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EDITAL N.º 001/2024 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E MEIO AMBIENTE  
ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Nº 001/2024 

 
João Carlos Krug, Prefeito Municipal de Chapadão do Sul/MS, no uso de suas atribuições legais, torna público para 
conhecimento dos interessados a abertura de inscrições para realização de Processo Seletivo Simplificado, para o 

provimento de cargos e formação de cadastro de reserva de profissionais por um período de 01 (um) ano, a contar da 
data da homologação do seu resultado com vistas à contratação temporária para atendimento às necessidades de 
excepcional interesse público para atuar junto à Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Meio Ambiente. 

 
1.  DOS CARGOS  

1.1 – Os Cargos, objeto do Processo Seletivo Simplificado, escolaridade, requisitos, atribuições e salários constam do 
Anexo I deste Edital.  
1.2 – O contrato é de prestação de serviços, por tempo determinado.  

1.3 – São requisitos básicos para o provimento do cargo:  
1.3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;  

1.3.2 - Estar em gozo dos direitos políticos e civis;  
1.3.4 - Estar quite com as obrigações militares (sexo masculino) e eleitorais;  
1.3.5 - Ter a idade mínima de 18 (dezoito) anos completos;  

1.3.6 - Comprovar a escolaridade e os requisitos específicos exigidos para o cargo;  
1.3.7 - Apresentar declaração, sob as penas da lei, de que não detém cargo ou função pública em órgão ou entidade 
da administração direta ou indireta da União Federal, de Estados, do Distrito Federal e de Municípios que causem 

incompatibilidade com o cargo a que foi nomeado (art. 37, incisos XVI e XVII da Constituição Federal de 1988); 
1.4 – As vagas que porventura forem criadas ou abertas durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo 

Simplificado poderão ser preenchidas por candidatos habilitados, obedecida à ordem de classificação. 
1.5 – O candidato, ao se inscrever para qualquer cargo, deverá estar ciente de que, se aprovado e nomeado, 
deverá deslocar-se para o seu local de trabalho com recursos próprios, não cabendo aos cofres do Município 

o ônus das despesas com seu deslocamento ou estadia.  
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1.6 – O local de lotação será definido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Meio 
Ambiente, de acordo com as necessidades existentes nos seus departamentos.  
1.7 – O candidato contratado também poderá ser transferido de um local para outro conforme a necessidade 

da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Meio Ambiente. 
 
2. DAS INSCRIÇÕES  

 
No ato da inscrição, o candidato ou procurador deverá apresentar:  

2.1 – O Formulário de Inscrição contido no Edital do Processo Seletivo Simplificado, disponível para impressão no 
endereço eletrônico www.chapadaodosul.ms.gov.br.  
2.2 – No ato da inscrição o candidato ou procurador deverá apresentar os documentos comprobatórios da titulação 

conforme item 4.1.11 deste edital. 

2.3 – A entrega do formulário de inscrição preenchido e da cópia legível dos títulos em envelope (deverá ser colado 

na parte externa do envelope o rótulo de identificação constante no Anexo II deste edital) ocorrerá entre os dias 02, 

03 e 04 de Abril de 2024, das 07h às 10h e das 13h às 16h horário MS, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento 

Econômico e Meio Ambiente, localizada na Avenida Onze, nº 1045, Centro - Chapadão do Sul, mediante entrega do 

requerimento de inscrição (anexo III) devidamente preenchido, anexando cópias dos documentos conforme a seguir: 

a) Carteira de Identidade e/ou Carteira de Trabalho com foto;   

b) CPF;   

c) Título de Eleitor;   

d) Certificado ou Declaração de Conclusão da Escolaridade exigida para o cargo;   

e) Certificados e /ou Declarações que comprovem os títulos, conforme item 4.1.12 deste edital.  

2.4 – O candidato deverá atender aos seguintes procedimentos: 
2.4.1 - Estar ciente de todas as informações sobre este Processo Seletivo Simplificado, disponíveis no endereço 

eletrônico da Prefeitura Municipal de Chapadão do Sul (www.chapadaodosul.ms.gov.br) através do Edital de Abertura; 
2.4.2 - Ter conhecimento expresso da Lei Municipal nº 407/2002; 
2.4.3 - Os candidatos aprovados através do Processo Seletivo não farão jus ao percebimento do adicional que dispõe o 

Decreto Municipal nº 1.518 de 03 de dezembro de 2007, como também de que trata o artigo 57 - IV da Lei 
Complementar Municipal nº 040/07. 

2.4.4 - Imprimir e preencher o Formulário de Inscrição, através de formulário específico, disponível na página citada; 
2.4.5 - Preencher corretamente no Formulário de Inscrição todos os dados solicitados;  
2.4.6 - Responsabilizar-se exclusivamente, pelas informações dos dados cadastrais prestadas no ato da inscrição; 

2.4.7 -  Imprimir e preencher o rótulo de identificação de envelope constante no Anexo II que deverá ser colado 
conforme as orientações do anexo; 

2.4.8 - Possuir a habilitação exigida para o cargo e demais qualificações requeridas no processo seletivo para o exercício 
do cargo ou função, na data da inscrição; 
2.4.9 - Possuir aptidão física e mental para o exercício das atribuições do cargo; 

2.4.10 - Comprovar a escolaridade e os requisitos específicos exigidos para o cargo; 
2.4.11 - O candidato terá obrigatoriedade de entregar o Formulário de Inscrição impresso e preenchido na Secretaria 

Municipal de Desenvolvimento Econômico e Meio Ambiente, localizada na Avenida Onze, nº 1045, Centro - Chapadão 

do Sul; 
2.4.12 - No ato da inscrição o candidato deverá apresentar cópias dos seguintes documentos:  

- Carteira de Identidade e/ou Carteira de Trabalho com foto; 
- CPF; 
- Título de Eleitor; 

- Certificado ou Declaração de Conclusão da Escolaridade exigida para o cargo; 
- Certificados e /ou Declarações que comprovem os títulos, conforme item 4.1.11 deste edital. 
2.4.13 - Todos os documentos exigidos no item 2.4.5 e 2.4.12 deverão ser entregues em envelope, o qual 

será aberto pela comissão designada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Meio 
Ambiente para atuar a frente deste processo seletivo. 

http://www.chapadaodosul.ms.gov.br/
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2.4.14 - Não será aceita inscrição que não esteja no envelope e com o rótulo de identificação do envelope 
DEVIDAMENTE PREENCHIDO constante no Anexo II. 
2.4.15 - Não haverá cobrança da taxa de inscrição. 

2.5 – Não será aceita inscrição por e-mail ou fax.  
2.6 – Após a entrega do Formulário de Inscrição e dos documentos (item 2.4.5 e item 2.4.12), não serão aceitos 
pedidos para quaisquer alterações. 

2.7 – Verificando-se, a qualquer tempo, o recebimento de inscrição que não atenda a todos os requisitos exigidos, será 
ela cancelada, não gerando qualquer efeito. 

2.8 – A inscrição do candidato poderá ser efetuada pelo seu representante legal, devidamente constituído, em cujo 
instrumento de procuração conste poderes especiais para fins de inscrição em seleção e cadastramento. 
2.9 – O candidato e seu procurador respondem em esfera administrativa, civil e criminalmente pelas informações 

prestadas na Ficha de Inscrição. 
 
 

3. DA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: 

3.1 – INSCRIÇÃO: conforme item 2.  

3.2 – PROVA DE TÍTULOS: de caráter classificatório, para todos os cargos. 

3.3 – ENTREVISTA PESSOAL: de caráter eliminatório, para todos os cargos. 

 
4. DAS PROVAS 

4.1 – Da Prova de Títulos 
 

4.1.1 - Os documentos da Prova de Títulos deverão ser entregues no ato da inscrição.  
4.1.2 - Os candidatos deverão entregar os documentos comprobatórios de titulação no ato da inscrição, todos em 
envelope com rótulo de identificação do envelope constante no Anexo II, entre os dias 02,03 e 04 de Abril de 2024, 

das 07h às 10h e das 13h às 16h horário MS, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Meio Ambiente, 
localizada na Avenida Onze, nº 1045, Centro - Chapadão do Sul. 
4.1.3 - Os candidatos devem apresentar os documentos comprobatórios de titulação em   cópias legíveis. 

4.1.4 - Não serão aceitos títulos fora da forma, do prazo e do local estipulados no Edital de Abertura. 
4.1.5 - Receberá nota zero o candidato que não entregar os títulos no ato da inscrição. 

4.1.6 - Para efeito de avaliação, todas as atividades previstas dos títulos deverão estar concluídas. 
4.1.7 - Não serão aceitos títulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletrônico. 
4.1.8 - Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serão aceitos os títulos entregues por terceiros, mediante 

a apresentação de documento de identidade original do procurador e de procuração, com firma reconhecida em cartório, 
acompanhada de cópia legível de documento de identidade do candidato. 
4.1.9 - Somente será aceita uma procuração por candidato. 

4.1.10 - Serão de inteira responsabilidade do candidato as informações prestadas por seu procurador no ato da entrega 
dos títulos arcando o candidato com as consequências de eventuais erros de seu representante. 

4.1.11 - Os títulos serão aferidos pela Comissão de Avaliação da Prova de Títulos, observados os critérios e o valor 
correspondente em pontos explicitados nos quadros abaixo: 
 

4.1.12 - PARA OS CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL/ALFABETIZADO: 

ITEM TÍTULOS PONTUAÇÃO 

1 FORMAÇÃO PROFISSIONAL UNITÁRIO MÁXIMO 

    

Diploma, certificado ou Declaração de conclusão de Curso de Nível de Médio, cópia 

legível.   
1,0 1,0 
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4.1.13 - Não serão computados documentos que não consignem, de forma expressa e precisa, as 

informações necessárias à sua avaliação, assim como aqueles cujas cópias estiverem ilegíveis, mesmo que 

parcialmente. 

4.1.14 – São consideradas informações necessárias nos documentos:  

a) Carga Horária;  

b) Período do curso;  

c) Nome da Instituição com timbre ou carimbo impresso;  

d) Assinatura do responsável pela instituição, com identificação e/ou carimbo;  

e) Conteúdo programático, sem as quais, não serão analisados. 

4.1.15 - Cada título será avaliado de acordo com a carga horária expressa, não sendo permitida a soma de carga horária 
de mais de um título para o mesmo item. 
4.1.16 - Para efeito de pontuação, cada título será considerado uma única vez. 

4.1.17 - Quando da apresentação dos títulos, o candidato receberá documento comprobatório da entrega do envelope. 
4.1.18 - Os títulos, após sua entrega, não poderão ser substituídos ou devolvidos e não será permitido acrescentar 
outros títulos aos já entregues. 

4.1.19 - Todo documento, expedido em língua estrangeira, somente será considerado quando traduzido para a Língua 
Portuguesa, por tradutor público. 

   
Diploma, certificado ou Declaração de conclusão de Curso de Nível Técnico, cópia 
legível.   

0,5 0,5 

2 EVENTOS DE CAPACITAÇÃO UNITÁRIO MÁXIMO 

    

Certificados de participação como ministrante, colaborador, autor, instrutor ou 
participante em cursos, jornadas, simpósios, congresso, semana ou encontros, 
workshop, na área específica do cargo, realizados a partir de 2015, com carga horaria 

acima de 100 horas, cópia legível.   

0,5 1,0 

    

Certificados de participação como ministrante, colaborador, autor, instrutor ou 

participante em cursos, jornadas, simpósios, congresso, semana ou encontros, 
workshop, na área específica do cargo, realizados a partir de 2015, com carga horaria 
de 04 a 99 horas, cópia legível.  

0,5 1,0 

3 TEMPO DE SERVIÇO UNITÁRIO MÁXIMO 

 

Serviços prestados à Administração Pública Municipal, Estadual ou Federal:   
 Certidão em cópia legível, em papel timbrado, com assinatura e carimbo do 

responsável pelo órgão de recursos humanos do tempo de serviço na área específica 
do cargo, devendo constar o período com dia, mês e ano do serviço prestado.    

1,0 a cada 
180 dias de 

serviço 
 

4,0 

   
   
   

   
   

Serviço prestado à Empresa Privada:    
Certidão em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsável pelo setor de 
recursos humanos ou Carteira de Trabalho atualizada, com a página de identificação 

do candidato e página dos contratos de trabalho, das empresas privadas, do tempo 
de serviço na área específica do cargo, cópia legível.   

1,0 a cada 
180 dias de 

serviço 

5,0 

4 SERVIÇO VOLUNTÁRIO UNITÁRIO MÁXIMO 

   

Certidão em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsável pelo setor 
de prestação de serviço à comunidade, por intermédio de ONG’s, pastorais, 
conselhos, instituições de ensino pública ou privada através de monitorias, estágios 

não obrigatórios e não remunerados, cópia legível.    

0,5 a cada 

180 dias de 
serviço 

1,0 
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4.1.20 - Os documentos de conclusão de curso de graduação ou pós-graduação, expedidos em língua estrangeira, 
deverão estar revalidados por Instituição de Ensino Superior no Brasil, conforme Art. 48 da Lei nº. 9394/96, de 
Diretrizes e Bases da Educação Nacional. 

4.1.21 - Os documentos de conclusão de curso de Nível Médio ou Técnico, expedidos em língua estrangeira, deverão 
estar acompanhados de Declaração de Equivalência expedida pelo Conselho Estadual de Educação. 

4.1.22 - A nota da Prova de Títulos será a soma dos pontos obtidos com a titulação apresentada, conforme os quadros 

anteriores. 

4.1.23 - A Comissão de Avaliação da Prova de Títulos não analisará documentos que não expressem com clareza o 

objetivo do evento. 

4.1.24 - A apresentação de documento que não coadune com a verdade implicará na eliminação do candidato, 

mediante publicação em edital. 

4.1.25 - A apresentação de documento com rasuras ou alterações em qualquer informação, se comprovadas, será 

caracterizado fraude e implicará na eliminação do candidato, mediante publicação em edital. 

  

4.2 – Da Entrevista Pessoal 

4.2.1 - As entrevistas serão realizadas na Central de Tratamento de Resíduos - CTR, localizada na Av. João Fabiani 

Primo, S/N, Polo Empresarial, Chapadão do Sul – MS, ao lado da AGMax Sucatas e Alumínios, conforme data e horário 

a serem divulgados por meio de edital no Diário Oficial do Município.  

4.2.2 - Serão analisados os seguintes critérios: 

a) - Dados profissionais; 

b) - Motivação para exercer as funções do cargo pleiteado; 

c) - Grau de interesse; 

d) - Habilidades específicas para o cargo pleiteado; 

e) - Disponibilidade de horário; 

 

4.2.3 - O candidato que não comparecer ao local e hora definida para a entrevista pessoal, independente do motivo 

alegado, estará automaticamente eliminado do processo. 

4.2.4 - Na entrevista individual o candidato receberá nota conforme demonstração e adequação das competências 
exigidas ao cargo pretendido, e serão considerados aprovados os candidatos que atingirem 50% (cinquenta por cento) 

do total de pontos válidos. 

4.2.5 - A inaptidão do candidato, quando ocorrer, produz efeitos apenas para o presente processo seletivo, referindo-

se aos padrões de adaptação e desempenho das funções a serem assumidas, em nada interferindo no que se refere ao 

prosseguimento do seu exercício profissional normal.  

4.2.6 - Não se realizará qualquer etapa do Processo Seletivo fora dos espaços físicos estabelecidos, bem como não será 

dado nenhum tratamento privilegiado, nem será levada em consideração qualquer alteração psicológica ou fisiológica 

passageira, na data estabelecida para realização da entrevista e entrega da documentação.  

 
5. DOS ADICIONAIS: INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE 
 

5.1 – O adicional de insalubridade e periculosidade constituiu vantagem financeira destinado a retribuir características 

peculiares ao exercício das atribuições de função definidas no Laudo Técnico das Condições do Ambiente de Trabalho 

(LTCAT).  

5.2 – Os candidatos aprovados que fizerem jus ao adicional de insalubridade ou periculosidade por conta de sua função, 

perceberão os valores correspondentes aos percentuais específicos determinados no Laudo Técnico das Condições do 

Ambiente de Trabalho (LTCAT) comprovando enfaticamente a exposição dos agentes ambientais nocivos à saúde ou à 

integridade física.   



 

 

 

  

 Diário Oficial 
  CHAPADÃO DO SUL – MS 

 
 

 

 

 

Diário Oficial |                             | Página  6 

Ano XVIII | Nº 3.214 |                                                                   Quarta-feira | 27 de Março de 2024                                            www.chapadaodosul.ms.gov.br 

5.3 – O adicional de insalubridade e periculosidade, será concedido tão somente aos profissionais que compõem os 
cargos e funções descritos no Laudo Técnico das Condições do Ambiente de Trabalho, fixado sobre o salário base do 
cargo/função inerente e ocupado pelo candidato aprovado no processo seletivo.  

5.4 – Receberão pela prestação de serviço extraordinário - para compensar pelo trabalho realizado em horas excedentes 
ao expediente diário normal, limitada a duas horas por dia, sendo cada hora remunerada a razão de cinquenta por 
cento de acréscimo à hora normal ou cem por cento, se o trabalho for prestado em dias que não tenha expediente 

normal da Prefeitura Municipal. 
 

6. DA NOTA FINAL 

6.1 - A Nota Final do candidato será definida pela: 

6.1.1 - Soma da pontuação da Prova de Títulos; 

6.1.2 - Soma da pontuação da Entrevista Pessoal. 

 

7.  RELAÇÃO FINAL 

7.1 – Da relação final a ser publicada, constará os profissionais, separados por categoria funcional e sua colocação, 

obtida com a somatória da pontuação conforme item 6.1 deste edital. 

7.2 – Na hipótese de igualdade de nota final, o desempate dar-se-á com observância dos seguintes critérios: 

7.2.1 - Maior nota de serviços prestados à Administração Pública Municipal, Estadual ou Federal para todos os cargos. 
7.2.2 - Idade mais elevada. 

 

8. DA CONTRATAÇÃO 

8.1 – Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serão convocados através de Edital Específico 

publicado no Diário Oficial do Município de Chapadão do Sul/MS e disponibilizado no endereço eletrônico 

www.chapadaodosul.ms.gov.br, para contratação, obedecendo rigorosamente à ordem de classificação. 

8.2 – A vaga resultante da desistência será oferecida ao próximo candidato, obedecendo rigorosamente à ordem de 

classificação. 

8.3 – Será considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o candidato aprovado que: 

8.3.1 - Não se apresentar no prazo fixado pelo Edital de convocação; 

8.3.2 - Não se apresentar para iniciar as atividades no prazo fixado; 

8.3.3 - Não comprovar os requisitos exigidos para provimento do cargo; 

8.3.4 - Não apresentar a documentação comprobatória necessária para ser contratado para o cargo. 

8.4 - O contrato temporário, objeto do presente Edital, será pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado 

por igual período. 

8.5 – Para contratação o candidato deverá apresentar os seguintes documentos (sem exceções): 

8.5.1 - Comprovante de residência atualizado; 

8.5.2 - Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (diploma e histórico); 

8.5.3 - Certidão de casamento ou nascimento; 
8.5.4 - Certidão de nascimento dos filhos com CPF, menores de 14 anos; 

8.5.5 - Carteira Profissional de Trabalho (uma cópia da página da foto, frente e verso); 
8.5.6 - PASEP, PIS ou NIT; 

8.5.7 - Conta no Banco do Brasil (Salário ou Corrente); 
8.5.8 - Comprovante da última votação ou Certidão de quitação eleitoral; 
8.5.9 - Título de Eleitor; 

8.5.10 - Comprovante Vacinação Covid-19, com o ciclo vacinal completo; 
8.5.11 - Certificado Militar (para homens); 
8.5.12 - Cadastro de Pessoa Física (CPF); 

8.5.13 - Carteira Nacional de Habilitação (CNH);  
8.5.14 - Carteira do Órgão da Classe (quando tiver); 
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8.5.15 - Número de Telefone para contato; 
8.5.16 - Carteira de Identidade;  
8.5.17 - Qualificação Cadastral ESOCIAL; 

8.5.18 - Avaliação Psicológica (marcado no Departamento de Recursos Humanos, somente para os cargos de Agente 
de Serviços Especializados II e Agente de Serviços Especializados III) e Exame Admissional (marcado na Clínica Saúde 
e Vida); 

 
9. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

 
9.1 – O Processo Seletivo Público, objeto deste Edital será executado pela Comissão de Processo Seletivo da Prefeitura 
Municipal de Chapadão do Sul. 

9.2 – A inscrição implicará ao candidato conhecimento e tácita aceitação das condições estabelecidas neste edital e 

demais instrumentos normativos do Processo Seletivo Simplificado, dos quais o candidato não poderá alegar 

desconhecimento. 

9.3 – O candidato será o único responsável pela tomada de conhecimento das atribuições do cargo e, também, das 

datas, locais, horários e procedimentos pertinentes às várias etapas do Processo Seletivo Simplificado. 

9.4 – O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado será de 01 (um) ano, a contar da data da homologação do 

seu resultado. 

9.5 – Todos os recursos deverão ser interpostos em até 01 (um) dia útil, após a divulgação por Edital de cada evento, 

devidamente publicado no Diário Oficial do Município atendendo ao Princípio da Publicidade.  

9.6 – Os recursos deverão ser individuais, digitados e devidamente fundamentados. Não se conhecerão os recursos que 

não estejam fundamentados com argumentação lógica e consistente, inclusive os pedidos de simples revisão da nota. 

Recursos inconsistentes e/ou fora das especificações estabelecidas neste edital serão preliminarmente indeferidos. 

9.7 – Na hipótese de abertura de novas vagas, por criação ou vacância para os cargos oferecidos e durante a vigência 

do Processo Seletivo Simplificado, por necessidade da Prefeitura Municipal, serão contratados os candidatos aprovados, 

obedecida rigorosamente a ordem de classificação, até o quantitativo estabelecido em lei para o Quadro de Pessoal da 

Prefeitura Municipal de Chapadão do Sul/MS. 

9.8 – O candidato será responsável pelo preenchimento, exatidão e atualização, perante a Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento e Meio Ambiente, dos dados constantes em seu Formulário de Inscrição, durante a realização do 

Processo Seletivo Simplificado, em especial do endereço residencial e o telefone e, após a homologação do resultado, 

perante a Prefeitura Municipal de Chapadão do Sul/MS. 

9.9 – Não será fornecido documento comprobatório de participação ou classificação no Processo Seletivo Simplificado, 

valendo para esse fim a publicação no órgão oficial do Município. 

9.10 – A verificação, em qualquer época, de declaração ou de apresentação de documentos falsos ou a prática de atos 

dolosos pelo candidato, importará na anulação de sua inscrição e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuízo de 

outros procedimentos legais. 

9.11 – Os candidatos poderão dirimir dúvidas relativas ao Processo Seletivo Simplificado, através do telefone (67) 

99618-3431. 
9.12 – As disposições deste Edital poderão ser alteradas ou complementadas, enquanto não efetivado o fato respectivo, 

através de eventuais adendos ao Edital e/ou respectivos Anexos.  
9.13 – Os casos omissos e as dúvidas que surgirem na interpretação deste Edital serão apreciados pela Comissão de 
Processo Seletivo Simplificado. 

 
Chapadão do Sul - MS, 27 de Março de 2024. 

 

 
JOÃO CARLOS KRUG 

Prefeito Municipal 
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ANEXO I 
 
DOS CARGOS, REQUISITOS, ATRIBUIÇÕES, VAGAS, CARGA HORÁRIA E VENCIMENTOS: 

 

Cargo Vagas Escolaridade/ 
Requisitos 

Atribuições do Cargo Carga 
Horária 

Semanal 

Vencimentos 
(R$) 

 

 
 
 

 
 
 

 
Agente de 

Serviços 
Especializados 

III  

(Operador de 
Equipamento

s Pesados) 

CR 

Nível 

fundamental 
completo e CNH 
modelo “D” ou 

superior. 

Desempenhar funções inerentes a profissão 

de operador de máquinas pesadas 
rodoviárias e agrícolas, tais como: realizar 
trabalhos de abertura, conservação e 

manutenção das vias públicas municipais 
urbanas e rurais; realizar trabalhos agrícolas 
conforme a necessidade das atividades dos 

órgãos municipais competentes, inclusive no 
atendimento a Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente; zelar pela manutenção e 
conservação das máquinas que estiverem 
sob sua responsabilidade; efetuar pequenos 

reparos visando a manutenção e 
conservação das máquinas e equipamentos; 

cuidar do abastecimento e lubrificação das 
máquinas e equipamentos; manter rigoroso 
controle acerca do consumo de 

combustíveis, peças das máquinas e 
equipamentos sob sua responsabilidade; 
informar imediatamente a autoridade a qual 

esteja subordinado sobre irregularidades, 
defeitos nas máquinas e equipamentos que 

estiverem sob sua responsabilidade; 
excetuar outras tarefas afins. 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

40 horas 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
R$ 3.828,46 

 

 
 
 

 
 

 
Agente de 
Serviços 

Especializados 
II  

(Motorista de 
Veículos 
Pesados) 

CR 

Nível 
fundamental 

completo e CNH 

modelo “D” ou 
superior. 

Desempenhar as funções inerentes a 

profissão de motorista, tais como: dirigir 
veículos pesados da frota da municipalidade, 
respeitando a habilitação profissional 

limitada; conduzir os veículos pesados na 
realização das mais diversas atividades da 

Administração Municipal; zelar pela 
manutenção e conservação dos veículos que 
estiverem sob seus cuidados; informar a 

autoridade a qual está subordinado sobre 
irregularidades ou defeitos nos veículos com 

os quais esteja trabalhando; fornecer as 
informações necessárias à manutenção e 
conservação dos veículos; manter rigoroso 

controle sobre o consumo de combustíveis e 
peças do veículo que estiver sob sua 
responsabilidade; preencher os formulários e 

roteiros de viagem ou de trabalho, consoante 
ordem da Administração Municipal; Executar 

outras atividades correlatas. 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

40 horas 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

R$ 3.156,80 
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Auxiliar de 
Serviços 

Operacionais I 

(Auxiliar de 
Serviços 

Operacionais 

I- 
Masculino) 

 

1 Alfabetizado 

Atuar no serviço de limpeza tais como: lavar 
pátios, máquinas, vias públicas e 
equipamentos. 

 Serviço de gari, separar materiais, puxar 
bags, higienização do pátio, carpina, coleta 
de pneus. Utilizando equipamentos de 

proteção apropriada, quando da execução 
dos serviços. Excetuar outras tarefas afins. 

40 horas R$ 1.953,41 

Auxiliar de 
Serviços 

Operacionais I 
(Auxiliar de 

Serviços 
Operacionais 

I- 

Feminino) 
 

CR Alfabetizado 

Atuar no serviço de limpeza tais como: 
varrer, lavar e encerar pisos, limpar paredes, 

janelas, portas, calçadas, pátios, maquinas, 
vias públicas, móveis e equipamentos. 
Manter as instalações sanitárias limpas. 

Limpar carpetes, arrumando armários e 
estantes, polindo objetos, peças e placas 

metálicas. Auxiliar na triagem dos resíduos. 
Utilizando equipamentos de proteção 
apropriada, quando da execução dos 

serviços. Excetuar outras tarefas afins. 
 

40 horas R$ 1.953,41 

Auxiliar de 
Serviços 

Operacional II 

(Auxiliar de 
Serviços 

Operacionais 
II- 

Masculino) 

 

3 

Nível 

fundamental 
incompleto, no 

mínimo, 5ª série 

Executar tarefas simples e rotineiras, em 
grau auxiliar sob orientação referente aos 
trabalhos de caráter operacional em 

diferentes áreas de atividades; carregar e 
descarregar veículos de transporte de 
cargas; auxiliar o pedreiro; auxiliar de 

mecânico; auxiliar de segurança patrimonial; 
zelar pela guarda do patrimônio e prédios 

públicos; auxiliar na preparação e aplicação 
da camada de asfalto, auxiliar nos serviços 
de capinagem, podas e extração de arvores; 

abrir valas; efetuar limpeza de vias públicas; 
zelar pela limpeza e conservação de 
ferramentas, e dependências; executar 

serviços de conservação. Limpeza e remoção 
de detritos nos locais dos serviços; remover, 

transportar e arrumar móveis, maquinas, 
equipamentos, materiais, utensílios e 
brinquedos; transportar pequenas 

encomendas; plantas e materiais sob sua 
guarda; 

substituição de lâmpadas e fusíveis; 
executar a limpeza do local do trabalho; 
limpeza e varrição de pátios e áreas externas 

de recreação; executar tarefas de 
preservação e manutenção de instalações, 
como substituição de peças danificadas e 

pequenos reparos. Executar manutenção 
elétrica, excluindo materiais, maquinas e 

equipamentos energizados, tanto em alta 
como em baixa tensão; efetuar manutenção 

40 horas R$ 2.272,45 
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hidráulica; realizar manutenção de 
carpintaria e marcenaria; conservar 
alvenaria; recuperar pinturas; 

impermeabilizar superfícies, montar 
equipamentos de trabalho e segurança; 
britar resíduos de construção civil, retirar 

pneus de tratores e maquinários, puxar 
resíduos no serviço chamado de moega, 

zelar pela segurança individual e coletiva, 
utilizando equipamentos de proteção 
apropriada, quando da execução dos 

serviços, executar outras tarefas de mesma 
natureza ou nível de complexidade, 
associadas à sua especialidade e ambiente 

organizacional a critério de seu superior. 
 

Auxiliar de 
Serviços 

Operacional II 

(Auxiliar de 
Serviços 

Operacionais 

II- 
Feminino) 

 

CR 

Nível 
fundamental 

incompleto, no 
mínimo, 5ª série 

Executar tarefas simples e rotineiras, em 
grau auxiliar sob orientação referente aos 
trabalhos de caráter operacional em 

diferentes áreas de atividades; zelar pela 
guarda do patrimônio e prédios públicos; 

auxiliar nos serviços de capinagem, podas e 
extração de árvores; efetuar limpeza de vias 
públicas; zelar pela limpeza e conservação 

de ferramentas, e dependências; executar 
serviços de conservação. Limpeza e remoção 
de detritos nos locais dos serviços; remover; 

transportar pequenas encomendas; plantas 
e materiais sob sua guarda; substituição de 

lâmpadas e fusíveis; executar a limpeza do 
local do trabalho; limpeza e varrição de 
pátios e áreas externas de recreação; 

executar tarefas de preservação e 
manutenção de instalações, como 
substituição de peças danificadas e 

pequenos reparos. Recuperar pinturas; 
impermeabilizar superfícies, montar 

equipamentos de trabalho e segurança; 
Separar materiais recicláveis como: 
plásticos, pet, pead entre outros, catação de 

materiais, gari de coleta seletiva, zelar pela 
segurança individual e coletiva, utilizando 

equipamentos de proteção apropriada, 
quando da execução dos serviços, executar 
outras tarefas de mesma natureza ou nível 

de complexidade, associadas à sua 
especialidade e ambiente organizacional a 
critério de seu superior. 

40 horas R$ 2.272,45 

 
 

CR: CADASTRO RESERVA  
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADÃO DO SUL 
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVMENTO ECONÔMICO E MEIO AMBIENTE 

 
PROCESSO SELETIVO 001/2024 

 

ANEXO II – RÓTULO DE IDENTIFICAÇÃO DO ENVELOPE 
(COLAR ESTA PARTE NO ENVELOPE) 

 

Nome do candidato Telefone (com DDD) 
 

Endereço  

 

Cidade/Estado 

 

Cargo 
 

 

Chapadão do Sul/MS, ______/_____/2024.   

                 ___________________________ 
         Assinatura do candidato 

 

................................................................................................................................................................. 

 
 

PROCOCOLO DE ENTREGA DE ENVELOPE  
(NÃO COLAR ESTA PARTE NO ENVELOPE, DEIXAR SOLTA PARA SER DESTACA PELO PROFISSIONAL QUE RECEBERÁ O 

ENVELOPE) 

 

Nome do candidato:  

Cargo: 

Data da Inscrição:________/___________/2024 

Assinatura do Profissional que recebeu: 

Quantidade de páginas entregues: 

 
ATENÇÃO: 
 

1. Este rótulo deve ser colado no envelope que contém a Ficha de Inscrição e a cópia dos documentos pessoais e 

de comprovação de títulos. 

2. Será de responsabilidade do candidato providenciar o envelope que deve ser resistente e com dimensões, em 

centímetros, de 23,5x32,5 aproximadamente, para papel A4. 

3. Traga este rótulo bem colado e o envelope. 

4. O recebedor do envelope devolverá ao candidato a parte inferior do comprovante como prova de recebimento 

do referido envelope, a qual não deverá ser colada no envelope. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADÃO DO SUL 
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E MEIO AMBIENTE 

 
ANEXO III- REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO 

 

Exmo. Sr.° Secretário de Desenvolvimento Econômico e Meio Ambiente do Município de Chapadão 
do Sul.  

DADOS PESSOAIS 

Nome:  

Data de Nascimento: Sexo: (  ) Feminino   (  ) Masculino 

RG/Órgão Expedidor: 

CPF: PIS/PASEP: 

ENDEREÇO 

Rua/Avenida: Nº: 

Bairro:  Cidade/UF: 

Telefone Residencial: Telefone Celular: 

E-mail:  

SITUAÇÃO FUNCIONAL  

(  ) Contrato anteriormente  

(  ) Sem contrato anteriormente 

FORMAÇÃO 

Nível Superior (   )    Nível Técnico (   )      Nível Médio (   )          Nível Fundamental/Alfabetizado (   ) 

Venho pelo meio presente requerer a V.S.ª minha inscrição do Processo Seletivo Simplificado, manifesto minha 
candidatura a seguinte vaga: 

CARGO PERTINENTE (marque apenas uma alternativa): 

   (       ) Agente de Serviços Especializados III - Operador de Equipamentos Pesados 

   (       ) Agente de Serviços Especializados II – Motorista de Veículos Pesados 

   (       ) Auxiliar de Serviços Operacionais I - Auxiliar de Serviços Operacionais I – Masculino 

   (       ) Auxiliar de Serviços Operacionais I - Auxiliar de Serviços Operacionais I – Feminino 

   (       ) Auxiliar de Serviços Operacionais II - Auxiliar de Serviços Operacionais II – Masculino 

   (       ) Auxiliar de Serviços Operacionais II - Auxiliar de Serviços Operacionais II – Feminino 

Declaro que tenho inteiro conhecimento do EDITAL Nº 001/2024 - Abertura de Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2024 e que estou ciente de que o não atendimento das exigências necessárias à participação implicará no 

cancelamento da presente inscrição.    
 ______________________________ 

Assinatura do Candidato 
Email: sedemachap.sul.ms.gov.br@gmail.com     (67) 99618-3431 

mailto:sedemachap.sul.ms.gov.br@gmail.com
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EDITAL Nº 011/2024 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2023 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPADÃO DO SUL, 

ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas 

atribuições, torna público para conhecimento dos 
interessados, a convocação dos aprovados no Processo 
Seletivo Simplificado para contratação temporária, para 

atendimento à Secretaria Municipal de Saúde.  
1 - DA CONVOCAÇÃO  

1.1 - Ficam CONVOCADOS (A) (S) os candidatos (a) 
(s) constantes da relação abaixo, para 
comparecerem na Prefeitura Municipal de 

Chapadão do Sul, no Departamento de Recursos 
Humanos, sito a Avenida Onze, n° 1045, centro, 
cidade de Chapadão do Sul-MS, munidos da 

documentação pertinente (Anexo I), para 
nomeação no cargo respectivo, tendo em vista a 

aprovação em Processo Seletivo:  
 

Nível Fundamental 

Cargo: Auxiliar de Serviços Operacionais II 
Função: Cozinheiro 

1. RENATA VERON FERREIRA 

2. MARCELA RAMOS DA SILVA MONTES 
3. CLEIDE RODRIGUES SILVA 

 
1.2 - O não comparecimento do(s) candidato(s) 

convocado(s) sem causa justificada no prazo de 03 

(três) dias úteis, acarretará a perda do direito de 
nomeação, e a critério e conveniência da 

Administração implicará na convocação do próximo 
candidato classificado. 

1.3 – O(s) candidato(s) convocado(s) tem o prazo de 

03 (três) dias úteis para dar início aos trabalhos. 
 
Chapadão do Sul, 27 de Março de 2024. 

 
JOÃO CARLOS KRUG 

Prefeito Municipal 
 

Anexo I 

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS SÃO OS 
RELACIONADOS A SEGUIR: 

 

1 – Uma cópia de cada sem amassar ou dobrar: 
• Comprovante de residência atualizado; 

• Comprovante de escolaridade exigida para o 
cargo (diploma e histórico); 

• Certidão de casamento ou nascimento; 
• Certidão de nascimento dos filhos com CPF, 

menores de 14 anos; 

• Carteira Profissional de Trabalho (uma cópia da 
página da foto, frente e verso); 

• PASEP, PIS ou NIT; 

• Conta no Banco do Brasil (Salário ou Corrente); 
• Certidão de quitação eleitoral; 

• Título de Eleitor; 
• Comprovante Vacinação Covid-19, com o ciclo 

vacinal completo; 

• Certificado Militar (para homens); 
• Cadastro de Pessoa Física (CPF); 
• Carteira Nacional de Habilitação (CNH);  

• Carteira do Órgão da Classe (quando tiver); 
• Número de Telefone para contato; 

• Carteira de Identidade;  
• Qualificação Cadastral ESOCIAL; 
• Avaliação Psicológica (marcado no 

Departamento de Recursos Humanos) e Exame 
Admissional (marcado na Clínica Saúde e Vida); 

 

 
ERRATA 

  
A PORTARIA Nº 218, DE 13 DE MARÇO DE 2024, 
VIGOROU DE FORMA ERRADA, SEGUE NA INTEGRA 

A PORTARIA NA FORMA CORRETA: 
 

PORTARIA Nº 218, DE 13 DE MARÇO DE 2024. 
 

“Dispõe Sobre Constituição de Comissão Organizadora 

e Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado de 
Contratação Temporária de Servidores.” 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPADÃO 
DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 

uso das atribuições que lhe confere, Resolve: 
 
Art. 1º Atendendo as determinações da Lei 

Municipal 407/2002, nomear a Comissão 
Organizadora para o Processo Seletivo 002/2024, para 

Contratatação temporária para atendimento junto à 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura – SEMEC  
para o ano letivo de 2024.  

 
Art. 2º A presente Comissão será composta 

pelos seguintes membros: 

 

Érica Fernanda Duarte Oliveira - Presidente 

Rone Edson Mastelari - Membro 
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Ademir José Alderete - Membro 
 

 Parágrafo Único – A função de membro da 

comissão nomeada nos termos do caput deste artigo 

não será remunerada, considerando-se serviço público 

relevante prestado ao Município. 

 

São atribuições da Comissão: 

a) Coordenar, organizar e executar a 
realização do processo seletivo público; 

b) Informar ao Executivo Municipal 

ocorrências que possam prejudicar a regular execução 

do processo seletivo; 

c) realizar todo o trabalho técnico do 

Processo seletivo referente a elaboração de edital, 

inscrição, prova de títulos, classificação, publicação  e 

homologação de resultados de candidatos no Processo 

Seletivo Simplificado. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data 

de sua publicação.  

 
JOÃO CARLOS KRUG 

Prefeito Municipal 
 

 

PORTARIA N. º 246, DE 27 DE MARÇO DE 2024. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPADÃO 

DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso 

das atribuições que lhe confere, Resolve: 

 

Art. 1º - Conforme Decreto n° 2.803/17 de 17 

de fevereiro de 2017, e Resolução 003 de 26 de janeiro 

de 2024, conceder Gratificação de Tipologia de 9,5% a 

servidora Jaquelini Fatima Padilha, portadora do CPF 

nº 016.161.781-67, ocupante do cargo de Assistente de 

Atividades Educacionais III, a partir de 1º de março de 

2024. 

 

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data 

da sua publicação, tendo efeitos retroativos a 1º de 

março de 2024. 

 
JOÃO CARLOS KRUG 

Prefeito Municipal 

PORTARIA N. º 247, DE 27 DE MARÇO DE 2024. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE 

CHAPADÃO DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO 
DO SUL, no uso das atribuições que lhe confere, 
Resolve: 

 Art. 1º  Destituir a servidora Fernanda 
Santos Oliveira, portadora do CPF nº 103.069.956-97, 

da função de Supervisor de Equipe - FCSA-02, a partir 
de 31 de março de 2024. 

Art. 2º   Esta portaria entra em vigor na 

data de sua publicação. 
 

JOÃO CARLOS KRUG 

Prefeito Municipal 
 

 
PORTARIA N. º 248, DE 27 DE MARÇO DE 2024. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE 
CHAPADÃO DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO 

DO SUL, no uso das atribuições que lhe confere, 
Resolve: 

 Art. 1º  Designar a servidora Daniela 

Junges de Lima, portadora do CPF nº 959.506.481-
53, para ocupar a função de Supervisor de Equipe, a 
partir de 1º de abril de 2024. 

Art. 2º  Conceder a servidora acima 
Gratificação de Função de Confiança - FCSA-02, de 

cinquenta por cento. 
Art. 3º   Esta portaria entra em vigor na 

data de sua publicação. 

 
JOÃO CARLOS KRUG 

Prefeito Municipal 

 

 

PORTARIA Nº 250, DE 27 DE MARÇO DE 2024. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPADÃO 

DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso 
das atribuições que lhe confere, Resolve: 

Art. 1° Nomear o Sr.º Deibiti Gonçalves da 
Silva, portador do CPF nº 041.033.561-46, para o 
cargo em comissão de Assessor Executivo II, DGAS – 

05, a partir de 1º de abril de 2024. 
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de 

sua publicação. 

 
JOÃO CARLOS KRUG 

Prefeito Municipal 
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PORTARIA N. º 249, DE 27 DE MARÇO DE 2024. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE 

CHAPADÃO DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO 
DO SUL, no uso das atribuições que lhe confere, 
Resolve: 

 Art. 1º  Designar a servidora Cristiane 
Regina Zanini Pereira, portadora do CPF nº 

277.173.458-38, para ocupar a função de Supervisor de 
Equipe, a partir de 1º de abril de 2024. 

Art. 2º  Conceder a servidora acima 

Gratificação de Função de Confiança - FCSA-02, de 
cinquenta por cento. 

Art. 3º   Esta portaria entra em vigor na 

data de sua publicação. 
 

 
JOÃO CARLOS KRUG 

Prefeito Municipal 

 

 

EDITAL Nº 006/2024 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2024 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E 

CULTURA  
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE 

CHAPADÃO DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO 
DO SUL, no uso de suas atribuições, torna público para 

conhecimento dos interessados, a convocação dos 
aprovados no Processo Seletivo Simplificado para 
contratação temporária, para atendimento a Secretaria 

Municipal de Educação e Cultura: 
1. DA CONVOCAÇÃO 

1.1. Ficam CONVOCADOS (A) (S) os candidatos 

(a) (s) da relação abaixo, para comparecerem na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura – SEMEC 

sito a Avenida Onze, nº 1045, centro, cidade de 
Chapadão do Sul-MS, munidos da documentação 
pertinente, tendo em vista a aprovação em Processo 

Seletivo na data mencionada e horário determinado: 
 

DIA: 01/04/2024 – HORÁRIO: 7hs as 11hs MS. 
 

CEAMES (Centro Educacional de Apoio 

Multidisciplinar Especializado Espaço Superar) 
 
Cargo: Profissional de Educação 

Função: Profissional Especialista em 
Neuropsicopedagogia para realização de 

Avaliação e Acompanhamento Pedagógico 
1. Maévi Aparecida Magalhães Lima 

1.2 - O não comparecimento do(s) candidato(s) 
convocado(s) sem causa justificada na data e horário 
estipulado acarretará a perda do direito de nomeação, 

e a critério e conveniência da Administração implicará 
na convocação do próximo candidato classificado. 

 

Chapadão do Sul, 27 de Março de 2024. 
 

JOÃO CARLOS KRUG 
Prefeito Municipal 

 

Anexo I 
 

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS SÃO OS 

RELACIONADOS A SEGUIR: 
 

1 – Uma cópia de cada sem amassar ou dobrar: 
 

• Comprovante de residência atualizado; 

• Comprovante de escolaridade exigida para o 
cargo (diploma e histórico); 

• Certidão de casamento ou nascimento; 

• Certidão de nascimento dos filhos com CPF, 

menores de 14 anos; 

• Carteira Profissional de Trabalho (uma cópia da 

página da foto, frente e verso); 

• PASEP, PIS ou NIT; 

• Conta no Banco do Brasil (Salário ou Corrente); 

• Certidão de quitação eleitoral; 

• Título de Eleitor; 

• Comprovante Vacinação Covid-19, com o ciclo 

vacinal completo; 
• Certificado Militar (para homens); 
• Cadastro de Pessoa Física (CPF); 

• Carteira Nacional de Habilitação (CNH);  
• Carteira do Órgão da Classe (quando tiver); 
• Número de Telefone para contato; 

• Carteira de Identidade;  
• Qualificação Cadastral ESOCIAL (Consulta 

Qualificação Cadastral - Consulta Qualificação 
cadastral (inss.gov.br) ); 

• Certidão de Antecedentes Criminais Federal 

(link para emissão ePol Sinic Público 
(pf.gov.br)); 

• Certidão de Antecedentes Criminais Estadual 
(link para emissão 
antecedentes.sejusp.ms.gov.br/pages/MasterP

ages/IUPrincipal.aspx# ); 
• Exame Admissional (marcado na Clínica Saúde 

e Vida). 

 

https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/
http://antecedentes.sejusp.ms.gov.br/pages/MasterPages/IUPrincipal.aspx
http://antecedentes.sejusp.ms.gov.br/pages/MasterPages/IUPrincipal.aspx
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EDITAL Nº 012/2024 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2023  

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E 

CULTURA  
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE 

CHAPADÃO DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO 
DO SUL, no uso de suas atribuições, torna público para 

conhecimento dos interessados, a convocação dos 
aprovados no Processo Seletivo Simplificado para 
contratação temporária, para atendimento a Secretaria 

Municipal de Educação e Cultura: 
2. DA CONVOCAÇÃO 

2.1. Ficam CONVOCADOS (A) (S) os candidatos 

(a) (s) da relação abaixo, para comparecerem na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura – SEMEC 

sito a Avenida Onze, nº 1045, centro, cidade de 
Chapadão do Sul-MS, munidos da documentação 
pertinente, para atribuição de aulas disponíveis em 

regime de suplência, tendo em vista a aprovação em 
Processo Seletivo na data mencionada e horário 

determinado: 
 
DIA: 01/04/2024 – HORÁRIO: 7hs ás 11 hs MS. 

 
Cargo: Profissional de Educação 
Função: Professor de Ciências 

1. DIELLE SILVA BALDÍVIA 
 

Cargo: Profissional de Educação 
Função: Professor de Educação Física 

1. ALEX EDUARDO TINTINO 

2. THALES PARREIRA OLIVEIRA 
Cargo: Profissional de Educação 
Função: Professor de Matemática 

1. SIMONE LIMA CADETE 
Cargo: Profissional de Educação 

Função: Professor de Geografia 
1. ANA CREUSA DA SILVA MORAES 

Cargo: Profissional de Educação 

Função: Professor de Educação Infantil (Regente) 
1. TABATA DIAS MARIANO 

2. VANESSA DOS SANTOS FANTUCCI 
Cargo: Profissional de Educação 
Função: Apoio Pedagógico Especializado 

1. WILSON ROCHA DE ROUZA 
Cargo: Profissional de Educação 
Função: Professor de História 

1. ROGÉRIO NASCIMENTO DA SILVAA 
Cargo: Profissional de Educação 

Função: Professor de Língua Portuguesa 
1. GRACIELY RIBEIRO PENSO PEZZI 

1.2 - O não comparecimento do(s) candidato(s) 
convocado(s) sem causa justificada na data e horário 
estipulado acarretará a perda do direito de nomeação, 

e a critério e conveniência da Administração implicará 
na convocação do próximo candidato classificado. 

 

Chapadão do Sul, 27 de Março de 2024. 
 

JOÃO CARLOS KRUG 
Prefeito Municipal 

 

Anexo I 
 

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS SÃO OS 

RELACIONADOS A SEGUIR: 
 

1 – Uma cópia de cada sem amassar ou dobrar: 
 

• Comprovante de residência atualizado; 

• Comprovante de escolaridade exigida para o 
cargo (diploma e histórico); 

• Certidão de casamento ou nascimento; 

• Certidão de nascimento dos filhos com CPF, 

menores de 14 anos; 

• Carteira Profissional de Trabalho (uma cópia da 

página da foto, frente e verso); 

• PASEP, PIS ou NIT; 

• Conta no Banco do Brasil (Salário ou Corrente); 

• Certidão de quitação eleitoral; 

• Título de Eleitor; 

• Comprovante Vacinação Covid-19, com o ciclo 

vacinal completo; 

• Certificado Militar (para homens); 

• Cadastro de Pessoa Física (CPF); 
• Carteira Nacional de Habilitação (CNH);  

• Carteira do Órgão da Classe (quando tiver); 
• Número de Telefone para contato; 
• Carteira de Identidade;  

• Qualificação Cadastral ESOCIAL (Consulta 
Qualificação Cadastral - Consulta Qualificação 
cadastral (inss.gov.br) ); 

• Certidão de Antecedentes Criminais Federal 
(link para emissão ePol Sinic Público 

(pf.gov.br)); 
• Certidão de Antecedentes Criminais Estadual 

(link para emissão 

antecedentes.sejusp.ms.gov.br/pages/MasterP
ages/IUPrincipal.aspx# ); 

• Exame Admissional (marcado na Clínica Saúde 

e Vida). 

https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/
http://antecedentes.sejusp.ms.gov.br/pages/MasterPages/IUPrincipal.aspx
http://antecedentes.sejusp.ms.gov.br/pages/MasterPages/IUPrincipal.aspx
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RATIFICAÇÃO  
 

Reconheço e Ratifico a DISPENSA DE 

LICITAÇÃO 005/2024 em favor da empresa DAVI 
BARBOSA DE MENEZES conforme parecer exarado no 
Processo nº 119/2024. 

 
Chapadão do Sul – MS, 27 de março de 2024. 

 
JOÃO CARLOS KRUG 

Prefeito Municipal 

 
RATIFICAÇÃO  

 

Reconheço e Ratifico a INEXIGIBLIDADE DE 
LICITAÇÃO Nº 004/2024 em favor da empresa 

GRAPHISOFT BRASIL SERVICOS DE TECNOLOGIA 
DA INFORMACAO LTDA, Pessoa Jurídica de Direito 
Privado, inscrita no CNPJ/MF, sob o nº 

22.993.665/0001-86, conforme parecer exarado no 
Processo nº 116/2024. 

 
Chapadão do Sul – MS, 26 de março de 2024. 

 

JOÃO CARLOS KRUG 
Prefeito Municipal 

 

RATIFICAÇÃO  
 

Reconheço e Ratifico a DISPENSA DE 
LICITAÇÃO 006/2024 em favor da empresa MIX 
CLEAN PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA conforme 

parecer exarado no Processo nº 121/2024. 
 

Chapadão do Sul – MS, 27 de março de 2024. 

 
JOÃO CARLOS KRUG 

Prefeito Municipal 
 

 

RATIFICAÇÃO  
 

Reconheço e Ratifico a DISPENSA DE 
LICITAÇÃO 005/2024 em favor da empresa DAVI 
BARBOSA DE MENEZES conforme parecer exarado no 

Processo nº 119/2024. 
 

Chapadão do Sul – MS, 27 de março de 2024. 

 
JOÃO CARLOS KRUG 

Prefeito Municipal 
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NOTIFICAÇÃO VIA DIÁRIO OFICIAL 
 

De acordo com o disposto no Código de Posturas do município de Chapadão do Sul (Lei Complementar nº 87 de 02 de 

setembro de 2016):  
Art. 95.  As edificações e respectivos lotes serão conservados em perfeito estado de asseio e usados de forma a não 
causar qualquer prejuízo ao sossego, à salubridade ou à segurança dos 

seus habitantes ou vizinhos. 
Parágrafo único.  Não é permitida a existência de terrenos cobertos de matos, ou servindo de depósito  de lixo, nos 

limites da área urbana do município.  
Art. 100.  § 1º. Aos proprietários de terrenos, nas condições previstas neste artigo, será concedido o prazo de 15 
quinze dias, a partir da notificação ou da publicação de edital no Diário Oficial do Município, para que procedam a sua 

limpeza e, quando for o caso, a remoção dos resíduos neles depositados.  
§2º. Expirado o prazo, o Município ou terceiro por ele contratado executará os serviços de limpeza e remoção de 
resíduos, exigindo dos proprietários, além de multa no valor de 0,4 (quatro décimos) UFM’s por metro quadrado, o 

pagamento das despesas efetuadas acrescidas de correção monetária desde a data da execução dos serviços até o 
efetivo pagamento, que será cobrado no ato do lançamento do IPTU, salvo quando o pagamento for efetuado 

anteriormente.  
§3º.  Em caso de reincidência, depois de cumpridas as formalidades legais e dentro do exercício em            vigência, a 
multa será imposta com acréscimo de 100% (cem por cento). 

Sendo assim, ficam os proprietários dos imóveis relacionados, notificados, para, regularizar os seus imóveis, 
providenciando o a limpeza do terreno: 

 

FISCAL DE POSTURAS: EDI CARLOS PEREIRA SILVA: MATRICULA 372 

NOTIFICAÇÃO CAD ENDEREÇO QUADRA LOTE BAIRRO 

18945/2024 7536 RUA NIOAQUE Nº 253 OC-52 02 SUCUPIRA 

18946/2024 7538 RUA NIOAQUE Nº 229 OC-52 04 SUCUPIRA 

18947/2024 7540 RUA NIOAQUE Nº 205 OC-52 06 SUCUPIRA 

18948/2024 7541 RUA NIOAQUE Nº 193 OC-52 07 SUCUPIRA 

18949/2024 7901 RUA JARAGUARI Nº 219 OC-65 22 SUCUPIRA 

18950/2024 7877 AV. MATO GROSSO DO SUL Nº 1287 OC-65 06 SUCUPIRA 

18951/2024 7884 AV. MATO GROSSO DO SUL Nº 1311 OC-65 08 SUCUPIRA 

18952/2024 7891 AV. MATO GROSSO DO SUL Nº 1359 OC-65 12 SUCUPIRA 

18953/2024 7892 AV. SANTA CATARINA Nº 1528 OC-65 13 SUCUPIRA 

18954/2024 7893 AV. SANTA CATARINA Nº 1542 OC-65 14 SUCUPIRA 

18955/2024 7894 AV. SANTA CATARINA Nº 1554 OC-65 15 SUCUPIRA 

 
NOTIFICAÇÃO VIA DIÁRIO OFICIAL 

 

De acordo com a Lei Complementar nº 087 de 02 de Setembro de 2016, Capítulo IV, Higiene das Vias e 

Logradouros Públicos, Art. 108 o qual traz seguinte redação:  “Para Preservar de maneira geral a higiene publica 

fica proibido: 

I- ... 

II- Escoar água servida para a rua e/ou galerias de águas pluviais; 

III- ... 

IV- ... 
               Paragrafo Único. Para os efeitos desta lei complementar, água servida são as águas provenientes de esgoto 
doméstico, empresarial ou industrial, derivadas de banhos, vasos sanitários, cozinhas, tanques, máquinas de lavar 

louças e roupas, lavagem de automóveis, ou resultantes de processos de fabricação, lavagem, infiltração no coletores 
de águas existentes nos terrenos, enfim, todo tipo de água residual que tenha sido utilizada para limpeza e cujo 

reaproveitamento necessita tratamento apropriado. 
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 Fica o senhor NOTIFICADO com prazo de 7 (sete) dias corrido a contar do recebimento desta, para providenciar 
canalização da água servida para fossa séptica ou caso exista em seu endereço, rede de esgoto.  
 O não atendimento da solicitação incube em multa estipulada no Artigo 112 da lei acima descrita, que variam 

entre 100 a 400 UFM´S, o qual se regulamenta pelo Capitulo II da lei já mencionada.  
 
Sendo assim, ficam os proprietários dos imóveis relacionados, notificados, para, regularizar os seus imóveis, 

providenciando o fim do despejo de águas servidas por logradouros: 
 

FISCAL DE POSTURAS: EDI CARLOS PEREIRA SILVA. MAT: 372 

NOTIFICAÇÃO CAD ENDEREÇO QUADRA LOTE BAIRRO 

18944/2024 3554 AV. RIO GRANDE DO NORTE Nº 417 OG-09 06 SIBIPIRUNA 

18956/2024 10470 RUA SERIEMA Nº 314 27 04 ESPLANADA 
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Requerimento 198/2024 – Ver. Vanderson Cardoso 

Requeiro, nos termos regimentais, o envio de expediente ao Prefeito Municipal, João Carlos Krug, solicitando 
informações referentes ao andamento da construção da área externa em frente aos box externos, que fazem frente 
com a praça, da feira do Produtor. 

Gostaria de saber se a licitação para a referida construção já foi realizada ou se ainda está em processo de licitação. 
Caso esteja em processo de licitação, solicito informações sobre a data prevista para a realização da mesma. 

  
Requerimento 199/2024 – Ver. Vanderson Cardoso 

Requeiro, nos termos regimentais, o envio de expediente ao Prefeito Municipal, João Carlos Krug, solicitando 

informações referentes ao processo de construção da cobertura da academia da saúde, a qual está sendo financiada 
com um recurso de Emenda Impositiva de autoria deste Vereador e do Vereador Alirio Baca. 
Requeiro que seja informado o andamento atual da obra, incluindo a fase em que se encontra, os prazos previstos para 

conclusão e qualquer outro detalhe relevante sobre o projeto. 
 

Requerimento 200/2024 – André dos Anjos 
Requeiro, nos termos regimentais, ao Prefeito Municipal, João Carlos Krug, com cópia à Secretária de Educação, Erica 
Jaqueline Schweter, informações detalhadas sobre o plano emergencial elaborado para abrigar os alunos da Creche 

Esplanada, em razão do desabamento do teto do pátio da referida creche devido às fortes chuvas. 
  

Indicação 1158/2024 – Ver. Marcelo da Costa 
Indica-se, nos termos regimentais, ao Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, João Carlos Krug, com cópia à 
Secretária de Saúde, Karla Viviane, solicitando a criação do Programa Municipal de Prevenção ao Suicídio em nosso 

município. 
Indicação 1159/2024 – Ver. Marcelo da Costa 

Indica-se, nos termos regimentais, ao Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, João Carlos Krug, com cópia à 

Secretária de Saúde, Karla Viviane, solicitando a implantação do Programa de Pré-Natal Psicológico no âmbito da rede 
pública de saúde no município de Chapadão do Sul. 

  
Indicação 1160/2024 – Ver. Marcelo da Costa 

Indica-se, nos termos regimentais, o envio de expediente ao Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, João Carlos 

Krug, solicitando que seja vista a possibilidade de realização esporádica da Feira do Artesanato na Praça de Eventos. 
  

Indicação 1161/2024 – Ver. Marcelo da Costa 

Indica-se, nos termos regimentais, ao Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, João Carlos Krug, com cópia à 
Secretária de Saúde, Karla Viviane, solicitando a realização de palestras nutricionais nas escolas do município, visando 

orientar sobre a importância de uma boa alimentação. 
  

Indicação 1162/2024 – Ver. Vanderson Cardoso 

INDICA-SE, com observância nas disposições regimentais, o envio de expediente ao Deputado Estadual, Antônio Vaz, 
solicitando a Vossa Excelência que destine uma Emenda Parlamentar, por meio do fundo da saúde, no valor de R$ 

50.000,00 (cinquenta mil reais) para atender às demandas da saúde em nosso município. 
  

Indicação 1163/2024 – Ver. Vanderson Cardoso 

INDICA-SE, com observância nas disposições regimentais, o envio de expediente ao Prefeito Municipal, João Carlos 
Krug, com cópia a Secretária de Educação, Erica Jaqueline Schweter, solicitando que seja providenciada a construção 
de uma passarela coberta na entrada da Escola Municipal Manoel de Barros e um receptivo coberto. 

  
Indicação 1164/2024 – Ver. Emerson Sapo 

INDICA-SE, em conformidade com as normas regimentais, o envio de expediente ao Prefeito Municipal João Carlos 
Krug, sugerindo a transferência do Canil Municipal para a pasta da Secretaria de Saúde. Atualmente, o canil encontra-

PODER LEGISLATIVO 
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se sob a responsabilidade da Secretaria de Desenvolvimento Econômico e Meio Ambiente, porém, no entendimento 
deste vereador, trata-se de saúde pública, sendo assim, seria mais conveniente que o canil fosse integrado à Secretaria 
de Saúde. 

Indicação 1165/2024 – Ver. André dos Anjos 
INDICA-SE, em conformidade com as normas regimentais, o envio de expediente ao Prefeito Municipal, com cópia à 
Secretária de Educação, Erica Schweter, e ao Secretário de Obras, Clederson Marchi, solicitando uma limpeza completa 

e retirada de entulhos das áreas externas da Escola Municipal Cecília Meireles. É importante destacar que no local há 
espaços com mato alto, restos de lonas e outros objetos que podem servir de criadouro para o mosquito da dengue. 
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