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DECRETO N° 1.521, DE 07 DE
DEZEMBRO DE 2007

“Regulamenta e autoriza os
valores das diarias no ambito do
Poder Executivo Municipal e da
outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Chapadéo
do Sul, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuicdes
legais, e

Considerando a correlagao para
transformacdo dos cargos,
prevista na Lei Complementar n°
040, de 04 de Setembro de 2007
(Plano de Carreiras e
Remuneracdo dos Servidores
Publicos Municipal de Chapadao
do Sul),

DECRETA:

Art. 1° O Servidor Civil do Poder
Executivo de Chapadao do Sul,
que se deslocar a servigo, da
localidade onde tem exercicio
para outro ponto do territdrio
Estadual, ou fora do Estado fara
jus a percepgado de diarias
compensatdrias das despesas
com hospedagem e alimentacao
segundo as disposi¢cdes deste
Decreto.

Paragrafo Unico. Os valores das
diarias estao constantes no anexo
| deste Decreto, calculados sobre
a Unidade Fiscal do Estado de
Mato Grosso do Sul (UFERMS).
Art. 2° Nos deslocamentos, de
carater nao eventual se constituir
como exigéncia do exercicio do
cargo ou fungao, ou se decorrem
de designagdes para trabalho de
campo, de campanhas de
qualquer espécie, de inspecao,
fiscalizacdo, demarcacao e
manutencdo de vias terrestres ou
fluviais, de topografia, de pesquisa
de vistoria, fora dos perimetros
urbanos, podera ser concedido, a

titulo de diarias, auxilio financeiro
para atender as despesas de
subsisténcia.

Art. 3° N&o se fara concessao de
diarias ao servidor, durante os
periodos de transito para ter
exercicio em nova sede, por motivo
de remocgao, transferéncia,
promoc¢ao ou nhomeacao para outro
cargo.

Art. 4° Quando o afastamento for
para o exterior, a diaria sera
arbitrada pelo Prefeito Municipal no
ato de designacdo ou autorizacao
da viagem, consideradas e
observadas as condi¢des de vida
existentes no pais a ser visitado,
bem como a miss&o a ser cumprida.
Art. 5° O Servidor fara jus a uma
diaria de afastamento, tendo por
base, para efeitos calculo da
primeira, 24 (vinte e quatro) horas
apos o inicio da viagem, observado
0 mesmo critério nos dias seguintes.
§ 1° Nos casos de viagem com
duracao de até 24 (vinte e quatro)
horas, o servidor fara jus:

a) Uma diaria inteira, se a
viagem se estender mais de 12
(doze) horas e se houver pernoite;

b) Meia diaria, ou 50% (
cinqlenta por cento) do valor fixado
na viagem com duragao de até 12
(doze) horas, se nao houver
pernoite;

c) Aos motoristas, motoristas
de ambulancias e auxiliares de
enfermagem, enfermeiros, ou quem
acompanhar alguma emergéncia,
quando das viagens que tiverem
duracdo de apenas um periodo, ou
seja, ida e volta no mesmo dia faréo
jus a diarias estabelecidas no Anexo
Il;

d) Viagens com duracido de
menos de 06 (seis) horas, o servidor
nao fara jus adiaria.

§ 2° Entende-se por viagem com
pernoite, para efeito das alineas do
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§ 1°, a que se iniciar antes das 24
(vinte e quatro) horas de um dia e se
concluir apés as 06 (seis) horas do
dia seguinte, em que tenha havido
pousada.

§ 3° Nodiade regresso do servidor,
aplicar-se-a o mesmo critério do §
1°, observado o horario base de que
dispde o “caput” deste artigo.

Art. 6° As diarias serao concedidas
antecipadamente, mediante
autorizacdo do Prefeito Municipal
ou Ordenador de Despesas.

§ 1° O ato de concessao de diarias
contera obrigatoriamente, o nome e
o cargo, emprego ou fungdo do
servidor, a duracdo prevista para
afastamento, a missdo a ser
cumprida e o momento previsto de
chegada, bem como o montante a
ser concedido.

§ 2° Nos casos de emergéncia ou
forca maior, em que nao seja
possivel o processamento e a
concessao antecipada das diarias,
far-se-a e a concesséo
impreterivelmente, nas 24 (vinte e
quatro) horas subseqlientes ao
regresso do servidor.

§ 3° Quando o cumprimento da
missao exigir afastamento por prazo
superior ao previsto podera o
servidor receber a diferenca a que
se fizer jus apos o seu regresso.

§ 4° Na hipétese de o regresso do
servidor ocorrer antes da data
prevista, devera recolher aos cofres
do Municipio, no prazo de 05 (cinco)
dias, a quantia recebida a maior.

§ 5° Estara igualmente obrigado a
restituir, neste caso, na totalidade o
valor das diarias recebidas, o
servidor que deixar de apresentar a
contar de seu regresso, o relatorio
deviagem.

Art. 7° Os pedidos de concessao
de diarias serao processados pela
Secretaria de Administracgao,
através do Setor de Recursos
Humanos e atendidos mediante
autorizagdo da autoridade
competente na forma do disposto
no art. 6°.

Art. 8° A autoridade que requerer,
processar ou autorizar a concessao
de diarias em desacordo ou contra
as diretrizes estabelecidas neste
Decreto, respondera solidariamente
com o servidor beneficiario, pela
restituicdo imediata da importancia
indevida concedida, sem prejuizo

dos procedimentos disciplinares
aplicaveis a espécie.

Art. 9° Adespesa com concessao
de diarias correra por conta dos
recursos orgcamentarios da
Secretaria competente, ou érgao
que promover a viagem do
servidor, observados os limites
das dotacbes a esses fins
destinados.

Paragrafo Unico. Quando se
tratar de ocupante de cargos de
motorista, o O6nus de viagem
cabera a Secretaria ou o6rgao
diretamente interessado nos
servigos a serrealizados.

Art. 10 O Prefeito Municipal
expedira atos fixando o valor da
diaria a que fara jus cada servidor,
em face dos indices constantes do
anexo deste Decreto.

Art. 11 Este Decreto entrara em
vigor na data de sua publicagéo,
revogando os efeitos do Decreto
n°1.486, de 07 de Agosto de 2007.
Chapadao do Sul - MS, 07 de

Dezembro de 2007.
pub
JOCELITO KRUG

Prefelfo Municipal

ANEXO |
(Decreto n° 1.521, de 07 de
Dezembro de 2007)

NATUREZA DO CARGO: Prefeito
Municipal; Vice-Prefeito Municipal
PERNOITE: 35 UFERMS
REFEICAO: 15 UFERMS;

NATUREZA DO CARGO:
Secretario; Assessor Juridico;
Diretor dos Servigos Hospitalares;

Secretario-Adjunto  PERNOITE:
15 UFERMS REFEICAO: 07
UFERMS;

NATUREZA DO CARGO
Assessor Especial; Diretor de
Departamento; Diretor do Fundo
Municipal de Previdéncia; Diretor
de Escola; Diretor-Adjunto de
Escola; Assessor Executivo |I;
Assessor de Comunicacgao;
Assessor Executivo Il; Assessor |;
Assessor I PERNOITE: 08

UFERMS
UFERMS;
NATUREZA DO CARGO: Demais
Servidores - PERNOITE: 06
UFERMS - REFEICAO: 03
UFERMS;

REFEICAO: 04

ANEXO Il
(Decreto n° 1.521, de 07 de
Dezembro de 2007)

NATUREZA DO CARGO: Agente
de Servigcos Especializados | e |l
(Funcéo: Motorista e/ou Motorista
de Ambuléncia); Profissional de
Servigos de Saude (Funcéo:
Enfermeiro); Técnico de Servigos
de Saude (Funcdo: Auxiliar de
Enfermagem) DiARia: 06
UFERMS; A Campo Grande,
Paranaiba ou cidades proximas.

DECRETO N° 1.522, DE 10 DE
DEZEMBRO DE 2007

“Nomeia membros do Conselho
Municipal Antidrogas e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Chapadao
do Sul, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigdes
legais, em especial ao disposto na
Lein®638, de 28 de Agosto de 2007,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados para
compor o Conselho Municipal
Antidrogas, os membros a seguir
nominados:

I Representantes do Conselho
Municipal de Seguraca:

Titular: Antonio Roque Bemme;
Suplente: Elidio Felix Mariani;

Il Representantes do Conselho
Tutelar:

Titular: Querino Scheidt;
Suplente: RoseliNeckel;

Il Representantes da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social:

Titular: Tatiane Perussolo;
Suplente: Ivania Marisa
Sebastiany;
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IV Representantes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social:
Titular: Luiz Fernando da Silva
Torres;

Suplente: MariaLuziaFerreira;

V  Representantes da Céamara
Municipal de Vereadores:

Titular:  Suraya Helena da Veiga
Said;

Suplente: IdalinoAlves da Silva;

VI Representantes do Centro de
Recuperagdao Associacgao
Gileade:
Titular:
Souza;
Suplente: Almira Conellero Alves
Souza;

Jesus Mauricio |. de

Vil Representantes da
Comunidade Terapéutica Nova
Esperancga:

Titular: Godofredo Martins;
Suplente: Jurema Machado
Soares;

VI Representantes da
Secretaria Municipal de
Finangas:

Titular: Fabiane Schmitt;
Suplente: ValneiBack;

IX Representantes da Secretaria
Municipal de Saude:

Titular: Mirtes H. Goulart Vieira;
Suplente: Maria Leuzirene Martins
dos Santos;

X Representantes do Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢a
edoAdolescente:

Titular: lara Beatriz Stangler
Colvora;
Suplente: Maria Candida Vieira

Ferrante Parra;

Xl Representantes do Rotary
Club:

Titular:  Flavio Yokoyama;
Suplente: Elizabeth Buschmann
Scheide;

Xl Representantes da Secretaria
Municipal de Educacao:

Titular: Mauro Mallmann
Arenhardt;

Suplente: Sirlene Mourada Silva.

Art. 2° - Este Decreto entrara em
vigor na data de sua publicacao.
Chapadédo do Sul MS, 10 de
Dezembro de 2007.

' oul-'W).

JOCBLITO KRUG
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1.523, DE 11 DE
DEZEMBRO DE 2007

“Concede Férias Coletivas aos
Servidores Publicos Municipais
edaoutras providéncias”.

O Prefeito Municipal de
Chapadao do Sul, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais e,

Considerando as festividades
natalinas e de final de ano, onde a
maioria dos servidores necessita
viajar para poder encontrar seus
familiares,

Considerando a necessidade de
paralisagao dos servicos publicos
ndo essenciais nestes dias
comemorativos,

Considerando, ainda, a
necessidade de conceder férias
aos servidores,

DECRETA

Art. 1° Concede férias coletivas
aos Servidores Publicos
Municipais de Chapadao do Sulno
periodo de 26 de Dezembro de
2007 a 04 de Janeiro de 2008.

Paragrafo uUnico. Ficam
excluidos os Servidores Publicos
Municipais que estiverem
relacionados nas escalas de
plantdo de suas respectivas
Secretarias.

Art. 2° Os Secretarios Municipais
deverdo organizar escala de
plantdo dos servigos publicos

essenciais, para atendimento ao
publico, durante o periodo de férias
coletivas.

Art. 3° No periodo relacionado no
artigo 1°, o expediente externo da
Prefeitura Municipal de Chapadao
do Sul sera das 08 (oito) as 11
(onze) horas.

Art. 4° Este Decreto entrara em
vigor na data de sua publicacao.
Chapadao do Sul MS, 11 de
Dezembro de 2007.
§
JOCEMNTO KRU

Prefeitd’Municipal

DECRETO N° 1.525, DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2007

“Homologa concessdao de
incentivos, de acordo com a Lei
n°® 575/06 e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Chapadao
do Sul, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribui¢des
legais,

DECRETA

Art. 1° - De conformidade com a
Resolucao n° 342, de 17 de
Dezembro de 2007, expedida pelo
Conselho Diretor do Programa de
Desenvolvimento Integral de
Chapadao do Sul PRODICHAP e
com base no disposto da Lei n°
575/06, concede a Empresa
TAUNA CONSTRUTORA E
INCORPORADORA LTDA, inscrita
no CNPJ sob on®01.824.236/0001-
05, os incentivos abaixo
relacionados:

Zlsengdo de Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza
(ISSQN), pelo periodo de 06 (seis)
meses, conforme o artigo 14 da Lei
n°®575/06;

Z’Isencdao de emolumentos pela
aprovacéo do projeto ou projetos de
construgao, alvara de construgao e
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habite-se, pelo periodo de 06 (seis)
meses, conforme o artigo 15 da Lei
n°575/06.

Art. 2° - Este Decreto entrara em
vigor na data de sua publicagéo.

Chapadao do Sul
Dezembro de 2007.

‘ oulrﬁ“) |

JOCEMTO KRUG
Prefeito Municipal

MS, 19 de

DECRETO N° 1.526, DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2007

“Homologa concessdo de
incentivos, de acordo com a Lei
n® 575/06 e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Chapadao
do Sul, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigcdes
legais,

DECRETA

Art. 1° - De conformidade com a
Resolugdo n°® 344, de 17 de
Dezembro de 2007, expedida pelo
Conselho Diretor do Programa de
Desenvolvimento Integral de
Chapadao do Sul PRODICHAP e
com base no disposto da Lei n°
575/06, concede a Empresa
HIDRAULICA CHAPADAO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°
09.006.531/0001-66, os incentivos
abaixo relacionados:

#Doacgdo de terreno, area de
2.080,96 m* (dois mil e oitenta
metros quadrados e noventa e seis
decimetros quadrados), lotes: 06,
07, 08 e 09 da Quadra 14 do Pdlo
Empresarial, conforme o artigo 2°
daLein®575/06;

Zlsencdo de Imposto Sobre
Transmissao de Bens Imoveis ITBI,
quando da escrituragdo do imovel,
de conformidade com o artigo 14 da
Lein®575/06.

Art. 2° - Este Decreto entrara em
vigor na data de sua publicagéo.
Chapadao do Sul

MS, 19 de

Dezembro de 2007 .

|

JOCELJTO KRU
Prefeitd Municipal

DECRETO N° 1.527, DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2007

“Homologa concessdo de
incentivos, de acordo com a Lei
n°® 575/06 e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de
Chapadao do Sul, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA

Art. 1° - De conformidade com a
Resolugdo n° 344, de 17 de
Dezembro de 2007, expedida pelo
Conselho Diretor do Programa de
Desenvolvimento Integral de
Chapadao do Sul PRODICHAP e
com base no disposto da Lei n°
575/06, concede a Empresa
ANDRES PROJETOS E
CONSTRUGOES LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n°
07.516.957/0001-34, os
incentivos abaixo relacionados:
Zlsengdo de Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza
(ISSQN), pelo periodo de 06 (seis)
meses, conforme o artigo 14 daLei
n°®575/06;

ZIsengdo de emolumentos pela
aprovacgéo do projeto ou projetos
de construcdo, alvara de
construcdo e habite-se, pelo
periodo de 06 (seis) meses,
conforme o artigo 15 da Lei n°
575/06.

Art. 2° - Este Decreto entrara em
vigor na data de sua publicagao.

Chapadao do Sul
Dezembro de 2007.

 pkb

JO ITO KRUG
Prefelto Municipal

MS, 19 de

DECRETO N° 1.528, DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2007

“Homologa concessao de
incentivos, de acordo com a Lei
n® 575/06 e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Chapadéao
do Sul, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribui¢des
legais,

DECRETA

Art. 1° - De conformidade com a
Resolugdo n° 346, de 17 de
Dezembro de 2007, expedida pelo
Conselho Diretor do Programa de
Desenvolvimento Integral de
Chapadao do Sul PRODICHAP e
com base no disposto da Lei n°
575/06, concede a Empresa
BITENCOURT & BITENCOURT
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
04.753.006/0001-90, os incentivos
abaixo relacionados:

Zlsengao de Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza
(ISSQN), pelo periodo de 06 (seis)
meses, conforme o artigo 14 da Lei
n°®575/06;

ZIsengdo de emolumentos pela
aprovacéao do projeto ou projetos de
construgao, alvara de construgao e
habite-se, pelo periodo de 06 (seis)
meses, conforme o artigo 15 da Lei
n°575/06.

Art. 2° - Este Decreto entrara em
vigor na data de sua publicagao.

Chapadao do Sul MS, 19 de

Dezembro de 2007 .

~pkh

JO ITO KRUG
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1.529, DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2007.

“Revoga os efeitos dos Decretos
n° 1.441, de 17 de Abril de 2007, e
daoutras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Chapadao
do Sul, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribui¢des
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legais,
DECRETA:

Art. 1° De conformidade com a
Resolugdo n°® 343, de 17 de
Dezembro de 2007, expedida pelo
Conselho Diretor do Programa de
Desenvolvimento Integral de
Chapadao do Sul PRODICHAP,
ficam revogados os efeitos do
Decreto n° 1.441, de 17 de Abril de
2007.

Art. 2° Este Decreto entrara em
vigor na data de sua publicacédo.

Chapadao do Sul
Dezembro de 2007.

ok

JOGELITO KRUG
Prefeito Municipal

MS, 19 de

LEI COMPLEMENTAR N° 043,
DE 11 DE DEZEMBRO DE 2007

“Altera os anexos |, Il e lll da Lei
Complementar n° 012, de 01 de
Julho de 2002, e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Chapadao
do Sul, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigbes
legais,

Faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam alterados os seguintes
anexos constantes da Lei
Complementar n°® 012, de 01 de
Julho de 2002.

I ANEXO I - Grupo 1 - CARGOS
DE PROVIMENTO EM
COMISSAO:

- Tabela 1

Categoria Funcional 1: Direcdo e
Assessoramento Superiores - DAS

-Tabela 2

Categoria Funcional 2:

em Comissao de Assisténcia
Diretae

Cargos

Imediata - CAl

| ANEXO i PLANO DE
REMUNERACAO:

- Grupo 1 - CARGOS DE

PROVIMENTO EM COMISSAO;

- Tabela1

Categoria Funcional 1: Direcao e
Assessoramento Superiores -
DAS

-Tabela 2

Categoria Funcional 2: Cargos

em Comissao de Assisténcia
Diretae

Imediata - CAl

-Tabela 3

Categoria Funcional 1: Direcao
e Assessoramento Intermediario -
DAI

Il ANEXOIIl Grupo 3-CARGOS
DE PROVIMENTO EFETIVO:
-ClasseA

-Classe B

-Classe C

Art. 2° Esta Lei Complementar
entrara em vigor na data de sua
Publicacéo, retroagindo os seus
efeitos para 01 de novembro de
2007.

Chapadao do Sul
Dezembro de 2007.

MS, 11 de

kb

JO ITO KRUG
Prefeito Municipal

Estado de Mato
Grosso do Sul

Prefeitura Municipal de
Chapadao do Sul

Avenida Seis n° 706
Fone/fax:
(0xx67) 3562-5680
Cep: 79560-000

Site:
www.chapadao
dosul.ms.gov.br

Email: diario@chapadao
dosul.ms.gov.br
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ANEXO I
GRUPO 1 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
TABELA 1

CATEGORIA FUNCIONAL 1 - DIRECAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIORES - DAS

CODIGO | SIMBOLO CARGOS QUANT QUALIFICACAO
101.02 DAS -2 Assessor Juridico 01 Superior Completo e
Registro na OAB
101.03 DAS -2 Diretor 03 Superior Completo ou
Departamento Capacidade Publica
Notoria
101.04 DAS -3 Assessor da 01
Presidéncia Superior Completo ou
101.05 DAS -4 Assessor 01 Capacidade Publica
Parlamentar Notoria
101.06 DAS -5 Assessor 01
Departamento
TABELA 2

CATEGORIA FUNCIONAL 2 — CARGOS EM COMISSAO DE ASSISTENCIA
DIRETA E IMEDIATA-CAI

CODIGO | SIMBOLO CARGOS QUANT QUALIFICACAO
102.01 CAI-1 Secretaria 01 Superior Completo ou
102.02 CAI -1 Assessor de 01 Capacidade Publica

Imprensa Notoria
102.03 CAI-2 Assistente [ 01 Nivel Médio Completo
102.04 CAI -3 Assistente 11 02 ou Capacidade Publica
Notoria
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GRUPO 2 - FUNCOES DE PROVIMENTO EM CONFIANCA

TABELA 3

CATEGORIA FUNCIONAL 1 - DI RECAO E ASSESSORAMENTO
INTERMEDIARIO - DAI

CODIGO SIMBOLO CARGO EM QUANT
201.01 DAL -1 CHEFE DE SETOR 04
202.02 DAL -2 ENCARREGADO BIBLIOTECA 01

TABELA 4

GRUPO 3 - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CATEGORIA FUNCIONAL 1 — CARGOS DE ATIVIDADES PROFISSIONAIS
DE APOIO ADMINISTRATIVO-PAA

CODIGO CARGOS QUALIFICACAO PADRAO INIC FINAL QTDE
1.1.01 Advogado Bacharel/Direito \Y 01 15 1
1.1.02 Técnico em | Nivel Médio/ Téc. v 01 15 1

Contab. Contabilidade

1.1.03 Assistente Nivel Médio I 01 15 4
Administra. Completo

1.1.04 Agente Nivel Fundamental II 01 15 2
Administra. Completo

1.1.05 Motorista | Nivel Fundamental II 01 15 1
Completo

1.1.06 | Recepcionista | Nivel Fundamental I 01 15 1
Incompleto
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CATEGORIA FUNCIONAL 2 - CARGOS DE ATIVIDADES PROFISSIONAIS
DE SERVICOS AUXILIARES - PSA

CODIGO CARGOS QUALIFICACAO PADRAO INIC FINAL QTDE
3.2.01 Copeira Alfabetizado I 01 15 1
3.2.02 Aux. De Alfabetizado I 01 15 2

Serv. Ger
3.2.03 Agente Alfabetizado I 01 15 2
Seguranca
ANEXO 11
PLANO DE REMUNERACAO

GRUPO 1 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
TABELA 1

CATEGORIA FUNCIONAL 1 - DIRECAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIORES - DAS

SIMBOLO VENCIMENTO REPRESENTACAO ATE
DAS -2 2.600,00 30%
DAS -3 1.820,00 30%
DAS - 4 1.770,00 30%
DAS — 5 1.450,00 30%
TABELA 2

CATEGORIA FUNCIONAL 2 — CARGOS EM COMISSAO DE ASSISTENCIA
DIRETA E IMEDIATA-CAI

SIMBOLO VENCIMENTO REPRESENTACAO ATE
CAI-1 1.150,00 30%
CAI-2 950,00 30%
CAI-3 810,00 30%




TABELA 3
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CATEGORIA FUNCIONAL 1 - DIRECAO E ASSESSORAMENTO

INTERMEDIARIO - DAI

SIMBOLO GRATIFICACAO DE FUNCAO ATE (*)
DAI - 1 25 %
DAI -2 20 %

(*) Indice sobre vencimentos do cargo em comissdo simbolo DAS — 04

ANEXO III

TABELA 4

GRUPO 3 - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CLASSE A
PADRAO 1 2 3 4 5
I 478,00 492,34 507,11 522,32 537,99
II 764,00 786,92 810,53 834,84 859,89
11} 1.144,00 1.178,32 1.213,67 1.250,08 1.287,58
1A 1.500,00 1.545,00 1.591,35 1.639,09 1.688,26
\Y 1.986,00 2.045,58 2.106,95 2.170,16 2.235,26
TABELA 4 (CONTINUACAO)
CLASSE B
PADRAO 6 7 8 9 10
I 554,13 570,76 587,88 605,52 623,68
II 885,69 912,26 939,62 967,81 996,85
111 1326,21 1366,00 1406,98 1449,18 1492,66
|AY 1738,91 1791,08 1844,81 1900,16 1957,16
\Y 2302,32 2371,39 244253 2515,81 2591,28
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TABELA 4 (CONTINUACAO)

CLASSE C
PADRAO 11 12 13 14 15

| 642,39 661,66 681,51 701,96 723,02

11 1.026,75 1.057,55 1.089,28( 1.121,96 1.155,62

111 1.537,44 1.583,56 1.631,07| 1.680,00 1.730,40

1A% 2.015,87 2.076,35 2.138,64| 2.202,80 2.268,88

A% 2.669,02 2.749,09 2.831,56| 2.916,51 3.004,00

LEI COMPLEMENTAR N° 044,
DE 12 DE DEZEMBRO DE 2007

“Altera o Artigo 5° da Lei n° 650 de
30 de Novembro de 2007 e da
outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Chapadao
do Sul, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuicdes
legais,

Faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica alterado o artigo 5° da
Lei n°® 650, de 30 de Dezembro de
2007.
Art. 5°
redacao.

......... passa ter a seguinte

Art. 5° Decoracées, do Centro e de
cada Bairro, conforme definicao
territorial do Executivo, sendo 03
(trés) na categoria residencial e 03
(trés) na categoria comercial, serao
premiadas da seguinte forma:

I 1° lugar: valor correspondente a
100% (cem por cento) do valor do
Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU) do imoével premiado,
recolhido aos cofres publicos no
presente exercicio;

Il 2° |lugar: valor correspondente a
70% (setenta por cento) do valor do
IPTU do imével premiado, recolhido
aos cofres publicos no presente
exercicio;

lll 3°lugar: valor correspondente a
50% (cinqlienta por cento) do valor
do IPTU do imével premiado,
recolhido aos cofres publicos no
presente exercicio.

Art. 2° Esta Lei Complementar
entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
Chapadao do Sul MS, 12 de
Dezembro de 2007.

ok

JOCEKLITO KRUG
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 045,
DE 18 DE DEZEMBRO DE 2007

“Dispoe sobre a criagao de
normas gerais as
microempresas e empresas de
pequeno porte no ambito do
Municipio e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de
Chapadao do Sul, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas
atribuigdes legais,

Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO |
Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° Ficam estabelecidas
normas gerais conferindo
tratamento diferenciado as
microempresas e empresas de
pequeno porte, conforme

Legalmente definidas, no ambito
do Municipio, em especial ao que
serefere:

| aos beneficios fiscais
dispensados as micro e
pequenas empresas;

Il a preferéncia nas aquisicdes de
bens e servigos pelo Poder Publico;
. a inovagdo tecnoldgica e a
educagao empreendedora;

IV ao associativismo e as regras de
incluséo;

V  a incentivos a geracdo de
empregos;

VI a incentivos a formalizagao de
empreendimento.

Art. 2° O tratamento diferenciado e
favorecido a microempresas e
empresas de pequeno porte de que
trata o art. 1° desta Lei
Complementar sera gerido pelas
instancias a seguir especificadas:

I - Comité Gestor Municipal, com as
seguintes competéncias:

a) coordenar a Sala do
Empreendedor, que abrigard os
Comités criados para implantacao
dalei;

b) gerenciar os subcomités técnicos
que atenderao as demandas
especificas decorrentes dos
capitulos da Lei;

c) coordenar as parcerias ao
desenvolvimento dos subcomités
técnicos que compdem a Sala do
Empreendedor;

d) revisdo dos valores expressos
em moeda nesta Lei Complementar.

Art. 3° Para as hipoteses nao
contempladas nesta Lei
Complementar serdo aplicadas as
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diretrizes da Lei Complementar n°
123, de 14/12/2006, bem como os
dispositivos da Lei Complementar
Municipal n® 037/06.

CAPITULO Il
Definigao de Pequeno
Empresario, Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte

SEGCAO |
Do Pequeno Empresario

Art. 4° Para os efeitos desta Lei
Complementar, considera-se
pequeno empresario, 0 empresario
individual nos moldes da Lei Federal
n 10.406, de 10/01/2002, em seus
artigos 970 e 1179, caracterizado
como Microempresa e com seu
registro no Registro de Empresas
Mercantis ou no Registro Civil de
Pessoas Juridicas, conforme o
caso, desde que:

§ 1° No caso de pequeno
empresario, na forma da Lei
Complementar n° 123, de
14/12/2006, que aufira receita bruta
anual de até R$ 36.000,00 (trinta e
seis milreais).

§ 2° Nao podera se enquadrar
como empresario individual nos
moldes do caput do artigo 1° a
pessoa natural que:

| possua outra atividade
econdmica;

Il exerca atividades de natureza
intelectual, cientifica, literaria ou
artistica.

Art. 5° O empresario individual nos
moldes do caput do artigo 1°,
guando as sua inscricdo municipal,
devera acrescentar ao seu nome a
expressao “Microempresa” ou a
abreviagao “ME”.

SEGAOII
Da Microempresa e da Empresa
de Pequeno Portes

Art. 6° Para os efeitos desta Lei
Complementar, considera-se
Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte a sociedade
empresaria, a sociedade simples e
o empresario individual nos moldes
do artigo 966 da Lei Federal n°
10.406, de 10/01/2002, com seus

registros no Registro de Empresas
Mercantil ou no Registro Civil de
Pessoas Juridicas, conforme o
caso, desde que:

I no caso das microempresas, O
empresario, a pessoa juridica, ou
a ela equiparada, aufira, em cada
ano-calendario, receita bruta igual
ou inferior a R$ 240.000,00
(duzentos e quarenta mil reais);

Il no caso das empresas de
pequeno porte, 0 empresario, a
pessoa juridica, ou a ela
equiparada, aufira, em cada ano-
calendario, receita bruta superior a
R$ 240.000,00 (duzentos e
quarenta mil reais) e igual ou
inferior a R$ 2.400.000,00 (dois
milhdes e quatrocentos mil reais).

§ 1° Considera-se receita bruta,
para os fins do disposto no caput
desse artigo, o produto da venda
de bens e servigos nas operagdes
de conta proépria, o preco dos
servigcos prestados e o resultado
nas operagcdes em conta alheia,
ndo incluidos as vendas
canceladas e os descontos
incondicionais concedidos.

§ 2° N&o seincluino regime dessa
lei complementar a pessoa juridica
definida nos incisos | a X do
paragrafo 4° do artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de
14/12/20086.

CAPITULO I
Da Inscrigéo e Baixa

Art. 7° A Administracdo Municipal
determinara a todos os 6rgéos e
entidades envolvidos na abertura
e fechamento de empresas que os
procedimentos sejam
simplificados de modo a evitar
exigéncias ou tramites
redundantes, tendo por
fundamento a unicidade do
processo de registro e legalizacao
de empresas.

Art. 8° Devera a Administracéo
Municipal, em ocorrendo a
implantacdo de cadastros
sincronizados ou banco de dados
nas esferas administrativas
superiores, firmar convénio no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da disponibilizagdo do

sistema,
contrario.

salvo disposicdes em

Art. 9° A Administracao Municipal
permitira o funcionamento
residencial de estabelecimentos
comerciais ou de prestagdo de
servigos, cujas atividades estejam
de acordo com o Coddigo de
Posturas, Vigilancia, Meio Ambiente
e Saude.

Art. 10. Com o objetivo de orientar
os empreendedores e simplificar os
procedimentos de registro e
funcionamento de empresas no
Municipio, fica criada a Sala do
Empreendedor com as seguintes
competéncias:

I disponibilizar aos interessados as
informacgdes necessarias a emissao
da inscricao municipal e alvara de
funcionamento, mantendo-as
atualizadas nos meios eletronicos
de comunicacgao oficial;

| emissdo de Certidao de
Zoneamento na area do
empreendimento;

11 emissao do Alvara
Provisério/Digital nos casos
definidos no artigo 5°;

IV deferir ou ndo os pedidos de
inscricgdo municipal em até 05
(cinco) dias uteis;

V  emissdo de certidbes de
regularidade fiscal e tributaria;

Vi orientacdo sobre os
procedimentos necessarios para a
regularizacdo de registro e
funcionamento bem como a
situacao fiscal e tributaria das
empresas.

§ 1° Na hipétese de indeferimento o
interessado sera informado sobre
os fundamentos e sera oferecida
orientacdo para a adequacdo a
exigéncialegal.

§ 2° Para consecucgdo dos seus
objetivos na implantagao da Sala do
Empreendedor, a Administracao
Municipal firmara parceira com
outras instituicbes, para oferecer
orientacdo sobre a abertura,
funcionamento de empresas,
incluindo apoio para elaboragéo de
plano de negédcios, pesquisa de
mercado, orientagao sobre crédito,
associativismo e programas de
apoio oferecidos no Municipio.
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Art. 11. A Administracdo Municipal
instituira o Alvara de
Funcionamento Provisério/Digital,
que permitira o inicio de operagao
do estabelecimento imediatamente
apos o ato de registro, exceto nos
casos em que o grau de risco da
atividade seja considerado alto.

§ 1° O alvara previsto no caput
deste artigo n&o se aplica no caso
de atividades eventuais, de
comércio ambulante e de
autbnomos nao estabelecidos, os
quais dispdem de regras proprias
conforme definido em lei.

§ 2° O pedido de Alvara
Provisoério/Digital devera ser
precedido pela expedicdo do
formulario de consulta prévia para
fins de localizagdo, emitido pela
Salado Empreendedor.

§ 3° Ficara disponibilizado no site
do Municipio o formulario de
aprovacao prévia, que sera
transmitido por meio da Sala do
Empreendedor no prazo maximo de
48 horas.

Art. 12. Os 6rgaos e entidades
competentes definirdao, em 60
(sessenta) dias, contados da
publicagcdo desta Lei
Complementar, as atividades cujo
grau de risco seja considerado alto
e que exigirao vistoria prévia.

Paragrafo unico. O néao
cumprimento no prazo acima torna
o alvard valido até a data da
definicao.

Art. 13. Constatada a inexisténcia
de “habite-se” o interessado sera
intimado a apresentar protocolo de
processo de regularizagdo do
prédio ou do processo de pedido de
“habite-se”, caso ja tenha projeto
aprovado.

Paragrafo unico. O “habite-se”
sera exigivel no prazo de 90
(noventa) dias a partir da data de
qualquer dos protocolos previstos
na caput deste artigo, podendo este
prazo ser prorrogado por igual
periodo, mediante requerimento
fundamentado.

Art. 14. Sera pessoalmente
responsavel pelos danos
causados a empresa, ao
Municipio e/ou a terceiros, 0s que
dolosamente prestarem
informagdes falsas ou sem
observancia das Legislacao
Federal, Estadual ou Municipal
pertinente, sobretudo as que
definem os crimes contra a ordem
tributaria.

Art. 15. O Alvara Provisoério sera
cassado se:

I no estabelecimento for exercida
atividade diversa daquela
cadastrada;

Il forem infringidas quaisquer
disposi¢cdes referentes aos
controles de poluicdo, se o
funcionamento do
estabelecimento causar danos,
prejuizos incOmodos, ou puser em
risco por qualquer forma a
seguranga, 0 sossego, asaude e a
integridade fisica de vizinhanga ou
da coletividade;

1] ocorrer reincidéncia de
infragdes as posturas municipais;
v verificada a falta de
recolhimento das taxas de licencga
de localizagao e funcionamento.

Art. 16. As empresas ativas ou
inativas que estiverem em
situacdo irregular, na data da
publicacdo desta lei, terdo 90
(noventa) dias para realizarem o
recadastramento e nesse periodo
poderdao operar com alvara
provisoério, emitido pela Sala do
Empreendedor.

Art. 17. As MPE's que se
encontrarem sem movimento ha
mais de 03 (trés) anos poderao dar
baixa nos registros dos érgéos
publicos municipais,
independente do pagamento de
taxas ou multas devidas pelo
atraso na entrega das
declaragdes.

Paragrafo unico. Em prazo
idéntico ao mencionado na caput,
podera a municipalidade baixa-la
ex-oficio.

CAPITULO IV
Dos Tributos e Contribuicoes

Art. 18. Ficam mantidos até 31 de
Dezembro de 2007 pelo Poder
Publico Municipal todos os
beneficios concedidos as
microempresas e empresas de
pequeno porte, formalizadas até a
referida data, conforme disposicao
da Lei Complementar n® 123/2006 e
consequentes ajustes do Comité
Gestor Federal, sendo exigido
qualquer majoracao tributaria
somente a partir de 1° de janeiro de
2008.

Art.19. Porforcado artigo 35daLei
Complementar n°® 123/2006,
aplicam-se aos impostos e
contribuicdes devidos pela
microempresa e empresa de
pequeno porte, inscritas no Simples
Nacional, as normas relativas aos
juros, multa de mora e de oficio
previstas para o imposto de renda.

Paragrafo unico. Aplicam-se aos
impostos e contribuigdes devidos
pelas microempresas e empresas
de pequeno porte enquadradas na
Lei Complementar n° 123/2006,
porém nao optantes no Simples
Nacional, os dispositivos do Cédigo
Tributario Municipal.

Art. 20. As microempresas e
empresas de pequeno porte
optantes pelo Simples Nacional,
nado poderdo apropriar-se nem
transferir créditos ou contribuicoes
nele previstas, bem como, utilizar ou
destinar qualquer valor a titulo de
incentivo fiscal.

§ 1° No caso dos servigos previstos

no § 2° do art. 6° da Lei
Complementar n°® 116, de
31/07/2003, prestados por

microempresas € empresas de
pequeno porte, o tomador do
servico devera reter o montante
correspondente na forma da
legislacao do Municipio onde estiver
localizado que sera abatido no valor
a ser recolhido nos moldes da Lei
Complementarn®123/2006.

§ 2° Para as hipoteses de venda de
mercadorias industrializadas pelo
contribuinte, devera o Poder
Publico Municipal,
independentemente da receita
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bruta recebida no més pelo
contribuinte, estabelecer valores
fixos mensais para recolhimento do
ISS devido por microempresas e
empresas de pequeno porte
enquadradas na Lei Complementar
n° 123/2006 e que aufira receita
bruta, no ano-calendario anterior,
de até R$ 120.000,00 (cento e vinte
mil reais) conforme dispostono § 18
e § 19, inciso Il, do § 14 do artigo 18
da referida Lei Complementar
Federal e atendidas as exigéncias
definidas pelo respectivo Comité
Gestor.

Art. 21. Deveréao ser aplicados os
incentivos fiscais municipais de
qgualquer natureza as
microempresas e empresas de
pequeno porte enquadradas na Lei
Complementar n° 123/2006, porém
nao optantes no Simples Nacional e
desde que preenchidos os
requisitos e condigdes legais
estabelecidos.

Art. 22. A Sala do Empreendedor
prevista nesta Lei Complementar
devera atribuir todas as
orientagbes, informacdes e
conclusdes relativas a este capitulo
as microempresas e empresas de
pequeno porte nela enquadrada,
podendo ainda, disponibilizar
material para compreensao e
capacitacdo do empreendedor.

Art. 23. E concedido parcelamento,
em até 120 (cento e vinte) parcelas
mensais sucessivas (parcela de no
minimo R$ 100,00 (cem reais) dos
débitos relativos ao ISSQN e
demais débitos com o Municipio, de
responsabilidade das MPE's,
relativos a fatos geradores
ocorridos até 31 de dezembro de
2006.

Art. 24. O Poder Publico Municipal
recolhera, por meio de documento
unido de arrecadacdo, todas as
taxas e contribuicbes existentes ou
que venham a ser criadas.

CAPITULO V
Do Acesso aos Mercados

SECAO|
Acesso as Compras Publicas

Art. 25, Nas contratacdes
publicas de bens e servigos do
Municipio devera ser concedido
tratamento favorecido,
diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de
pequeno porte objetivando:

I apromocgéao do desenvolvimento
econdmico e social no ambito
municipal e regional;

Il a ampliagdo da eficiéncia das
politicas publicas;

lll o fomento do desenvolvimento
local, através do apoio aos
arranjos produtivos locais;

IV apoio &s iniciativas de
comeércio justo e solidario.

Art. 26. Para a ampliagdo da
participacao das microempresas e
empresas de pequeno porte nas
licitagdes, o Municipio devera:

| instituir cadastro préprio para as
microempresas e empresas de
pequeno porte sediadas
localmente, com a identificagcao
das linhas de fornecimento de
bens e servicos, de modo a
possibilitar a capacitagdo e
notificacéo das licitagdes e facilitar
a formacao de parcerias e
subcontratacoes, além de também
estimular o cadastramento destas
empresas nos sistemas
eletrénicos de compras;

I divulgar as contratagdes
publicas a serem realizadas, com
a estimativa quantitativa e de data
das contratacdes, no site oficial do
Municipio, em murais publicos,
jornais ou outras formas de
divulgagéo;

]l padronizar e divulgar as
especificacbes dos bens e
servigos a serem contratados, de
modo a orientar, através da Sala
do Empreendedor, as
microempresas e empresas de
pequeno porte a fim de tomar
conhecimento das especificagdes
técnico-administrativas.

Art. 27. A Administracao
Municipal devera realizar licitagao
presencial ou eletrbnica,
descrevendo o objeto da
contratacdo de modo a ndo excluir
a participagao das microempresas
e empresas de pequeno porte
locais no processo licitatério.

Art. 28. As contratacdes diretas por
dispensa de licitagdo com base nos
termos dos artigos 24 e 25 da Lei °
8.666, de 1993, deverdao ser
preferencialmente realizadas com
microempresas e empresas de
pequeno porte sediadas no
Municipio ou regiao.

Art. 29. Para habilitacdo em
quaisquer licitagcdes do Municipio,
para fornecimento de bens para
pronta entrega ou servigos
imediatos, bastara a
microempresas € a empresas de
pequeno porte a apresentagao dos
seguintes documentos:

I ato constitutivo da empresa,
devidamente registrado;

Il inscricdo no CNPJ, com a
distincdo de ME ou EPP, parafins de
qualificagao.

Art. 30. Nas licitagdes publicas do
Municipio, a comprovagédo de
regularidade fiscal das
microempresas € empresas de
pequeno porte sera exigida
somente para efeito de assinatura
de contrato ou instrumento
equivalente.

§ 1° Havendo alguma restricdo na
comprovacao da regularidade fiscal
sera assegurado o prazo de 02
(dois) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que
o proponente for declarado o
vencedor do certame, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da
Administracdo Publica Municipal,
para a regularizagdo da
documentagédo, pagamento ou
parcelamento do débito e
apresentacdo da devida
comprovacgao desses atos.

§ 2° A nao-regularizagdo da
documentacdo, no prazo previsto
no § 1° implicara decadéncia do
direito a contratagdo, sem prejuizo
das sanc¢des previstas no artigo 81
da Lei n° 8.666, de 21/06/1993,
sendo facultado a Administracao
convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de
classificagcdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitagéo.

Art. 31. A empresa vencedora da
licitacdo devera preferencialmente
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subcontratar servicos ou insumos
de microempresas e empresas de
pequeno porte.

§ 1° Aexigéncia de que trata o caput
dever estar prevista no instrumento
convocatorio, especificando-se o
percentual minimo do objeto a ser
subcontratado até o limite de 30%
(trinta por cento) do total licitado.

§ 2° E vedada & Administragdo
Publica a exigéncia de
subcontratacdo de itens
determinado ou de empresas
especificas.

Art. 32. Nas subcontratacbes de
que trata o artigo anterior, observar-
se-a o seguinte:

I o edital de licitacdo estabelecera
que as microempresas e empresas
de pequeno porte a serem
subcontratadas deverdo estar
indicadas e qualificadas nas
propostas dos licitantes com a
descricao dos bens e servigos a
serem fornecidos e seus
respectivos valores;

1 a empresa contratada
compromete-se a substituir a
subcontratada, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, na hipotese de
extingdo da subcontratacéo,
mantendo o percentual
originalmente subcontratado até a
sua execucgao total, notificando o
6rgao ou entidade contratante, sob
pena de rescisdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis;

lll demonstrada a inviabilidade de
nova subcontratacdo, nos termos
doinciso I, a Administracao Publica
Municipal devera transferir a
parcela subcontratada a empresa
contratada.

Art. 33. Nas licitacbes para a
aquisicdo de bens e servigos de
natureza divisivel, e desde que nao
haja prejuizo para o conjunto ou
complexo, nas hipéteses definidas
em decreto, a Administracao
Publica Municipal devera reservar
cota de até 50% (cinquenta por
cento) do objeto, para a contratacao
de microempresas e até 80%
(oitenta por cento) para empresas
de pequeno porte.

Paragrafo unico. Nao havendo

vencedor para a cota reservada,
esta devera ser adjudicada ao
vencedor da cota principal, ou,
diante de sua recusa, aos
licitantes remanescentes, desde
que pratiquem o preco do primeiro
colocado.

Art. 34. Nas licitagbes sera
assegurada, como critério de
desempate, preferéncia de

contratagdo para as
microempresas e empresas de
pequeno porte.

§ 1° Entende-se por empate
aquelas situagdes em que as
ofertas apresentadas pelas
microempresas e empresas de
pequeno porte sejam iguais ou até
10% (dez por cento) superiores
aquelas apresentadas pelas
demais empresas.

§ 2° Na modalidade de pregéo o
intervalo estabelecido no § 1° sera
de até 5% (cinco por cento)
superior ao melhor prego.

Art. 35. Para efeito do disposto no
artigo anterior, ocorrendo o
empate, proceder-se-a da
seguinte forma:

I a microempresa ou empresa de
pequeno porte mais bem
classificada podera apresentar
proposta de prego igual ou inferior
aquela considerada vencedora do
certame, situacdo em que sera
adjudicado o contrato em seu
favor;

Il na hipétese da ndo-contratagéao
da microempresa ou empresa de
pequeno porte, na forma do inciso
I, serdo convocadas as
remanescentes que porventura se
enquadrem na hip6tese dos
paragrafos 1° e 2° do artigo 10, na
ordem classificatéria, para o
exercicio do mesmo direito;

lll no caso de equivaléncia dos
valores apresentados pelas
microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem
nos intervalos estabelecidos nos
paragrafos 1°e 2° do artigo 10 sera
pelo maior numero de
empregados pelas empresas
segundo a RAIS.

§ 1°

Na hipotese da néo

contratagdo nos termos previstos no
caput, o contrato sera adjudicado
em favor da proposta originalmente
vencedora do certame.

§ 2° O disposto neste artigo
somente se aplicara quando a
melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa e
empresa de pequeno porte.

§ 3° No caso de Pregao, a
microempresa ou empresa de
pequeno porte melhor classificada
sera convocada para apresentar
nova proposta no prazo maximo de
05 (cinco) minutos apdés o
encerramento dos lances, sob pena
de preclusao, observado o disposto
noinciso lll do caput.

Art. 36. A Administracdo Publica
Municipal devera realizar processo
licitatorio destinado exclusivamente
a participagao de microempresas e
empresas de pequeno porte nas
contratagdes cujo valor seja de até
R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Art. 37. A Administracdo Municipal
dara prioridade ao pagamento as
microempresas € empresas de
pequeno porte para os itens de
pronta entrega.

Art. 38. A Administracao Municipal
dara prioridade nas compras
governamentais as microempresas
e empresas de pequeno porte que
instituirem o SELO VERDE.

Art. 39. Nao se aplica o disposto
nos artigos 1°a 12 quando:

I os critérios de tratamento
diferenciado e simplificado para as
microempresas € empresas de
pequeno porte nao forem
expressamente previstos no
instrumento convocatorio;

Il ndo houver um minimo de 03
(trés) fornecedores competitivos
enquadrados como microempresas
ou empresas de pequeno porte
sediados local ou regionalmente e
capazes de cumprir as exigéncias
estabelecidas no instrumento
convocatorio;

. o tratamento diferenciado e
simplificado para as microempresas
e empresas de pequeno porte nao
for vantajoso para a Administragéao
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Publica Municipal ou representar
prejuizo ao conjunto ou complexo
do objeto a ser contratado;

IV a licitagdo for dispensavel ou
inexigivel, nos termos dos artigos 24
e25dalein®8.666,de 21/06/1993.

SEC}AO I
Estimulo ao Mercado Local

Art. 40. A Administracido Municipal
incentivara arealizagao de feiras de
produtores e artesidos, assim como
apoiara missao técnica para
exposicdo e venda de produtos
locais em outros municipios de
grande comercializagao.

CAPITULO VI
Das Relagdes do Trabalho

SEGAO |
Da Seguranca e da Medicina do
Trabalho

Art. 41. As microempresas serao
estimuladas pelo Poder Publico e
pelos Servigos Sociais Autbnomos a
formar consércios para acesso a
servicos especializados em
seguranca e medicina do trabalho.

Art. 42. O Poder Publico Municipal
podera formar parcerias com
Sindicatos, Universidades,
Hospitais, Centros de Saude,
Centros de Referéncia do
Trabalhador, para implantar
Relatério de Atendimento Médico
ao Trabalhador, com o intuito de
mapear os acidentes de trabalho
ocorridos nas empresas de sua
regido, e por meio da Secretaria
Municipal de Saude e demais
parceiros promover a orientagao
das MPE's em Saude e Segurancga
no Trabalho, a fim de reduzir ou
eliminar os acidentes.

Art. 43. O Poder Publico Municipal
podera formar parcerias com
Sindicatos, Universidades,
Associagcbes Comerciais, para
orientar as microempresas e
empresas de pequeno porte quanto
adispensa:

I da afixagdo de Quadro de
Trabalho em suas dependéncia;

Il da anotagdo das férias dos
empregados nos respectivos livros
ou fichas de registro;

lll de empregar e matricular seus
filhos aprendizes nos cursos dos
Servicos Nacionais de
Aprendizagem;

IV de posse do livro intitulado
“Inspecéo do Trabalho” e;

V de comunicar ao Ministério do
Trabalho e Emprego a concesséo
de férias coletivas.

Art. 44. O Poder Publico
Municipal independentemente do
disposto no artigo anterior destalei
também devera orientar no
sentido de que nao estéao
dispensadas as microempresas e
as empresas de pequeno porte
dos seguintes procedimentos:

I anotacdes na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social
CTPS;

Il arquivamento dos documentos
comprobatérios de cumprimento
das obrigagdes trabalhistas e
previdenciarias, enquanto né&o
prescreverem essas obrigacdes;
Il apresentagdo da Guia de
Recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e
Informagdes a Previdéncia Social
GFIP;

IV apresentacdo das Relagbes
Anuais de Empregados e da
Relacdo Anual de Informacotes
Sociais RAIS e do Cadastro Geral
de Empregados e
Desempregados CAGED.

Art. 45. O Poder Publico
Municipal, no ato de inscrigdo ou
pedido de alvara de
funcionamento, podera informar e
orientar, no que se referem as
obrigagdes previdenciarias e
trabalhistas, o empresario com
receita bruta anual no ano-
calendario anterior de até R$
36.000,00 (trinta e seis mil reais)
de que é concedido, ainda, o
seguinte tratamento especial, até
o dia 31 de dezembro do segundo
ano subseqliente ao de sua
formalizagao:

| faculdade de o empresario ou os
socios da sociedade empresaria
contribuir para a Seguridade
Social, em substituicao a
contribuicdo de que trata o caput
do artigo 21 d Lei n° 8.212, de
24/07/1991, na forma do § 2° do
mesmo artigo, na redagdo dada

por esta Lei Complementar;

Il dispensa do pagamento das
contribui¢gdes sindicais de que trata
a Secao | do Capitulo 11l do Titulo V
da Consolidacdao das Leis do

Trabalho CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de
1°/05/1943;

lll dispensa do pagamento das
contribuicbes de interesse das
entidades privadas de servi¢co social
e de formacgdo profissional
vinculadas aos sistema sindical, de
que trata o artigo 240 da
Constituicdo Federal, denominadas
terceiros, e da contribuicao social do
salario-educacgéao prevista na Lei n°
9.424, de 24/12/1996;

IV dispensa do pagamento das
contribuicbes sociais instituidas
pelos artigos 1° e 2° da Lei
Complementar n°® 110, de
29/06/2001.

Paragrafo unico. Os beneficios
referidos neste artigo somente
poderao ser usufruidos pro até 03
(trés) anos-calendario.

CAPITULO VII
Da Fiscalizagao Orientadora

Art. 46. A fiscalizagcdo municipal
nos aspectos tributario, de uso do
solo, sanitario, ambiental e de
segurancga relativos as
microempresas € empresas de
pequeno porte devera ter natureza
prioritariamente orientadora,
quando a atividade ou situagao, por
sua natureza, comportar grau de
risco compativel com esse
procedimento.

§ 1° Nos moldes do caput deste
artigo, quando da fiscalizagao
municipal, sera observado o critério
de dupla visita para lavratura de
autos de infracao.

§ 2° Nas visitas de fiscalizacédo
serdo lavrados termos de
ajustmento de conduta.

CAPITULO VIII
Do Associativismo

Art. 47. A Administracdo Publica
Municipal estimulara a organizagao
de empreendedores fomentando o
associativismo, cooperativismo e
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consorcios, em busca da
competitividade e contribuindo para
o desenvolvimento local integrado e
sustentavel.

§ 1° O associativismo,
cooperativismo e consoércio
referidos no caput deste artigo
destinar-se-d0 ao aumento de
competitividade e asuainsercdoem
novos mercados internos e
externos, por meio de ganhos de
escala, redugado de custos, gestao
estratégica, maior capacitacao,
acesso ao crédito e a novas
tecnologias.

§ 2° E considerada sociedade
cooperativa, para efeitos desta Lei
Complementar, aquela
devidamente registrada nos 6rgaos
publicos e entidades previstas na
legislacao federal.

Art. 48. A Administragdo Publica
Municipal devera identificar a
vocagao econdmica do Municipio e
incentivar o fortalecimento das
principais atividades empresariais
relacionadas a ela, por meio de
associagdes e cooperativas.

Art. 49. O Poder Executivo adotara
mecanismos de incentivo as
cooperativas e associagdes, para
viabilizar a criacdo, a manutencgao e
o0 desenvolvimento do sistema
associativo e cooperativo no
Municipio através do (a):

I estimulo a inclusdo do estudo do
cooperativismo e associativismo
nas escolas do Municipio, visando
ao fortalecimento da cultura
empreendedora como forma de
organizagdo de producado, do
consumo e do trabalho;

Il estimulo a forma cooperativa de
organizagao social, econbmica e
cultural nos diversos ramos de
atuacdo, com base nos principios
gerais do associativismo e na
legislagao vigente;

lll estabelecimento de mecanismos
de triagem e qualificacdo da
informalidade, para implementacao
de associacdes e sociedades
cooperativas de trabalho, visando a
inclusado da populagao do Municipio
no mercado produtivo fomentando
alternativas para a geracdo de
trabalho e renda;

IV  criagdo de instrumentos
especificos de estimulo a
atividade associativa
cooperativa destinadas
exportacao;

V apoio aos funcionarios publicos
e aos empresarios locais para
organizarem-se em cooperativas
de crédito e consumo;

VI cessdo de bens e iméveis do
Municipio;

VIl isencdao do pagamento de
Imposto Sobre Propriedade
Territorial Urbana, sob a condicéo
de que cumpram as exigéncias da
legislagao tributaria do Municipio.

(VN 0]

Art. 50. A Administracdo Publica
Municipal podera firmar convénios
operacionais com cooperativas de
crédito, legalmente constituidas,
para a prestacdo de servigos,
especialmente quanto a
arrecadacdo de tributos e ao
pagamento de vencimentos,
saldos e outros proventos dos
servidores publicos municipais,
ativos e inativos, e dos
pensionistas da administracdo
direta eindireta, por opgao destes.

Art. 51. a Administragao Publica
Municipal podera aportar recursos
complementares em igual valor
aos recursos financeiros do
Codefat Conselho Deliberativo do
Fundo de Amparo ao Trabalhador,
disponibilizados através da
criacdo de programa especifico
para as cooperativas de crédito de
cujos quadros de cooperados
participem micro empreendedor,
empreendedores de
microempresas e empresas de
pequeno porte, bem como suas
empresas.

CAPITULO IX
Do Estimulo ao Crédito e
Capitalizagao

Art. 52. A Administragao Publica
Municipal, para estimulo ao
crédito e a capitalizagdo dos
empreendedores e das empresas
de micro e pequeno porte,
reservara em seu orgamento
anual percentual a ser utilizado
para apoiar programas de crédito
e ou garantias, isolados ou
suplementarmente aos programas

instituidos pelo Estado ou a Uniao,
com regulamentagcdo do Poder
Executivo.

Art. 53. A Administracdo Publica
Municipal fomentard e apoiara a
criacao e o funcionamento de linhas
de microcrédito operacionalizadas
através de instituicbes tais como
cooperativas de crédito, sociedades
de crédito ao empreendedor e
Organizacbes da Sociedade Civil de
Interesse Publico OSCIP,
dedicadas ao microcrédito com
atuagdo no dmbito do Municipio ou
regiao.

Art. 54. A Administracao Publica
Municipal fomentara e apoiara a
criacdo e o funcionamento de
estruturas legais focadas na
garantia de crédito com atuacéo no
ambito do Municipio ou regiao.

Art. 55. A Administracdo Publica
Municipal fomentard e apoiara a
instalagdo e a manutengdo, no
Municipio, de cooperativas de
crédito e outras instituicbes
financeiras, publico e privadas, que
tenham como principal finalidade a
realizacao de operagdes de crédito
com microempresas e empresas de
pequeno porte.

Art. 56. A Administracdo Publica
Municipal fica autorizada a criar
Comité Estratégico de Orientacao
ao Crédito, coordenada pelo Poder
Executivo do Municipio, e
constituido por agentes publicos,
associagbes empresariais,
profissionais liberais, profissionais
do mercado financeiro e de capitais,
com objetivo de sistematizar as
informacgdes relacionadas a crédito
e financiamento e disponibiliza-las
aos empreendedores e as
microempresas e empresas de
pequeno porte do Municipio, por
meio da Sala do Empreendedor.

§ 1° Por meio desse Comité, a
Administragdo Publica Municipal
disponibilizard as informacgdes
necessarias ao Micro e Pequeno
Empresario localizados no
Municipio a fim de obter linhas de
crédito menos onerosas e com
menos burocracia.
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§ 2° Também serdo divulgadas as
linhas de crédito destinadas ao
estimulo a inovacao, informando-se
todos os requisitos necessarios
para o recebimento desse
beneficio.

§ 3° A participagdo no comité nao
seraremunerada.

Art. 57. A Administracdo Publica
Municipal podera criar ou participar
de fundos, destinados a
constituicdo de garantias que
poderdao ser utilizadas em
operagcdes de empréstimos
bancarios solicitados por
empreendedores, microempresas e
empresas de pequeno porte
estabelecidos no Municipio, junto
aos estabelecimentos bancarios,
para capital de giro, investimentos
em maquinas e equipamentos ou
projetos que envolvam a adogéo de
inovagdes tecnoldgicas.

Art. 58. Fica o Executivo Municipal
autorizado a celebrar convénio com
o Governo do Estado, através de
orgaos competente destinado a
concessao de créditos a
microempreendimentos do setor
formal ou informal instalados no
Municipio, para capital de giro e
investimentos em maquinas e
equipamentos ou projetos que
envolvam a adocao de inovacdes
tecnolégicas, nos termos do
estabelecido na Lei m°® 9.533, de
30/04/1997 e no Decreto n°® 43.283,
de 03/07/1998.

Art. 59. Fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a firmar
TERMO DE ADESAO AO BANCO
DA TERRA ( ou seu sucedaneo),
com a Unido, por intermédio do
Ministério do Desenvolvimento
Agrario, visando a instituicdo do
Nucleo Municipal Banco da Terra no
Municipio (conforme definido por
meio da Lei Complementar n® 93, de
04/02/1996, e Decreto Federal n°
3.475, de 19/05/2000), para a
criacdo do projeto BANCO DA
TERRA, cujos recursos serao
destinados a concesséao de créditos
a microempreendimentos do setor
rural no dmbito de programas de
reordenacao fundiaria.

CAPITULO X
Do Estimulo a Inovagao

SEGAO |
Disposicoes Gerais

Art. 60. Para efeitos desta Lei
Complementar considera-se:

| inovagao: a concepgao de um
novo produto ou processo de
fabricacdo, bem como a
agregacao de novas
funcionalidades ou caracteristicas
ao produto ou processo que
implique melhorias incrementais e
efetivo ganho de qualidade ou
produtividade, resultando em
maior competitividade no
mercado;

Il agéncia de fomento: 6rgéo ou
instituicdo de natureza publica ou
privada que tenha entre os seus
objetivos o financiamento de
acdes que visem a estimular e
promover o desenvolvimento da
ciéncia, da tecnologia e da
inovacao;

il instituicao cientifica e
tecnolégica ICT: 6rgao ou
entidade daAdministracédo Publica
que tenha por missao institucional,
dentre outras, executar atividades
de pesquisa basica ou aplicada de
carater cientifico ou tecnolégico;
v nucleo de inovagao
tecnolégica: nucleo ou o6rgao
constituido por uma ou mais ICT
com a finalidade de gerir sua
politica de inovacéo;

\' instituicdao de apoio:
instituicdes criadas sob o amparo
da Lei n° 8.958, de 20/12/1994,
com a finalidade de dar apoio a
projetos de pesquisa, ensino e
extensdo e de desenvolvimento
institucional, cientifico e
tecnologico;

VI incubadora de empresas:
ambiente destinado a abrigar
microempresas € empresas de
pequeno porte, cooperativas e
associagdes nascentes, em
carater temporario, dotado de
espaco fisico delimitado e infra-
estrutura, e que oferece apoio
para consolidagdo dessas
empresas;

Vil parque tecnolégico:
empreendimento implementado
na forma de projeto urbano e

imobiliario, com delimitacao de area
para a localizagdo de empresas,
instituicbes de pesquisa e servigos
de apoio, para promover pesquisa e
inovagao tecnoldgica e dar suporte
ao desenvolvimento de atividades
empresariais intensivas em
conhecimento;

VIll condominios empresariais: a
edificagdo ou conjunto de
edificagdes destinadas a atividade
industrial ou de prestagcao de
servigos ou comercial, na forma da
lei.

SEGAO I
Do Apoio a Inovagao

SUBSEGAO |
Da Gestao da Inovagao

Art. 61. O Poder Publico Municipal
podera criar Comissao Permanente
de Tecnologia do Municipio, com a
finalidade de promover a discussao
de assuntos relativos a pesquisa e
ao desenvolvimento cientifico-
tecnolégico de interesse do
Municipio.

§ 1° Sao assuntos de competéncia
da Comissdao de que trata o
presente artigo 0 acompanhamento
dos programas de tecnologia do
Municipio e a proposicao de acdes
na area de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacéao de interesse do Municipio
e vinculadas ao apoio a
microempresas € a empresas de
pequeno porte.

§ 2° A Comissao referida no caput
deste artigo sera constituida por
representantes, titular e suplentes,
de instituicbes cientificas e
tecnoldgicas, centros de pesquisa
tecnoldgica, agéncias de fomento e
instituicbes de apoio, associagdes
de microempresas e empresas de
pequeno porte e de Secretaria
Municipal que Prefeitura Municipal
vieraindicar.

SUBSEGAO Il
Do Fundo Municipal de Inovagao
Tecnolégica

Art. 62. O Poder Publico Municipal
podera instituir o Fundo Municipal
de Inovacdo Tecnolégica FMIT,
com o objetivo de fomentar a
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inovacgao tecnolégica no Municipio
e de incentivar as empresas nele
instaladas a realizar investimentos
em projetos de pesquisa cientifica,
tecnoldgica e de inovacgéo.

§ 1° Os recursos que compdem o
FMIT serdo utilizados no
financiamento de projetos que
contribuam para expandir e
consolidar centros empresariais de
pesquisa e desenvolvimento e
elevar o nivel de competitividade
das empresas inscritas no
Municipio, pela inovacéo
tecnoldégica de processos e
produtos.

§ 2° Nao sera permitida a utilizagao
dos recursos do FMIT para custear
despesas correntes de
responsabilidade da Prefeitura
Municipal, ou de qualquer outra
instituicdo, exceto quando previstas
em projetos ou programas de
trabalho de duracdo previamente
estabelecida.

§ 3° Constituem receita do FMIT:

| dotagdes consignaveis no
orcamento geral do Municipio;

Il recursos dos encargos cobrados
das empresas beneficiarias do
Fundo de Desenvolvimento
Industrial do Municipio;

]l recursos decorrentes de
acordos, ajustes, contratos e
convénios celebrados com 6rgaos
ou instituicbes de natureza publica,
inclusive agéncias de fomento;

IV convénios, contratos e doacbes
realizadas por entidades nacionais
ou internacionais, publicas ou
privadas;

V doacgdes, auxilios, subvencdes e
legados, de qualquer natureza, de
pessoas fisicas ou juridicas do pais
ou exterior;

VI retorno de operacgdes de crédito,
encargos e amortizagdes,
concedidos com recursos do FMIT;
VIl recursos de empréstimos
realizados com destinacdo para
pesquisa, desenvolvimento e
inovacgao tecnoldgica;

VIl recursos oriundos de herangas
nao reclamadas;

IX rendimentos de aplicagao
financeira dos seus recursos;

X outras receitas que vierem a ser
destinadas ao Fundo.

Art. 63. A regulamentacao das
condi¢cdes de acesso aos recursos
do FMIT e as normas que regerao
a sua operagio, inclusive a
unidade responsavel por sua
gestao, serao definidas em ato do
Poder Executivo Municipal, a ser
encaminhada até 60 (sessenta)
dias Uteis ap6s a suainstalacéo.

Art. 64. O FMIT podera conceder
recursos financeiros através das
seguintes modalidades de apoio:

a) bolsas de estudo para
estudantes graduados;
b) bolsas de

iniciagdo técnico-cientifica, para
alunos de 2° grau e universitarios;
c) auxilio para
elaboragéo de teses, monografias
e dissertagdes para graduandos e
pos-graduandos;

d) auxilio a
pesquisa e estudos, para pessoas
fisicas ejuridicas;

e) auxilio a
realizagdo de eventos técnicos,
encontros, seminarios, feiras,

exposi¢des e cursos organizados
por instituicoes e entidades;

f) auxilio para
obras e instalagdes-projetos de
aparelhamento de laboratérios e
construcdao de infra-estrutura
técnico-cientifica, de propriedade
do Municipio.

Art. 65. Somente poderao ser
apoiados com recursos do FMIT
os projetos que apresentem mérito
técnico compativel com a sua
finalidade, natureza e expressao
econdmica.

Art. 66. Sempre que se fizer
necessaria a avaliagdo do mérito
técnico dos projetos, bem como da
capacitagdo dos proponentes,
sera procedida por pessoas de
comprovada experiéncia no
respectivo campo de atuacgao.

Art. 67. Os recursos do FMIT
serdo concedidos as pessoas
fisicas e/ou juridicas que
submeterem ao Municipio projetos
portadores de meérito técnico, de
interesse para o desenvolvimento
do Municipalidade, mediante
contratos ou convénios, nos quais

estardo ficados os objetivos do
projeto, o cronograma fisico-
financeiro, as condi¢gbes de
prestacdo de contas, as
responsabilidades das partes e as
penalidades contratuais,
obedecidas as prioridades que
vierem a ser estabelecidas pela
Politica Municipal de Ciéncia e
Tecnologia.

Art. 68. A concessao de recursos
do FMIT podera se dar das
seguintes formas:

a) fundo perdido;

b) a p o i o
financeiro reembolsavel;

c) financiamento
derisco; e

d) participacao
societaria.

Art. 69. Os beneficiarios de

recursos previstos nesta lei fardo
constar o apoio recebido do FMIT
quando da divulgagao dos projetos
e atividades e de seus respectivos
resultados.

Art. 70. Os resultados ou ganhos
financeiros decorrentes da
comercializagao dos direitos sobre
conhecimentos, produtos e
processos que porventura venham
a ser gerados em funcdo da
execugao de projetos e atividades
levadas a cabo com recursos
municipais, serao revertidos a favor
do FMIT e destinados a
modalidades de apoio estipuladas
no inciso V do artigo 60 desta Lei
Complementar.

Art. 71. Os recursos arrecadados
pelo Municipio, gerados por
aplicagao do FMIT, a qualquer titulo,
serdo integralmente revertidos em
favor deste fundo.

Art. 72. Somente poderao receber
recursos aqueles proponentes que
estejam em situagao regular frente
ao Municipio, ao incluidos o
pagamento de impostos devidos e a
prestacdo de contas relativas e
projetos de ciéncia e tecnologia ja
aprovados e executados com
recursos do Poder Executivo
Municipal.

Art. 73. O Poder Publico Municipal
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indicara Secretaria Municipal que
sera responsavel pelo
acompanhamento das atividades
que vierem a ser desenvolvidas no
ambito do FMIT, zelando pela
eficiéncia e economicidade no
emprego dos recursos e
fiscalizando o cumprimento de
acordos que venham a ser
celebrados.

SUBSEGAO llI
Da Suplementagao pelo
Municipio de Projetos de
Fomento a Inovagao

Art. 74. O Poder Publico Municipal
divulgara anualmente a parcela de
seu orcamento anual que destinara
a suplementacido e ampliacdo do
alcance de projetos
governamentais de fomento a
inovacao e a capacitacao
tecnolégica que beneficiem
microempresas e empresas de
pequeno porte inscritas no
Municipio.

§ 1° Os recursos referidos no caput
deste artigo poderao:

a) suplementar ou substituir
contrapartida das empresas
atendidas pelos respectivos
projetos;

b) cobrir gastos
com divulgacdo e orientacédo
destinada a empreendimentos que

possam receber beneficios dos
projetos;
c) servir como

contrapartida de convénios com
entidades de apoio a
microempresas € empresas de
pequeno porte, em acgdes de
divulgacdo dos projetos,
atendimento técnico e
disseminacao de conhecimento.

§ 2° O Poder Publico Municipal
criara, por si ou em conjunto com
entidades designada pelo Poder
Publico Municipal, servico de
esclarecimento e orientacio sobre a
operacionalizagdo dos projetos
referidos no caput deste artigo,
visando ao enquadramento neles
de microempresas e empresas de
pequeno porte e a adocao correta
dos procedimentos para tal
necessarios.

§ 3° O servigo referido no caput
deste artigo compreende:

a) a divulgacao de editais e
outros instrumentos que
promovam o desenvolvimento
tecnoloégico e a inovacédo de
microempresas e empresas de
pequeno porte;

b) a orientacao
sobre o conteudo dos
instrumentos, as exigéncias neles
contidas e respectivas formas de
atendé-las;

c) apoio no
preenchimento de documentos e
elaboragéao de projetos;

d) recebimento
de editais e encaminhamento
deles a entidades representativas
de micro e pequenos negocios;

e) promocao de
seminarios sobre modalidades de
apoio tecnolo6gico, suas
caracteristicas e forma de
operacionalizacéo.

SUBSEC}AO v
Dos Incentivos Fiscais e a
Inovagao

Art. 75. Fica o Poder Publico
Municipal autorizado a promover
desoneracdo, sob a forma de
crédito fiscal, das atividades de
inovacado executadas por
microempresas e empresas de
pequeno porte, individualmente ou
de forma compartilhada.

§ 1° A desoneracgédo referida no
caput deste artigo tera a forma de
crédito fiscal cujo valor sera
equivalente ao despendido com
atividades de inovagao, limitado
ao valor maximo de 50%
(cinqUenta por cento) dos tributos
municipais devidos.

§ 2° Poderao ser depreciados na
forma da legislacdo vigente os
valores relativos a dispéndios
incorridos com instalacoes fixas e
aquisicao de aparelhos, maquinas
e equipamentos destinados a
utilizagdo em programas de
pesquisa e desenvolvimento
tecnoldégico, metrologia,
normalizagao técnica e avaliagao
de conformidade, aplicaveis a
produtos, processos, sistemas e
pessoal, procedimentos de

autorizacdo de registros, licencgas,
homologacdes e suas formas
correlatas, bem como relativos a
procedimentos de protecdo de
propriedade intelectual, podendo o
saldo nao depreciado ser excluido
na determinacdo do lucro real, no
periodo de apuracdo em que for
concluida a sua utilizacao.

§ 3° As medidas de desoneracao
fiscal previstas neste artigo poderao
serusufruidas desde que:

| o contribuinte notifique
previamente o Poder Publico
Municipal sua intencao de se valer
delas;

Il o beneficiado mantenha a todo o
tempo registro contabil organizado
das atividades incentivadas.

§ 4° Para fins da desoneracao
referida neste artigo, os dispéndios
com atividades de inovacao
deverdo ser contabilizados em
contas individualizadas por
programa realizado.

SUBSEGAO V
Do Ambiente de Apoio a
Inovagao

Art. 76. O Poder Publico Municipal
mantera programa de
desenvolvimento empresarial,
inclusive instituindo incubadoras de
empresas, com a finalidade de
desenvolver microempresas e
empresas de pequeno porte de
varios setores de atividade.

§ 1° A Prefeitura Municipal sera
responsavel pelaimplementagéo do
programa de desenvolvimento
empresarial referido no caput deste
artigo, por si ou em parceria com
entidades de pesquisa e apoio a
microempresas e empresas de
pequeno porte, o6rgaos
governamentais, agéncias de
fomento, instituicbes cientificas e
tecnoldgicas, nucleos de inovagao
tecnoldgica e instituicdes de apoio.

§ 2° As acgdes vinculadas a
operagdo de incubadoras serao
executadas em local
especificamente destinado para tal
fim, ficando a cargo da
Municipalidade as despesas com
aluguel, manutencdo do prédio,
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fornecimento de agua e demais
despesas de infra-estrutura.

§ 3° APrefeitura Municipal mantera,
por si ou com entidade gestora que
designar, e por meio de pessoal de
seus quadros ou mediante
convénio, 6rgao destinado a
prestacdo de assessoria e
avaliagdo técnica a microempresas
e empresas de pequeno porte.

§ 4° O prazo maximo de
permanéncia no programa ¢é de 02
(dois) anos para que as empresas
atinjam suficiente capacitagao
técnica, independéncia econémica
e comercial, podendo ser
prorrogado por prazo nao superior a
02 (dois) anos mediante avaliagao
técnica. Findo o prazo, as empresas
participantes se transferirdo para
area de seu dominio ou que vier a
ser destinada pelo Poder Publico
Municipal a ocupagao preferencial
por empresas egressas de
incubadoras do Municipio.

Art. 77. Os incentivos para a
constituicdo de condominios
empresariais e empresas de base
tecnolégica estabelecidas
individualmente, bem como para as
empresas estabelecidas em
incubadoras, constituem-se de:

| isencao de IPTU pelo prazo de 15
(quinze) anos incidentes sobre a
construcdao ou acréscimos
realizados no imovel, inclusive
quando se tratar de imoveis
locados, desde que esteja previsto
no contrato de locacdo que o
recolhimento do referido imposto é
6nus do locatario; e o prédio servir
bem no caso de incubadoras as
espécies empresariais referidas no
capitulo como, enquanto a empresa
se encontrarincubada;

Il reducao da aliquota do Imposto
Sobre Servicos de Qualquer
Natureza (ISSQN) incidentes sobre
o valor da mao-de-obra contratada
para execucao de construcéo,
acréscimos ou reformas realizados
no imével para 2% (dois por cento);
lll isencéo da taxa de licenga para
estabelecimento;

IV isengdo da Taxa de Vigilancia
Sanitaria, por 15 (quinze) anos, para
empresas que exer¢gam atividades
sujeitas ao seu pagamento;

V isencdo de taxas e licencas
para execucgao de obras, taxa de
vistoria parcial ou final das obras,
incidentes sobre a construgédo ou
acréscimos realizados no imoével
objeto do empreendimento.

§ 1° Entende-se por empresa
incubada aquela estabelecida
fisicamente em incubadora de
empresas com constituicao
juridica e fiscal propria.

Art. 78. O Poder Publico
Municipal apoiara e coordenara
iniciativas de criacao e
implementagcdo de parques
tecnolégicos, inclusive mediante
aquisicdo ou desapropriagao de
area de terreno do Municipio para
essafinalidade.

§ 1° Para consecucdo dos
objetivos de que trata o presente
artigo, a Prefeitura Municipal
celebrard os instrumentos
juridicos apropriados, inclusive
convénios e outros instrumentos
juridicos especificos, com 6rgaos
da administracdo direta ou
indireta, federal ou estadual, bem
como com organismos
internacionais, instituicdes de
pesquisa, universidades,
instituicbes de fomento,
investimento ou financiamento,
buscando promover a cooperacao
entre os agentes envolvidos e
destes com empresas cujas
atividades estejam baseadas em

conhecimento e inovacao
tecnoldgica.
§ 2° Para receber os beneficios

referidos no caput deste artigo, o
parque tecnoldgico devera
atender aos seguintes critérios,
observada alegislacao pertinente:
| ter personalidade juridica propria
e objeto social especifico
compativel com as finalidades
previstasno § 1°;

I possuir modelo de gestao
compativel com a realizacdo de
seus objetivos, o qual devera
prever 6rgao técnico que zele pelo
cumprimento do objeto social do
parque tecnoldgico;

Il apresentar projeto urbanistico-
imobilidrio para a instalagdo de
empresas inovadoras ou

intensivas em conhecimento,
instituicbes de pesquisa e
prestadoras de servicos ou de
suporte ainovacgao tecnoldgica;

v apresentar projeto de
planejamento que defina e avalie o
perfil das atividades do parque, de
acordo com as competéncias
cientificas e tecnolégicas das
entidades locais e as vocacgoes
econdmicas regionais;

V  demonstrar a viabilidade
econdmica e financeira do
empreendimento, incluindo, se
necessario, projetos associados,
complementares em relagdo as
atividades principais do parque;

VI demonstrar que dispdes, para
desenvolver suas atividades, de
recursos proprios ou oriundos de
instituicdes de fomento, instituicdes
financeiras e/ou outras instituicoes
de apoio as atividades
empresariais.

§ 3° O Poder Publico Municipal
indicara Secretaria Municipal a
quem competira:

| zelar pela eficiéncia dos
integrantes do Parque Tecnoldgico,
mediante ac¢des que facilitem sua
acao conjunta e a avaliagcéo de suas
atividades e funcionamento;

Il fiscalizar o cumprimento de
acordos que venham a ser
celebrados com Poder Publico.

CAPITULO XI
Do Acesso a Justica

Art. 79. O Municipio poderarealizar
parcerias com a iniciativa privada,
através de convénios com
entidades de classe, instituicdes de
ensino superior, Organiza¢des Nao
Governamentais (ONG's), Ordem
dos Advogados do Brasil (OAB) e
outras instituicdes semelhantes, a
fim de orientar e facilitar as
empresas de pequeno porte e
microempresas 0 acesso a justica,
priorizando a aplicagao do disposto
no artigo 74 da Lei Complementar n®
123, de 14/12/2006.

Art. 80. Fica autorizado o Municipio
a celebrar parcerias com entidades
locais, inclusive com o Poder
Judiciario Estadual, objetivando a
estimulacdo e utilizagdo dos
institutos de conciliacdo prévia,
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mediacdo e arbitragem para
solucdo de conflitos de interesse
das empresas de pequeno porte e
microempresas localizadas em seu
territorio.

§ 1° Serédo reconhecidos de pleno
direito os acordo celebrados no
dmbito das comissdes de
conciliagao prévia.

§ 2° O estimulo a que se refere o
caput deste artigo compreendera
campanhas de divulgagao, servigos
de esclarecimento e tratamento
diferenciado, simplificado e
favorecido no tocante aos custos
administrativos e honorarios
cobrados.

§ 3° Com base no caput deste
artigo, o Municipio também podera
formar parceria com o Poder
Judiciario, OAB, universidades,
com a finalidade de criar e implantar
o Setor de Conciliagao Extrajudicial,
como um servigo gratuito.

CAPITULO XII
Da Agropecuaria e dos
Pequenos Produtores Rurais

Art. 81. O Poder Publico Municipal
podera promover parcerias com
orgaos governamentais, entidades
de pesquisa rural e de assisténcia
técnica a produtores rurais, que
visem a melhoria da produtividade e
da qualidade de produtos rurais,
mediante aplicacdo de
conhecimento técnico na atividade
produtora de microempresas e
empresas de pequeno porte.

§ 1° Das parcerias referidas neste
artigo poderao fazer parte
sindicatos rurais, cooperativas e
entidades da iniciativa privada que
tenham condigdes de contribuir
para a implementacdo de projetos
mediante geracao e disseminacao
de conhecimento, fornecimento de
insumos a pequenos e meédios
produtores rurais; contratacdo de
servicos para a locagao de
maquinas, equipamentos e
abastecimento; e outras atividades
rurais de interesse comum.

§ 2° Somente poderao receber os
beneficios das agdes referidas no

caput deste artigo pequenos e
médios produtores rurais que, em
conjunto ou isoladamente, tiverem
seus respectivos planos de
melhoria aprovados por comissao
formada por 03 (trés) membros,
representantes de segmentos da
area rural, indicados pelo Poder
Publico Municipal, os quais nao
terdo remuneracdo e cuja
composigao sera rotativa.

§ 3° Estdo compreendidas no
ambito deste artigo atividades de
conversao se sistema de
producdo convencional para
sistema de produgao organica,
entendido como tal aquele no qual
se adotam tecnologias que
otimizem o uso de recursos
naturais e socio-econémicos, com
objetivo de promover  auto-
sustentacdo, a maximizagdo dos
beneficios sociais, a minimizagao
da dependéncia de energias néo
renovaveis e a eliminagdo do
emprego de agrotéxicos e outros
insumos artificiais toxicos, assim
como de organismos
geneticamente modificados ou de
radiacdes ionizantes em qualquer
fase do processo de produgéo,
armazenamento e de consumo.

§ 4° Competira a Secretaria que
for indicada pelo Poder Publico
Municipal disciplinar e coordenar
as ac¢cdes necessarias a
consecugao dos objetivos das
parcerias referidas neste artigo.

CAPITULO Xl
Da Educag¢ao Empreendedora e
do Acesso a Informacao

Art. 82. Fica o Poder Publico
Municipal autorizado a promover
parcerias, com instituicdes
publicas e privadas, para o
desenvolvimento de projeto de
educacao empreendedora, com
objetivo de disseminar
conhecimento sobre gestdo de
microempresas e empresas de
pequeno porte, associativismo,
cooperativismo,
empreendedorismo e assuntos
afins.

§ 1° Estdo compreendidos no
ambito do caput deste artigo agdes

de carater curricular ou extra-
curricular, voltadas a alunos do
ensino fundamental de escolas
publicas e privadas, assim como a
alunos de nivel médio e superior de
ensino.

§ 2° Os projetos referidos neste
artigo poderao assumir a forma de
fornecimento de cursos de
qualificagcado; concessao de bolsas
de estudo; complementagcao de
ensino basico publico e particular;
acbes de capacitacao de
professores; outras acdes que o
Poder Publico Municipal entender
cabiveis para estimular a educacao
empreendedora.

Art. 83 Fica o Poder Publico
Municipal autorizado a promover
parcerias com 06rgaos
governamentais, centros de
desenvolvimento tecnolégico e
instituicbes de ensino para o
desenvolvimento de projetos de
educacdo tecnoldgica, com os
objetivos de transferéncia de
conhecimento gerado nas
instituicbes de pesquisa,
qualificacdo profissional e
capacitacdo no emprego de
técnicas de producéo.

Art. 84. Fica o p6é Municipal
autorizado a implantar programa
para fornecimento de sinal de
internet em banda larga via cabo,

radio ou outra forma, inclusive
wirelles (Wi-Fi), para pessoas
fisicas, juridicas e drgéaos

governamentais do Municipio;

Paragrafo unico. Caberaao Poder
Publico Municipal estabelecer
prioridades no que diz respeito ao
fornecimento do sinal de internet,
valor e condi¢des e contraprestacao
pecuniaria, vedacdes a
comercializacao e cessao do sinal a
terceiros, condigcbes de
fornecimento, assim como critérios
e procedimentos para liberagao e
interrupgao do sinal.

Art. 85. O Poder Publico Municipal
podera instituir programa de
inclusao digital, com o objetivo de
promover 0 acesso de micro e
pequenas empresas do Municipio a
novas tecnologias da informacgodes e
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comunicacgao,
internet.

em especial a

Paragrafo unico. Compreendem-
se no ambito do programa referido
no caput deste artigo: abertura e
manutencdo de espacos publicos
dotados de computadores para
acesso gratuito e livre a internet; o
fornecimento de servigos
integrados de qualificagdo e
orientacao; a producao de conteudo
digital e néao-digital para
capacitagdo das empresas
atendidas; a divulgacdo e a
facilitacdo do uso de servigos
publicos oferecidos por meio da
internet; a promocao de acdes,
presenciais ou ndo, que contribuam
para o suo de computadores e de
novas tecnologias; o fomento a
projetos comunitarios baseados no
uso de tecnologia da informagao; a
produgcdo de pesquisas e
informacdes sobre inclusao digital.

Art. 86. Fica autoriza o Poder
Publico Municipal a firmar convénio
com dirigentes de unidades
académicas para o apoio ao
desenvolvimento de associagdes
civis, sem fins lucrativos, que
reunam individualmente as
condi¢des seguintes:

I ser constituida e gerida por
estudantes;

| ter como objetivo principal
proporcionar aos seus participes
condigcdes de aplicar
conhecimentos tedricos adquiridos
durante seu curso;

i ter entre seus objetivos
estatutarios o de oferecer servogos
a microempresas e a empresas de
pequeno porte;

v ter em seu estatuto
discriminacdo das atribuicdes,
responsabilidades e obrigacoes dos
participes;

V  operar sob supervisdao de
professores e profissionais
especializados.

CAPITULO XIV
Da Responsabilidade Social,
Comércio Justo e Solidario e
Meio Ambiente

Art. 87. As empresas instaladas no
Municipio s6 poderdo gozar de
incentivos fiscais e tributarios

definidos em lei, quando
comprometerem-se formalmente
com a implementagcdo de pelo
menos 05 (cinco) das seguintes
medidas:

I preferéncia em compras e
contratacdo de servigos de
microempresas e empresas de
pequeno porte fornecedoras
locais;

Il contratagdo preferencial de
moradores locais como
empregado;

lll reserva de um percentual de
vagas para portadores de
necessidades especiais;

IV reserva de um percentual de
vagas para maiores de 50
(cinqlienta) anos;

V  disposicdo seletiva do lixo
produzido para doagao dos itens
comercializaveis a cooperativas
do setor ou a entidades
assistenciais do Municipio;

VI manutencao de pracga publicae
restauracao de edificios e espacos
publicos de importancia histérica e
econdmica do Municipio;

VIl adocéo de atleta morador do
Municipio;

VIl oferecimento de estagios
remunerados para estudantes
universitarios ou escolas técnicas
locais na proporgéao de 01 (um)
estagiario para cada 30 (trinta)
empregados;

IX decoracdo de ambientes da
empresa com obras de artistas e
artesaos do Municipio;

X  exposicdo, em ambientes
sociais da empresa, de produtos
tipicos do Municipio de
importancia para a economia
local;

X1 curso de educacéao
empreendedora para empregados
operacionais e administrativos;

XIl curso basico de informatica
para empregados operacionais e
administrativos;

X111 manutencao de
microcomputadores conectados a
internet para pesquisa e consultas
de funcionarios em seus horarios
de folga, na proporgao de 01 (um)
equipamento para cada 30 (trinta)
funcionarios;

XIV oferecimento, uma més por
més, aos funcionarios, em horario
a ser convenientemente
estabelecido pela empresa, de

espetaculo artistico (teatro, musica,
danga) encenados por artistas
locais;

XV premiacido de associagdes de
bairro que promovam mutirdes
ambientais contra o desperdicio de
agua, promogao da reciclagem e
pela coleta seletiva;

XVI protecao dos recursos hidricos
e ampliacdo do servigco de
tratamento e coleta de esgoto;

XVII  apoio a profissionais da
empresa “palestrantes voluntarios”
nas escolas do Municipio.

§ 1° As medidas relacionadas nos
paragrafos anteriores deverao estar
plenamente implementadas no
prazo de 01 (um) ano apds o inicio
das operagdes da empresa nho
Municipio.

§ 2° O teor de qualquer das
medidas anteriormente
relacionadas so6 podera ser alterado
por solicitacdo expressa da
empresa e concordéancia
documentada da Prefeitura
Municipal.

Art. 88. O monitoramento da
adocado de politicas publicas
referidas neste capitulo sera de
atribuicao do Comité Gestor ou por
instancia por ele delegada.

Art. 89. Esta Lei Complementar
entrara em vigor na data de sua
publicagao.

MS,

Chapadéao do Sul 18 de

Dezembro de 2Q07 .

‘ obl-’v‘t“).

JOCEMTO KRUG
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 046,
DE 18 DE DEZEMBRO DE 2007

“Altera a Lei Complementar n°
037, de 21 de Dezembro de 2006, e
daoutras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Chapadao
do Sul, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigdes
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legais,

Faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O Artigo 269 da Lei
Complementar n°® 037, de 21 de
Dezembro de 2006, passa a vigorar
com a seguinte redacgao:

“Art. 269 - A base de calculo do
imposto € o preco do servigo
prestado.

§ 1° Para os efeitos deste imposto,
considera-se prego do servico o
valor da receita bruta total, auferida
pelo contribuinte sem deducao de
qualquer parcela, inclusive de
subempreitadas, mesmo referente
ao frete, carreto ou imposto, exceto
no caso dos itens 7.02, 7.03, 7.04 e
7.05 da lista de servigos, nos quais
serdo deduzidas as parcelas
correspondentes ao valor dos
materiais fornecidos pelo prestador
de servicos, conforme disciplinado
em regulamento.

§2°.......

§3°.......

§4°......

§5°.......

§6°.......

§7°.......

§8°.......

§9°.......

Art. 2° O Anexo | da Lei
Complementar n° 037, de 21 de
Dezembro de 2006 Lista de
ServiCOs, cujas prestaCOEs sAO
tributAVeis pelo iss, passa a vigorar
conforme o Anexo Unico da
presente Lei Complementar.

Art. 3° A Tabela Il, do Anexo Il, da
Lei Complementar n° 037, passa a
vigorar com a seguinte alteragao:

ITEM7 7. Instituicées de Crédito,
de Seguros e Capitalizagcdao
d Unidade Simplificada de Lotérica

180 UFM

Art. 4° ATabela IV, do Anexo I, da
Lei Complementar n° 037, passa a
vigorar com as seguintes
alteragoes:

NATUREZADAATIVIDADE
lll - Loteamentos e
desmembramentos - por m? de
area do projeto de desdobro -
VLR EM
UFM:0,10;

IV - Arruamento, desde que nao
ocorra, simultaneamente,
desmembramento ou loteamento
por m? resultante da metragem
da area lindeira e profundidade
até 40 metros - VLR EM

UFM:0,10;

Art. 5° Ficam inseridos na Lei
Complementar n® 037, de 21 de
Dezembro de 2006, os seguintes
artigos:

“Subsecao Vi
Declaragao Mensal de Servigos

Art. 278 A. A Declaragao
Mensal de Servicos - DMS, ¢é
uma obrigacao acessoéria
destinada ao fornecimento, ao
Fisco Municipal, de informagbes
relativas as operagdes de
prestacdo de servicos e ao
seguinte:

l. registro mensal de todos os
servicos prestados, tomados ou
intermediados, acobertados ou
nao por documento fiscal,
independentemente, da incidéncia
do imposto sobre servicos de
qualquer natureza,;

Il. apuragao, se for o caso, do valor
doimposto arecolher;

lll. informacdo dos documentos
fiscais emitidos, cancelados e/ou
extraviados.

Art. 278 B. As pessoas juridicas
de direito publico ou privado, os
6rgaos da administragado publica
direta de quaisquer dos poderes
das esferas de governos da
federagcao e as pessoas
equiparadas a pessoa juridica,
estabelecidas no Municipio de
Chapadao do Sul, sao obrigadas
a fornecer a Secretaria Municipal
da Financas e Planejamento,
informagdes fiscais sobre os
servigcos prestados,
intermediados e/ou tomados por
meio da Declaracdo Mensal de
Servicos-DMS.

Art. 278 C. A Administracao
Tributaria Municipal, de oficio ou a
requerimento do interessado,
desde que atendido o interesse da
arrecadacado ou da fiscalizagao
tributaria, por ato da Secretaria
Municipal da Fazenda, podera
instituir regime especial para a
declaracao de dados e informacgdes
de forma diversa da exigida na
Declaragdo Mensal de Servigos -
DMS.

Art. 278 D. A Declaracido Mensal
de Servicos DMS devera ser
gerada e apresentada a Secretaria
Municipal da Finangas, por meio de
software especifico, distribuido
gratuitamente em CD Rom, e
disponibilizado no endereco
e I e t r 6 n i ¢ o
www.chapadaodosul.ms.gov.br.

Art. 278 E. A Declaracido Mensal
de Servicos - DMS devera ser
entregue, mensalmente, com ou
sem movimento, até o dia 05
(cinco) do més subsequente ao de
competéncia.

§ 1° Nos meses em que ndo houver
movimento econdmico, o sujeito
passivo devera entregara DMS sem
movimento.

§ 2° A Declaracdo Mensal de
Servicos - DMS devera ser
apresentada individualmente por
estabelecimento, salvo na
hipotese de regime especial de
escrituracao centralizada, em que
a DMS devera ser apresentada
em nome do estabelecimento
centralizador.

§ 3° A centralizagdo de
escrituracdo e de entrega da
Declaracdo Mensal de Servigos -
DMS é condicionada a autorizagcao
prévia da Secretaria Municipal de
Financas.

Art. 278 F. O Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza -
ISSQN devido em cada
competéncia devera ser recolhido
dentro dos prazos estabelecidos,
independentemente da entrega da
Declaracdo Mensal de Servigos -
DMS.
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Art. 278 G. Os valores do Imposto
Sobre Servicos de Qualquer
Natureza - ISSQN relacionados
com os servigos prestados e/ou
retido na fonte, informados na
DMS na forma deste Decreto,
que ndo sejam recolhidos nos
prazos estabelecidos, constituem
confissdo de divida, sujeito a
inscricdo do valor confessado em
Divida Ativa para fins de
cobranga na forma da legislacao
aplicavel.

§ 1° Para os fins do disposto neste
artigo, os valores do imposto
informados ao Fisco Municipal,
mediante entrega da Declaragao
Mensal de Servicos DMS pelos
sujeitos passivos, equivale ao
proprio langamento.

§ 2° Ainscricao do crédito tributario
em Divida Ativa, na forma deste
artigo, serarealizada com base na
analise dos dados declarados
pelo sujeito passivo,
independentemente, da realizagao
de procedimento fiscal externo e
sem prejuizo da revisido a posteriori
do lancamento pela autoridade
fiscal competente e da aplicagao
das penalidades legais cabiveis, se
forocaso.

Art. 278 H. Os sujeitos passivos
obrigados ao cumprimento da
obrigagdo acessoria prevista nesta
Lei Complementar ficam sujeitos
as penalidades previstas no Art.
316 da Lei Complementarn®037, de
21 de dezembro de 2006.

Paragrafo unico. O nao
cumprimento da obrigacdo pelo
sujeito passivo, mesmo apods a
aplicagdo da multa pecuniaria, o
impede da obtencgao de:

l. certidbes em geral, emitidas pelos
6rgaos municipais;

Il. autorizagdo para impressado de
quaisquer documentos fiscais;

lll. quaisquer transagdes com o
Municipio de Chapadao do Sul.

Art. 278 |I. As instituicbes
financeiras e as equiparadas,
autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil BACEN deverao
informar, além dos dados
obrigatérios aos demais

estabelecimentos de prestagao de
servigo, os seguintes documentos:
I. balancete analitico mensal com
as contas de receitas
movimentadas no més, sem
prejuizo das contas sensibilizadas
no semestre, bem como os valores
lancados a débito, a crédito e o
saldo de cada conta no final de
cadamés;

Il. Plano Geral de Contas PGC
analitico das contas de resultado
com vinculagdo das contas
internas a codificacdo do COSIF e
com enquadramento das
subcontas a lista de servicos;

lll. a fungdo das subcontas com
descricao detalhada da natureza
dos langamentos efetuados em
cada subconta, ndo aceitando
apenas o nome da subconta
nem tampouco o comentario
COSIF;

IV. aestrutura, isto &, as unidades
vinculadas a uma centralizadora,
com ou sem balancetes proéprios;
V. tabela de tarifas da instituicdo
com sua vinculagdo a subconta
de langamento contabil, a ser
informada independentemente de
sua cobranga;

VI. tabela de coédigos das
transacdes (tabela de eventos
contabeis) e respectivas contas
debitadas e creditadas
(relacionando a nomenclatura
utilizada pelos bancos);

VII. balancetes analiticos
mensais o ultimo dia util do més
por unidade - contendo
identificacdo da unidade,
competéncia, subcontas, saldo
inicial, débitos, créditos, saldo
final das contas de resultado,
ficando aberta a possibilidade de
dispensa das contas de despesas
acritério dos municipios;

VIII. relatério das receitas
provenientes dos servicos
contabilizados nos balancetes das
unidades estabelecidas fora do
municipio, referentes:

a) as operagbes captadas,
agenciadas ou intermediadas
pelas agéncias estabelecidas no
municipio;

b) os produtos contratados ou
adquiridos por correntistas de
agéncias estabelecidas no
municipio;

IX. informagdo das guias de
recolhimento com envio passivel
de dispensa a critério dos
municipios;

X. mapa gerencial de rateio (desde
que haja movimentagao na conta);
Xl. Relagdo dos correspondentes
bancarios, a ser exigida a partir de
resposta ao questionario;

Xll. declaragao da base de calculo,
aliquota e imposto devido apurado
por subconta;

XIlll. balancetes da matriz.

Paragrafo unico. O Plano Geralde
Contas PGC e a tabela de tarifas
previstas neste artigo deverao ser
atualizados sempre que houver
modificacao.

Art. 278 J. O Poder Executivo
Municipal podera baixar Decreto
para regulamentacdo das
disposi¢cdes que versam sobre a
Declaracdo Mensal de Servigos
DMS.”

Art. 7° Fica inserido a Letra m, no
inciso IV, do Artigo 316, da Lei
Complementar n® 037, com a
seguinte redacao:

“m) multa de 50 (cinquienta) UFM
aos que nao apresentarem a
Declaracdo Mensal de Servigos
DMS no prazo regulamentar”.

Art. 8° Esta Lei Complementar
entrara em vigor a partir de 1° de
Janeirode 2008.

MS,

Chapadao do Sul 18 de

Dezembro de 2007.

' uulrftﬁ |

JO®ELITO KRUG
Prefeito Municipal

ANEXO |
LISTA DE SERVICOS, CUJAS

PRESTAGOES SAO
TRIBUTAVEIS PELOISS

1 Servicos de informatica e
congéneres.
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1.01 Analise e desenvolvimento de
sistemas.

1.02 Programacao.

1.03 Processamento de dados e
congéneres.

1.04 Elaboracéo de programas de
computadores, inclusive de jogos
eletronicos.

1.05 Licenciamento ou cessao de
direito de uso de programas de
computacao.

1.06 Assessoria e consultoria em
informatica.

1.07 Suporte técnico em
informatica, inclusive instalacao,
configuracdo e manutengdo de
programas de computagido e
bancos de dados.

1.08 Planejamento, confecgéo,
manutencdo e atualizacdo de
paginas eletrénicas.

2 Servicos de pesquisas e
desenvolvimento de qualquer
natureza.

2.01  Servicos de pesquisas e
desenvolvimento de qualquer
natureza.

3 Servigos prestados mediante
locagao, cessao de direito de uso
e congéneres.

3.02 Cessao de direito de uso de
marcas e de sinais de propaganda.

3.03 Exploracdo de saldes de
festas, centro de convengoes,
escritérios virtuais, stands, quadras
esportivas, estadios, ginasios,
auditérios, casas de espetaculos,
parques de diversdes, canchas e
congéneres, para realizagdao de
eventos ou negocios de qualquer
natureza.

3.04 Locagdo, sublocacéo,
arrendamento, direito de passagem
ou permissao de uso, compartilhado
ou nao, de ferrovia, rodovia, postes,
cabos, dutos e condutos de
qualquer natureza.

3.05 Cessao de andaimes, palcos,
coberturas e outras estruturas de
uso temporario.

4 Servigos de saude, assisténcia

médica e congéneres.
4.01 Medicina e biomedicina.

4.02 Analises clinicas, patologia,
eletricidade médica, radioterapia,
quimioterapia, ultra-sonografia,
ressonancia magnética,
radiologia, tomografia e
congéneres.

4.03 Hospitais, clinicas,
laboratérios, sanatorios,
manicOmios, casas de saude,
prontos-socorros, ambulatérios e
congéneres.

4.04 Instrumentagao cirurgica.
4.05 Acupuntura.

4.06 Enfermagem,
servicos auxiliares.

inclusive

4.07 Servigos farmacéuticos.

4.08 Terapia ocupacional,
fisioterapia e fonoaudiologia.

4.09 Terapias de qualquer
espécie destinadas ao tratamento
fisico, organico e mental.

4.10 Nutrigao.

4.11 Obstetricia.

4.12 Odontologia.

4.13 Ortoptica.

4.14 Proteses sob encomenda.
4.15 Psicanalise.

4.16 Psicologia.

4,17 Casas de repouso e de
recuperagao, creches, asilos e
congéneres.

4.18 Inseminacgao artificial,
fertilizagao in vitro e congéneres.

4.19 Bancos de sangue, leite,

pele, olhos, O6vulos, sémen e
congéneres.
420 Coleta de sangue, leite,

tecidos, sémen, 6rgaos e
materiais biolégicos de qualquer
espéecie.

4.21 Unidade de atendimento,
assisténcia ou tratamento mével e
congéneres.

4.22 Planos de medicina de grupo
ou individual e convénios para
prestacado de assisténcia médica,
hospitalar, odontolégica e
congéneres.

4.23 Outros planos de saude que
se cumpram através de servigos

de terceiros contratados,
credenciados, cooperados ou
apenas pagos pelo operador do
plano mediante indicagdo do
beneficiario.

5 Servicos de medicina e
assisténcia veterinaria e

congéneres.

5.01 Medicina veterinaria e
zootecnia.

5.02 Hospitais, clinicas,

ambulatérios, prontos-socorros e
congéneres, na area veterinaria.

5.03 Laboratérios de analise na
area veterinaria.

5.04 Inseminacao artificial,
fertilizagao in vitro e congéneres.

5.05 Bancos de sangue e de
6rgaos e congéneres.

5.06 Coleta de sangue, leite,
tecidos, sémen, 6rgaos e materiais
biolégicos de qualquer espécie.

5.07 Unidade de atendimento,
assisténcia ou tratamento moével e
congéneres.

5.08 Guarda, tratamento,
amestramento, embelezamento,
alojamento e congéneres.

5.09 Planos de atendimento e
assisténcia médico-veterinaria.

6 Servicos de cuidados
pessoais, estética, atividades
fisicas e congéneres.

6.01
manicuros,
congéneres.

6.02 Esteticistas, tratamento de
pele, depilacdo e congéneres.

6.03 Banhos, duchas,
massagens e congéneres.

6.04 Ginastica, danca, esportes,
natacdo, artes marciais e demais
atividadesfisicas.

6.05 Centros de emagrecimento,
spae congéneres.

Barbearia, cabeleireiros,
pedicuros e

sauna,

7 Servigos relativos a
engenharia, arquitetura,
geologia, urbanismo, construgcao
civil, manutencao, limpeza, meio
ambiente, saneamento e
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congéneres.

7.01 Engenharia, agronomia,
agrimensura, arquitetura, geologia,
urbanismo, paisagismo e
congéneres.

7.02 Execugao, por administragao,
empreitada ou subempreitada, de
obras de construgao civil, hidraulica
ou elétrica e de outras obras
semelhantes, inclusive sondagem,
perfuracdo de pogos, escavagao,
drenagem e irrigacéao,
terraplanagem, pavimentacéao,
concretagem e a instalacdo e
montagem de produtos, pecas e
equipamentos (exceto o
fornecimento de mercadorias
produzidas pelo prestador de
servicos fora do local da prestacao
dos servigos, que fica sujeito ao
ICMS).

7.03 Elaboracdo de planos
diretores, estudos de viabilidade,
estudos organizacionais e outros,
relacionados com obras e servigos
de engenharia; elaboragdo de
anteprojetos, projetos basicos e
projetos executivos para trabalhos
de engenharia.

7.04 Demolicdo.

7.05 Reparagao, conservacao e
reforma de edificios, estradas,
pontes, portos e congéneres
(exceto o fornecimento de
mercadorias produzidas pelo
prestador dos servigos, fora do local
da prestagao dos servigos, que fica
sujeito ao ICMS).

7.06 Colocacao e instalagao de
tapetes, carpetes, assoalhos,
cortinas, revestimentos de parede,
vidros, divisorias, placas de gesso e
congéneres, com material fornecido
pelo tomador do servigo.

7.07 Recuperagado, raspagem,
polimento e lustracdo de pisos e
congéneres.

7.08 Calafetagao.

7.09 Varrigado, coleta, remogao,
incineracado, tratamento,
reciclagem, separacao e destinacao
final de lixo, rejeitos e outros
residuos quaisquer.

7.10 Limpeza, manutencédo e
conservacao de vias e logradouros
publicos, imdéveis, chaminés,
piscinas, parques, jardins e

congéneres.

7.11 Decoragédo e jardinagem,
inclusive corte e poda de arvores.

7.12 Controle e tratamento de
efluentes de qualquer natureza e
de agentes fisicos, quimicos e
biolégicos.

7.13 Dedetizagao, desinfecgao,
desinsetizagdo, imunizacgéo,
higienizacdo, desratizacéo,
pulverizacéo e congéneres.

7.16 Florestamento,
reflorestamento, semeadura,
adubacéao e congéneres.

7.17 Escoramento, contengao de
encostas e servigos congéneres.

7.18 Limpeza e dragagem de rios,
portos, canais, baias, lagos,
lagoas, represas, acgudes e
congéneres.

7.19 Acompanhamento e
fiscalizagdo da execucgao de obras
de engenharia, arquitetura e
urbanismo.

7.20 Aerofotogrametria (inclusive
interpretacado), cartografia,
mapeamento, levantamentos
topograficos, batimétricos,
geograficos, geodésicos,
geoldgicos, geofisicos e
congéneres.

7.21 Pesquisa, perfuracao,
cimentagdo, mergulho,
perfilagem, concretacéao,
testemunhagem, pescaria,
estimulacdo e outros servigos
relacionados com a exploragao e
explotacdo de petroleo, gas

natural e de outros recursos
minerais.
7.22 Nucleacgcao e

bombardeamento de nuvens e
congéneres.

8 Servicos de educacgao,
ensino, orientagdo pedagégica
e educacional, instrucao,
treinamento e avaliagao pessoal
de qualquer grau ou natureza.

8.01 Ensino regular pré-escolar,
fundamental, médio e superior.

8.02 Instrugcdo, treinamento,
orientagcdo pedagdgica e
educacional, avaliagcdo de
conhecimentos de qualquer

natureza.

9 Servicos relativos a
hospedagem, turismo, viagens e
congéneres.

9.01 Hospedagem de qualquer
natureza em hotéis, apart-service
condominiais, flat, apart-hotéis,
hotéis residéncia, residence-
service, suite service, hotelaria
maritima, motéis, pensbes e
congéneres; ocupacgao por
temporada com fornecimento de
servico (o valor da alimentacéo e
gorjeta, quando incluido no preco
da diaria, fica sujeito ao Imposto
Sobre Servicos).

9.02 Agenciamento, organizagao,
promog¢ao, intermediagao e
execucgao de programas de turismo,
passeios, viagens, excursoes,
hospedagens e congéneres.

9.03 Guias de turismo.

10 Servigos de intermediagao e
congéneres.

10.01 Agenciamento, corretagem
ou intermediacdo de cambio, de
seguros, de cartdes de crédito, de
planos de saude e de planos de
previdéncia privada.

10.02 Agenciamento, corretagem
ou intermediagdo de titulos em
geral, valores mobiliarios e
contratos quaisquer.

10.03 Agenciamento, corretagem
ou intermediacdo de direitos de
propriedade industrial, artistica ou
literaria.

10.04 Agenciamento, corretagem
ou intermediagao de contratos de
arrendamento mercantil (leasing),
de franquia (franchising) e de
faturizagao (factoring).

10.05 Agenciamento, corretagem
ou intermediagcdo de bens moveis
ou imoveis, ndo abrangidos em
outros itens ou subitens, inclusive
aqueles realizados no ambito de
Bolsas de Mercadorias e Futuros,
por quaisquer meios.

10.06 Agenciamento maritimo.
10.07 Agenciamento de noticias.

10.08 Agenciamento de
publicidade e propaganda, inclusive
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0 agenciamento de veiculagédo por
quaisquer meios.

10.09 Representagao de qualquer
natureza, inclusive comercial.

10.10
terceiros.

Distribuicao de bens de

11 Servicos de guarda,
estacionamento,
armazenamento, vigilancia e
congéneres.

11.01 Guarda e estacionamento de
veiculos terrestres automotores, de
aeronaves e de embarcacoes.

11.02  Vigilancia, seguranca ou
monitoramento de bens e pessoas.

11.03 Escolta, inclusive de veiculos
e cargas.

11.04 Armazenamento, depdésito,
carga, descarga, arrumagcao e
guarda de bens de qualquer
espécie.

12 Servigos de diversoes, lazer,
entretenimento e congéneres.

12.01 Espetaculos teatrais.

12.02 Exibi¢des cinematograficas.

12.03 Espetaculos circenses.

12.04 Programas de auditorio.

12.05 Parques de diversdes,
centros de lazer e congéneres.

12.06 Boates, taxi-dancing e
congéneres.
12.07 Shows, ballet, dancgas,

desfiles, bailes, 6peras, concertos,
recitais, festivais e congéneres.

12.08 Feiras, exposicoes,
congressos e congéneres.

12.09 Bilhares, boliches e
diversoes eletrénicas ou ndo.

12.10 Corridas e competicdes de
animais.

12.11 Competicdes esportivas ou
de destreza fisica ou intelectual,
com ou sem a participacdo do
espectador.

12.12 Execugédo de musica.

12.13 Producdo, mediante ou
sem encomenda prévia, de
eventos, espetaculos, entrevistas,
shows, ballet, dancas, desfiles,
bailes, teatros, éperas, concertos,
recitais, festivais e congéneres.

12.14 Fornecimento de musica
para ambientes fechados ou nao,
mediante transmissao por
qualquer processo.

12.15 Desfiles de blocos
carnavalescos ou folcloricos, trios
elétricos e congéneres.

12.16 Exibicdo de filmes,
entrevistas, musicais,
espetaculos, shows, concertos,
desfiles, operas, competicbes
esportivas, de destreza intelectual
ou congéneres.

12.17 Recreacdo e animacéo,
inclusive em festas e eventos de
qualquer natureza.

13 Servigcos relativos a
fonografia, fotografia,
cinematografia e reprografia.

13.02 Fonografia ou gravagao de

sons, inclusive trucagem,
dublagem, mixagem e
congéneres.

13.03 Fotografia e
cinematografia, inclusive
revelagdo, ampliacdo, copia,
reprodugdo, trucagem e
congéneres.

13.04 Reprografia,

microfilmagem e digitalizag&o.

13.05 Composigcao grafica,
fotocomposicao, clicheria,
zincografia, litografia,

fotolitografia.

14 Servicos relativos a bens de
terceiros.

14.01 Lubrificacao, limpeza,
lustracédo, revisdo, carga e recarga,
conserto, restauracio, blindagem,
manutencdo e conservagao de
maquinas, veiculos, aparelhos,
equipamentos, motores, elevadores
ou de qualquer objeto (exceto pecgas
e partes empregadas, que ficam
sujeitas ao ICMS).

14.02 Assisténciatécnica.

14.03 Recondicionamento de
motores (exceto pegas e partes
empregadas, que ficam sujeitas ao
ICMS).

14.04 Recauchutagem ou
regeneragao de pneus.

14.05 Restauracao,
recondicionamento,
acondicionamento, pintura,
beneficiamento, lavagem,
secagem, tingimento,
galvanoplastia, anodizagao, corte,
recorte, polimento, plastificacdo e
congéneres, de objetos quaisquer.

14.06 Instalagdo e montagem de
aparelhos, maquinas e
equipamentos, inclusive montagem
industrial, prestados ao usuario
final, exclusivamente com material
por ele fornecido.

14.07 Colocacdo de molduras e
congéneres.

14.08 Encadernacao, gravagao e
douracado de livros, revistas e
congéneres.

14.09 Alfaiataria e costura, quando
o material for fornecido pelo usuario
final, exceto aviamento.

14.10 Tinturaria e lavanderia.

14.11  Tapecaria e reforma de
estofamentos em geral.

14.12 Funilaria e lanternagem.
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14.13 Carpintaria e serralheria.

15 Servigos relacionados ao
setor bancario ou financeiro,
inclusive aqueles prestados por
instituicoes financeiras
autorizadas a funcionar pela
Uniao ou por quem de direito.

15.01  Administracdo de fundos
quaisquer, de consoércio, de cartao
de crédito ou débito e congéneres,
de carteira de clientes, de cheques
pré-datados e congéneres.

15.02 Abertura de contas em geral,
inclusive conta-corrente, conta de
investimentos e aplicagdo e
caderneta de poupanga, no Pais e
no exterior, bem como a
manutencdo das referidas contas
ativas e inativas.

15.03 Locagdo e manutencao de
cofres particulares, de terminais
eletronicos, de terminais de
atendimento e de bens e
equipamentos em geral.

15.04 Fornecimento ou emisséo de
atestados em geral, inclusive
atestado de idoneidade, atestado
de capacidade financeira e
congéneres.

15.05 Cadastro, elaboracao de
ficha cadastral, renovacao cadastral
e congéneres, inclusao ou excluséo
no Cadastro de Emitentes de
Cheques sem Fundos CCF ou em
quaisquer outros bancos
cadastrais.

15.06 Emissdo, reemissdo e
fornecimento de avisos,
comprovantes e documentos em
geral; abono de firmas; coleta e
entrega de documentos, bens e
valores; comunicacdo com outra
agéncia ou com a administracao
central; licenciamento eletrénico de
veiculos; transferéncia de veiculos;
agenciamento fiduciario ou
depositario; devolugao de bens em
custodia.

15.07 Acesso, movimentacéo,
atendimento e consulta a contas em
geral, por qualquer meio ou

processo, inclusive por telefone,
fac-simile, internet e telex, acesso
a terminais de atendimento,
inclusive vinte e quatro horas;
acesso a outro banco e a rede
compartilhada; fornecimento de
saldo, extrato e demais
informacdes relativas a contas em

geral, por qualquer meio ou
processo.
15.08 Emissdo, reemissao,

alteracédo, cessédo, substituicio,
cancelamento e registro de
contrato de crédito; estudo,
analise e avaliacdo de operagdes
de crédito; emissdo, concessio,
alteracéo ou contratagédo de aval,
fianga, anuéncia e congéneres;
servigos relativos a abertura de
crédito, para quaisquerfins.

15.09 Arrendamento mercantil
(leasing) de quaisquer bens,
inclusive cessdao de direitos e
obrigagbes, substituicao de
garantia, alteracdo, cancelamento
e registro de contrato, e demais
servigcos relacionados ao
arrendamento mercantil (leasing).

15.10 Servigos relacionados a
cobrancas, recebimentos ou
pagamentos em geral, de titulos
quaisquer, de contas ou carnés, de
cambio, de tributos e por conta de
terceiros, inclusive os efetuados
por meio eletrénico, automatico ou
por maquinas de atendimento;
fornecimento de posicdo de
cobranga, recebimento ou
pagamento; emissdo de carnés,
fichas de compensacgao,
impressos e documentos em
geral.

15.11 Devolugdo de titulos,
protesto de titulos, sustacdo de
protesto, manutencao de titulos,
reapresentacdo de titulos, e
demais servigcos a eles
relacionados.

15.12 Custodia em geral,
inclusive de titulos e valores
mobiliarios.

15.13 Servigos relacionados a
operagbes de cambio em geral,
edicdo, alteragdo, prorrogacao,
cancelamento e baixa de contrato
de cambio; emissao de registro de

exportacio ou de crédito; cobranga
ou depdsito no exterior; emissao,
fornecimento e cancelamento de
cheques de viagem; fornecimento,
transferéncia, cancelamento e
demais servigos relativos a carta de
crédito de importagao, exportacao e
garantias recebidas; envio e
recebimento de mensagens em
geral relacionadas a operagdes de
cambio.

15.14 Fornecimento, emissao,
reemissao, renovagao e
manutencdo de cartdo magnético,
cartio de crédito, cartdo de débito,
cartao salario e congéneres.

15.15 Compensacao de cheques e
titulos quaisquer; servicos
relacionados a depdsito, inclusive
depdsito identificado, a saque de
contas quaisquer, por qualquer
meio ou processo, inclusive em
terminais eletronicos e de
atendimento.

15.16 Emissao, reemisséao,
liguidacao, alteracao,
cancelamento e baixa de ordens de
pagamento, ordens de crédito e
similares, por qualquer meio ou
processo; servicos relacionados a
transferéncia de valores, dados,
fundos, pagamentos e similares,
inclusive entre contas em geral.

15.17 Emissao, fornecimento,
devolugao, sustacéao,
cancelamento e oposicdo de
cheques quaisquer, avulso ou por
taldo.

15.18  Servicos relacionados a
crédito imobiliario, avaliacdo e
vistoria de imdvel ou obra, analise
técnica e juridica, emissao,
reemissao, alteracao, transferéncia
e renegociacdo de contrato,
emissao e reemissido do termo de
quitacdo e demais servigos
relacionados a crédito imobiliario.

16 Servigos de transporte de
natureza municipal.

16.01 Servicos de transporte de
natureza municipal.

17 Servigcos de apoio técnico,
administrativo, juridico, contabil,
comercial e congéneres.
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17.01 Assessoria ou consultoria de
qualquer natureza, ndo contida em
outros itens desta lista; analise,
exame, pesquisa, coleta,
compilagao e fornecimento de
dados e informacgbes de qualquer

natureza, inclusive cadastro e
similares.
17.02 Datilografia, digitagao,

estenografia, expediente,

secretaria em geral, resposta
audivel, redacao, edicao,
interpretagdo, revisao, tradugao,
apoio e infra-estrutura

administrativa e congéneres.

17.03 Planejamento, coordenacgéo,
programagado ou organizagao

técnica, financeira ou
administrativa.
17.04 Recrutamento,

agenciamento, selecéo e colocacgao
de mao-de-obra.

17.05 Fornecimento de méao-de-
obra, mesmo em carater
temporario, inclusive de
empregados ou trabalhadores,
avulsos ou temporarios,
contratados pelo prestador de
servigo.

17.06 Propaganda e publicidade,
inclusive promoc¢ao de vendas,
planejamento de campanhas ou
sistemas de publicidade,
elaboracdo de desenhos, textos e
demais materiais publicitarios.

17.08 Franquia (franchising).

17.09 Pericias, laudos, exames
técnicos e analises técnicas.

17.10 Planejamento, organizagéo
e administragcdo de feiras,
exposi¢cdes, congressos e
congéneres.

17.11 Organizacdo de festas e
recepgdes; bufé (exceto o
fornecimento de alimentagcdo e
bebidas, que fica sujeito ao ICMS).

17.12 Administragdo em geral,
inclusive de bens e negocios de
terceiros.

17.13 Leildo e congéneres.
17.14 Advocacia.

17.15  Arbitragem de qualquer
espéecie, inclusive juridica.

17.16 Auditoria.
17.17 Analise de Organizacao e

Métodos.

17.18 Atuaria e calculos técnicos
de qualquer natureza.

17.19  Contabilidade, inclusive
servicos técnicos e auxiliares.

17.20 Consultoria e assessoria
econdbmica ou financeira.

17.21 Estatistica.
17.22 Cobrancaemgeral.

17.23 Assessoria, analise,
avaliacdo, atendimento, consulta,
cadastro, selecao, gerenciamento
de informagdes, administracao de
contas a receber ou a pagar e em
geral, relacionados a operacdes
de faturizacao (factoring).

17.24 Apresentacao de palestras,
conferéncias, seminarios e
congéneres.

18 Servigos de regulagao de
sinistros vinculados a contratos
de seguros; inspecao e
avaliagcdao de riscos para
cobertura de contratos de
seguros; prevengao e geréncia
de riscos seguraveis e
congéneres.

18.01 - Servigos de regulacéo de
sinistros vinculados a contratos de
seguros; inspecao e avaliagao de
riscos para cobertura de contratos
de seguros; prevencao e geréncia
de riscos seguraveis e
congéneres.

19 Servicos de distribuigido e
venda de bilhetes e demais
produtos de loteria, bingos,
cartdoes, pules ou cupons de
apostas, sorteios, prémios,
inclusive os decorrentes de
titulos de capitalizacdao e
congéneres.

19.01 - Servigos de distribuicao e
venda de bilhetes e demais

produtos de loteria, bingos,
cartbes, pules ou cupons de
apostas, sorteios, prémios,

inclusive os decorrentes de titulos
de capitalizagao e congéneres.

20 Servigos portuarios,
aeroportuarios, ferroportuarios,
de terminais rodoviarios,

ferroviarios e metroviarios.

20.01 Servigos portuarios,
ferroportuarios, utilizacdo de porto,
movimentacdo de passageiros,
reboque de embarcacgdes,
rebocador escoteiro, atracacao,
desatracacao, servigos de
praticagem, capatazia,
armazenagem de qualquer
natureza, servicos acessorios,
movimentacdo de mercadorias,
servicos de apoio maritimo, de
movimentagao ao largo, servicos de
armadores, estiva, conferéncia,
logistica e congéneres.

20.02 Servicos aeroportuarios,
utilizacdo de aeroporto,
movimentagdo de passageiros,
armazenagem de qualquer
natureza, capatazia, movimentacéo
de aeronaves, servigos de apoio
aeroportuarios, servigos
acessorios, movimentagdo de
mercadorias, logistica e
congéneres.

20.03 Servicos de terminais
rodoviarios, ferroviarios,
metroviarios, movimentacao de
passageiros, mercadorias, inclusive
suas operacdes, logistica e
congéneres.

21 Servigcos de registros
publicos, cartorarios e notariais.

21.01 - Servicos de registros
publicos, cartorarios e notariais.

22 Servigos de exploragdo de
rodovia.

22.01 Servigos de exploragéao de
rodovia mediante cobranca de
preco ou pedagio dos usuarios,
envolvendo execucao de servigos
de conservagao, manutencgao,
melhoramentos para adequacéao de
capacidade e seguranca de
transito, operacdo, monitoracao,
assisténcia aos usuarios e outros
servigos definidos em contratos,
atos de concesséo ou de permissao
ouem normas oficiais.

23 Servigcos de programagao e
comunicagdo visual, desenho
industrial e congéneres.

23.01 Servigos de programacéao e
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comunicag¢ao visual, desenho

industrial e congéneres.

24  Servicos de chaveiros,
confeccao de carimbos, placas,
sinalizagao visual, banners,
adesivos e congéneres.

24.01 - Servicos de chaveiros,
confeccdo de carimbos, placas,
sinalizagdo visual, banners,
adesivos e congéneres.

25 -Servigos funerarios.

25.01 Funerais, inclusive
fornecimento de caixdo, urna ou
esquifes; aluguel de capela;
transporte do corpo cadavérico;
fornecimento de flores, coroas e
outros paramentos; desembaraco
de certiddo de 6bito; fornecimento
de véu, essa e outros adornos;
embalsamento, embelezamento,
conservacdo ou restauragcao de
cadaveres.

25.02 Cremacao de corpos e partes
de corpos cadavéricos.

25.03
funerarios.

Planos ou convénio

25.04 Manutengao e conservacao
de jazigos e cemitérios.

26 Servicos de coleta, remessa
ou entrega de correspondéncias,
documentos, objetos, bens ou
valores, inclusive pelos correios
e suas agéncias franqueadas;
courrier e congéneres.

26.01 Servicos de coleta, remessa
ou entrega de correspondéncias,
documentos, objetos, bens ou
valores, inclusive pelos correios e
suas agéncias franqueadas;
courrier e congéneres.

27  Servigos de assisténcia
social.

27.01
social.

Servicos de assisténcia

28 Servicos de avaliacao de bens
e servigos de qualquer natureza.

28.01 Servicos de avaliacido de
bens e servicos de qualquer
natureza.

29 Servigcos de
biblioteconomia.
29.01 Servigcos de

biblioteconomia.

30 Servicos de biologia,
biotecnologia e quimica.

30.01 Servicos de biologia,
biotecnologia e quimica.

31 Servigos técnicos em
edificagdoes, eletrénica,
eletrotécnica, mecanica,
telecomunicacoes e
congéneres.

31.01 - Servigos técnicos em
edificacdes, eletrdnica,
eletrotécnica, mecéanica,
telecomunicagdes e congéneres.

32 Servicos de desenhos
técnicos.

32.01 - Servicos de desenhos
técnicos.

33 Servicos de desembarago
aduaneiro, comissarios,
despachantes e congéneres.

33.01 - Servigos de desembaraco
aduaneiro, comissarios,
despachantes e congéneres.

34 Servigos de investigacoes
particulares, detetives e
congéneres.

34.01 - Servigos de investigacoes
particulares, detetives e
congéneres.

35 Servigos de reportagem,
assessoria de imprensa,
jornalismo e relagdes publicas.

35.01 - Servigos de reportagem,
assessoria de imprensa, jornalismo
erelagbes publicas.

36 Servigos de meteorologia.
36.01 Servigos de meteorologia.

37 Servigos de artistas, atletas,
modelos e manequins.

37.01 - Servicos de artistas, atletas,
modelos e manequins.

38 Servigos de museologia.
38.01 Servigos de museologia.

39 Servicos de ourivesaria e
lapidacao.

39.01 - Servicos de ourivesaria e
lapidacdo (quando o material for
fornecido pelo tomador do servico).

40 Servigos relativos a obras de
arte sob encomenda.

40.01 - Obras de arte sob
encomenda.

LEI COMPLEMENTAR N° 047, DE
21 DE DEZEMBRO DE 2007

“Altera a Tabela lll, do Anexo Il da
Lei Complementar n° 037, de 21
de Dezembro de 2006, e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Chapadéao
do Sul, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribui¢des
legais,

Faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Tabela lll, do Anexo Il da
Lei Complementar n®037, de 21 de
Dezembro de 2006, passa a vigorar
com a seguinte redagao:
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TABELA I

LICENGA PARA COMERCIO EVENTUAL OU AMBULANTE

N° Aliquota sobre a
Ord. Descri¢ao da Atividade UFM
DIA | MES | ANO
01 | Alimentagao fornecida em marmitas ou similar quando o | 05 15 150
fornecedor nao for contribuinte de ICMS.
02 | Géneros e produtos alimenticios, aves, frutas e | 15 45 150

congéneres.
03 | Jornais, livros e revistas. 15 45 150
04 | Brinquedos e Parques de Diversdes. 15 200 | 400
05 | Bijuterias, artesanatos, armarinhos e miudezas. 10 30 150

06 | Loucas, ferragens, artefatos de plastico ou de borracha, 15 70 400
vassouras, escovas, aluminio, aparelhos elétricos de uso
domeéstico e congéneres.

07 | Malhas, roupas feitas, confec¢cées em geral e tecidos. 60 400 | 600
08 | Joias, pedras preciosas e similares. 45 300 | 900
09 | Moveis em geral. 40 300 | 600
10 | Produtos ou objetos nao especificados. 40 150 | 300
11 | Mudas, citricas, flores, etc. 20 45 150
12 | Publicidade sonora em veiculo automotor. 20 150 | 400

Nota: Alicenga sera cobrada para cada especificagao, caso o ambulante negocie com mais de uma atividade.
Paragrafo unico. Os vendedores eventuais ou ambulantes que comprovarem residéncia fixa
no Municipio de Chapadao do Sul MS obterdao desconto no pagamento da Licenca para Comércio Eventual ou
Ambulante, conforme regulamentacao em Decreto do Executivo Municipal.
Art. 2° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagao.

Chapadao do Sul MS, 21 de Dezembro de 2007.

ok

Jokelito Krug
Prefelg Municipal
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LEI N° 652, de 10
de dezembro de 2007

"Estima a RECEITA e fixa
DESPESA do Municipio de
Chapadao do Sul, para o
exercicio de 2008".

O Prefeito Municipal de Chapadao
do Sul, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuicdes
legais,

Faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga
aseguinte LEI:

Art. 1° O conjunto do Orgamento
Fiscal e da Seguridade Social do
Municipio de Chapadéao do Sul /MS,
para o Exercicio financeiro de 2008,
estima areceita e fixa a despesa em
igual valor de R$ 41.775.364,00,
(Quarenta e um milhdes, setecentos
e setenta e cinco mil, e trezentos e
sessenta e quatro reais)
discriminados pelos anexos
integrantes desta Lei.

Art. 2° A Receita decorrera da
arrecadacao de tributos e outras
Receitas Correntes e de Capital, na
forma da Legislagao vigente e das
especificagdbes constantes dos
anexos desta Lei, de acordo com o
seguinte desdobramento:

1. RECEITA DE TODAS AS
FONTES

1.1 RECEITAS CORRENTES
-Receita Tributaria R $
4.950.100,00 - Receita
Contribuicbes R$ 1.280.000,00
- Receita Patrimonial R $
1.466.500,00 - Receita
Industrial R$ 100.000,00 -
Receitade Servico R $
71.450,00 - Transferéncias
Correntes R$ 33.327.950,00 -
Outras Receitas Correntes
R$ 538 .500, 00
TOTAL R $
41.734.500,00

1.2 RECEITAS DE CAPITAL
Operagoes de CréditoR $
150.000,0 O- Alienacdo de
Bens R$ 25.000,00 -
Amortizacdo de Empréstimos

R$ 230.000,00 -
Transferéncias de Capital
R$ 3.423.500,00

TOTALRS$ 3.828.500,00

1.3 RECEITAS CORRENTES
INTRA-ORGCAMENTARIAS
Receitas de Contribuicdes
R$ 901.000,00 - Outras

Receitas Correntes Intra-
Orcamentarias R $
1.000,00

TOTAL R$ 902.000,00

TOTAL DE RECEITAS
46.465.000,00

1.4 REDUTORES -
F.P.M R$ 1.448.070,00

- LEI KANDIR R$ 18.330,00
-1.C.M.S. R$ 3.042.780,00
- LP.l. EXPORTACAO R$
16.497,00

IPVA R$ 123.969,00
-ITR  R$ 39.990,00

TOTAL REDUTORES
R$ -4.689.636,00

TOTAL LiQUIDO
R$ 41.775.364,00

Art. 3° A DESPESA total do
Orcamento ascende a R$
41.775.364,00 (Quarenta e um
milhdes, setecentos e setenta e
cinco mil, e trezentos e sessenta e
quatro reais) importando o
Orgcamento Fiscal em R$
28.759.514,00 (Vinte e oito
milhdes, setecentos e cinqlienta e
nove mil e quinhentos e quatorze
reais) e o Orgamento de
Seguridade Social em R$
13.015.850,00 (Treze milhdes,
quinze mil, e oitocentos e
cinglentareais).

Art. 4° ADESPESA sera realizada
de acordo com as especificagdes
constantes dos quadros que
integram esta Lei, observado o
seguinte desdobramento:

DESPESA DE TODAS AS
FONTES

DESPESA POR CATEGORIA
ECONOMICA

Despesas Correntes

R$ 31.150.364,00

- Despesas de Capital
R$7.631.000,00

Despesas Intra Orgamentarias
R$2.799.000,00

Reserva de Contingéncia
R$ 195.000,00

TOTAL

R$41.775.364,00

DESPESAS PORORGAOS

I-PODER LEGISLATIVO
0001 Cémara Municipal
R$ 2.300.000,00

II-PODER EXECUTIVO
0010 Gabinete do Prefeito
R$ 1.707.810,00

0020 Secretaria Municipal de
GovernoR$240.100,00

0030 Secretaria Municipal de
Administragdo R$ 1.107.700,00

0040 Sec.Mun.de Obras Transp.
Serv. Publico R$6.595.294,00

0050 Sec.Mun.de Educacéao,
Cultura e Esporte R$
12.767.910,00

0060 Secretaria Municipal de
Saude R$ 7.202.250,00

0070 Secretaria Mun. de
Assisténcia Social R$ 2.695.6 00,00

0080 Sec.Mun. Desenvol.
Econémico e Meio Ambiente
R$ 1.587.200,00

0090 Secretaria Municipal de
Finangas e Planejamento
R$2.208.500,00

0099 Reserva de Contingéncia R$
195.000,00

11 REGIME PROPRIO
PREVIDENCIA

0091 IPMCS Inst. Prev. Social Serv.
Mun. Chap do Sul
R$ 3.168.000,00

TOTAL DA DESPESA COM REC.
TODAS AS FONTES
R$41.775.364,00
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Art. 5° - As Receitas e Despesas
totais constantes deste Orgamento
estdo previstas por Fonte de
Recursos com o seguinte
desdobramento:

FONTE DE RECURSO
RECEITA
DESPESA

001 Recursos Ordinarios
R$ 35.876.814,00
R$ 35.876.814,00

002 Recursos do Estado
R$1.826.400,00
R$ 1.826.400,00

003 Recursos da Unido
R$4.072.150,00
R$4.072.150,00

TOTAL GERAL
R$41.775.364,00
R$41.775.364,00

Art. 6° Fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a abrir créditos
adicionais suplementares até o
limite de 20% (vinte por cento) do
total da Despesa fixada nesta Lei,
utilizando como recursos
compensatorios as fontes referidas
nos incisos | a lll do § 1°, Art. 43 da
Lei Federal N°. 4.320 de 17 de
marco de 1.964.

Paragrafo unico. Ficaautorizadoe
nao sera computada para efeito do
limite no inciso | deste artigo a
abertura de créditos suplementares:

| - para atender despesas com
pessoal com encargos sociais.

Il - a conta de recursos provenientes
de Operagdes de Crédito
autorizadas por Lei:

lll - 3 conta de recursos transferidos
da Unido e do Estado sob forma de
auxilios, convénios ou subvengdes.

Art. 7° Em decorréncia do disposto
no artigo 66 e seu paragrafo unico,
da Lei Federal N°. 4.320 de 17 de
marco de 1.964 fica o Executivo
Municipal autorizado a movimentar
por érgéos centrais de controle as
dotagdes atribuidas as diversas
unidades orgamentarias e a
redistribuir parcelas das dotacgdes,
de uma para outra unidade.

Art. 8° Esta LEI entrara em vigor
em 1° de Janeiro de 2008,
revogadas as disposicdes em
contrario.

Chapadao do Sul /MS, 10 de
Dezembro de 2007.

|

JO ITO KRUG
Prefeito Municipal

LEI N° 653, DE 12 DE
DEZEMBRO DE 2007

“Altera a descricdao do
Perimetro Urbano de Chapadao
do Sul e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de
Chapadao do Sul, estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais,

Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte lei:

Art. 1° O Perimetro Urbano do
Municipio de Chapadao do Sul fica
assim descrito:

“A descri¢do do perimetro urbano
do distrito sede do municipio de
Chapadao do Sul MS, comecga no
marco M1, definido pela
coordenada geografica de
Latitude 18°43'32.22” Sul e
Longitude 52°45'04.61" Oeste,
Datum SAD-69 e pela coordenada
planaUTM 7,928,618.760 m Norte
e 315,354.310 m Leste, referida
ao meridiano central 51° WGr;
deste, seguindo com distancia de
7,338.281 m e azimute plano de
115°06'55" chega-se ao marco
M2, seguindo com distancia de
4,814.102 m e azimute plano de
115°18'565" chega-se ao marco
M3, seguindo com disténcia de
570.345 m e azimute plano de
23°21'51" chega-se ao marco M4,
seguindo com distancia de
4,331.693 m e azimute plano de
85°59'03" chega-se ao marco M5,
seguindo com distadncia de

588.101 m e azimute plano de
176°46°23" chega-se ao marco M6,
seguindo com distancia de
1,128.093 m e azimute plano de
245°48'13" chega-se ao marco M7,
seguindo com distancia de
1,758.177 m e azimute plano de
159°54'39" chega-se ao marco M8,
seguindo com distanciade 768.798
m e azimute plano de 7114°40'02"
chega-se ao marco M9, seguindo
com distancia de 9,625.417 m e
azimute plano de 1714°40'01"
chega-se ao marco M10, seguindo
com distdncia de 824.668 m e
azimute plano de 1971°44'02"
chega-se ao marco M11, seguindo
com distancia de 5,900.277 m e
azimute plano de 1971°44'02"
chega-se ao marco M12, seguindo
com distdncia de 70.000 m e
azimute plano de 1971°44'24"
chega-se ao marco M13, seguindo
com distédncia de 506.603 m e
azimute plano de 293°02'37"
chega-se ao marco MF1, seguindo
com distancia de 158.552 m e
azimute plano de 285°34'29"
chega-se ao marco MF2, seguindo
com distancia de 157.231 m e
azimute plano de 277°52'13"
chega-se ao marco MF3, seguindo
com distédncia de 155.1770 m e
azimute plano de 269°57'34"
chega-se ao marco MF4, seguindo
com distancia de 158.425 m e
azimute plano de 262°07'04"
chega-se ao marco MFS5, seguindo
com distédncia de 357.160 m e
azimute plano de 266°15'46"
chega-se ao marco MF6, seguindo
com distancia de 348.109 m e
azimute plano de 281°57'43"
chega-se ao marco MF7, seguindo
com distdncia de 374.403 m e
azimute plano de 298°02'54"
chega-se ao marco MF8, seguindo
com distédncia de 348.000 m e
azimute plano de 3714°07'57"
chega-se ao marco MF9, seguindo
com distancia de 2,250.269 m e
azimute plano de 322°30'57"
chega-se ao marco MF10, seguindo
com distancia de 4,202.404 m e
azimute plano de 374°16'00"
chega-se ao marco MF11, seguindo
com distancia de 409.436 m e
azimute plano de 3712°30'06"
chega-se ao marco MF12, seguindo
com distdncia de 405.462 m e
azimute plano de 308°22'28"
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chega-se ao marco MF13, seguindo
com distdncia de 414.531 m e
azimute plano de 304°13'12"
chega-se ao marco MF14, seguindo
com distancia de 428.355 m e
azimute plano de 299°57'03"
chega-se ao marco MF15, seguindo
com distancia de 426.964 m e
azimute plano de 295°37'07"
chega-se ao marco MF16, seguindo
com distancia de 8,657.847 m e
azimute plano de 298°46'26"
chega-se ao marco MF17, seguindo
com disténcia de 264.082 m e
azimute plano de 303°09'29"
chega-se ao marco MF18, seguindo
com distancia de 2571.859 m e
azimute plano de 309°53'44"
chega-se ao marco MF19, seguindo
com distancia de 248.532 m e
azimute plano de 316°25'12"
chega-se ao marco MF20, seguindo
com distancia de 3,770.632 m e
azimute plano de 324°06'25"
chega-se ao marco M14, seguindo
com distancia de 5,795.377 m e
azimute plano de 294°44'46"
chega-se ao marco M15, seguindo
com distancia de 723.359 m e
azimute plano de 32°09°35" chega-
se ao marco M16, seguindo com
distancia de 890.257 m e azimute
plano de 32°09'35" chega-se ao
marco M1, ponto inicial da descri¢ao
deste perimetro fechando assim o
poligono, com perimetro total ponto
inicial da descricao deste perimetro
69,360.9730m e area total intra-
perimetral 112.915.051,274 m?”.

Art. 2° Esta lei entrara em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des contidas na Lei n°
632, de 10 de Julho de 2007.

Chapadao do Sul, 12 de Dezembro
de 2007.

|k

JOGHLITO KRUG
Prefeito Municipal
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LEI N° 654, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2007

“Autoriza o Poder Executivo
Municipal a ceder bens moveis
aos orgaos que especifica e da
outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Chapadao
do Sul, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigbes
legais,

Faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga
aseguinte LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a ceder a
Junta Comercial do Estado de Mato
Grosso do Sul (JUCEMS), ao
Tribunal Regional Eleitoral (TRE) e
ao Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas de MS
(SEBRAE MS) os bens moveis
necessarios ao funcionamento do
Escritério Regional da JUCEMS, do
Cartdrio Eleitoral e do Sistema “S”
do Municipio de Chapadao do Sul
MS.

Art. 2° Fica da Secretaria Municipal
de Administragcdo, através do
Departamento de Patriménio,
encarregada de controlar e
inventariar os bens méveis cedidos
a JUCEMS, ao TER e ao SEBRAE-
MS.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na
data dasua publicagao.

Chapadao do Sul 18 de

Dezembro de 2007.

| oul:“j

JOCELITO KRUG
Prefeito Municipal

MS,

DECRETO N° 1.531, DE 21 DE
DEZEMBRO DE 2007

“Atualiza a Unidade Fiscal do
Municipio UFM e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de
Chapadao do Sul, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais e,

Considerando a inflagao
acumulada nos ultimos 12 meses,
medida pelo INPC Indice

Nacional de Precos ao
Consumidor, no percentual de
4,79%,

Decreta:

Art. 1° - A Unidade Fiscal do
Municipio (UFM) passa a vigorar
com o valor de R$ 1,78 (um real e
setenta e oito centavos).

Paragrafo Unico O indice
referido neste decreto corrigira
também os tributos municipais no
exercicio de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entrara em
vigor na data de sua publicagéo.

Chapadao do Sul
Dezembro de 2007.

|k

JOCELITO KRUG
Prefeito Municipal

MS, 21 de
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