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PODER EXECUTIVO

EDITAL N.° 001/2023
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2023

Jodo Carlos Krug, Prefeito Municipal de Chapadao do Sul/MS, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para
conhecimento dos interessados a abertura de inscrigdes para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, para o
provimento de cargos e formacdo de cadastro de reserva de profissionais, com vistas a contratacdao temporaria para
atendimento as necessidades de excepcional interesse publico na Secretaria Municipal de Salde, por 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo de acordo com as normas e condi¢des seguintes:

1. DO CARGO

1.1 - O Cargo, objeto do Processo Seletivo Simplificado, escolaridade, requisitos, atribuicGes e salarios constam do
Anexo I deste Edital.

1.2 - O contrato é de prestacdo de servigos, por tempo determinado.

1.3 - S3o requisitos basicos para o provimento do cargo:

1.3.1 - ser brasileiro nato ou naturalizado;

1.3.2 - estar em gozo dos direitos politicos e civis;

1.3.4 - estar quite com as obrigacdes militares (sexo masculino) e eleitorais;

1.3.5 - ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

1.3.6 - comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para o cargo;

1.3.7 - apresentar declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo detém cargo ou fungdo publica em dérgdo ou entidade
da administracdo direta ou indireta da Unido Federal, de Estados, do Distrito Federal e de Municipios que causem
incompatibilidade com o cargo a que foi nomeado (art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal de 1988);

1.4 - A vaga que porventura forem criadas ou abertas durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo
Simplificado poderdo ser preenchidas por candidatos habilitados, obedecida a ordem de classificagao.

Diario Oficial | | Pagina 1




® r @ [ @
Diario Oficial
CHAPADAO DO SUL — MS

Ano XVI | N°2.951 | Terca-feira | 14 de Fevereiro de 2023 www.chapadaodosul.ms.gov.br

1.5 - O candidato, ao se inscrever para o cargo, devera estar ciente de que, se aprovado e nomeado, devera
deslocar-se para o seu local de trabalho com recursos proprios, nao cabendo aos cofres do Municipio o 6nus
das despesas com seu deslocamento ou estada.

1.6 — O local de lotacado sera definido pela Secretaria Municipal de Salude, de acordo com as necessidades
existentes nas Unidades de Salde e Hospital Municipal.

1.7 - O candidato contratado também podera ser transferido de um local para outro conforme a necessidade
da Secretaria Municipal de Sadde.

2. DA INSCRICAO

No ato da inscricdo, o candidato ou procurador devera apresentar:

2.1 - O Formulario de Inscrigdo contido no Edital do Processo Seletivo Simplificado, disponivel para impressédo no
endereco eletronico www.chapadaodosul.ms.gov.br.

2.2 - No ato da inscricdo o candidato ou procurador devera apresentar os documentos comprobatérios da titulagdo
conforme item 4.1.11 deste edital.

2.3- A entrega do formulario de inscricdo preenchido e da cépia legivel dos titulos em envelope lacrado
(devera ser colado na parte externa do envelope o réotulo de identificacao constante no Anexo II deste
edital) ocorrera entre os dias 15 de fevereiro a 17 de fevereiro de 2023, das 13h as 16h, no Hospital
Municipal de Chapadao do Sul, localizada na Avenida Dezesseis, 1156, Centro - Chapadao do Sul - MS.

2.4 - O candidato devera atender aos seguintes procedimentos:

2.4.1 - Estar ciente de todas as informacdes sobre este Processo Seletivo Simplificado, disponiveis no enderego
eletronico da Prefeitura Municipal de Chapaddo do Sul (www.chapadaodosul.ms.gov.br) através do Edital de Abertura;
2.4.2 - Ter conhecimento expresso da Lei Municipal n® 407/2002;

2.4.3 - Imprimir e preencher o Formulario de Inscricdo, através de formulario especifico, disponivel na pagina citada;
2.4.4 - Preencher corretamente no Formulario de Inscrigdo todos os dados solicitados;

2.4.5 - Responsabilizar-se exclusivamente, pelas informagdes dos dados cadastrais prestadas no ato da inscricdo;
2.4.6 - Imprimir e preencher o roétulo de identificacdo de envelope lacrado constante no Anexo II que devera ser
colado conforme as orientagdes do anexo;

2.4.7 - Possuir a habilitacdo exigida para o cargo e demais qualificages requeridas no processo seletivo para o exercicio
do cargo ou fungdo, na data da inscrigdo;

2.4.8 - Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

2.4.9 - Comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para o cargo;

2.4.10 - O candidato tera obrigatoriedade de entregar o Formulario de Inscricdo impresso e preenchido na Secretaria
Municipal de Saude, localizada na Rua Dezoito, 876, Centro, Chapadédo do Sul- MS;

2.4.11 - No ato da inscricdo o candidato devera apresentar cépias dos seguintes documentos:

- Carteira de Identidade e/ou Carteira de Trabalho com foto;

- CPF;

- Titulo de Eleitor;

- Carteira de Ordem de Classe para os cargos que exigirem;

- Certificado ou Declaragao de Conclusdo da Escolaridade exigida para o cargo;

- Certificados e /ou Declaragbes que comprovem os titulos, conforme item 4.1.11 deste edital.

2.4.12 - Todos os documentos exigidos no item 2.4.5 e 2.4.13 deverao ser entregues em envelope lacrado,
o qual sera aberto pela comissao designada pela Secretaria Municipal de Saude para atuar a frente deste
processo seletivo.

2.4.13 - Nao sera aceita inscricdo que nao esteja no envelope lacrado e com o rétulo de identificacao do
envelope DEVIDAMENTE PREENCHIDO constante no Anexo II.

2.4.14 - Nao havera cobranca da taxa de inscrigdo.

2.5 - Ndo sera aceita inscricdo por e-mail, fax ou fora do local estabelecido neste Edital.

2.6 - Apds a entrega do Formulario de Inscricdo e dos documentos (item 2.4.5 e item 2.4.12), ndo serdo aceitos pedidos
para quaisquer alteragdes.
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2.7- Verificando-se, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos exigidos, sera
ela cancelada, ndo gerando qualquer efeito.

2.8 - A inscricdo do candidato podera ser efetuada pelo seu representante legal, devidamente constituido, em cujo
instrumento de procuracdo conste poderes especiais para fins de inscricdo em selecao e cadastramento.

2.9 - O candidato e seu procurador respondem em esfera administrativa, civil e criminalmente pelas informagdes
prestadas na Ficha de Inscrigao.

3. DA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

3.1 - INSCRIGCAO: conforme item 2.

3.2 - PROVA DE TITULOS: de carater classificatério.

3.3 - ENTREVISTA PESSOAL: de carater eliminatério e classificatdrio.
4. DA PROVA

4.1 - Da Prova de Titulos

4.1.1 - Os documentos da Prova de Titulos deverdo ser entregues no ato da inscrigao.

4.1.2 - Os candidatos deverdo entregar os documentos comprobatérios de titulagdo no ato da inscrigdo, todos em
envelope lacrado com rotulo de identificagdo do envelope constante no Anexo II, entre os dias 13 de fevereiro a 15
de fevereiro de 2023, das 13h as 16h, no Hospital Municipal de Chapad&ao do Sul, localizada na AV Dezesseis,
1156 Centro - Chapadao do Sul - MS.

4.1.3 - Os candidatos devem apresentar os documentos comprobatérios de titulagdo em copias legiveis.

4.1.4 - Nao serdo aceitos titulos fora da forma, do prazo e do local estipulados no Edital de Abertura.

4.1.5 - Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos no ato da inscrigdo.

4.1.6 - Para efeito de avaliacdo, todas as atividades previstas dos titulos deverao estar concluidas.

4.1.7 - Ndo serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletronico.

4.1.8 - Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por terceiros, mediante
a apresentacao de documento de identidade original do procurador e de procuracao, com firma reconhecida em cartério,
acompanhada de cépia legivel de documento de identidade do candidato.

4.1.9 - Somente sera aceita uma procuracdo por candidato.

4.1.10 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacoes prestadas por seu procurador no ato da entrega
dos titulos arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

4.1.11 - Os titulos serdo aferidos pela Comissdo de Avaliagdo da Prova de Titulos, observados os critérios e o valor
correspondente em pontos explicitados nos quadros abaixo:

4.1.12. B - PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO:

iTEM TiTULOS PONTUACAO

Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdao de Curso de
P6s-graduacao em nivel de Especializacdao (minimo de 360

horas), na area de atuagao, EXCETO aquela correspondente 3,0 3,0
ao requisito para a funciao que concorre.
Diploma, Certificado ou Declaracdo de conclusdo de Curso de 2,0 2,0

Graduacdo em qualquer area, cépia legivel.
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Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, jornadas, simpdsios,
congresso, semana ou encontros, workshop, na area especifica do 1.0 30
cargo, realizados a partir de 2015, com carga horaria acima de ' '
100 horas, copia legivel.

Certificado de participacao como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, jornadas, simpdsios, 0,5 3,0
congresso, semana ou encontros, workshop, na area especifica do
cargo, realizados a partir de 2015, com carga horaria de 80 a 99
horas, copia legivel.

Certificados de participacdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou workshop, na area
especifica do cargo, realizados a partir de 2015, com carga horaria
de 20 a 79 horas, copia legivel. 0,5 1,0

Servigos prestados a Administracao Publica Municipal,
Estadual ou Federal

Certiddo em copia legivel, em papel timbrado, com assinatura e
carimbo do responsavel pelo érgdo de recursos humanos do tempo
de servico na area especifica do cargo, devendo constar o
periodo com dia, més e ano do servico prestado. 0,5 a cada 180

Servigo prestado a Empresa Privada: dias de servigo

Certiddo em copia legivel, em papel timbrado, com assinatura e
carimbo do responsavel pelo setor de recursos humanos ou
Carteira de Trabalho atualizada, com a pagina de identificacdo do
candidato e pagina dos contratos de trabalho, das empresas
privadas, do tempo de servico, area especifica do cargo.

Total 15,0

4.1.13 - N3o serdao computados documentos que nao consignem, de forma expressa e precisa, as
informacoes necessarias a sua avaliacdo, assim como aqueles cujas coOpias estiverem ilegiveis, mesmo que
parcialmente.

4.1.14 - S3ao consideradas informacoes necessarias nos documentos: a) Carga Horaria; b) Periodo do curso;
c) Nome da Instituicdo com timbre ou carimbo impresso; d) Assinatura do responsavel pela instituicao,
com identificacdo e/ou carimbo; e) conteido programatico, sem as quais, ndo serao analisados.

4.1.15 - Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, ndo sendo permitida a soma de carga horaria
de mais de um titulo para o mesmo item.

4.1.16 - Para efeito de pontuagdo, cada titulo serd considerado uma Unica vez.
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4.1.17 - Quando da apresentacdo dos titulos, o candidato receberda documento comprobatério da entrega do envelope
lacrado.

4.1.18 - Os titulos, apds sua entrega, ndao poderdo ser substituidos ou devolvidos e ndo sera permitido acrescentar
outros titulos aos ja entregues.

4.1.19 - Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado quando traduzido para a Lingua
Portuguesa, por tradutor publico.

4.1.20 - Os documentos de conclusdo de curso de graduagdo ou pds-graduacdo, expedidos em lingua estrangeira,
deverdo estar revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, conforme Art. 48 da Lei n°. 9394/96, de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

4.1.21 - Os documentos de conclusdo de curso de Nivel Médio ou Técnico, expedidos em lingua estrangeira, deverdo
estar acompanhados de Declaracdo de Equivaléncia expedida pelo Conselho Estadual de Educacéo.

4.1.22 - A nota da Prova de Titulos sera a soma dos pontos obtidos com a titulagdo apresentada, conforme os quadros
anteriores.

4.1.23 - A Comissdo de Avaliacdo da Prova de Titulos ndo analisard documentos que ndo expressem com clareza o
objetivo do evento.

4.1.24 - A apresentacdo de documento que ndo coadune com a verdade implicard na eliminacdao do candidato,
mediante publicacdo em edital.

4.1.25 - A apresentacdo de documento com rasuras ou alteragbes em qualquer informacgdo, se comprovadas, sera
caracterizado fraude e implicard na eliminagdo do candidato, mediante publicacdo em edital.

4.2 DA ENTREVISTA PESSOAL

4.2.1 - As entrevistas serdo realizadas conforme local, data e horario a serem divulgados por meio de edital no Diario
Oficial do Municipio.

4.2.2 - Serao analisados os seguintes critérios:

a) - dados profissionais;

b) - motivagdo para exercer as fungdes do cargo pleiteado;

C) - grau de interesse;

d) - habilidades especificas para o cargo pleiteado;

e) - disponibilidade de horario;

4.2.3 - O candidato que nao comparecer ao local e hora definida para a entrevista pessoal, independente do motivo
alegado, estara automaticamente eliminado do processo.

4.2.4 - A entrevista serd realizada por profissionais indicados pela Secretaria Municipal de Salude de Chapadado do
Sul/MS.

4.2.5 - Na entrevista individual o candidato receberd nota conforme demonstracdao e adequacdao das competéncias
exigidas ao cargo pretendido, e serdao considerados aprovados os candidatos que atingirem 50% (cinquenta por cento)
do total de pontos validos.

4.2.6 - A inaptiddo do candidato, quando ocorrer, produz efeitos apenas para o presente processo seletivo, referindo-
se aos padrdes de adaptacao e desempenho das fungbes a serem assumidas, em nada interferindo no que se refere ao
prosseguimento do seu exercicio profissional normal.

4.2.7 - Nao se realizard qualquer etapa do Processo Seletivo fora dos espagos fisicos estabelecidos, bem como nao sera
dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em consideracdo qualquer alteracao psicoldgica ou fisioldgica
passageira, na data estabelecida para realizagdo da entrevista e entrega da documentacao.

5. DOS ADICIONAIS: INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE
5.1 O adicional de insalubridade e periculosidade constituiu vantagem financeira destinado a retribuir caracteristicas

peculiares ao exercicio das atribuigdes de fungdo definidas no Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho
(LTCAT).
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5.2 Os candidatos aprovados que fizerem jus ao adicional de insalubridade ou periculosidade por conta de sua fungao,
perceberdo os valores correspondentes aos percentuais especificos determinados no Laudo Técnico das CondicGes do
Ambiente de Trabalho (LTCAT) comprovando enfaticamente a exposicdo dos agentes ambientais nocivos a salude ou a
integridade fisica.

5.3 O adicional de insalubridade e periculosidade, sera concedido tdo somente aos profissionais que compdem o0s cargos
e funcgdes descritos no Laudo Técnico das Condigbes do Ambiente de Trabalho, fixado sobre o menor vencimento da
tabela salarial da Prefeitura Municipal.

6. DA NOTA FINAL

6.1 - A Nota Final do candidato sera definida pela:
6.1.1 - A Nota Final do Processo Seletivo dos candidatos correspondera ao somatdrio da pontuacdo obtida na Prova de
Titulos.

7. RELACAO FINAL

7.1 - Da relacdo final a ser publicada, constara os profissionais, separados por categoria funcional e sua colocagéo,
obtida com a somatdria da pontuacdo conforme item 6.1.1 deste edital.

7.2 - Na hipotese de igualdade de nota final, o desempate dar-se-a com observancia dos seguintes critérios:

7.2.1 - maior nota na Entrevista;

7.2.2 - idade mais elevada.

8. DA CONTRATAGAO

8.1 - Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados através de Edital Especifico publicado
no Diario Oficial do Municipio de Chapadao do Sul/MS e disponibilizado no endereco eletronico
www.chapadaodosul.ms.gov.br, para contratacdo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo.

8.2 - A vaga resultante da desisténcia sera oferecida ao préoximo candidato, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagao.

8.3 - Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o candidato aprovado que:

8.3.1- ndo se apresentar no prazo fixado pelo Edital de convocacao;

8.3.2 - ndo se apresentar para iniciar as atividades no prazo fixado;

8.3.3 - ndo comprovar os requisitos exigidos para provimento do cargo;

8.3.4 - ndo apresentar a documentagdo comprobatdria necessaria para ser contratado para o cargo.

8.4 - O contrato temporario, objeto do presente Edital, sera pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo.

8.5 - Para contratagdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos (sem excecées):

8.5.1 - Comprovante de residéncia atualizado;

8.5.2 - Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (diploma e historico);

8.5.3 - Certiddo de casamento ou nascimento;

8.5.4 - Certiddo de nascimento dos filhos com CPF, menores de 14 anos;

8.5.5- Carteira Profissional de Trabalho (uma coépia da pagina da foto, frente e verso);
8.5.6 - PASEP, PIS ou NIT;

8.5.7 - Conta no Banco do Brasil (Salario ou Corrente);

8.5.8 - Comprovante da ultima votacdo ou Certidao de quitacdo eleitoral;

8.5.9 - Titulo de Eleitor;

8.5.10 - Comprovante Vacinagao Covid-19, com o ciclo vacinal completo com a 42 dose;
8.5.11 - Certificado Militar (para homens);

8.5.12 - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

8.5.13 - Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);
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9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 - O Processo Seletivo Publico, objeto deste Edital sera executado pela Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Chapadao do Sul.

9.2 - A inscricdo implicara ao candidato conhecimento e tacita aceitacdo das condicGes estabelecidas neste edital e
demais instrumentos normativos do Processo Seletivo Simplificado, dos quais o candidato ndo poderad alegar
desconhecimento.

9.3 - O candidato sera o Unico responsavel pela tomada de conhecimento das atribuicbes do cargo e, também, das
datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as varias etapas do Processo Seletivo Simplificado.

9.4 - O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 12 meses, a contar da data da homologagdo do seu
resultado.

9.5 - Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 01 (um) dia qtil, apds a divulgagao por Edital de cada evento,
devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio atendendo ao Principio da Publicidade.

9.6 - Os recursos deverao ser individuais, digitados e devidamente fundamentados. Ndo se conhecerdo os recursos que
ndo estejam fundamentados com argumentacdo logica e consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo da nota.
Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente indeferidos.
9.7- Nao serao aceitos recursos interpostos por e-mail, fax ou fora do local estabelecido no item 4.1.2 deste Edital

9.8 - Na hipdtese de abertura de novas vagas, por criagdo ou vacancia para os cargos oferecidos e durante a vigéncia
do Processo Seletivo Simplificado, por necessidade da Prefeitura Municipal, serdo contratados os candidatos aprovados,
obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo, até o quantitativo estabelecido em lei para o Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Chapadao do Sul/MS.

9.9 - O candidato serd responsavel pelo preenchimento, exatidao e atualizacdo, perante a Secretaria Municipal de
Saude, dos dados constantes em seu Formulario de Inscrigdo, durante a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado,
em especial do endereco residencial e o telefone e, apds a homologacdo do resultado, perante a Prefeitura Municipal
de Chapadao do Sul/MS.

9.10 - Nao sera fornecido documento comprobatorio de participacdo ou classificagdo no Processo Seletivo Simplificado,
valendo para esse fim a publicagdo no 6rgdo oficial do Municipio.

9.11 - A verificacdo, em qualquer época, de declaracdo ou de apresentacdo de documentos falsos ou a pratica de atos
dolosos pelo candidato, importard na anulagdo de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de
outros procedimentos legais.

9.12 - Os candidatos poderdo dirimir duvidas relativas ao Processo Seletivo Simplificado, através do telefone (67) 3562-
1154.

9.13 - As disposigOes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto ndo efetivado o fato respectivo,
através de eventuais adendos ao Edital e/ou respectivos Anexos.

9.14 - Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretagdo deste Edital serdo apreciados pela Comissdo de
Processo Seletivo Simplificado.

Chapadao do Sul/MS, 14 de fevereiro de 2023.

JOAO CARLOS KRUG
Prefeito Municipal
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ANEXO I - DOS CARGOS, REQUISITOS, ATRIBUICOES, VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

Cargo Vagas Escolaridade / Atribuicdoes do Cargo Carga Vencimentos
Requisitos Horaria (R$)
Semanal

Confecciona, aplica e retira
aparelhos gessados, tais
como: talas gessadas e
enfaixamentos com uso de
material convencional e
sintético. Prepara e

executar tracdes cutaneas,

Técnico em Nivel Médio auxiliando

Imobilizacao Completo com o médico na instalagdo de
Ortopédica Curso Técnico tracOes esqueléticas e nas | 40h/s R$ 3.659,40

01 em manobras de redugdo

(Técnico de Imobilizacao manual de fraturas e

Servigos de + Ortopédica e luxacdes. Prepara sala, fora

Saude II) registro na do centro cirdrgico, para

CR¥* ASTEGO procedimentos simples,

tais  como: pequenas

suturas, manobras de
redugao manual, pungdes e

infiltragdes.

*CR = Cadastro Reserva
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PROCESSO SELETIVO 001/2023

ANEXO II - ROTULO DE IDENTIFICACAO DO ENVELOPE LACRADO (COLAR ESTA PARTE NO ENVELOPE)

Nome do candidato: Telefone (com DDD)

Endereco:

Cidade/Estado:

Cargo:

Chapadao do Sul/MS, / /2023.

Assinatura do candidato

. . PROCOCOLO DE ENTREGA DE ENVELOPE LACRADO
(ATENGCAO: NAO COLAR ESTA PARTE NO ENVELOPE, DEIXAR SOLTA PARA SER DESTACA PELO
PROFISSIONAL QUE RECEBERA O ENVELOPE)

Nome do candidato:

Cargo:

Data da Inscricao: / /2023

Assinatura do Profissional que recebeu:

ATENGCAO:

1. Este rétulo deve ser colado no envelope lacrado que contém a Ficha de Inscrigdo e a copia dos documentos
pessoais e de comprovagao de titulos.

2. Sera de responsabilidade do candidato providenciar o envelope que deve ser resistente e com dimensdes, em
centimetros, de 23,5x32,5 aproximadamente, para papel A4.

3. Traga este rétulo bem colado e o envelope lacrado.

4. O recebedor do envelope devolvera ao candidato a parte inferior do comprovante como prova de recebimento
do referido envelope, a qual ndo devera ser colada no envelope.
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REQUERIMENTO DE INSCRICAO
Exma. Sr.2@ Secretaria de Salude do Municipio de Chapaddo do Sul.

DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de Nasc.: ‘ Sexo: () Feminino ( ) Masculino

RG/Orgao Expedidor:

CPF: ‘PIS/PASEP:

ENDERECO

Rua/Avenida: No:

Bairro: Cidade/UF:

Telefone Residencial: Telefone Celular:

E-mail:

SITUACAO FUNCIONAL

( ) Contrato anteriormente

( ) Sem contrato anteriormente

FORMACAO

Nivel Médio ( )

Venho pelo meio presente requerer a V.S2 minha inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, manifesto minha

candidatura a seguinte vaga:

CARGO PERTINENTE

‘ ( ) ‘ Técnico de Servigos de Saude II - Técnico em Imobilizacao Ortopédica

Declaro que tenho inteiro conhecimento do EDITAL N° 001/2023 - Abertura de Processo Seletivo Simplificado n©

001/2023 e que estou ciente de que o ndo atendimento das exigéncias necessarias a participacao implicard no

cancelamento da presente inscrigao.

Assinatura do Candidato

Rua Dezoito, 876, Centro - (67) 3562-6600
Email: saude@chapadaodosul.ms.gov.br
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PORTARIA N. © 106, DE 13 DE FEVEREIRO DE
2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
CHAPADAO DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso das atribuigdbes que Ihe confere,
Resolve:

Art. 1° Tendo em vista a aprovagao
em Concurso Publico, ficando classificada em 27° lugar,
nomear a Sr.2 Joyce de Nunes Santos, portadora do
CPF n° 028.417.771-70, para o cargo de Profissional de
Servicos de Saude - Enfermeiro, provimento efetivo,
Classe A, Nivel IX, a partir desta data.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor
na data da sua publicacao.

JOAO CARLOS KRUG
Prefeito Municipal

Terca-feira | 14 de Fevereiro de 2023

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 02
CONTRATACAO PUBLICA N° 108/2022

*Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF
n® 24.651.200/0001-72 / Vélus Instituicao de
Pagamento Ltda- CNPJ/MF n° 03.817.702/0001-
50.
*Processo Administrativo: *Pregao
193/2022 021/2022
*QObjeto: Acréscimo de valor e Prorrogacao de prazo.
*Data da Assinatura: 09/02/2023.
*Vigéncia: 09/02/2023 a 08/08/2023.
*Valor: R$ 2.266.847,95.
*Dotagdo: 02.10.01 - 04.122.0008.2003 -
1.501.0000 - 3.3.90.30 - Ficha: 25

Eletronico:

*Dotagdo: 02.10.01 - 04.122.0008.2003 - 1.501.0000
- 3.3.90.39 - Ficha: 28
*Dotagdo: 02.20.01 - 04.122.0008.2008 - 1.501.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 84
*Dotagdo: 02.20.01 - 04.122.0008.2008 - 1.501.0000
- 3.3.90.39 - Ficha: 87
*Dotagdo: 02.25.01 - 04.782.0004.2018 - 1.501.0000

- 3.3.90.30 - Ficha: 127

www.chapadaodosul.ms.gov.br

*Dotagdo: 02.25.01 - 04.782.0004.2018 - 1.501.0000
- 3.3.90.39 - Ficha: 129

*Dotagdo: 02.25.01 - 26.782.0004.2014 - 1.799.7400
- 3.3.90.30 - Ficha: 167

*Dotagdo: 02.25.01 - 26.782.0004.2014 - 1.799.7400
- 3.3.90.39 - Ficha: 169

*Dotagao: 02.30.01 - 12.361.0003.2020 - 1.500.1001
- 3.3.90.30 - Ficha: 213

*Dotagao: 02.30.01 - 12.361.0003.2020 - 1.500.1001
- 3.3.90.39 - Ficha: 217

*Dotagdo: 02.35.02 - 10.301.0002.2114 - 1.500.1002
- 3.3.90.30 - Ficha: 433

*Dotagdo: 02.35.02 - 10.301.0002.2114 - 1.500.1002
- 3.3.90.39 - Ficha: 434

*Dotagdo: 02.40.01 - 08.244.0007.2172 - 1.501.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 572

*Dotagao: 02.40.01 - 08.244.0007.2172 1.501.0000 -
3.3.90.39 - Ficha: 573

*Dotagao: 02.45.01 - 18.512.0006.2032 - 1.501.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 737

*Dotagao: 02.45.01 - 18.512.0006.2032 - 1.501.0000
- 3.3.90.39 - Ficha: 739

*Dotagdo: 02.50.01 - 04.122.0008.2091 - 1.501.0000
- 3.3.90.30 Ficha: 789

*Dotagdo: 02.50.01 - 04.122.0008.2091 - 1.501.0000
- 3.3.90.39 - Ficha: 795

*Dotagdo: 02.55.01 - 04.122.0009.2137 - 1.501.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 813

*Dotagao: 02.55.01 - 04.122.0009.2137 - 1.501.0000
- 3.3.90.39 - Ficha: 816

*Fundamento Legal: Lei Federal n°® 8.666 de 21 de
junho de 1993.

*Assinam: Jodo Carlos Krug - Prefeito Municipal
/Anténio Rodrigues de Faria e/ou Dario da Costa
Barbosa Junior e/ou Glorivan Parreira Franca -
Contratada.

RATIFICO o Termo Aditivo. As demais clausulas
contratuais permanecem inalteradas.

JOAO CARLOS KRUG
Prefeito Municipal
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AVISO DE LICITAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 101/2023

O MUNICIPIO DE CHAPADAO DO SUL - ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, inscrito no CNPJ/MF sob o n©
24.651.200/0001-72, «com sede administrativa
localizada na Av. Onze, n® 1045, Centro, nesta cidade
de Chapaddo do Sul - MS, por intermédio da sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, considerando
o disposto no art. 21 da Lei Federal n© 11.947/2009 e
na Resolugdo FNDE n© 26/2013, 04/2015, 01/2017,
18/2018, 21/2021, TORNA PUBLICO, aos
interessados, o CHAMAMENTO PUBLICO N°
001/2023, para fornecimento diario de frutas,
verduras e legumes da agricultura familiar para
alimentagdo escolar no @mbito nacional de Alimentacgao

Escolar - PNAE, para o exercicio de 2023.

O EDITAL e seus ANEXOS, poderdo ser retirados no
Departamento de Licitagdes e Contratos, localizado na
Av. Onze, n°® 1045, Centro, nesta cidade de Chapadéo
do Sul - MS, ou através do endereco de e-mail

licita.chapadao@outlook.com.

Os interessados deverdao apresentar os envelopes de
Habilitacao e da Proposta de Pregos (projeto de
venda), até o dia 09/03/2023 as 08:00 (oito)
horas MS, no local e endereco acima citado.

Chapadao do Sul-MS, 14 de fevereiro de 2023.

Bruna Leticia Alves de Souza
Presidente da CPL
Portaria n°© 522/2022

Terca-feira | 14 de Fevereiro de 2023
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AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 099/2023
TOMADA DE PRECO N° 004/2023

O MUNICIPIO DE CHAPADAO DO SUL, Estado de
Mato Grosso do Sul, por intermédio da Presidente da
Comissdo Permanente de Licitacdo designada através
da Portaria n° 522/2022, ‘torna publico aos
interessados, que promovera licitacdo na modalidade
TOMADA DE PRECO, do tipo “"Menor Preco Global”,
visando a contratacdo de empresa para a execugdo de
obras para reformas prediais do Centro Especialidades
Medicas, ESF Esperancga, ESF Flamboyant e Centro de
Apoio Especializado.

Local e Data do Certame: O recebimento dos
envelopes de proposta de precos e de habilitacdo
ocorrerdo no dia 08 de marco de 2023, as 08:00
(oito) horas (MS), na sala de reunides da Prefeitura
Municipal, localizada a Avenida Onze, n© 1.045,
Chapadao do Sul - MS.

Retirada do Edital: O Edital podera ser retirado junto
ao Departamento de |Licitagdes, pelo e-mail
licita.chapadao@outlook.com ou pela pagina do Portal
da Transparéncia, através do link “Editais de licitagcdo”
através do endereco
http://www.chapadaodosul.ms.gov.br/transparencia.

Na hipotese de ocorrer feriado ou outros fatos
impeditivos, que impeca a realizacdo da sessao publica,
fica @ mesma adiada para o primeiro dia util que se
seguir, no mesmo local e horario.

Chapadao do Sul/MS, em 14 de fevereiro de 2023.

Bruna Leticia Alves de Souza
Presidente CPL
Portaria 522/2022

Diario Oficial |

| Pagina 12


http://www.chapadaodosul.ms.gov.br/transparencia

® r @ [ @
Diario Oficial
CHAPADAO DO SUL — MS

Ano XVI | N°2.951 | Terca-feira | 14 de Fevereiro de 2023 www.chapadaodosul.ms.gov.br

HOMOLOGAGAO

Em decorréncia do exposto no Processo Administrativo n® 1034/2022, Edital de Pregdo Eletrénico n® 130/2022, a mim
apresentado, HOMOLOGO o resultado do julgamento da licitagcdo em referéncia, a empresa: CTA Servigos Médicos Ltda
- CNPJ: 32.175.503/0001-94, no valor de R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais).

Chapadao do Sul/MS, 10 de fevereiro de 2023.

JOAO CARLOS KRUG
Prefeito Municipal
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CACS-FUNDEB
CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
CHAPADAO DO SUL - MS
Avenida Onze n° 1.045, Centro — CEP: 79.560-000 Fone: (67) 3562-5690
email: conselhofundeb. :023@;(!13[)@&1{'05\;[ ms.gov.br

PARECER CONCLUSIVO

CONSELHO DE _ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE
MANUTENCAO E DE§ENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE

VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DE EDUCACAO
CACS - FUNDEB.

ASSUNTO: APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DO EXERCICIO DE 2022/
ANALISE DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA DA APLICACAO DOS RECURSOS -
PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVI-
MENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDU-
CACAO — FUNDEB — EXERCICIO 2022.

1

O Conselho de Acompanl{amet{to ¢ Controle Social do Fundo de Maﬁtgﬂ@?d&;
volvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais de Educagdo do Municipio

de Chapadao do Sul-MS, Reestruturado através da Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, |

Instituido por Lei Municipal n° 1.263, de 30 de margo de 2021 e nomeados pelo chefe do Po- |
h der Executivo Municipal através do Decreto n°® 3.763, de 19 de janeiro de 2023, apresenta 0 1
‘ presente Relatorio e Parecer Conclusivo de aprovagdo nos termos do disposto na Resolugdo l
l TCE/MS n° 88 de 03 de dezembro de 2018, da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de
2000 (artigo 59), da Constitui¢do Federal de 1988 (artigo 31,70 e 74), considerando a Lein® ‘
4.320, de 17 de margo de 1964, Lei n°® 14.276 de 27 de dezembro de 2021, Emenda Constitu- l
cional n° 53 de 19 de dezembro de 2006 (que da nova redagdo aos art. 7°, 23,30,206,211 e \\
212 da Constituigio Federal e do art. 60 do ADCT), Emenda Constitucional n° 108 de 26 de |
1 agosto de 2020 e Portaria Interministerial n® 163 de 04 de maio de 2001 (anexo I e 1l e altera- \‘
¢coes). \
\ No Exercicio do ano de 2022, o Conselho do Fundeb realizou reunides ordinarias em 1

conformidade com o Regimento Interno para analise das Folhas de pagamento Analitica dos l

servidores Municipais correspondentes aos meses de janeiro a dezembro de 2022 e também o

pagamento realizado referente ao 13° salario e rescisdo contratual. \

\

(Trinta e cinco milhdes, trezentos mil, oitocentos € quarenta © oito reais e cinquenta € cinco l

Assim, verificou-se que houve arrecadagdo no valor total anual de R$ 35.300.848,55

centavos) para utilizagdo de recursos do Fundeb, os quais foram recebidos mensalmente inici- 1
l ando-se em janeiro o valor de R$ 3.013.189,03 (Trés milhdes, treze mil, cento e oitenta € nove \‘
reais e trés centavos), em fevereiro o valor de R$ 2.870.633,08 (Dois milhdes, oitocentos € \

setenta mil, seiscentos € trinta e trés reais € oito centavos), em margo O valor de R$‘

B‘051.484,60 (Trés milhdes, cinquenta € um mil, quatrocentos € oitenta e quatro reais € ses-vg

e e —e———
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CACS-FUNDEB

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
CHAPADAO DO SUL - MS
Avenida Onze n° 1.045, Centro — CEP: 79. 560-000 Fone: (67) 3562-5690
email: conselhofundeb.2023@chapadacdosul.ms.gov br

senta centavos), em m abril o valor de R$ 2 2.893. 305 98 (Dom mllhoes oitocentos e noventa c—]
trés mil, trezentos € cinco reais e noventa e oito centavos), em maio o valor de R$
3.016.090,79 (Trés milhdes, dezesseis mil, noventa reais e setenta € nove centavos), em junho

o valor de RS 2.770.550,67 (Dois milhdes, setecentos ¢ setenta mil, quinhentos e cinquenta |

reais e sessenta e sete centavos), em julho o valor de R$ 2.544.194,67 (Dois milhoes, quinhen-

tos e quarenta e quatro mil, cento € noventa € quatro reais e sessenta e sete centavos), em ‘

agosto o valor de R$ 3.282.854, 74 (Trés milhdes, duzentos e oitenta ¢ dois mil, oitocentos e '
cinquenta e quatro reais e setenta € quatro centavos), em setembro o valor R$ 2.555. 978,25

(Dois milhes, quinhentos e cinquenta e cinco mil, novecentos e setenta e oito reais e vinte e

cinco centavos), em outubro o valor R$ 3.485.344,16 (Trés milhdes, quatrocentos € oitenta € |
cinco mil, trezentos e quarenta € quatro reais e dezesseis centavos), em novembro o valor de
R$ 2.801.043,19 (Dois milhdes, oitocentos € um mil, quarenta e trés reais e dezenove centa- }
vos) e em dezembro o valor de RS 3.016.179,39 (Trés milhdes, dezesseis mil, cento e setenta € i
nove reais e trinta e nove centavos). ‘
Desse modo, constatamos que foram realizadas com pagamentos em folha e despesas 0s
seguintes valores: em janeiro o valor de R$ 1.304.131,09 (Hum milhdo, trezentos € quatro mil,
cento e trinta e um reais € nove centavos), em fevereiro o valor de R$ 1.899.881, 30 (Hum mi-
lhio. oitocentos e noventa e nove mil, oitocentos e oitenta e um reais e trinta centavos), em

margo o valor de R$ 2.459. 401,66 (Dois milhdes, quatrocentos € cinquenta e nove mil, qua-

trocentos € um reais € sessenta e seis centavos), em Abril o valor de RS 2.459.218,79 (Dois

|
|
|
|
|
milhdes, quatrocentos € cinquenta € nove mil, duzentos e dezoito reais e setenta ¢ nove centa- ‘
vos), em Maio o valor de RS 2.665.575,60 (Dois Milhdes, seiscentos € sessenta e cinco mil, ‘
quinhentos ¢ setenta € cinco reais e sessenta centavos), em junho o valor de R$ 2.716.133,01 ‘
(Dois milhdes, setecentos € dezesseis mil, cento e trinta e trés reais e um centavo), em julho o l
valor de RS 2.709.945,83 (Dois milhdes, setecentos € nove mil, novecentos e quarenta e cinco ‘
reais e oitenta e trés centavos), em agosto o valor de RS 2.700.006,98 (Dois milhdes, setecen- ‘
tos mil, seis reais € noventa € oito centavos), em setembro o valor de R$ 2.715.132,62 (Dois !
milhdes, setecentos e quinze mil, cento € trinta e dois reais ¢ sessenta e dois centavos), em ‘

outubro o valor de R$ 2.651.623,52 (Dois milhdes, seiscentos e cinquenta e um mil, seiscentos |

e vinte e trés reais e cinquenta e dois centavos), em novembro o valor de R$ 2.689.412.75 |

| (Dois milhdes, seiscentos € oitenta e nove mil, quatrocentos € doze reais e setenta e cinco cen-
tavos), ¢ em dezembro o pagamento da folha mensal (Servidores efetivos) no valor de R$ |

| 1.123.331,39 (Hum milhao, cento € vinte e trés mil, trezentos e trinta e um reais e trinta € nove

cenla»os) pagamento da folha de rescisdo (Servidores contratados) no valor de R$ 723.691,95
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(Setecentos € vinte e trés mil, seiscentos € noventa € um reais e noventa € cinco entavc;si),j

pagamento da folha de 13° salario no valor de R$ 2.290.606.35 (Dois milhdes, duzentos e no-
venta mil, seiscentos e seis reais € trinta e cinco centavos) somando o valor de R$
31.108.092.84 (Trinta ¢ um milhdes, cento € oito mil, noventa e dois reais ¢ oitenta ¢ quatro l
centavos). ‘
Sendo assim, foi analisado e observado que nos relatérios de Aplicagdo dos Recursos do ‘
Fundeb o qual foi apresentado pelo setor de Contabilidade da Prefeitura Municipal do muni- ‘
cipio de Chapadéo do Sul, que o Saldo Inicial (BANCO) foi de R$ 1.983.177,87 (Hum mi-

lhdo, novecentos e oitenta e trés mil, cento e setenta e sete reais e oitenta e sete centavos); na l

Receita Orcamentiria: Transferéncia do Fundeb R$ 35.300.848,55 (Trinta e cinco mi- |

lhdes, trezentos mil, oitocentos e quarenta € oito reais e cinquenta e cinco centavos), Remu- |
neracio Deposito Bancirio R$ 406.317,19 (Quatrocentos € seis mil, trezentos e dezessete i
reais e dezenove centavos); Receita Extra-Orcamentéiria: Consignagdes (IOMCS, INSS,
IRRF, ISS, CASSEMS, ASPUMCS...) RS 7.859.711,59 (Sete Milhdes, oitocentos e cinquenta

e nove mil, setecentos € onze reais e cinquenta € nove centavos), registrando um Total de R$ ’
45.550.055,20 (Quarenta e cinco milhdes, quinhentos e cinquenta mil, cinquenta e cinco reais .

e vinte centavos). Despesas pagas por Projeto/Atividade: Ficha 2035 — FUNDEB — Desen-

volvimento do Ensino Fundamental R$ 24.636.484.86 (Vinte e quatro milhdes, seiscentos ¢ |

trinta e seis mil, quatrocentos e oitenta € quatro reais e oitenta e seis centavos); Ficha 2037-
FUNDEB — Desenvolvimento da Educagdo Infantil “CRECHE” R$ 11.912.052,43 (Onze mi- l
lhdes, novecentos e doze mil, cinquenta e dois reais e quarenta e trés centavos); Ficha 2038 -

FUNDEB — Desenvolvimento da Educagio Infantil “pré-Escola” R$ 771.424,46 (Setecentos €

setenta e um mil, quatrocentos € vinte e quatro reais e quarenta e seis centavos); Ficha 2110 — |
FUNDEB — Apoio a Entidade de Educagao Especial R$ 260.000,00 (Duzentos ¢ sessenta mil

reais); registrando o valor total de R$ 37.579.961,75 (Trinta e sete milhdes, quinhentos € se- .
tenta e nove mil, novecentos e sessenta € um reais e setenta e cinco centavos). Despesas por |
elemento da despesa: Contratagdo por tempo determinado — Empenhada o valor de RS ‘
noventa e sete centavos) e liquidada o valor de R$ 13.460.322.97 (Treze milhdes, quatrocen- l

!

13.460.322.97 (Treze milhdes, quatrocentos € sessenta mil, trezentos € vinte e dois reais €

tos e sessenta mil, trezentos € vinte e dois reais e noventa e sete centavos); Vencimentos €
Vantagens Fixas — Pessoal Civil — Empenhada o valor de R$16.182.290,52 (Dezesseis Mi- ’l
Ihdes, cento e oitenta e dois mil, duzentos e noventa reais e cinquenta € dois centavos) e liqui- |
dada o valor de R$16.182.290,52 (Dezesseis Milhdes, cento € oitenta e dois mil, duzentos e |

noventa reais e cinquenta e dois centavos); Obrigagdes Patronais INSS- Empenhada o valor de
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RS$ 3.205.498.45 (Trés milhdes, duzentos e cinco mil, quatrocentos e noventa e oito reai:sie—}
quarenta e cinco centavos) e liquidada o valor de RS 3.148.486,28 (Trés milhdes, cento € qua- !
renta e oito mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e vinte e oito centavos); Subvengdes Sociais
— Empenhada o valor de R$ 260.000,00 (Duzentos e sessenta mil reais) ¢ liquidada o valor de
R$ R$ 260.000,00 (Duzentos e sessenta mil reais); Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhistas —
Empenhada o valor R$ 1.374.287,34 (Hum milhao, trezentos e setenta € quatro mil, duzentos
e oitenta e sete reais e trinta e quatro centavos) e liquidada o valor de R$ 1.374.287,34 (Hum
milhdo, trezentos e setenta e quatro mil, duzentos e oitenta e sete reais e trinta e quatro centa-
vos), registrando o valor empenhado no total de RS 37.636.973,92 (Trinta e sete milhdes,
seiscentos e trinta e seis mil, novecentos e setenta e trés reais € noventa e dois centavos) e li-
quidada o valor total de R$ 37.579.961,75 (Trinta ¢ sete milhdes, quinhentos e setenta € nove
mil, novecentos e sessenta e um reais € setenta e cinco centavos). Desse modo, no exercicio de
2022 registrou o Saldo Financeiro - Total Geral das Receitas: R$ 45.550.055,20 (Quarenta
e cinco milhdes, quinhentos e cinquenta mil, cinquenta e cinco reais e vinte centavos), Despe-
sa Orcamentéria paga - R$ 37.579.961,75 (Trinta e sete milhdes, quinhentos e setenta € nove |
mil, novecentos e sessenta € um reais e setenta e cinco centavos); Consignacdes - RS
7.838.151.99 (Sete milhdes, oitocentos e trinta € oito mil, cento e cinquenta € um reais € no-
venta e nove centavos), sendo reprogramado o Saldo para o exercicio seguinte no valor de R$
131.941,46 (Cento e trinta ¢ um mil, novecentos e quarenta € um reais € quarenta e seis centa-
VOS).

Contudo, perante as anélises realizadas nas devidas folhas de pagamentos e balancetes e |
a0s esclarecimentos realizados pelo setor de contabilidade da Prefeitura Municipal, foram ob-
servados que os Recursos advindos do Fundeb foram gastos dentro da Educagio Basica aten-
dendo todas as modalidades de ensino, conforme podemos constatar pelos Demonstrativos dos
Gastos com o FUNDEB, que compde a Prestagido de Contas Anual do Municipio de Chapadao
do Sul.

CONCLUSAOQO: Diante dos Relatorios (Comparativo Mensal da Receita, Comparativo Men-
sal da Despesa), Balancetes e Folha de Pagamento Analitica dos servidores municipais lotados |
na Rede Municipal de Ensino apresentadas, € por ndo ter sido constatada nenhuma irregulari-
dade. o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB do munici-
pio de Chapaddo do Sul, em atendimento as exigéncias legais, previstas na Lei n® 14.113 de
25 de dezembro de 2020 (art. 31, artigo 33 §2°, Inciso I e art. 48), regulamentado pela Lei

Municipal n° 1.263, de 30 de margo de 2021 e nomeados pelo chefe do Poder Executivo Mu-

Lnicipal através do Decreto n® 3.763, de 19 de janeiro de 2023, decidiram por UNANIMIDA-
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[ DE entre os seus mtcgjrames e pelos fatos e\pmtm acima que ¢ de PARECER FAVORA- |
VEL pela APROVACAO DAS PRESTACOES DE CONTAS referente ao exercicio do ano

de 2022 apresentada a este Conselho.

Chapadio do Sul-MS, 14 de fevereiro de

l\)
w

BSOS
NoeKmi\Iandrey
Conselheira Presidente CACS FUNDEB
Chapadao do Sul-MS
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