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EDITAL N° 003/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Jodo Roque Buzoli, Prefeito Municipal Interino de Chapad&o do Sul/MS e Comissdo Organizadora do Processo Seletivo,
no uso de suas atribuigdes, divulga o presente Edital apos a interposicdo recursal das INSCRICOES DEFERIDAS,
INDEFERIDAS e RELACAO DAS NOTAS DA PROVA DE TITULOS, contendo o consequente RESULTADO apds a

respectiva apreciagao.

Recorrente:
NOME DOCUMENTO CARGO RECURSO
AUXILIAR DE SERVICOS APRECIADO E
1 | ALINE MARQUES DE OLIVEIRA 045.379.031-39 | OPERACIONAIS II - AUXILIAR DE DEFERIDO
SERVICOS OPERACIONAIS II

PASSA A CONSTAR NA LISTA DE INSCRICOES DEFERIDAS PARA O CARGO COM A NOTA DE PROVA DE
TiTULOS 5,0.

Recorrente:
NOME DOCUMENTO CARGO RECURSO
APRECIADO E
~ _ AUXILIAR DE SERVICOS
1 | ANAMARA MARIA DA CONCEICAO 068.832.404-54 OPERACIONAIS II - COZINHEIRO DEFERIDO

PASSA A CONSTAR NA LISTA DE INSCRICOES DEFERIDAS PARA O CARGO COM A NOTA DE PROVA DE
TiTULOS 0,0.
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Recorrente:
NOME DOCUMENTO CARGO RECURSO
ASSISTENTE DE SERVICOS APRECIADO E
1 CARINA DA SILVA 051.637.011-18 ORGANIZACIONAIS II - INDEFERIDO
RECEPCIONISTA
Recorrente:
NOME DOCUMENTO CARGO RECURSO
ASSISTENTE DE SERVICOS APRECIADO E
1 | JANAINA DA ROCHA FERREIRA 063.993.221-54 ORGANIZACIONAIS II - INDEFERIDO
RECEPCIONISTA
Recorrente:
NOME DOCUMENTO CARGO RECURSO
ASSISTENTE DE SERVICOS APRECIADO E
4 | JANIO RAMIRO CONCEICAO DA SILVA | 061.067.661-00 ORGANIZACIONAIS I1I - DEFERIDO
RECEPCIONISTA
Nota anterior ao recurso: 3,0
Nota posterior ao recurso: 5,5
Recorrente:
NOME DOCUMENTO CARGO RECURSO
ASSISTENTE DE SERVICOS APRECIADO E
4 | LARISSA DAYANNE LOPES DA SILVA 701.723.714-57 ORGANIZACIONAIS II - DEFERIDO
RECEPCIONISTA
Nota anterior ao recurso: 2,5
Nota posterior ao recurso: 3,0
Recorrente:
NOME DOCUMENTO CARGO RECURSO

ROSANGELA NOEMIA DE LIMA

047.713.851-90

TECNICO DE SERVICOS DE
SAUDE 1II - TECNICO DE
ENFERMAGEM

APRECIADO E
INDEFERIDO

Chapadao do Sul, 29 de maio de 2023.

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino
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PORTARIA N.° 326 DE 23 DE MAIO DE 2023.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE
CHAPADAO DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe confere.

Art. 1° - Nos termos do Art.137 da Lei 041/07,
conceder readaptacao de redugdo de carga horaria de
04 horas diarias, por 365 dias, a servidora Valdirene
Santos Oliveira, portadora do CPF n° 073.540.594-80,
ocupante do cargo de auxiliar de servigos operacionais
11, provimento efetivo, durante o periodo de 03 de maio
de 2023 a 04 de maio de 2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data
da sua publicagao.

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino

www.chapadaodosul.ms.gov.br
passiveis de prorrogacdo caso haja necessidade
devidamente justificada.

Art. 5° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se o Presente Ato.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data
da sua publicagao.

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 332, DE 30 DE MAIO DE 2023.

Instituir Comissao de Procedimento
Administrativo de Sindicancia Investigatoéria e
Reconhecimento de Divida.

O PREFEITO MUNICIPAL INTERINO DE
CHAPADAO DO SUL, ESTADO DE MATO GROSO DO
SUL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir Comissdo Especial Para
Instauragdo de Procedimento Administrativo de
Sindicancia Investigatéria e Reconhecimento de Divida
n° 15/2023.

Art. 2° - A Comissdo a que se refere o artigo
anterior serd composta pelos servidores: Bruna Janaina
Prachum Dias, Iasmine Bernarde Mota e Cleuzimar
Aparecida Olimpio de Paula.

Art. 3° - Os trabalhos da Comissdo serao
presididos pelo Sr.@ Bruna Janaina Prachum Dias.

Art. 4° - Em razdo da complexidade dos
trabalhos, sera concedido o prazo de 60 (sessenta) dias,

PORTARIA N° 331, DE 30 DE MAIO DE 2023.

Instituir Comissao de Procedimento
Administrativo de Sindicancia Investigatoria e
Reconhecimento de Divida.

O PREFEITO MUNICIPAL INTERINO DE
CHAPADAO DO SUL, ESTADO DE MATO GROSO DO
SUL, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir Comissdao Especial Para
Instauracdo de Procedimento Administrativo de
Sindicancia Investigatdria e Reconhecimento de Divida
no 14/2023.

Art. 2° - A Comissao a que se refere o artigo
anterior serd composta pelas servidoras: Maria Lucia
dos Santos, Marina Germana Rodrigues e Thaisa
Oliveira Castro.

Art. 3° - Os trabalhos da Comissdo serao
presididos pelo Sr.@ Thaisa Oliveira Castro.

Art. 4° - Em razdo da complexidade dos
trabalhos, sera concedido o prazo de 60 (sessenta) dias,
passiveis de prorrogacdo caso haja necessidade
devidamente justificada.

Art. 5° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se o0 Presente Ato.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data
da sua publicacao.

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino
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EXTRATO DA CONTRATACAO PUBLICA
N° 103/2023

*Partes: Municipio de Chapadado do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72, através do Fundo Municipal
de Saude de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF n©
14.004.655/0001-42 / Maria de Fatima Teixeira -
CPF/ N° 637.953.611-68
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*QObjeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
gue estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n© 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.
*Valor: R$ 11.766,40
*Dotagao: 02.35.02 - 10.302.0002.2051 - 1.500.1002
- 3.3.90.30 - Ficha: 444
*Fundamento Legal: Lei Federal n°® 8.666 de 21 de
junho de 1993.
*Assinam: Mara Nubia da Silva Soares - Gestora do
FMS / Maria de Fatima Teixeira — Contratada.

Mara Nubia da Silva Soares
Gestora do FMS

www.chapadaodosul.ms.gov.br

gue estabelece as diretrizes para formulagdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n© 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
o decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexacdo ou transcricao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Designacdo de Servidor: Fica designada a servidora
Laura Rabia Borges Tenério Noleto, proveniente da
Secretaria Municipal de Salde, para acompanhamento
e fiscalizagao do contrato supracitado.
*Assinam: Mara Nubia da Silva Soares - Gestora do
FMS / Laura Rubia Borges Tendrio Noleto - Fiscal do
Contrato

Mara Nubia da Silva Soares

Gestora do FMS

EXTRATO DA IBESIG,NACI"\O DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 103/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF
no% 24.651.200/0001-72, através do Fundo Municipal
de Saude de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF n°
14.004.655/0001-42 / Maria de Fatima Teixeira -
CPF/ N° 637.953.611-68
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,

EXTRATO DA CONTRATAGCAO PUBLICA
N° 102/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 / Maria de Fatima Teixeira -
CPF/ N° 637.953.611-68
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento diario as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
gue estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
o decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.
*Valor: R$ 17.339,08
*Dotagao: 02.40.01 - 08.244.0007.2171 - 1.501.0000
- 3.3.90.32 - Ficha: 570
*Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666 de 21 de
junho de 1993.
*Assinam: Jodao Roque Buzoli - Prefeito Municipal
Interino / Maria de Fatima Teixeira - Contratada.

Jodo Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino
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XTRATO DA DNESIG’NACi\O DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 102/2023

*Partes: Municipio de Chapadado do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 / Maria de Fatima Teixeira —
CPF/ N° 637.953.611-68
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento diario as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
que estabelece as diretrizes para formulagdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
o decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexacdo ou transcricao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Designacdo de Servidor: Fica designado o servidor
Donisete de Souza Nunes, proveniente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para acompanhamento
e fiscalizagao do contrato supracitado.
*Assinam: Jodao Roque Buzoli - Prefeito Municipal
Interino / Donisete de Souza Nunes - Fiscal do Contrato

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino
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fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexacdo ou transcrigao.

*Data da Assinatura: 15/05/2023.

*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.

*Valor: R$ 660,40

*Dotagao: 02.40.02 - 08.244.0007.2175 - 1.501.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 661

*Fundamento Legal: Lei Federal n© 8.666 de 21 de
junho de 1993.

*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do
FMAS / Maria de Fatima Teixeira - Contratada.

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMAS

EXTRATO DA CONTRATAGAO PUBLICA
N° 104/2023

*Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 através do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - CNPJ/MF n° 13.600.190/0001-20 /
Maria de Fatima Teixeira - CPF/ N°© 637.953.611-68
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
que estabelece as diretrizes para formulagdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica

EXTRATO DA QESIC,iNACﬂO DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 104/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF
n® 24.651.200/0001-72 através do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - CNPJ/MF n°
13.600.190/0001-20 / Maria de Fatima Teixeira -
CPF/ N° 637.953.611-68
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
que estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
o decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Designacao de Servidor: Fica designado o servidor
Donisete de Souza Nunes, proveniente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato supracitado.
*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do

FMAS / Donisete de Souza Nunes - Fiscal do Contrato

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMAS
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EXTRATO DA CONTRATACAO PUBLICA
N° 105/2023

*Partes: Municipio de Chapadado do Sul - MS - CNPJ/MF

n° 24.651.200/0001-72 através do Fundo Municipal de

Direito do Idoso - CNPJ/MF n© 18.466.080/0001-30 /

Maria de Fatima Teixeira - CPF/ N°© 637.953.611-68
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023

*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,

€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da

agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,

para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos

Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,

que estabelece as diretrizes para formulagdo da Politica

Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares

Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera

o decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo

com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica

fazendo parte integrante do presente Contrato,

independentemente de anexacdo ou transcricao.

*Data da Assinatura: 15/05/2023.

*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.

*Valor: R$ 598,88

*Dotagdo: 02.40.06 - 08.241.0007.2062 - 1.501.0000

- 3.3.90.30 - Ficha: 717

*Fundamento Legal: Lei Federal n® 8.666 de 21 de

junho de 1993.

*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do

FMDI / Maria de Fatima Teixeira - Contratada.

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMDI

www.chapadaodosul.ms.gov.br

Rurais, Decreto n© 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
o decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexacdo ou transcricao.

*Data da Assinatura: 15/05/2023.

*Designacdo de Servidor: Fica designado o servidor
Donisete de Souza Nunes, proveniente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para acompanhamento
e fiscalizagao do contrato supracitado.

*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do
FMDI / Donisete de Souza Nunes - Fiscal do Contrato

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMDI

EXTRATO DA IgESI(,iNACAO DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 105/2023

* Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 através do Fundo Municipal de
Direito do Idoso - CNPJ/MF n°© 18.466.080/0001-30 /
Maria de Fatima Teixeira - CPF/ N° 637.953.611-68
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
que estabelece as diretrizes para formulagdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares

EXTRATO DA CONTRATAGCAO PUBLICA
N° 106/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 / Maria Olimpia de Freitas -
CPF/ N© 236.732.651-72
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n% 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento diario as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
gue estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
o decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.
*Valor: R$ 21.170,00
*Dotacao: 02.40.01 - 08.244.0007.2171 - 1.501.0000
- 3.3.90.32 - Ficha: 570
*Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666 de 21 de
junho de 1993.
*Assinam: Jodo Roque Buzoli - Prefeito Municipal
Interino / Maria Olimpia de Freitas - Contratada.

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino
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EXTRATO DA IgESI(’-iNA(;i\O DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 106/2023

*Partes: Municipio de Chapadado do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 / Maria Olimpia de Freitas -
CPF/ N° 236.732.651-72
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*QObjeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento diario as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
gue estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Designacdo de Servidor: Fica designado o servidor
Donisete de Souza Nunes, proveniente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato supracitado.
*Assinam: Jodo Roque Buzoli - Prefeito Municipal
Interino / Donisete de Souza Nunes - Fiscal do Contrato

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino
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0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexacdo ou transcricao.

*Data da Assinatura: 15/05/2023.

*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.

*Valor: R$ 7.463,50

*Dotacgao: 02.35.02 - 10.302.0002.2051 - 1.500.1002
- 3.3.90.30 - Ficha: 444

*Fundamento Legal: Lei Federal n°® 8.666 de 21 de
junho de 1993.

*Assinam: Mara Nubia da Silva Soares - Gestora do
FMS / Maria Olimpia de Freitas - Contratada.

Mara Nubia da Silva Soares
Gestora do FMS

EXTRATO DA CONTRATACAO PUBLICA
N° 107/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72, através do Fundo Municipal
de Saude de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF n©
14.004.655/0001-42 / Maria Olimpia de Freitas -
CPF/ N© 236.732.651-72

*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo

002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
que estabelece as diretrizes para formulagdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n°® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera

EXTRATO DA I?ESIC;'NACZ\O DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 107/2023

*Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72, através do Fundo Municipal
de Saude de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF n©°
14.004.655/0001-42 / Maria Olimpia de Freitas -
CPF/ N° 236.732.651-72
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
é a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
que estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Designacao de Servidor: Fica designada a servidora
Laura Rabia Borges Tenodrio Noleto, proveniente da
Secretaria Municipal de Saude, para acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato supracitado.
*Assinam: Mara Nubia da Silva Soares - Gestora do
FMS / Laura Rubia Borges Tendrio Noleto - Fiscal do
Contrato

Mara Nubia da Silva Soares
Gestora do FMS
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EXTRATO DA CONTRATACAO PUBLICA
N° 116/2023

*Partes: Municipio de Chapadado do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 / Katia Jamily Pereira Forlin
- CPF/ N°© 018.414.221-00
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento diario as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
gue estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.
*Valor: R$ 28.179,29
*Dotagao: 02.40.01 - 08.244.0007.2171 - 1.501.0000
- 3.3.90.32 - Ficha: 570
*Fundamento Legal: Lei Federal n°® 8.666 de 21 de
junho de 1993.
*Assinam: Jodo Roque Buzoli - Prefeito Municipal
Interino / Katia Jamily Pereira Forlin — Contratada.

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino

www.chapadaodosul.ms.gov.br

0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexacdo ou transcricao.

*Data da Assinatura: 15/05/2023.

*Designacao de Servidor: Fica designado o servidor
Donisete de Souza Nunes, proveniente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para acompanhamento
e fiscalizacao do contrato supracitado.

*Assinam: Joao Roque Buzoli - Prefeito Municipal
Interino / Donisete de Souza Nunes - Fiscal do Contrato

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino

EXTRATO DA IBESIG,NACI"\O DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 116/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 / Katia Jamily Pereira Forlin
— CPF/ N° 018.414.221-00

*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo

002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
que estabelece as diretrizes para formulagdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n°® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera

EXTRATO DA CONTRATAGAO PUBLICA
N° 117/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 através do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - CNPJ/MF n° 13.600.190/0001-20 /
Katia Jamily Pereira Forlin - CPF/ N° 018.414.221-
00
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n% 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
gue estabelece as diretrizes para formulagdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n© 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
o decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.
*Valor: R$ 929,76
*Dotacao: 02.40.02 - 08.244.0007.2175 - 1.501.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 661
*Fundamento Legal: Lei Federal n°® 8.666 de 21 de
junho de 1993.
*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do
FMAS / Cleusa Dias de Almeida - Contratada.

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMAS
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EXTRATO DA IgESI(’-iNA(;i\O DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 117/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 através do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - CNPJ/MF n°
13.600.190/0001-20 / Katia Jamily Pereira Forlin
- CPF/ N° 018.414.221-00
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*QObjeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento diario as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
gue estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Designacdo de Servidor: Fica designado o servidor
Donisete de Souza Nunes, proveniente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para acompanhamento
e fiscalizagao do contrato supracitado.
*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do
FMAS / Donisete de Souza Nunes - Fiscal do Contrato

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMAS

www.chapadaodosul.ms.gov.br

com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagao ou transcrigao.

*Data da Assinatura: 15/05/2023.

*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.

*Valor: R$ 887,46

*Dotagao: 02.40.06 - 08.241.0007.2062 - 1.501.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 717

*Fundamento Legal: Lei Federal n°® 8.666 de 21 de
junho de 1993.

*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do
FMDI / Katia Jamily Pereira Forlin - Contratada.

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMDI

EXTRATO DA CONTRATAGAO PUBLICA
N° 118/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 através do Fundo Municipal de
Direito do Idoso - CNPJ/MF n° 18.466.080/0001-30 /
Katia Jamily Perira Forlin - CPF/ N°© 018.414.221-00
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n® 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
gue estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
o decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo

EXTRATO DA I?ESIC;'NACZ\O DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 118/2023

* Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 através do Fundo Municipal de
Direito do Idoso - CNPJ/MF n° 18.466.080/0001-30 /
Katia Jamily Pereira Forlin - CPF/ N© 018.414.221-
00
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
é a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
que estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Designacao de Servidor: Fica designado o servidor
Donisete de Souza Nunes, proveniente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato supracitado.
*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do
FMDI / Donisete de Souza Nunes - Fiscal do Contrato

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMDI
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EXTRATO DA CONTRATACAO PUBLICA
N° 111/2023

*Partes: Municipio de Chapadado do Sul - MS - CNPJ/MF

n° 24.651.200/0001-72 através do Fundo Municipal de

Direito do Idoso - CNPJ/MF n° 18.466.080/0001-30 /

Marli Eugénia Fiorenco - CPF/ N° 652.834.221-00
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023

*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,

€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da

agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,

para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos

Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,

que estabelece as diretrizes para formulagdo da Politica

Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares

Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera

o0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo

com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica

fazendo parte integrante do presente Contrato,

independentemente de anexacdo ou transcricao.

*Data da Assinatura: 15/05/2023.

*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.

*Valor: R$ 1.430,00

*Dotagdo: 02.40.06 - 08.241.0007.2062 - 1.501.0000

- 3.3.90.30 - Ficha: 717

*Fundamento Legal: Lei Federal n® 8.666 de 21 de

junho de 1993.

*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do

FMDI / Marli Eugénia Fiorenco - Contratada.

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMDI

www.chapadaodosul.ms.gov.br

Rurais, Decreto n© 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
o decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexacdo ou transcricao.

*Data da Assinatura: 15/05/2023.

*Designacdo de Servidor: Fica designado o servidor
Donisete de Souza Nunes, proveniente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para acompanhamento
e fiscalizacao do contrato supracitado.

*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do
FMDI / Donisete de Souza Nunes - Fiscal do Contrato

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMDI

EXTRATO DA IgESIC,iNACAO DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 111/2023

* Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 através do Fundo Municipal de
Direito do Idoso - CNPJ/MF n°© 18.466.080/0001-30 /
Marli Eugénia Fiorengco - CPF/ N° 652.834.221-00
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
que estabelece as diretrizes para formulagdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares

EXTRATO DA CONTRATAGAO PUBLICA
N° 110/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF
n® 24.651.200/0001-72 / Marli Eugénia Fiorenco -
CPF/ N° 652.834.221-00
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento diario as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
gue estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
o decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.
*Valor: R$ 20.333,56
*Dotagdo: 02.40.01 - 08.244.0007.2171 - 1.501.0000
- 3.3.90.32 - Ficha: 570
*Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666 de 21 de
junho de 1993.
*Assinam: Jodo Roque Buzoli - Prefeito Municipal
Interino / Marli Eugénia Fiorenco - Contratada.

Jodo Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino
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EXTRATO DA IgESI(’-iNA(;i\O DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 110/2023

*Partes: Municipio de Chapadado do Sul - MS - CNPJ/MF
n® 24.651.200/0001-72 / Marli Eugénia Fiorengo -
CPF/ N° 652.834.221-00
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*QObjeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento diario as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
gue estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Designacdo de Servidor: Fica designado o servidor
Donisete de Souza Nunes, proveniente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para acompanhamento
e fiscalizagao do contrato supracitado.

*Assinam: Jodo Roque Buzoli - Prefeito Municipal
Interino / Donisete de Souza Nunes - Fiscal do Contrato

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino

www.chapadaodosul.ms.gov.br

0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagao ou transcrigao.

*Data da Assinatura: 15/05/2023.

*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.

*Valor: R$ 23.456,00

*Dotagao: 02.40.01 - 08.244.0007.2171 - 1.501.0000
- 3.3.90.32 - Ficha: 570

*Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666 de 21 de
junho de 1993.

*Assinam: Jodo Roque Buzoli - Prefeito Municipal
Interino / Adriana Mesquita Penha - Contratada.

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino

EXTRATO DA CONTRATAGAO PUBLICA
N° 112/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF
n% 24.651.200/0001-72 / Valderi Nunes de Freitas -
CPF/ N°© 499.739.321-53

*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo

002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
que estabelece as diretrizes para formulagdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n°® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera

EXTRATO DA QESIC’iNACAO DE SERVIDOR
CONTRATAGCAO PUBLICA N° 112/2023

*Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 / Valderi Nunes de Freitas -
CPF/ N° 499.739.321-53
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
é a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
gue estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Designacao de Servidor: Fica designado o servidor
Donisete de Souza Nunes, proveniente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para acompanhamento
e fiscalizagao do contrato supracitado.

*Assinam: Jodo Roque Buzoli - Prefeito Municipal
Interino / Donisete de Souza Nunes - Fiscal do Contrato

Jodo Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino
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EXTRATO DA CONTRATACAO PUBLICA
N° 113/2023

*Partes: Municipio de Chapadado do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72, através do Fundo Municipal
de Saude de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF n°
14.004.655/0001-42 / Valderi Nunes de Freitas -
CPF/ N© 499.739.321-53
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*QObjeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
gue estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.
*Valor: R$ 4.732,00
*Dotagdo: 02.35.02 - 10.302.0002.2051 - 1.500.1002
- 3.3.90.30 - Ficha: 444
*Fundamento Legal: Lei Federal n°® 8.666 de 21 de
junho de 1993.
*Assinam: Mara Nubia da Silva Soares - Gestora do
FMS / Valderi Nunes de Freitas - Contratada.

Mara Nubia da Silva Soares
Gestora do FMS

www.chapadaodosul.ms.gov.br

Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n© 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Designacao de Servidor: Fica designada a servidora
Laura Rabia Borges Tenério Noleto, proveniente da
Secretaria Municipal de Saude, para acompanhamento
e fiscalizacao do contrato supracitado.
*Assinam: Mara Nubia da Silva Soares - Gestora do
FMS / Laura Rubia Borges Tenodrio Noleto - Fiscal do
Contrato

Mara Nuabia da Silva Soares

Gestora do FMS

EXTRATO DA IBESIG,NACI"\O DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 113/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72, através do Fundo Municipal
de Saude de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF n©
14.004.655/0001-42 / Valderi Nunes de Freitas -
CPF/ N° 499.739.321-53

*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo

002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
que estabelece as diretrizes para formulagdo da Politica

EXTRATO DA CONTRATAGCAO PUBLICA
N° 114/2023

*Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF

n° 24.651.200/0001-72 através do Fundo Municipal de

Assisténcia Social - CNPJ/MF n° 13.600.190/0001-20 /

Valderi Nunes de Freitas - CPF/ N© 499.739.321-53
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023

*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,

€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da

agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,

para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos

Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,

gue estabelece as diretrizes para formulagdo da Politica

Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares

Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera

o decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo

com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica

fazendo parte integrante do presente Contrato,

independentemente de anexagdo ou transcrigao.

*Data da Assinatura: 15/05/2023.

*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.

*Valor: R$ 894,00

*Dotagao: 02.40.02 - 08.244.0007.2175 - 1.501.0000

- 3.3.90.30 - Ficha: 661

*Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666 de 21 de

junho de 1993.

*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do

FMAS / Valderi Nunes de Freitas — Contratada.

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMAS

Diario Oficial |

| Pagina 12



CHAPADAO DO SUL — MS

Terca-feira | 30 de Maio de 2023

Ano XVI | N°3.020 |

EXTRATO DA IgESI(’-iNA(;i\O DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 114/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 através do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - CNPJ/MF n°
13.600.190/0001-20 / Valderi Nunes de Freitas -
CPF/ N° 499.739.321-53
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*QObjeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
gue estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n® 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Designacdo de Servidor: Fica designado o servidor
Donisete de Souza Nunes, proveniente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para acompanhamento
e fiscalizagao do contrato supracitado.
*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do
FMAS / Donisete de Souza Nunes - Fiscal do Contrato

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMAS

www.chapadaodosul.ms.gov.br

Rurais, Decreto n© 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
o0 decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagao ou transcrigao.

*Data da Assinatura: 15/05/2023.

*Prazo Contratual: 15/05/2023 a 31/12/2023.

*Valor: R$ 909,00

*Dotacao: 02.40.06 - 08.241.0007.2062 - 1.501.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 717

*Fundamento Legal: Lei Federal n°® 8.666 de 21 de
junho de 1993.

*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do
FMDI / Valderi Nunes de Freitas — Contratada.

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMDI

EXTRATO DA CONTRATAGAO PUBLICA
N° 115/2023

*Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF
no 24.651.200/0001-72 através do Fundo Municipal de
Direito do Idoso - CNPJ/MF n° 18.466.080/0001-30 /
Valderi Nunes de Freitas - CPF/ N© 499.,739.321-53
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n® 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
gue estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares

EXTRATO DA I?ESIC’iNACZ\O DE SERVIDOR
CONTRATAGCAO PUBLICA N° 115/2023

* Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 através do Fundo Municipal de
Direito do Idoso - CNPJ/MF n° 18.466.080/0001-30 /
Valderi Nunes de Freitas - CPF/ N© 499.739.321-53
*Chamamento Publico n® *Processo Administrativo
002/2023 n° 114/2023
*Objeto: O objeto do presente Instrumento Contratual,
€ a aquisicdo de frutas, verduras e legumes da
agricultura familiar e do empreendedor familiar rural,
para fornecimento didrio as Secretarias e Fundos
Municipais, conforme Lei n © 11.326 de 24/07/2006,
que estabelece as diretrizes para formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura e Empreendimentos Familiares
Rurais, Decreto n© 10.688 de 26 de abril de 2021 altera
o decreto n° 9.064 de 31 de maio de 2017, de acordo
com o Chamamento Publico n® 002/2023, o qual fica
fazendo parte integrante do presente Contrato,
independentemente de anexagdo ou transcrigao.
*Data da Assinatura: 15/05/2023.
*Designacao de Servidor: Fica designado o servidor
Donisete de Souza Nunes, proveniente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato supracitado.
*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do

FMDI / Donisete de Souza Nunes - Fiscal do Contrato

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMDI
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EXTRATO DA CONTRATACAO PUBLICA
N° 064/2023

*Partes: Municipio de Chapadado do Sul - MS - CNPJ/MF
n® 24.651.200/0001-72 / Instituto Euvaldo Lodi -
IEL - CNPJ/MF n© 15.411.218/0001-06.
*Processo Administrativo: *Dispensa de Licitacdo:
294/2023 014/2023
*Objeto: Constitui-se o objeto do presente, a
contratacao de empresa especializada na prestagao de
servigos para atuar como agente de intermediacao de
estagios, visando atender estudantes de Educagdo
Superior, Ensino Médio, EJA, AJA, de Educacdo
Profissional e de Especial, promovendo a integracdao
entre Instituicdo de Ensino e o Municipio de Chapadao
do Sul-MS.
*Data da Assinatura: 10/05/2023.
*Prazo Contratual: 10/05/2023 a 09/08/2023.
*Valor: de R$ 2.133.960,00
*Dotagao: 02.30.01 - 12.361.0003.2019 - 1.500.1001
- 3.3.90.39 - Ficha: 202
*Dotagao: 02.40.01 - 08.244.0007.2058 - 1.500.0000
- 3.3.90.39 - Ficha: 565
*Fundamento Legal: Lei Federal n® 8.666 de 21 de
junho de 1993.
*Assinam: Jodao Roque Buzoli - Prefeito Municipal
Interino / José Fernando Gomes do Amaral -
Contratada.
Jodao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino

www.chapadaodosul.ms.gov.br

Assisténcia Social, para acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato supracitado.

*Data da Assinatura: 10/05/2023.

*Assinam: Jodo Roque Buzoli - Prefeito Municipal
Interino / Maristela Fraga Domingues - Fiscal do
Contrato / Danilo dos Santos Areco - Fiscal do contrato.

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino

EXTRATO DA IgESIC,iNACAO DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 064/2023

* Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF
n° 24.651.200/0001-72 / Instituto Euvaldo Lodi -
IEL - CNPJ/MF n° 15.411.218/0001-06.
*Processo Administrativo: *Pregao Eletroénico:
294/2023 014/2022
*Objeto: Constitui-se o objeto do presente, a
contratacao de empresa especializada na prestagao de
servigos para atuar como agente de intermediagdo de
estagios, visando atender estudantes de Educagdo
Superior, Ensino Médio, EJA, AJA, de Educacdo
Profissional e de Especial, promovendo a integracao
entre Instituicdo de Ensino e o Municipio de Chapadao
do Sul-MS.
*Designacdo de Servidor: Ficam designados os
servidores Maristela Fraga Domingues e Danilo dos
Santos Areco, provenientes da Secretaria Municipal de

EXTRATO DA CONTRATAGAO PUBLICA
N° 065/2023

*Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF

no 24.6}51.200/0001—72 através do FUNDO MUNICIPAL

DE SAUDE DE CHAPADAO DO SUL/MS - CNP3/MF sob

n.° 14.004.655/0001-42 / Instituto Euvaldo Lodi

- IEL - CNPJ/MF n© 15.411.218/0001-06.
*Processo Administrativo: *Dispensa de Licitagao:
294/2023 014/2023

*Objeto: Constitui-se o objeto do presente, a

contratacao de empresa especializada na prestagao de

servicos para atuar como agente de intermediacdao de

estagios, visando atender estudantes de Educacdo

Superior, Ensino Médio, EJA, AJA, de Educagdo

Profissional e de Especial, promovendo a integragao

entre Instituicdo de Ensino e o Municipio de Chapadao

do Sul-MS.

*Data da Assinatura: 10/05/2023.

*Prazo Contratual: 10/05/2023 a 09/08/2023.

*Valor: de R$ 595.896,00

*Dotagao: 02.35.02 - 10.301.0002.2044 - 1.500.1002

- 3.3.90.39 - Ficha: 421

*Fundamento Legal: Lei Federal n°® 8.666 de 21 de

junho de 1993.

*Assinam: Mara Nubia da Silva Soares - Gestora do

FMS / José Fernando Gomes do Amaral - Contratada.

Mara Nubia da Silva Soares
Gestora do FMS

EXTRATO DA I?ESI(’;NACIT\O DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 065/2023

* Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF
n®24.651.200/0001-72 através do FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DE CHAPADAO DO SUL/MS - CNP3/MF sob
n.° 14.004.655/0001-42 / Instituto Euvaldo Lodi
- IEL - CNPJ/MF n° 15.411.218/0001-06.
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*Processo Administrativo: *Pregdo Eletronico:

294/2023 014/2022
*Objeto: Constitui-se o objeto do presente, a

contratacao de empresa especializada na prestacao de
servicos para atuar como agente de intermediagao de
estagios, visando atender estudantes de Educagdo
Superior, Ensino Médio, EJA, AJA, de Educagao
Profissional e de Especial, promovendo a integracao
entre Instituicdo de Ensino e o Municipio de Chapadao
do Sul-MS.

*Designagcdo de Servidor: Ficam designados os
servidores Maristela Fraga Domingues e Danilo dos
Santos Areco, provenientes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, para acompanhamento e fiscalizagao
do contrato supracitado.

*Data da Assinatura: 10/05/2023.

*Assinam: Mara Nubia da Silva Soares- Gestora do FMS
/ Maristela Fraga Domingues - Fiscal do Contrato /
Danilo dos Santos Areco - Fiscal do contrato.

Mara Nubia da Silva Soares
Gestora do FMS

www.chapadaodosul.ms.gov.br

*Fundamento Legal: Lei Federal n°® 8.666 de 21 de
junho de 1993.

*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann- Gestora do
FMAS / José Fernando Gomes do Amaral - Contratada.

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMAS

EXTRATO DA CONTRATACAO PUBLICA
N° 066/2023

*Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF
n°24.651.200/0001-72 através do FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNPJ/MF sob n.°
13.600.190/0001-20 / Instituto Euvaldo Lodi -
IEL - CNPJ/MF n°© 15.411.218/0001-06.
*Processo Administrativo: *Dispensa de Licitagao:
294/2023 014/2023
*Objeto: Constitui-se o objeto do presente, a
contratacao de empresa especializada na prestagdo de
servigos para atuar como agente de intermediacao de
estagios, visando atender estudantes de Educacdo
Superior, Ensino Médio, EJA, AJA, de Educacdo
Profissional e de Especial, promovendo a integracao
entre Instituicdo de Ensino e o Municipio de Chapadao
do Sul-MS.
*Data da Assinatura: 10/05/2023.
*Prazo Contratual: 10/05/2023 a 09/08/2023.
*Valor: de R$ 391.464,00
*Dotacao: 02.40.02 - 08.244.0007.2173 - 1.500.0000
- 3.3.90.39 - Ficha: 635

EXTRATO DA I?ESIC;'NACAO DE SERVIDOR
CONTRATACAO PUBLICA N° 066/2023

* Partes: Municipio de Chapadédo do Sul - MS - CNPJ/MF
no 24'651'209/0001'72 através do FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNPJ/MF sob n.°
13.600.190/0001-20 / Instituto Euvaldo Lodi -
IEL - CNPJ/MF n° 15.411.218/0001-06.
*Processo Administrativo: *Pregdo Eletronico:
294/2023 014/2022
*Objeto: Constitui-se o objeto do presente, a
contratacao de empresa especializada na prestagao de
servicos para atuar como agente de intermediagao de
estagios, visando atender estudantes de Educagdo
Superior, Ensino Médio, EJA, AJA, de Educacdo
Profissional e de Especial, promovendo a integracao
entre Instituicdo de Ensino e o Municipio de Chapadao
do Sul-MS.
*Designacao de Servidor: Ficam designados os
servidores Maristela Fraga Domingues e Danilo dos
Santos Areco, provenientes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, para acompanhamento e fiscalizagdo
do contrato supracitado.
*Data da Assinatura: 10/05/2023.
*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann- Gestora do
FMAS / Maristela Fraga Domingues - Fiscal do Contrato
/ Danilo dos Santos Areco - Fiscal do contrato.

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMAS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 01
CONTRATACAO PUBLICA N° 046/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS -
CNPJ/MF n© 24.651.200/0001-72, através do FUNDO
MUNICIPAL DE CULTURA - CNPJ/MF no
28.371.044/0001-47 / Agil Gas e Conveniéncia
Ltda - CNPJ/MF n° 36.569.194/0001-98.

*Processo Administrativo: *Pregdo Presencial:
197/2023 005/2023
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*Objeto: Realinhamento do Prego Contratado.
*Itens realinhados:

Carga de Gas P13 de R$ 95,00 para R$ 104,48

*Data da Assinatura: 25/05/2023.

*Valor: R$ 104,28.

*Dotacao: 02.30.03 - 13.392.0009.2025 - 1.500.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 356

*Fundamento Legal: Lei Federal n® 8.666 de 21 de
junho de 1993.

*Assinam: Guerino Perius — Gestor do FMC / Aline Silva
de Oliveira — Contratada.

RATIFICO o Termo Aditivo. As demais clausulas
contratuais permanecem inalteradas.

Guerino Perius
Gestor do FMC

www.chapadaodosul.ms.gov.br

*Dotagao: 02.55.01 - 04.122.0009.2137 - 1.500.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 813

*Dotagao: 02.20.01 - 04.122.0008.2008 - 1.500.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 84

*Fundamento Legal: Lei Federal n°® 8.666 de 21 de
junho de 1993.

*Assinam: Jodo Roque Buzoli - Prefeito Municipal
Interino / Aline Silva de Oliveira — Contratada.

RATIFICO o Termo Aditivo. As demais clausulas
contratuais permanecem inalteradas.

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 01
CONTRATACAO PUBLICA N° 042/2023

*Partes: Municipio de Chapadao do Sul - Ms -
CNPJ/MF n© 24.651.200/0001-72 / Agil Gas e
Conveniéncia Ltda - CNPJ/MF n° 36.569.194/0001-
98.
*Processo Administrativo: *Pregdo
197/2023 005/2023
*Objeto: Realinhamento do Prego Contratado.
*Itens realinhados:
Carga de Gas P13 de R$ 95,00 para R$ 104,48
Carga de Gas P45 de R$ 300,00 para R$ 328,83
*Data da Assinatura: 25/05/2023.
*Valor: R$ 17.694,03.

Presencial:

*Dotagdo: 02.25.01 - 04.122.0004.2010 - 1.500.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 109
*Dotagdo: 02.30.01 - 12.361.0003.2019 - 1.500.1001
- 3.3.90.30 - Ficha: 199
*Dotagdo: 02.30.01 - 12.361.0003.2030 - 1.500.1001
- 3.3.90.30 - Ficha: 233
*Dotagdo: 02.30.01 - 12.365.0003.2021 - 1.500.1001
- 3.3.90.30 - Ficha: 259
*Dotagdo: 02.30.01 - 12.365.0003.2022 - 1.500.1001
- 3.3.90.30 - Ficha: 272
*Dotagdo: 02.40.01 - 08.244.0007.2058 - 1.500.0000

- 3.3.90.30 - Ficha: 560
*Dotagdo: 02.45.01 - 18.512.0006.2090 - 1.500.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 742

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 01
CONTRATACAO PUBLICA N° 044/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS -
CNPJ/MF n© 24.651.200/0001-72, através do FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNPJ/MF no
13.600.190/0001-20 / Agil Gas e Conveniéncia Ltda
— CNPJ/MF n° 36.569.194/0001-98.

*Processo Administrativo: *Pregao

197/2023 005/2023
*Objeto: Realinhamento do Preco Contratado.

*Itens realinhados:

Carga de Gas P13 de R$ 95,00 para R$ 104,48
*Data da Assinatura: 25/05/2023.
*Valor: R$ 1.260,84.

*Dotagao: 02.40.02 - 08.244.0007.2173
- 3.3.90.30 - Ficha: 629

*Dotacao: 02.40.02 - 08.244.0007.2173 - 1.500.0000
- 3.3.90.32 - Ficha: 631

*Dotacao: 02.40.02 - 08.244.0007.2175 - 1.500.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 661

*Dotagao: 02.40.02 - 08.244.0007.2175 - 1.500.0000
- 3.3.90.32 - Ficha: 663

*Fundamento Legal: Lei Federal n°® 8.666 de 21 de

junho de 1993.
*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do

FMAS / Aline Silva de Oliveira - Contratada.

RATIFICO o Termo Aditivo. As demais clausulas
contratuais permanecem inalteradas.

Presencial:

1.500.0000

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMAS
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO 01
CONTRATAGAO PUBLICA N° 043/2023

*Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS -
CNPJ/MF n© 24.651.200/0001-72, através do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CHAPADAO DO SUL -
MS - CNPJ/MF n°© 14.004.655/0001-42 / Agil Gas e
Conveniéncia Ltda - CNPJ/MF n°© 36.569.194/0001-
98.

*Processo Administrativo: *Pregao
197/2023 005/2023
*QObjeto: Realinhamento do Prego Contratado.
*Itens realinhados:

Carga de Gas P13 de R$ 95,00 para R$ 104,48
*Data da Assinatura: 25/05/2023.
*Valor: R$ 549,84.

Presencial:

*Dotagao: 02.35.02 - 10.301.0002.2042 - 1.500.1002
- 3.3.90.30 - Ficha: 400
*Dotacdo: 02.35.02 - 10.301.0002.2044 - 1.500.1002
- 3.3.90.30 - Ficha: 417
*Dotacdo: 02.35.02 - 10.302.0002.2124 - 1.500.1002
- 3.3.90.30 - Ficha: 467
*Dotagdo: 02.35.02 - 10.303.0002.2113 - 1.500.1002

- 3.3.90.30 - Ficha: 492

*Fundamento Legal: Lei Federal n°® 8.666 de 21 de
junho de 1993.

*Assinam: Mara Nubia da Silva Soares - Gestora do
FMS / Aline Silva de Oliveira — Contratada.

RATIFICO o Termo Aditivo. As demais clausulas
contratuais permanecem inalteradas.

Mara Nubia da Silva Soares
Gestora do FMS

www.chapadaodosul.ms.gov.br

Carga de Gas P45 de R$ 300,00 para R$ 328,83
*Data da Assinatura: 25/05/2023.
*Valor: R$ 576,60.
*Dotacao: 02.40.06 - 08.241.0007.2062 - 1.500.0000
- 3.3.90.30 - Ficha: 717
*Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666 de 21 de
junho de 1993.
*Assinam: Roseli Teresinha Hartmann - Gestora do
FMDI / Aline Silva de Oliveira - Contratada.

RATIFICO o Termo Aditivo. As demais clausulas
contratuais permanecem inalteradas.

Roseli Teresinha Hartmann
Gestora do FMDI

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 01
CONTRATACAO PUBLICA N° 045/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS -
CNPJ/MF n© 24.651.200/0001-72, através do FUNDO
MUNICIPAL DO DIREITO DO IDOSO - CNPJ/MF no
18.466.080/0001-30 / Agil Gas e Conveniéncia Ltda
- CNPJ/MF n° 36.569.194/0001-98.

*Processo Administrativo: *Pregao

197/2023 005/2023
*Objeto: Realinhamento do Prego Contratado.
*Itens realinhados:

Presencial:

EXTRATO DE RESCIS[\O CONTRATUAL
UNILATERAL E APLICACAO DE PENALIDADES

*Partes: Municipio de Chapadao do Sul/MS, CNPJ:
24.651.200/0001-72 e Seco Ambiental, Servicos,
Pesquisas e Construtora Ltda, inscrita no CNPJ/MF
sob o n°. 33.614.013/0001-00.

*Ata SRP n° 081/2022.

*Processo Administrativo n® 693/2022.

*Pregao Eletronico n°® 076/2022.

*QObjeto: Rescisdao Unilateral e Aplicagdo de
Penalidades.

*Fundamento Legal: arts. 78 e 79 e 87, da Lei n©
8.666/93.

*Aplicagao da penalidade descrita no art. 87, inciso II
da Lei n © 8.666/93:

a) Cancelamento da Ata de Registro de Precos
com a pessoa juridica em apreco;

b) Suspensdao Temporaria de participacdao em
licitagbes e impedimento de contratar com a
Administracdo Publica Municipal pelo prazo de 02
(dois) anos, contados da data da publicagdao do
extrato de rescisao cumulado com penalidades;

c) Multa imposta nos moldes do respectivo
instrumento contratual (contratagdo publica) no
importe de 2% sobre o valor total dos produtos
nao entregues, totalizando R$ 111,76 (cento e
onze reais e setenta e seis centavos).

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO 01
CONTRATACAO PUBLICA N° 050/2023

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS -
CNPJ/MF n© 24.651.200/0001-72 / através do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ/MF 14.004.655/0001-
42 / Gavioli Servicos Médicos Ltda - CNPJ/MF n©
43.704.783/0001-05.
*Processo  Administrativo: *Inexigibilidade de
423/2022 Licitagdo: 006/2022
*Credenciamento: 006/2022
*0Objeto: Prorrogacdo de Prazo.
*Data da Assinatura: 09/05/2023.
*Vigéncia: 10/05/2023 a 09/07/2023.
*Fundamento Legal: Lei Federal n°® 8.666 de 21 de
junho de 1993.
*Assinam: Mara Nubia da Silva Soares - Gestora do
FMS / Patricia Carla Gavioli Ando - Contratada.
RATIFICO o Termo Aditivo. As demais clausulas
contratuais permanecem inalteradas.

Mara Nubia da Silva Soares
Gestora do FMS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01
CONTRATAGAO PUBLICA N° 144/2022

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS - CNPJ n©
24.651.200/0001-72 / através do FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE - CNPJ n° 14.004.655/0001-42 / Agil
Produtos Para Saude Eireli - CNPJ] n©
24.595.557/0001-80.

*Processo Administrativo: 472/2022

*Pregdo Eletrénico: 045/2022

*Objeto: Prorrogagdo de Prazo e Acréscimo de
Quantitativo.

*Data de Assinatura: 26/05/2023.

*Vigéncia: 20/06/2023 a 19/06/2024.

*Valor: R$ 3.600,00.

*Dotagdo: 02.35.02 - 10.301.0002.2044 -
1.500.1002 - 3.3.90.91 - Ficha: 425

*Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666 de 21 de
Junho de 1993.

*Assinam: Mara Nubia da Silva Soares - Gestora do FMS
/ Eder Salcedo Correa - Contratada.

RATIFICO o Termo Aditivo. As demais clausulas
contratuais permanecem inalteradas.

Mara Nubia da Silva Soares
Gestora do FMS

www.chapadaodosul.ms.gov.br

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N°. 03/2023

1 - DAS PARTES: O MUNICIPIO DE CHAPADAO DO
SUL, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, inscrito no
CNPJ sob o n° 24.651.200/0001-72, neste ato
representado por Joao Roque Buzoli, doravante
denominada CONCEDENTE, e a Organizacdao da
Sociedade Civil, o SINDICATO RURAL DE CHAPADAO
DO SUL, inscrita no CNPJ sob o n® 02.037.778/0001-
09, neste ato representado por Walter Schiatter, a
seguir denominado CONVENENTE, acordam e ajustam
firmar o presente TERMO DE FOMENTO.

2 - DO FUNDAMENTO LEGAL: Este instrumento e
firmado com fundamento legal na Lei n°® 13.019, de 31
de julho de 2014, nos termos do Decreto n® 2.947, de
26 de janeiro de 2018, demais legislacdes pertinentes.
3 - DO OBJETO: Colaborar parcialmente na realizagao
da 299 Exposul, que realizara palestras voltadas para os
produtores rurais, principalmente para o pequeno
produtor familiar da regido e do agronegodcio, para
fortalecimento social e econémico do municipio, além da
realizacao dos projetos Fazendinha e Oficina
Tecnoldgica.

4 - DO PRAZO: O Presente Termo de Fomento tera
vigéncia no periodo de 26 de maio de 2023 a 31 de julho
de 2023.

5 - DO VALOR E DO REPASSE: O Municipio de
Chapaddo do Sul repassara o valor global de R$
60.000,00 (sessenta mil reais), conforme disposto
no plano de trabalho.

6 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade: 02.45.01 - Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente
Funcional: 20.606.0006-2.087 - Desenvolvimento
Rural e do Agronegdcio

Fonte: 1.500.0000 - Recursos nao vinculados
Elemento de Despesa: 33.50.43 - Subvencoes
Sociais R$ 60.000,00

Assinam:

MUNICIPIO DE CHAPADAO DO SUL
Joao Roque Buzoli — Prefeito Municipal Interino
Concedente

SINDICATO RURAL DE CHAPADAO DO SUL
Walter Schlatter - Presidente
Convenente
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AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 198/2023
CONCORRENCIA N° 001/2023

O MUNICIPIO DE CHAPADAO DO SUL, Estado de
Mato Grosso do Sul, por intermédio da Presidente da
Comissdo Permanente de Licitacdo, designada através
da Portaria n© 522/2022 TORNA PUBLICO O AVISO DE
SUSPENSAO DO CERTAME LICITATORIO ACIMA DESCRITO, O qual
ocorreria a reabertura da proposta na data de 31 de
maio de 2023 as 08:00 (oito) horas (MS) -
possuindo como objeto o seguinte: “contratacdo de
empresa para a execugao de obra de Pista de Atletismo
- revestimento sintético, conforme especificagdes
constantes neste Edital e seus anexos, Projeto Basico,
Memorial Descritivo, Planilha Orcamentaria e
Cronograma Fisico-Financeiro”.

A suspensdo se mostra necessaria com base nos autos
do processo n® 0801095-78.2023.8.12.0046.

Quaisquer duvidas poderdo ser esclarecidas junto ao
Departamento de Licitagdo e Contratos na Prefeitura
Municipal de Chapaddo do Sul, Avenida Onze, n© 1045,
Centro — Chapadao do Sul.

Chapadao do Sul/MS, 30 de maio de 2023.

Bruna Leticia Alves de Souza
Presidente da CPL
Portaria 522/2022

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 01
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 087/2022

*Partes: Municipio de Chapadao do Sul - MS - CNPJ/MF

n° 24.651.200/0001-72 / Casa RT Materiais para

Construcoes Ltda - CNPJ/MF n°© 40.600.176/0001-

07.

*Pregdo Eletronico n°® 081/2022

Processo Administrativo n® 736/2022

*Objeto: Realinhamento do Prego Contratado.

*Itens realinhados:
Cabo Flexiel 10mm - 750V De R$ 6,00 para R$ 7,06
Cordao Paralelo 300V De R$ 3,05 para R$ 3,48
2X2,50 mm

*Data da Assinatura: 25/05/2023.

www.chapadaodosul.ms.gov.br

*Fundamento Legal: Lei Federal n® 8.666 de 21 de
junho de 1993.

*Assinam: Jodo Roque Buzoli - Prefeito Municipal
Interino / Renato da Silva e/ou Tarcisio Marques dos
Reis - Contratada.

RATIFICO o Termo Aditivo. As demais clausulas
contratuais permanecem inalteradas.

Joao Roque Buzoli
Prefeito Municipal Interino

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 12
CONTRATAGCAO PUBLICA N° 053/2019

*Partes: Municipio de Chapaddo do Sul - MS -
CNPJ/MF n° 24.651.200/0001-72 / através do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ/MF no
14.004.655/0001-42 / Taurus Empreendimentos
Ltda - CNPJ/MF n© 03.492.589/0001-80.
*Processo Administrativo: *Tomada de Pregos:
3071/2018 006/2018
*QObjeto: Prorrogacao de Prazo.
*Data da Assinatura: 11/05/2023.
*Vigéncia: 12/05/2023 a 11/11/2023.
*Fundamento Legal: Lei Federal n© 8.666 de 21 de
junho de 1993.
*Assinam: Mara Nubia da Silva Soares — Gestora do
FMS / Amarildo Miranda Melo e/ou Adriana Rodrigues
Bitencourt - Contratada.
RATIFICO o Termo Aditivo. As demais clausulas
contratuais permanecem inalteradas.

Mara Nubia da Silva Soares
Gestora do FMS
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Anexo 10 - Comparativo entre a Receita Orada e a Arrecadada

www.chapadaodosul.ms.gov.br

20 Bimestre/2023
LC n® 101 de 04/05/2000, art. 11; Lei n° 4.320/64, Art. 11; Portaria Interministerial n® 163/2001 (Anexo I); 30/05/2023
N G1- RECATA Previsdo Inicial | Previsso Atualizada (a) AP S saldo (a-¢)
Ir. # revisao Inical 'evisa0 a % P aldo (a - C,
No Bimestre (b) % (b/a) Até 0 Bimestre (c) % (c/a)
1 }1,0.0.0.00.0.0.00 - Receitas Correntes 271.737.000,00 271.737.000,00 41,239.571,%4 15,18 £8.050.294,86 32,40/ 183.686.705,14
2 1.1.0.0.00.0.0.00 - Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 51.712.000,00 51.712,000,00 7.890.809,06 15,26 14.257.289,62 27,57 37.454.710,38
3 1.1,1,0.00.0.0.00 - Impostos 45.088,000,00 45,088.000,00 7.335.893,98 16,27 12.885.794,96 28,58 32,202.205,04
4 +1.1,2,00.0.0.00 - Impostos sobre o Patrimnio 16.525.000,00 16.525.000,00 1.600.728,86 9,69 2.456.171,72 14,86/ 14.068.828,28
5 1.1,1,2.50.0,0.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e 11,421.000,00 11.421.000,00 434.9%4,18 3,81 677.465,74 593 10.743.534,26
Territorial Urbana
6 1,1.1,2.50.0.1.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e 9.260.000,00 9.260.000,00 3.299,24 0,04 14.328,60 0,15 9.245.671,40
Territorial Urbana - Princ'\E\
7 1.1.1.2,50.0.2,00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e 30.000,00 30.000,00 931,74 31 2.347,84 7,83 27.652,16
Territorial Urbana - Multas e Juros de Mora
8 1.1,1,2,50.0.3.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e 1.770.000,00 1.770.000,00 365.173,63 20,63 547.01949 30,91 1.222.980,51
Territorial Urbana - Divida Ativa
9 1,1,1,2.50.04.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial & 360.000,00 360.000,00 65.589,57 18,22 113.769,81 31,60/ 246.230,19
Territorial Urbana - Divida Ativa - Multas e Juros de Mora da
Divida Ativa
10 1.1,1.2.50.0.5.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial & 1,000,00 1,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Territorial Urbana - Multas
14 1.1,1,2.53.0,0.00 - Impostos sobre Transmisséo "Inter Vivos" de 5.104.000,00 5.104,000,00 1,165.734,68 22,84 1.778.705,98 34,85 3.325.294,02
Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis
15 1.1,1,2.53.0.1,00 - Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos" 5.100.000,00 §.100.000,00 1.165.734,68 22,86 1.778.705,98 34,88 3.321.294,02
de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis - Principal
16 1.1,1,2,53.0.2.00 - Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos" 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis - Multas e
Juros de Mora
19 1,1,1,2,53.0,5.00 - Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos" 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,000,00
de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis - Multas
2 1,1,1,3.00.0,0.00 - Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer 7.073,000,00 7.073.000,00 1.850.761,60 26,17 2.825.142,98 39,94/ 4.247.857,02
Natureza
24 1,1.1.3,03.0,0.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 7.073.000,00 7.073.000,00 1,850.761,60 26,17 2.825.142,98 39,94/ 4.247.857,02
25 1.1,1,3,03.1.0.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - 2.433,000,00 2.433,000,00 1.637.365,99 67,30 2.457.146,33 100,99/ -24.146,33
Trabalho
2% 1.1,1,3.03.1.1.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na 2.433,000,00 2.433.000,00 1.637.365,99 67,30 2.457.146,33 100,99/ -24.146,33
Fonte - Trabalho - Principal
k] 1.1,1.3.03.4.0.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - 4.640.000,00 4.640.000,00 213.395,61 4,60 367.996,65 793 4,272,003,35
Qutros Rendimentos
k5] 1,1,1,3.03.4.1.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na 4.640.000,00 4.640.000,00 213.395,61 4,60 367.996/65 7,93 4.272.003,35
Fonte - Qutros Rendimentos - Principal
LX) 1,1,1,4.00.0.0.00 - Impostos sobre a Produgdo e Circulagdo de 21,490.000,00 21.490.000,00 3.884.403,52 18,08 7.604.480,26 35,39 13.885.519,74
Mercadorias e Servicos
4 1.1.1.4,51,0.0.00 - Impostos sobre Servicos 21,490.000,00 21.450.000,00 3.884.403,52 18,08 7.604.480,26 35,39 13.885.519,74
45 1,1,1,4.51,1,0.00 - Imposto sobre Servicos de Qualquer 21,490.000,00 21.490.000,00 3.884.403,52 18,08 7.604.480,26 35,39 13.885.519,74
Natureza - ISSQN
46 1.1,1,4.51,1,1,00 - Imposto sobre Servigos de Qualquer 20.290.000,00 20.290.000,00 3.711.721,51 18,29 7.261425,56 3579 13.028.574,44
Natureza - ISSQN - Principal
47 1.1,1,4.51,1.2,00 - Imposto sobre Servigos de Qualquer 210.000,00 210.000,00 29.900,48 14,24 72.052,58 3431 137.947,42
Natureza - ISSQN - Multas e Juros de Mora
48 1,1,1,4.51,1,3.00 - Imposto sobre Servicos de Qualquer 750.000,00 750.000,00 113.388,18 15,12 212.294,85 28,31 537.705,15
Natureza - ISSQN - Divida Ativa
49 1.1.1.4,51,1.4,00 - Imposto sobre Servicos de Qualquer 230.000,00 230.000,00 29.393,35 12,78 58.707,27 25,52 171.292,73
Natureza - ISSQN - Divida Ativa - Multas e Juros de Mora
da Divida Ativa
50 1.1.1,4,51,1,5,00 - Imposto sobre Servigos de Qualquer 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Natureza - ISSQN - Multas
82 1.1,2.0,00.0.0.00 - Taxas 4.806.000,00 4.,806.000,00 445.479,71 9,27 1,208.048,42 25,14 3,597.951,58
83 1,1.2.1.00.0.0.00 - Taxas Pelo Exercicio do Poder de Policia 2.283,000,00 2.283,000,00 282.540,15 12,38 947.499,89 41,50 1.335.500,11
84 1,1.2,1,01,0,0.00 - Taxas de Inspecio, Controle e Fiscalizagéo 2.228.000,00 2.228,000,00 244.687,77 10,98 897.859,54 40,30 1.330.140,46
8 . Z.l.Ol‘,D.LDO - Taxas de Inspegio, Controle e Fiscalizago - 1.521.000,00 1.521.000,00 185.758,55 22 815.103,57 53,59 705.896,43
ipal
8 1.1,2.1,01,0.2.00 - Taxas de Inspegio, Controle e Fiscalzagdo - 35.000,00 35.000,00 1.539,96 4,40 3.313,96 9,47 31.686,04
Multas e Juros de Mora
87 1.1.2,1.01,0.3.00 - Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalzagéo - 255.000,00 255,000,00 15.427,67 6,05 25.962,73 10,18/ 229.037,27
Divida Ativa
88 1.1.2.1,01.0.4,00 - Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizado - 70.000,00 70.000,00 4.030,91 5,76 8.039,37 11,48 61.960,63
Divida Ativa - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa
89 1‘1.2‘.1.01,0.5,00 - Taxas de Inspegio, Controle e Fiscalzagdo - 347.000,00 347.000,00 37.930,68 10,93 4543991 13,10/ 301.560,09
ultas
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120 1,1.2,1.50.0.0.00 - Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria 55.000,00 55.000,00 37.852,38 68,82 49.640,35 90,26 5.359,65
121 LI.ZJ.SO.?.I.DD - Taxa de Fiscalizaco de Vigilancia Sanitaria 50.000,00 50.000,00 37.852,38 75,70 49.640,35 99,28 359,65
- Principa
122 1.1,2.1,50.0.2.00 - Taxa de Fiscalizagio de Vigilancia Sanitaria 1.000,00 1,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
- Mukas e Juros de Mora
123 1.1.2,1,50.0.3.00 - Taxa de Fiscalizacdo de Vigilancia Sanitaria 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,000,00
- Divida Ativa
124 1.1.2.1,50.0.4,00 - Taxa de Fiscalizacdo de Vigilancia Sanitaria 1,000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,000,00
- Divida Ativa - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa
138 1.1.2.2,00.0.0.00 - Taxas Pela Prestacio de Servicos 2.523.000,00 2.,523.000,00 162.939,56 6,46 260.548,53 10,33 2.262.451,47
139 1,1.2,2.01,0,0.00 - Taxas Pela Prestagdo de Servicos em Geral 2.523.000,00 2.523.000,00 162.939,56 6,46 260.548,53 10,33 2.262.451,47
140 LLLZ.DL?.LDD - Taxas Pela Prestagdo de Servicos em Geral 1,651.000,00 1,651.000,00 75.029,82 4,54 127.681,65 773 1.523.318,35
- Principal
141 1.1.2.2.01.0.2.00 - Taxas Pela Prestacéo de Servicos em Geral 6.000,00 6.000,00 421,64 7,03 716,25 11,94 5.283,75
- Muttas e Juros de Mora
142 1,1.2.2.01.0.3.00 - Taxas Pela Prestagéo de Servicos em Geral 266,000,00 266.000,00 68.490,67 25,75 100.890,83 37,93 165.109,17
- Divida Ativa
143 1.1.2.2.01.04.00 - Taxas Pela Prestacio de Servicos em Geral 599.000,00 599.000,00 16.357,37 273 28.517,02 4,76 570.482,98
ivida Ativa - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa
144 LI.Z.ZﬁDLO.S,OD - Taxas Pela Prestacio de Servigos em Geral 1,000,00 1.000,00 2.640,06 264,01 2.742,78 274,28 -1.742,78
- Mukas
184 1,1.3.0.00.0.0.00 - Contribuicéo de Melhoria 1.818.000,00 1.818.000,00 109.435,37 6,02 163.446,24 8,99 1.654.553,76
185 1,1.3.1,00.0.0.00 - Contribuicio de Melhoria 1,818.000,00 1.818.000,00 109.435,37 6,02 163.446,24 8,99 1.654.553,76.
213 1,1.3.1,53.0,0.00 - Contribuicio de Melhoria para Pavimentacdo e 1.818.000,00 1,818.000,00 109.435,37 6,02 163.446,24 8,99 1.654.553,76
Obras Complementares
214 1.1.3.1,53.0.1.00 - Contribuicdo de Melhoria para Pavimentagio 1.413.000,00 1.413.000,00 31.607,89 2,24 55.038,65 3,90 1.357.961,35
& Obras Complementares - Principal
215 1,1.3.1,53.0.2,00 - Contribuico de Me\bcriarrara Pavimentacdo 20.000,00 20.000,00 284,39 1,42 360,98 1,80 19.639,02
& Obras Complementares - Multas e Juros de Mora
216 1.1.3.1,53.0.3.00 - Contribuicdo de Melhoria para Pavimentagio 334.000,00 334,000,00 63.683,95 19,07 86.504,56 25,90 247.495,44
& Obras Complementares - Divida Ativa
217 1.1.3,1,53.0.4.00 - Contribuicdo de Melhoria para Pavimentagio 51.000,00 51.000,00 13.859,14 27,17 21.542,05 42,24 29.457,95
& Obras Complementares - Divida Ativa - Multas e Juros de
Mora da Divida Ativa
231 1.2.0.0.00.0.0.00 - Contr\bmqﬁ;s 11.799.000,00 11.799.000,00 1,998,859, 58 16,94 3.160.713,85 26,79/ 8.638.286,15
232 1.2.1.0.00.0.0.00 - Contribuices Sociais 8.635.000,00 8.635.000,00 1,527.463,46 17,69 2.337.035,45 27,06 6.297.964,55
233 1,2.1,5.00.0.0.00 - Contribuicdes para Regimes Proprios de Previdéncia 8.635.000,00 8.635.000,00 1.527.463,46 17,69 2.337.035,45 27,06 6.297.964,55
e Sistema de Protegdo Social
234 1,2.1,5.01,0,0.00 - Contribuicio do Servidor Civil 8.612.000,00 8.612.000,00 1.525.351,88 17,71 2.332.121,60 27,08 6.279.878,40
235 .2.1,5.01.1.0.00 - Contribuicdo do Servidor Civil Ativo 8.487.000,00 8.487.000,00 1.525.351,88 17,97 2.298.445,49 27,08 6.188.554,51
236 1.1.1.5.01‘,1,1.00 - Contribuigdo do Servidor Civil Ativo - 8.475.000,00 8.475.000,00 1.525.351,88 18,00 2.298.445,49 27,12 6.176.554,51
Principal
237 1.2.1,5.01.1.2,00 - Contribuigdo do Servidor Civil Ativo - 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,000,00
Multas e Juros de Mora
244 1.2.1,5.01.2.0,00 - Contribuicdo do Servidor Civil Inativo 113.000,00 113.000,00 0,00 0,00 33.676,11 29,80 79.323,89
245 1.2.1.5.01‘.1.1.00 - Contribuigdo do Servidor Civil Inativo - 113,000,00 113.000,00 0,00 0,00 33.676,11 29,80 79.323,89
Principal
253 1.2.1,5.01.3.0,00 - Contribuicdo do Servidor Civil - Pensionistas 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,000,00
254 1.2,1,5.01.3.1.00 - Contribuicdo do Servidor Civil - 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,000,00
Pensionistas - Principal
289 1,2.1,5.02.0.0.00 - Contribuicio Patronal - Servidor Civil 23.000,00 23,000,00 2.111,58 9,18 4.913,85 21,36 18.086,15
290 1,2,1.5.02.1.0.00 - Contribuico Patronal - Servidor Civil Ativo 23.000,00 23.000,00 2.111,58 9,18 4.913,85 21,36 18.086,15
291 1.2.1.5.02.1.1.00 - Contribuicéo Patronal - Servidor Civil 23,000,00 23.000,00 2.111,58 9,18 491385 21,36 18.086,15
Ativo - Principal
433 1‘2.1,‘[).00,0.0‘0!) - Contribuigdo para o Custeio do Servico de Iluminagio 3.164.000,00 3.164.000,00 471,39,12 14,90 823.678,40 26,03 2.340.321,60
Piblica
434 1,2,4.1,00,0.0.00 - Contribuicio para o Custeio do Servico de 3.164.000,00 3.164.000,00 471.3%,12 14,90 823.678,40 26,03 2.340.321,60
Tluminagio Piblica
435 1.24.1,50,0.0.00 - Contribuicéo para o Custeio do Servigo de 3.164.000,00 3.164.000,00 471.3%,12 14,90 823.678,40 26,03 2.340.321,60
Iluminagdo Piblica
436 1.2.4.1,50.0.1.00 - Contribuicdo para o Custeio do Servico de 3.164.000,00 3.164.000,00 471.39,12 14,90 823,678,40 26,03 2.340.321,60
Tluminacdo Piblica - Principal
444 1.3.0.0.00.0.0.00 - Receita Patrimonial 1.169.000,00 1.169.000,00 988.210,92 84,53 2.288.704,26 195,78/ -1,119.704,26
445 1.3.1,0.00.0.0.00 - Exploracdo do Patriménio Imobiliério do Estado 521.000,00 521.000,00 17.360,23 3,33 37.492,69 7,20, 483.507,31
446 1,3.1,1.00.0.0.00 - Explorago do Patrimdnio Imobilidrio do Estado 521,000,00 521,000,00 17.360,23 3,33 37.492,69 7,20 483.507,31
447 1.3.1,1,01,0.0.00 - Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, 500.000,00 500.000,00 17.360,23 3,47 37.492,69 7,50 462.507,31
Tarifas de Ocupagéo
457 1.3.1.1.01.2.0.00 - Foros, Laudémios e Tarifas de Ocupagio 500.000,00 500.000,00 17.360,23 3,47 37.492,69 7,50 462.507,31
458 1.3.1.1.01.|2.1.00 - Foros, Laudémios e Tarifas de Ocupacdo 500.000,00 500.000,00 17.360,23 3,47 3749269 7,50 462,507,31
- Principal
466 1.3.1.1,02.0.0.00 - Concessdo, Permissdo, Autorizagio ou Cessio 21,000,00 21,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.000,00
do Direito de Uso de Bens Imoveis Publicos
467 1.3.1,1.02.0.1.00 - Concessdo, Permissio, Autorizagio ou 21,000,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,000,00
Cessdo do Direito de Uso de Bens Imoveis Piblicos - Principal
484 1.3.2.0.00.0.0.00 - Valores Mabilidrios 648.000,00 648.000,00 970.850,69 149,82 2.251.211,57 347,41 -1.603.211,57
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485 1.3.2.1.00.0.0.00 - Juros e Correges Monetarias 648.000,00 648,000,00 970.850,69 149,82 2.251.211,57 347,41 -1.603.211,57
486 1,3.2,1,01,0.0.00 - Remunerasia de DeEésilos Bancarios 336.000,00 336.000,00 746.738,02 222,24 1,410.693,94 419,85 -1,074,693,94
487 1.3.2,1,01.0.1.00 - Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - 336.000,00 336.000,00 746.738,02 222,24 1.410.693,94 419,85 -1.074.693,94
Principal
492 1,3.2,1,04,0.0.00 - Remuneracio dos Recursos do Regime Proprio 301.000,00 301.000,00 128.103,13 42,5 744.508,09 247,34 -443.508,09.
de Previdéncia Social - RPPS
493 1.3.2.1,04.0.1.00 - Rem\merafﬁo dos Recursos do Regime 301.000,00 301.000,00 128.103,13 42,5 744.508,09 247,34 -443.508,09
Proprio de Previdéncia Social - RPPS - Principal
494 1.3.2.1.05.0.0.00 - Juros de Titulos de Renda 11.000,00 11.000,00 96.009,54 872,81 96.009,54 872,81 -85.009,54
495 1.3.2.1.05.0.1.00 - Juros de Titulos de Renda - Principal 11,000,00 11.000,00 96.009,54 872,81 96.009,54 872,81 -85.009,54.
616 1.5.0.0.00.0.0.00 - Receita Industrial 400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00
617 1.5.1.0.00.0.0.00 - Receita Industrial 400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400,000,00
618 1,5.1.1.00.0.0.00 - Receita Industrial 400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00
619 1.5.1,1,01,0.0.00 - Receita Industrial 400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400,000,00
620 1.5.1,1.01.0.1.00 - Receita Industrial - Principal 400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00
832 1.7.0.0.00.0.0.00 - Transferéncias Correntes 206.311,000,00 206.311.000,00 30.242.301,98 14,66 67.880.359,90 32,90/ 138.430.640,10
833 1.7.1.0.00.0.0.00 - Transferéncias da Unido e de Suas Entidades 64.395.000,00 64.395.000,00 7.415.536,17 11,52 16.810.898,40 26,11 47.584.101,60
834 1,7.1,1.00.0.0.00 - Transferéncias Decorrentes de Participagdo na 49.803,000,00 49.803.000,00 5.348.764,27 10,74 12.864.481,24 2583 36.938.518,76.
Receita da Unido
835 1,7.1.1,51.0.0.00 - Cota - Parte do Fundo de Participacio dos 40.198.000,00 40.198.000,00 5.217.884,95 12,9 12.182,605,70 30,31 28.015.394,30.
Municipios - FPM
836 1.7.1.1,51,1,0.00 - Cota - Parte do Fundo de Participacio dos 37.042,000,00 37.042.000,00 5.217.884,95 14,09 12.182.605,70 32,89, 24,859.394,30.
Municipios - Cota Mensal
837 1.7.1.1.51.1.1.00 - Cota - Parte do Fundo de Participagdo 37.042,000,00 37.042.000,00 5.217.884,95 14,09 12.182,605,70 32,89 24,859.394,30.
dos Municipios - Cota Mensal - Principal
838 1.7.1.1,51.2.0,00 - Cota - Parte do Fundo de Participagdo dos 3.156.000,00 3.156.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.156.000,00
Municipios - Cotas Extraordinarias
839 1,7.1.1,51.2.1.00 - Cota - Parte do Fundo de Participagdo 3.156.000,00 3.156.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.156.000,00
dos Municipios - Cotas Extraordinarias - Principal
840 1.7.1.1,52.0.0.00 - Cota - Parte do Imposto sobre a Propriedade 9.605.000,00 9.605.000,00 130.879,32 1,36 681.875,54 7,10 8.923.124,46
Territorial Rural
841 1.7.1,1,52.0.1,00 - Cota - Parte do Imposto sobre a 9.605.000,00 9.605.000,00 130.879,32 1,36 681.875,54 710 8.923.124,46
Propriedade Territorial Rural - Principal
850 1,7.1,2.00.0.0.00 - Transferéncias das Compensacdes Financeiras Pela 1,798.000,00 1.798.000,00 117.276,25 6,52 242,837,32 13,51 1,555.162,68
Exploracio de Recursos Naturais
853 17.1.2.51,0.0.00 - Cota - Parte da Compensaéo Financeira Pela 46.000,00 46.000,00 2.923,97 6,36 9.374,50 20,38 36.625,50
Explorado de Recursos Minerais - Cfem
854 1.7.1.2.51.0.1,00 - Cota - Parte da Compensagio Financeira 46.000,00 46.000,00 2.923,97 6,36 9.374,50 20,38 36.625,50
Pela Exploragdo de Recursos Minerais - Cfem - Principal
855 1,7.1,2.52.0,0.00 - Cota - Parte da Compensagéo Financeira Pela 1,752,000,00 1,752.000,00 114.352,28 6,53 233462,82 1333 1.518.537,18
Produgéo de Petrleo
862 1.7.1,2.52.4.0,00 - Cota - Parte do Fundo Especial do Petrdleo - 1,752.000,00 1,752.000,00 114.352,28 6,53 233.462,82 13,33 1.518.537,18
FEP
863 1.7.1.2,52.4.1.00 - Cota - Parte do Fundo Especial do 1.752,000,00 1.752,000,00 114.352,28 6,53 233.462,82 13,33 1.518.537,18
Petroleo - FEP - Principal
868 1,7.1,3.00.0.0.00 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de 9.377.000,00 9.377.000,00 1.290.270,10 13,76 2.510.899,01 26,78 6.866.100,99
Salde - SUS
869 1,7.1,3,50,0.0.00 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de 9.377.000,00 9.377.000,00 1,290.270,10 13,76 2.510.899,01 26,78 6.866.100,99
Saude - SUS - Repasses Fundo a Fundo - Bloco de Manutencio
das Agdes e Servicos Publicos de Salide
870 1,7.1.3.50.10.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 4.304.000,00 4.304,000,00 575.087,40 13,36 1.151.831,69 26,76 3.152.168,31
Manutencio das Acdes e Servios Publicos de Saude -
Atencio Primaria
871 1.7.1.3.50.1.1,00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 4.304.000,00 4.304.000,00 575.087,40 13,36 1.151.831,69 26,76 3.152.168,31
Manutencdo das Acdes e Servigos Piblicos de Saude -
Atencdo Primaria - Principal
872 1,7.1.3.50.1.1.01 - Transferéncias de Recursos do Bloco 4.304.000,00 4.304,000,00 575.087,40 13,36 1.151.831,69 26,76 3.152.168,31
de Manutencio das AcBes e Servigos Piblicos de
Salde - Atengdo Primaria - Principal
875 1.7.1.3.50.2.0.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 4.420.000,00 4.420.000,00 600.858,92 13,59 1.201.717,84 27,19 3.218.282,16
Manutencdo das Acdes e Servigos Publicos de Saide -
Atencio Especializada
876 1,7.1.3.50.2.1.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 4.420.000,00 4.420.000,00 600.858,92 13,59 1.201.717,84 27,19/ 3.218.282,16
Manutencdo das Agdes e Servigos Piblicos de Saude -
Atencio Especializada - Principal
877 1,7.1.3.50.2.1.01 - Transferéncias de Recursos do Bloco 4.420.000,00 4.420.000,00 600.858,92 13,59 1.201.717,84 27,19 3.218.282,16
de Manutencio das Acdes e Servicos Publicos de
Salde - Atencéo Especializada - Principal
880 1.7.1.3.50.3.0.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 472.000,00 472.000,00 89.526,08 18,97 107.754,08 22,83 364.245,92
Manutencio das AjSes & Servigos Publicos de Salde -
Vigilancia em Saide
881 1,7.1,3.50.3.1.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 472.000,00 472.000,00 89.526,08 18,97 107.754,08 22,83 364.245,92
Manutencio das Actes e Semfos Piblicos de Saide -
Vigilincia em Saide - Principal
882 1.7.1.3,50.3.1,01 - Transferéncias de Recursos do Bloco 472.000,00 472.000,00 89.526,08 18,97 107.754,08 22,83 364.245,92
de Manutencio das Agdes e Servigos Piblicos de
Satde - Vigilincia em Saide - Principal
885 1,7.1.3.50.4.0.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 181.000,00 181.000,00 24.797,70 13,70 49.595,40 27,40 131.404,60
Manutengio das AgBes e Servigos Plblicos de Saide -
Assisténcia Farmacéutica
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886 1,7.1,3.50.4.1.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 181,000,00 181,000,00 24,797,710 13,70 49.595,40 27,40 131.404,60
Manutencio das Agbes e Servigos Publicos de Saude -
Assisténcia Farmacéutica - Principal
887 1.7.1.3.50.4.1,01 - Transferéncias de Recursos do Bloco 181.000,00 181.000,00 24.797,70 13,70 49.595,40 27,40 131.404,60
de Manutencio das AcBes e Servigos Publicos de
Salde - Assisténcia Farmacéutica - Principal
936 1,7.1,4.00.0.0.00 - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do 2.114.000,00 2.114.000,00 409.964,67 19,39 739.974,81 35,00/ 1.374.025,19
Desenvolvimento da Educagdo - FNDE
937 1,7.1,4.50.0,0.00 - Transferéncias Dosalrio - Educagéo 1,356.000,00 1.356.000,00 220.698,69 16,28 481.654,79 35,52 874.345,21
938 1,7‘1.4.50‘,0,1,00 - Transferéncias Dosalario - Educagdo - 1.356.000,00 1.356.000,00 220.698,69 16,28 481.654,79 35,52 874.345,21
Principal
941 1.7.1,4,52.0.0.00 - Transferéncias Referentes ao Programa Nacional 690.000,00 £90.000,00 183.432,00 26,58 252.486,04 36,59 437.513,96
de Alimentac3o Escolar - Pnae
942 1.7.1,4.52.0.1.00 - Transferéncias Referentes ao Programa 690.000,00 £690.000,00 183.432,00 26,58 252486,04 36,59 437.513,96
Nacional de Alimentagdo Escolar - Pnae - Principal
943 1.7.1,4,53.0.0.00 - Transferéncias Referentes a0 Programa Nacional 68.000,00 68.000,00 5.833,98 8,58 5.833,98 8,58 62.166,02
de Apoio a0 Transporte do Escolar - Pnate
944 1.7.1,4.53.0.1.00 - Transferéncias Referentes a0 Programa 68.000,00 68.000,00 5.833,98 8,58 5.833,98 8,58 62.166,02
Nacional de Apoio a0 Transporte do Escolar - Pnate - Principal
962 17.1,5.00.0.0.00 - Transferéncias de Recursos de Complementagdo da 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150,000,00
Uni3o ao Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educagio
Bsica e de Valorizacio dos Profissionais da Educacio - FUNDEB
963 1,7.1.5.50.0.0.00 - Transferéncias de Recursos de Complementacio 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
da Unido ao FUNDEB - VAAT
964 1.7.1.5.50.0.1.00 - Transferéncias de Recursos de 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
Complementagdo da Unido ao FUNDEB - VAAT - Principal
965 1,7.1,5.51.0.0.00 - Transferéncias de Recursos de Complementagio 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
da Unigo ao FUNDEB - Vaaf
966 1.7.1.5.51.0.1.00 - Transferéncias de Recursos de 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
Complementagdo da Unido ao FUNDEB - Vaaf - Principal
967 52.0.0.00 - Transferéncias de Recursos de Complementacio 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
20 FUNDEB - VAAR
968 1.7.1.5.52.0.1.00 - Transferéncias de Recursos de 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
Complementagdo da Unido ao FUNDEB - VAAR - Principal
969 1.7.1.6.00.0.0.00 - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de 362.000,00 362.000,00 106.932,48 29,54 15207647 42,01 209.923,53
Assisténcia Social - FNAS
970 1,7.1,6.50.0,0.00 - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional 362.000,00 362.000,00 106.932,48 29,54 152.076,47 42,01 209.923,53
de Assisténcia Social - FNAS
971 1.7.1,6.50.0.1,00 - Transferéncias de Recursos do Fundo 362.000,00 362.000,00 106.932,48 29,54 152.076/47 42,01 209.923,53
Nacional de Assisténcia Social - FNAS - Principal
972 1.7.1.6.50.0.1.01 - Transferéncias de Recursos do Fundo 362.000,00 362.000,00 106.932,48 29,54 15207647 42,01 209.923,53
Nacional de Assisténcia Social - FNAS - Principal
975 1,7.1,7.00.0.0.00 - Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas 0,00 0,00 31,649,5 0,00 38.511,21 0,00 -38.511,21
Entidades
1001 1,7.1.7.99.0.0.00 - Outras Transferéncias de Convénios da Unido e 0,00 0,00 31.649,56 0,00 38.511,21 0,00 -38.511,21
de Suas Entidades
1002 1,7.1,7.99.0.1.00 - Outras Transferéncias de Convénios da 0,00 0,00 31,649,5 0,00 3851121 0,00 -38.511,21
Unido e de Suas Entidades
1003 1.7.1,7.99.0.1.01 - Outras Transferéncias de Convénios da 0,00 0,00 31.649,56 0,00 38.511,21 0,00 -38.511,21
Unido e de Suas Entidades - Principal
1006 1.7.1.9.00.0.0.00 - Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de 791.000,00 791.000,00 110.678,84 13,9 262.118,34 33,14 528.881,66
Suas Entidades
1022 1.7.1.9.58.0.0.00 - Transferéncia Obrigatoria Decorrente da Lei 791.000,00 791.000,00 110.678,84 13,99 221.357,68 27,98 569.642,32
Complementar no 176/2020
1023 1,7.1,9.58.0.1.00 - Transferéncia Obrigatdria Decorrente da Lei 791.000,00 791.000,00 110.678,84 13,9 221.357,68 27,98 569.642,32
Com plementar n? 176/2020 - Principal
1028 1,7.1,9.61.0.0.00 - Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario 0,00 0,00 0,00 0,00 40.760,66 0,00 -40.760,66
ICMS - Art, 59, Inciso V, Ec n 123/2022
1029 1.7.1.9.61.0.1.00 - Auxilio Financeiro - Outorga Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 40.760,66 0,00 -40.760,66
Tributério ICMS - Art, 59, Inciso V, Ec n® 123/2022
1041 1,7.2,0.00.0.0.00 - Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 100.348.000,00 100.348.000,00 16.069.316,61 16,01 36.332.991,25 36,21 64,015.008,75
Suas Entidades
1042 1,7,51,00.0.0.00 - Participagéo na Receita dos Estados e Distrito 87.068.000,00 87.068.000,00 14,012.294,17 16,09 32.222.117,79 37,01 54.845.882,21
Federal
1043 1,7.2.1,50.0.0.00 - Cota - Parte do ICMS 77.405.000,00 77.405.000,00 12.644.303,07 16,34 25.015.360,51 32,32 52.389.639,49
1044 1.7.2.1.50.0.1.00 - Cota - Parte do ICMS - Principal 77.405.000,00 77.405.000,00 12,644.303,07 16,34 25.015.360,51 32,32 52,389.635,49.
1045 1.7.2.1,51,0.0.00 - Cota - Parte do IPVA 8.814.000,00 8.814.000,00 1,288.997,35 14,62 7.053.305,03 80,02 1.760.694,97
1046 1.7.2.1,51.0.1.00 - Cota - Parte do IPVA - Principal 8.814.000,00 8.814.000,00 1,288.997,35 14,62 7.053.305,03 80,02 1,760.694,97
1047 1,7.2.1,52.0.0.00 - Cota - Parte do IPI - Municipios 769.000,00 769.000,00 78.993,75 10,27 153.106,23 19,91 615.893,77
1048 1.7.2,1,52.0.1,00 - Cota - Parte do IPI - Municipios - Principal 769.000,00 769.000,00 78.993,75 10,27 153.106,23 19,91 615.893,77
1049 1,7.2,1,53.0.0.00 - Cota - Parte da Contribuic3o de Intervencio no 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 346,02 0,43 79.653,98
Dominio Economico
1050 1.7.2.1,53.0.1.00 - Cota - Parte da Contribuicio de Intervencio 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 346,02 0,43 79.653,98
o Dominio Econémico - Principal
1062 17. 23 000, 0 00 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de 3.435.000,00 3.435.000,00 443.309,80 12,91 930.880,50 27,10 2.504.119,50
Saude -
1063 3.435.000,00 3.435.000,00 443.309,80 12,91 930.880,50 27,10 2,504.119,50
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1064 1.7.2.3.50.0.1,00 - Transferéncias de Recursos do Sistema 3.435.000,00 3.435.000,00 443.309,80 12,91 930.880,50 27,10 2.504.119,50
Unico de Saude - SUS - Principal
1065 1.7.2.3.50.0.1,01 - Transferéncias de Recursos do Sistema 3.435.000,00 3.435.000,00 443.309,80 12,91 930.880,50 27,10 2.504.119,50
Unico de Satde - SUS - Principal
1068 1,7.2.4.00.0.0.00 - Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de 175.000,00 175.000,00 30.709,64 17,55 30.709,64 17,55 144.290,36
Suas Entidades
1074 1,7.2,4,51.0,0.00 - Transferéncias de Convénios dos Estados 175.000,00 175,000,00 30.709,64 17,55 30.709,64 17,55 144.290,36
Destinadas a Programas de Educagio
1075 1.7.2.4.51.0.1.00 - Transferéncias de Convénios dos Estados 175.000,00 175,000,00 30.709,64 17,55 3070964 17,55 144.290,36
Destinadas a Programas de Educagdo - Principal
1076 1.7.2.4.51.0.1,01 - Transferéncias de Convénios dos 175.000,00 175.000,00 30.709,64 17,5 30.709,64 17,55/ 144.290,36
Estados Destinadas a Programas de Educagio - Principal
1084 1,7.2.9.00.0.0.00 - Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal 9.670.000,00 9.670.000,00 1.583.003,00 16,37 3.149.283,32 32,57 6.520.716,68
1087 1,7.2,9.51.0,0.00 - Transferéncias de Estados Destinadas & 130.000,00 130.000,00 22.400,00 17,2 43.600,00 33,54 86.400,00
Assisténcia Social
1088 1,7.2.9.51.0.1,00 - Transferéncias de Estados Destinadas a 130.000,00 130.000,00 22.400,00 17,23 43.600,00 33,54 86.400,00
Assisténcia Social - Principal
1089 1,7.2.9.51,0.1,01 - Transferéncias de Estados Destinadas 130.000,00 130.000,00 22.400,00 17,23 43.600,00 33,54 86.400,00
A cia Social - Principal
1099 1,7.2.9.99.0.0.00 - Outras Transferéncias dos Estados e DF 9.540.000,00 9.540.000,00 1.560.603,00 16,36 3.105.683,32 32,55/ 6.434.316,68
1100 L7.Z.9.99‘.0.1.DD - Outras Transferéncias dos Estados e DF - 9.540.000,00 9.540.000,00 1.560.603,00 16,36 3.105.683,32 32,55/ 6.434.316,68
Principa
1104 1.7.2.9.99.0.1.99 - Outras Transferéncias dos Estados e DF 9.540.000,00 9.540.000,00 1.560.603,00 16,36 3.105.683,32 32,55/ 6.434.316,68
1122 1.7.4.0,00.0.0.00 - Transferéncias de Instituicdes Privadas 233.000,00 233.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 233.000,00
1123 1,7.4,1.00.0.0.00 - Transferéncias de InstituicGes Privadas 233.000,00 233.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 233,000,00
1128 1,7.4.1,99.0.0.00 - Outras Transferéncias de Instituicdes Privadas 233.000,00 233.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 233,000,00
1129 1.7.4.1,99.0.1.00 - Outras Transferéncias de Instituicdes 233.000,00 233.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 233.000,00
Privadas
1130 1,7.5.0.00.0.0.00 - Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 41.316.000,00 41.316.000,00 6.757.449,20 16,36 14.736.470,25 35,67 26.579.529,75
1131 1,7.5.1.00.0.0.00 - Transferéncias de Recursos do Fundo de 41.316.000,00 41.316,000,00 6.757.449,20 16,36 14.736.470,25 3567 26.579.529,75
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagio
dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB
1132 1,7.5.1,50.0,0.00 - Transferéncias de Recursos do Fundo de 41,316.000,00 41.316,000,00 6.757.449,20 16,36 14.736.470,25 3567 26.579.529,75
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizaiiu dos Profissionais da Educagio - FUNDEB
1133 1,7.5.1.50.0.1.00 - Transferéncias de Recursos do Fundo de 41.316.000,00 41.316,000,00 6.757.449,20 16,36 14.736.470,25 3567 26.579.529,75
Manutencio e Desenvolvimento da Educagio Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagio - FUNDEB -
Principal
1145 1.7.9.0.00.0.0.00 - Demais Transferéncias Correntes 15.000,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,000,00
1146 1,7.9.1.00.0.0.00 - Transferéncias de Pessoas Fisicas 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
1151 1,7.9.1.99.0,0.00 - Outras Transferéncias de Pessoas Fisicas 15.000,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.000,00
1152 1.7.9.1.99.0.1.00 - Outras Transferéncias de Pessoas Fisicas 19.000,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.000,00
1159 1.9.0.0,00.0.0.00 - Outras Receitas Correntes 346.000,00 346.000,00 119.390,40 34,51 463.227,23 133,88/ -117.227,23
1160 1.9.1.0.00.0.0.00 - Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 90.000,00 90.000,00 8.381,17 9,31 19.452,31 21,61 70.547,69
1161 .9.1,1,00.0.0.00 - Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 90.000,00 90.000,00 8.381,17 9,31 19452,31 21,61 70.547,69
1162 1.9.1.1,01,0.0.00 - Multas Previstas em Legislacio Especifica 90.000,00 90.000,00 8.381,17 9,31 19452,31 21,61 70.547,69
1163 1.9.1.1.01.0.1.00 - Muktas Previstas em Legislagdo Especifica - 90.000,00 90.000,00 8.381,17 9,31 19.452,31 21,61 70.547,69
Principal
1242 1.9.2,0.00.0.0.00 - Indenizacdes, RestituicGes e Ressarcimentos 31.000,00 31.000,00 93.783,49 302,53 416.982,68 1.345,11 -385.982,68.
Seracoes e RUgIes R TEATTENS —
1243 1,9.2.1.00.0.0.00 - Indenizagbes 4,000,00 4,000,00 26,88 0,67 31.902,04 797,55 -27.902,04
1271 1,9.2,1.99.0,0.00 - Outras Indenizacies 4,000,00 4,000,00 26,88 0,67 31.902,04 797,55 -27.902,04
1272 .9.2.1.99.0.1.00 - Outras Indenizagdes - Principal 4.000,00 4,000,00 26,88 0,67 31.902,04 797,55 -27.902,04
1280 0.0.0.00 - Restituiches 27.000,00 27.000,00 93.756,61 347,25 385.080,64 1426,22 -358.080,64
1341 99.0.0.00 - Outras Restituicdes 27,000,00 27.000,00 93.756,61 347,25 385.080,64 1426,22 -358.080,64
1342 .9.2.2.99.0.1.00 - Outras Restituicdes - Principal 27.000,00 27.000,00 93.756,61 347,25 385.080,64 1426,22 -358.080,64.
1457 1.9.9.0,00.0.0.00 - Demais Receitas Correntes 225.000,00 225.000,00 17.225,74 7,66 26.792,24. 11,91 198.207,76
1458 1,9.9.9.00.0.0.00 - Outras Receitas Correntes 225.000,00 225.000,00 17.225,74 7,66 26.792,24 11,91 198.207.76
1459 1.9.9.9.01.0.0.00 - Aportes Peridicos para Amortizagdo de Déficit 10.000,00 10.000,00 1.174,94 1,75 2.734,20 27,34 7.265,80
Atuarial do ReTm es Proprios de Previdéncia e Sistema de
Protego Social
1460 1.9.9.9.01.0.1,00 - Aportes Periédicos para Amortizacio de 10.000,00 10.000,00 1.174,94 1,75 2.734,20 27,34 7.265,80
Déficit Atuarial do Regimes Proprios de Previdéncia e Sistema
de Protecio Social - Principal
1464 1.9.9.9.03.0.0.00 - Compensacdes Financeiras Entre Os Regimes de 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
Previdéncia
1465 1.9.9.9.03.0,1.00 - Compensagdes Financeiras Entre Os 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
Regimes de Previdéncia - Principal
1476 1,9.9.9.12.0.0.00 - Encargos Legals Pela Inscricdo em Divida Ativa 100.000,00 100.000,00 13.086,01 13,09 20.671,73 20,67 79.328,27
& Receitas de Onus de Sucumbéncia
1480 1.9.9.9.12.2.0.00 - Onus de Sucumbéncia 100.000,00 100.000,00 13.086,01 13,09 20.671,73 20,67 79.328,27
1481 1,9.9.9.12.2.1.00 - Onus de Sucumbéncia - Principal 100.000,00 100.000,00 13.086,01 13,09 20671,73 20,67 79.328,27
1487 1,9.9.9.99.0.0.00 - Outras Receitas 15.000,00 15.000,00 2.964,79 19,77 3.386,31 22,58 11,613,69
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1498 1.9.9.9.99.3.0.00 - Outras Receitas Néo Arrecadadas e Nio 15.000,00 15.000,00 2.964,79 19,77 3.386,31 22,58 11,613,69
Projetadas Pela RFB - Financeiras
1499 1.9.9,9.99.3.1.00 - Qutras Receitas Ndo Arrecadadas e Nao 15.000,00 15.000,00 2.964,79 19,77 3.386,31 22,58, 11613,69
Projetadas Pela RFB - Financeiras - Principal
1503 2.0.0.0.00.0.0.00 - Receitas de Capital 8.990.000,00 8,990.000,00 784.179,69 8,72 784.179,69 8,72 8.205.820,31
1504 2.1,0.0.00.0.0.00 - Operagées de Crédito 1,500.000,00 1,500.000,00 736.000,00 49,07 736.000,00 49,07 764.000,00
1505 2.1,1.0,00.0.0.00 - Operagbes de Crédito - Mercado Interno 1.500.000,00 1,500.000,00 736.000,00 49,07 736.000,00 49,07 764,000,00
1526 2,1.19.00.0.0.00 - Outras Operagdes de Crédito - Mercado Interno 1.500.000,00 1.500.000,00 736.000,00 45,07 736.000,00 49,07 764.000,00
1527 2.1.1.9.99.0.0.00 - Outras Operagdes de Crédito - Mercado Interno 1.500.000,00 1,500.000,00 736.000,00 49,07 736.000,00 49,07 764.000,00
1528 2.1,1.9.99,0.1.00 - Outras Operagdes de Crédito - Mercado 1.500.000,00 1,500.000,00 736.000,00 49,07 736.000,00 49,07 764.000,00
Interno - Principal
1553 2.2.0.0.00.0.0.00 - Alienacio de Bens 320.000,00 320.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 320.000,00
1554 2.2.1.0,00,0.0.00 - Alienagio de Bens Moveis 320.000,00 320.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 320,000,00
1565 2.2.1.3.00.0.0,00 - Alienacdo de Bens Moveis e Semoventes 320.000,00 320.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 320.000,00
1566 2,2.1,3.01.0,0.00 - Alienagdo de Bens Moveis e Semoventes 320.000,00 320.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 320,000,00
1567 2.2.1.3.01,0.1.00 - Alienagio de Bens Moveis e Semoventes - 320.000,00 320.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 320.000,00
Principal
1594 2.4.0.0,00.0.0.00 - Transferéncias de Capital 7.170.000,00 7.170.000,00 48.179,69 0,67 48.179,69 0,67, 7.121.820,31
1595 24.1.0,00.0.0.00 - Transferéncias da Unio e de Suas Entidades 4.430.000,00 4.430.000,00 48.179,69 1,09 48.179,69 1,09 4.381.820,31
1596 2.4.1,d1 00.0.0.00 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00°
Salde - SUS
1628 2.4.1.1,51.0.0.00 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 £800.000,00
Salide - SUS - Fundo a Fundo - Bloco de Estruturagio da Rede de
Servicos Publicos de Salde
1634 2.4.1.1,51,2,0.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00
Estruturagio da Rede de Servicos Piblicos de Saide -
Atencio Especializada
1635 2.4.1.1,51,2.1.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 £00.000,00°
Estruturagdo da Rede de Servigos Piblicos de Salde -
Atencio Especializada - Principal
1636 2.4.1.1,51,2.1,01 - Transferéncias de Recursos do Bloco £800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 £800,000,00
de Estruturagdo da Rede de Servigos Piblicos de
Saiide - Atenco Especializada - Principal
1678 2.4,1,4.00.0.0.00 - Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas 3,630.000,00 3,630.000,00 48.179,69 1,33 48.179,69 1,33 3.581.820,31
Entidades
1684 2.4.1,4.51.0,0.00 - Transferéncias de Convénios da Unido 240.000,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240,000,00
Destinadas a Programas de Educagio
1685 2.4.1.4,51,0.1,00 - Transferéncias de Convénios da Unido 240.000,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240,000,00
Destinadas a Programas de Educagdo - Principal
1686 2.4.1.4,51,0.1,01 - Transferéncias de Convénios da Unido 240.000,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240,000,00
Destinadas a Programas de Educagéo - Principal
1704 2,4.1,4,99.0.0.00 - Outras Transferéncias de Convénios da Unido e 3,390.000,00 3.390.000,00 48.179,69 1,42 48.179,69 142 3.341.820,31
de Suas Entidades
1705 2.4.1,4.99,0.1.00 - Outras Transferéncias de Convénios da 3.390.000,00 3.390.000,00 48.179,69 142 48.179,69 1,42 3.341.820,31
Unido e de Suas Entidades
1706 2.4.1.4,99.0.1,01 - Outras Transferéncias de Convénios da 3,390.000,00 3.390.000,00 48.179,69 142 48.179,69 1,42 3.341.820,31
Unido e de Suas Entidades - Principal
1725 24.2.0,00.0.0.00 - Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 2.740.000,00 2.740.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.,740.000,00°
Suas Entidades
1732 2.4.2,2.00.0.0.00 - Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de 2.740.000,00 2.740.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.740.000,00
Suas Entidades
1758 2.4.2,2.99.0.0.00 - Outras Transferéncias de Convénios dos 2.740.000,00 2.740.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.,740.000,00°
Estados e DF e de Suas Entidades
1759 2.4.2.2.99.0.1.00 - Outras Transferéncias de Convénios dos 2.740.000,00 2.740.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.740.000,00
Estados e DF e de Suas Entidades
1760 2.4.2,2,99.0.1.01 - Qutras Transferéncias de Convénios dos 2.740.000,00 2.740.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.740,000,00
Estados e DF e de Suas Entidades - Principal
1844 17.0.0.0.00.0.0.00 - Receitas Correntes - Intra OFSS 14.000.000,00 14.000.000,00 2.245.690,66 16,04 3,319.508,93 23,71 10.680.491,07
2000 7.2.0.0.00.0.0.00 - Contribuigdes - Intra OFSS 9.000.000,00 9.000.000,00 1.398.156,97 15,54 2.043.364,98 22,70 6.956.635,02
2001 7.2.1,0,00.0.0.00 - Contribuicdes Sociais - Intra OFSS 9.000.000,00 9.000.000,00 1.398.156,97 15,54 2.043.364,98 22,70 6.956.635,02
2002 7.2.1,5.00.0.0.00 - Contribuigdes para Regimes Proprios de Previdéncia 9.000.000,00 9.000.000,00 1,398.156,97 15,54 2.043.364,98 22,70 6.956.635,02
& Sistema de Protegdo Social - Intra OFSS
2003 7.2.1,5.02.0,0.00 - Contribuicio Patronal - Servidor Civil - Intra 9.000.000,00 9.000.000,00 1.398.156,97 15,54 2.043.364,98 22,70 6.956.635,02
OFSS
2004 7.2.1.5.02,1.0,00 - Contribuicdo Patronal - Servidor Civil Ativo - 9.000.000,00 9.000.000,00 1.398.156,97 15,54 2.043.364,98 22,70 6.956.635,02
Intra OFSS
2005 7.2.1.5.02,1.1.00 - Contribuicdo Patronal - Servidor Civil 9.000.000,00 9.000.000,00 1.398.156,97 15,54 2.043.364,98 22,70 6.956.635,02
Ativo - Principal - Intra OFSS
2382 7.9.0.0.00.0.0.00 - Outras Receitas Correntes - Intra OFSS 5.000.000,00 5.000.000,00 347.52,69 16,95 1.276.143,95 25,52 3.723.856,05
2478 7.9.9.0,00.0.0.00 - Demais Receitas Correntes - Intra OFSS 5.000.000,00 5.000.000,00 847.533,69 16,95 1.276.143,95 25,52 3.723.856,05
2479 7.9.9.9.00.0.0.00 - Outras Receitas Correntes - Intra OFSS 5.000.000,00 5.000.000,00 847.533,69 16,95 1.276.143,95 25,52 3.723.856,05
2480 7.9.9.9.01.0.0.00 - Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit 5.000.000,00 5.000.000,00 847.533,69 16,95 1.276.143,95 25,52 3,723.856,05
Atuarial do Regimes Proprios de Previdéncia e Sistema de
Protecio Social - Intra OFSS
2481 7.9.9.9.01,0.1,00 - Aportes Periodicos para Amortizagio de 5.000.000,00 5.000.000,00 847.533,69 16,95 1.276.143,95 25,52 3.723.856,05
Déficit Atuarial do Regimes Proprios de Previdéncia e Sistema
de Protecio Social - Principal - Intra OFSS
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2574 {9.0.0.0,0.00.0.0.00 - (-) Dedugdo de Receitas 26.727,000,00 26.727,000,00 3.872.211,59 14,4 9,025402,51 33,77 17.701,59749
2575 9.1,0.0.0,00.0.0.00 - (-) Deducéo de Receitas Correntes 26,727,000,00 26.727,000,00 3.672.211,59 14,49 9.025402,51 33,77 17.701,59749
3275 9.4,7.0.0.00.0.0,00 - (-) Dedugo de Transferéncias Comentes 26.727,000,00 26.727,000,00 3.672.211,99 14,49 9.025402,51 377 17.701.59749
3276 9,1,7.1,0,00.0.0,00 - (-) Deducdo de Transferéncias da Unio e de Suas 9,329.400,00 9.329.400,00 1,069.752,79 147 2,381,048,25 27,66 6,748.351,75
Entidades
an 9,1.7.1,1,00.0.0.00 - (-) Dedugéo de Transferéncias Decorrentes de 9.329.400,00 9.329.400,00 1,089.752,19 147 2,572.896,12 27,58 6,756,503,88
Paticipagio na Receita da Unido
3278 9.1,7.1,1,51,0,0.00 - (-) Dedugdo de Cota - Parte do Fundo de 7408.400,00 7408.400,00 1,043.576,94 14,09 2.436.521,06 32,89 4.971878,94
Participagao dos Municipios - FPM
3279 9.1,7.4,1,51,1,0.00 - (-) Dedugdo de Cota - Parte do Fundo 7.408.400,00 7.408.400,00 1,043.576,%4 14,09 2436.521,06 32,89 4.971.876,94
de Participacio dos Municipios - Cota Mensal - FUNDEB
3280 9.4,7.1.4,51,1,1.00 1) Dedugio de Cota - Parte do 7408.400,00 7408.400,00 1,043.576,4 14,09 2.436.521,06 32,89 4,971878,94
Fundo de Participagao dos Municipios - Cota Mensal -
Principal - FUNDEB
3281 9.1,7.1,1,52,0,0.00 - (-) Dedugdo de Cota - Parte do Imposto 1,921,000,00 1,921,000,00 26,175,689 1,36 136.375,06 710 1,784.624,94
sobre a Propriedade Territorial Rural
3282 9.1.7.1,4,52.0,1,00 - (-) Dedugdo de Cota - Parte do 1.921,000,00 1,921,000,00 26,175,89 1,36 136.375,06 710 1,784,624,94
Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal -
FUNDEB
3316 9,1.7,1.9,00,0.0.00 - () Dedugdo de Outras Transfaréncias de 0,00 0,00 0,00 0,00 815213 0,00 -8.152,13
Recursos da Unido e de Suas Entidades
17 9.1.7.1,9.61,0,0.00 - (-) Dedugdo de Auxlio Financeiro - 0,00 0,00 0,00 0,00 8.452.13 0,00 -8.15213
Outorga Crédito Tributario ICMS - Art, 59, Inciso V, Ec no
123202
3318 9.1,7.1,9,61,0,1,00 - (-) Dedugdo de Auxilio Financeiro - 0,00 0,00 0,00 0,00 8.452.43 0,00 -8.15213
Outorga Crédito Tributario ICMS - Art, 59, Inciso V, Ec n
123202
319 9.1,7.2,0,00.0,0,00 - () Dedugio de Transferéncias dos Estados e do 17.397,600,00 17.397,600,00 2,802.458,80 16,11 6.444,354,26 37,04 10.953.245,74
Distrito Federal e de Suas Entidades
3320 9.1,7,2,1,00.0.0.00 - (-) Deducdo de Participagéo na Receita dos 17.397,600,00 17.397,600,00 2,802,458,80 16,11 6,444.354,26 37,04 10,953.245,74
Estados e Distrito Federal
3321 9.1,7.2.1,50.0.0.00 - (-) Dedugdo de Cota - Parte do ICMS 15.481,000,00 15.461,000,00 2,528.860,58 16,34 5.003.072,00 32,32, 10,477.928,00
3 9.4,7,2.4,50.0,1,00 - (-) Dedugio de Cota - Parte do ICMS 15.:461,000,00 15.481,000,00 2,526.860,58 16,34 5.003,072,00 3232 10,477.926,00
- Principal - FUNDEB
3323 9.1,7.2.1,51,0,0.00 - (-) Dedugdo de Cota - Parte do IPVA 1,762.800,00 1,762.800,00 27.79,47 14,62 1,410.661,01 60,02 352.138,99
3324 9.1,7.2.1,51,0,1,00 - () Dedugdo de Cota - Parte do IPVA - 1,762,800,00 1,762,800,00 257.799,47 14,62 1,410.661,01 80,02 352.136,99
Principal - FUNDEB
332§ 9.4.7,2.4,52.0,0.00 - (-) Dedugdo de Cota - Parte do IPI - 153.800,00 153,800,00 15.79,75 10,27 30.621,25 1991 12347875
Municipios
3326 9.1,7.2.1,52,0,1,00 - (-) Dedugdo de Cota - Parte do IPI - 153,800,00 153.800,00 15.798,75 1027 3062125 1991 12347875
Municipios - Principal - FUNDEB
3696 |TOTAL DAS RECEITAS 268,000,000,00 268,000.000,00 40,397.230,70 15,07 83.128.580,97 31,02 184,071.419,03
Nota Explicativa

Joao Roque Buzoli -

Prefeito Interino de Chapaddo do Sul

Itamar Mariani -

Sec. Mun. de Finangas e Planejamento
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RESOLUCAO/SEMEC N° 009/2023, DE 26 DE MAIO DE 2023

Disp0e sobre o Regimento Escolar da Escola Municipal Integral Semear -
Etapa do Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Finais) pertencente a Rede

Municipal de Ensino de Chapaddo do Sul (MS).

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das suas atribuicdes legais, considerando a Lei n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB)) e as legislagdes vigentes para o Sistema Municipal

de Ensino de Chapadao do Sul (MS).

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Escolar da Escola Municipal Integral Semear, criada por meio do Decreto n° 3.575,
de 09 de novembro de 2021, pertencente a Rede Municipal de Ensino de Chapaddo do Sul (MS), com validade de 2

(dois) anos, a contar da data da publicacdo desta Resolugdo.

Art. 22 O Regimento Escolar deve ser atualizado a cada 2 (dois) anos pelo gestor, funcionarios e comunidade
escolar, salvo em casos em que a Secretaria de Educagdo e Cultura (SEMEC) atualizar o Regimento Escolar da Rede,

nesta situacdo a Escola devera atualizar o documento de acordo com as novas normas.

Art. 3° Esta Resolugdo entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogando quaisquer disposigGes contrarias.

GUERINO PERIUS
Secretario Municipal de Educagdo e Cultura
Port. n® 051/2021
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ANEXO UNICO DA RESOLUCAO/SEMEC N° 009/2023, DE 26 DE MAIO DE 2023

ESCOLA MUNICIPAL INTEGRAL SEMEAR

REGIMENTO ESCOLAR

Chapadao do Sul/MS
2023

www.chapadaodosul.ms.gov.br
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REGIMENTO ESCOLAR

H0 L MINCR B WG

iario Oficial

CHAPADAO DO SUL — MS

www.chapadaodosul.ms.gov.br

“O regimento escolar trata da natureza e da finalidade da
institui¢do, da relagio da gestdo democrdtica com os
orgdos colegiados, das atribuigoes de seus orgdos e
sujeitos, das suas normas pedagdgicas, incluindo os
critérios de acesso, promogdo, mobilidade do estudante,
dos direitos e deveres dos seus sujeitos: estudantes,
professores, técnicos e funciondrios, gestores, familias,
representacdo estudantil e fiungdo das suas instancias
colegiadas. (BRASIL, Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagdo Bdsica, 201, p.14)”
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v

TITULO I
DA IDENTIFICACAO

Art. 1° A Escola Municipal Integral SEMEAR, criada pelo Decreto n° 3.575, publicado no
Diario Oficial n° 2.650, pagina 07, em 09 de novembro de 2021, organizada conforme a
Resolugao/SEMED n° 002, publicada no Diario Oficial n° 2.704, paginas 14 a 18, em de 31 de
janeiro de 2022, localizada na Avenida Oito, 1011, Centro, no municipio de Chapadao do Sul,
Estado de Mato Grosso do Sul, tem como mantenedora a Prefeitura Municipal de Chapadao do
Sul, inscrita no CNPJ sob n® 24.651.200/0001-72, através da Secretaria Municipal de Educagao
e Cultura.

Paragrafo unico. Este Regimento Escolar tem como adendos os atos legais referentes a esta
unidade escolar, as Deliberagao do Conselho Municipal de Educagao e as Resolugoes de carater

regimental expedidas pelo Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.

TITULO 1
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS
CAPITULO I
DAS FINALIDADES
Art. 2° Esta escola, atendendo ao disposto na Constituigao Federal, Estadual e Lei Organica,
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao — Lei n° 9.394/96, no Plano Municipal de Educagao
— Lei n® 1.050/2015 e nas Politicas da Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, tem as
seguintes finalidades:
I — ministrar o ensino, observadas as normas técnicas e pedagogicas fixadas na legislacao,
consoante a realidade social e econdmica em que se inserem;
I — proporcionar aos profissionais da educagao basica nela lotados, técnicas e conhecimentos
cientificos para o seu aperfeicoamento;
III — promover a integracao social do corpo discente em parceria com pais e ou responsaveis;
IV — auxiliar as familias dos alunos, nelas matriculados, na orientagdo de seus filhos e na
integracao social das criangas e dos jovens, caracterizando-se como unidades escolares
verdadeiramente integradas a comunidade;
V — aproveitar a eventual capacidade ociosa em atividades educacionais que objetivem a
integracao da unidade escolar a comunidade visando a difusao cultural e atividades afins;
VI — incentivar a cria¢do e dar apoio as associagdes de pais e mestres e conselhos escolares,

como forma de integragao das unidades escolares com a comunidade;
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VII - formar cidadaos participativos e criticos, visando sua atuagao na sociedade em que estao

inseridos.

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS
SECAO I
DA EDUCACAO

Art. 3° A Escola Municipal Integral SEMEAR, oferece o ensino fundamental em periodo
integral, tendo como base as deliberagao e resolugdes vigentes para a educagao, e como
principio a formagao de um cidadao auténomo e critico, cuja caracteristica seja a capacidade
de argumentacao solida com base nos seguintes objetivos:

I - elevar o desempenho académico dos alunos;

II — melhorar as praticas pedagogicas da escola;

III — melhorar e aprimorar o gerenciamento escolar;

IV — melhorar o relacionamento como os alunos, pais e a comunidade;

V — aumentar o indice geral de aprovagao dos alunos;

VI — promover a qualificagao dos professores e demais colaboradores da escola;

VII — assegurar um desempenho de exceléncia em todos os setores, principalmente no
desenvolvimento do ensino e da aprendizagem;

VIII — fortalecer a integragao escola/comunidade;

IX — elevar o padrao de desempenho da escola nas avaliagdes institucionais externas;

X — garantir uma gestao participativa;

XI — formar um sujeito que tenha autonomia de construir sua identidade, a fim de tomar
decisoes, escolher onde viver, construindo uma visao positiva, exercitando sua cidadania a fim
de compreender o mundo, atuando de maneira responsavel e transformadora;

XII — garantir a oferta da educacao, levando em consideracao a diversidade e as desigualdades
da localidade;

XIII — manter a escola de acordo com os padroes basicos de infraestrutura, que contemplem:
equipamentos tecnologicos de informagao, comunicagao, material didatico, acervo
bibliografico, quadra poliesportivo;

XIV — implantar e efetivar politicas publicas de educag¢ao que respeitem e valorizem o meio

ambiente, contemplando curriculos especificos para os diversos niveis e modalidades;
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XV — estimular a formagao integral e apropriagao pelo aluno, dos conhecimentos
historicamente acumulados;

XVI - realizar a articulagao do ensino com a produgao e a preservacao do meio ambiente;
XVII - formar o cidadao consciente dos seus direitos e deveres, com condi¢des efetivas de

intervir para a transformagao da realidade local e da sociedade.

SECAO II

DO ENSINO FUNDAMENTAL
Art. 4° O Ensino Fundamental, obrigatorio e gratuito, com duragao de até 09 (nove) anos, nos
turnos matutinos e vespertinos, tem como objetivos a formagao basica do cidadao, mediante:
I — proporcionar ao educando a formagao necessaria ao desenvolvimento de sua potencialidade
como elemento de auto realidade e preparo para o exercicio consciente da cidadania;
II — compreender a cidadania como participagao social e politica, assim como o exercicio de
direitos e deveres politicos, civis e sociais, adotando, no dia a dia, atitudes de solidariedade,
cooperagao e repudio as injustigas, respeitando o outro e exigindo para si 0 mesmo respeito.
III — posicionar-se de maneira critica, responsavel e construtiva nas diferentes situagoes sociais,
utilizando o didlogo como forma de mediar conflitos e de tomar decisoes coletivas;
IV — conhecer e valorizar a pluralidade de patriménio sociocultural brasileiro, bem como os
aspectos socioculturais de outros povos e nagdes, posicionando-se contra qualquer
discriminagao baseada em diferencas culturais, classe social, crenga, sexo, de etnia outras
caracteristicas individuais e sociais;
V — perceber-se integrante, dependente e agente transformador do ambiente, identificando seus
elementos para a melhoria e defesa do meio ambiente;
VI — conhecer o proprio corpo e dele cuidar, valorizando e adotando habitos saudaveis como
um dos aspectos da qualidade de vida e agindo com responsabilidade em relacao a sua;
VII - utilizar as diferentes linguagens (verbal, musical, matematica, grafica, plastica e corporal)
como meio para produzir expressar e comunicar suas ideias, interpretar e usufruir das produgoes
culturais, atendendo as diferentes intengdes e situagdes de comunicagao;
VIII - favorecer a aquisicao do conhecimento sobre a cultura Afro e suas influéncias, origem
formacao e valorizagao na sociedade atual;
IX — assegurar o cumprimento da lei em relagao a inclusao, oferecendo ao aluno com
necessidades especiais as garantias que a lei lhe assegura;

X — respeitar a diversidade cultural dos alunos;
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XI — garantir o acesso e a permanéncia dos alunos na escola, através de um ensino de qualidade
e motivados;

XII - desenvolver uma proposta pedagogica onde o educando seja valorizado como ser humano
que necessita de compreensao, respeito e afeigao;

XIII - mspirar no educando o respeito a dignidade e a liberdade fundamental de cada ser
humano;

XIV - propiciar o desenvolvimento da consciéncia politica, filosofica e religiosa no educando,
evitando tratamento desigual, discriminacao e preconceitos;

XV - estimular o educando a preservagao, valorizagao do patriménio cultural;

XVI - proporcionar meios que possibilitem ao educando sua integragao com a realidade que o
cerca, através da participagdo e adequagao, de modo a tornar o ensino um ato salutar e
agradavel;

XVII - oportunizar o acesso ao conhecimento universal com vistas a produ¢ao de um
conhecimento contemporaneo e que reflita as necessidades da sociedade atual, vinculando o
mundo do trabalho a pratica social.

XVIII - desenvolver educagao que propicie aos alunos vivéncia responsavel, critica, solidaria
e democratica, possibilitando a interpretagao da vida e do mundo;

XIX - formar o aluno como cidadao livre, consciente, agente do processo de construgao do
conhecimento e de transformacao das relagdes entre os homens em sociedade, através da
ampliacao e recriagao das suas experiéncias, da sua articulagao com o saber organizado e da
relagao da teoria com a pratica, respeitando-se as especificidades dos niveis de ensino;

XX - preparar o aluno para uso adequado e responsavel do ambiente ecologico e natural da
comunidade local, nacional e internacional;

XXI- estimular o aluno a adquirir habitos e habilidades favoraveis ao trabalho em grupo e
frequéncia a escola;

XXII - incentivar o aluno para o desenvolvimento e a formagao profissional, levando em
consideragao a realidade historico-cultural.

XXIII - desenvolver a autonomia intelectual, a criatividade, e a capacidade de pesquisa;
XXIV - desenvolver a capacidade de comunicacao oral e escrita, através do uso funcional da
linguagem;

XXV — desenvolver a capacidade de raciocinio logico-matematico e o interesse cientifico;
XXVI - desenvolver a autonomia moral, entendida como assimilagao de valores discutidos,

analisados e eleitos conscientemente;
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XXVII - desenvolver o comprometimento do aluno com o seu proprio crescimento e do grupo,
o interesse de participa¢ao com responsabilidade, a cooperagao, o companheirismo, a amizade
e o respeito.

XXVIII - ministrar o ensino nos seus diversos niveis, segundo normas técnicas e pedagogicas
fixadas pela legislagao em vigor consoante a realidade social e economica, em que se encontra
inserida.

XXIX - auxiliar as familias dos alunos na orientagao dos seus filhos e na integrag¢ao social das
criangas e dos jovens, caracterizando-se como estabelecimento de ensino verdadeiramente
XXX - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios bésicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;

XXXI - a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das
artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

XXXII - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢ao de
conhecimentos e habilidades e a formagao de atitudes e valores;

XXXIII - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de

tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

SECAO III
DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 5° A educagao especial tem como objetivo garantir atendimento adequado aos alunos com
necessidades educacionais especiais, visando o desenvolvimento de suas capacidades
intelectuais, sociais, fisicas e afetivas, com vistas ao exercicio da cidadania e da autonomia.
Art. 6° Educagao Especial € o processo pelo qual a unidade escolar recebe alunos com
necessidades educacionais especiais para que sejam incluidas no ensino regular de modo a
atender as demandas individuais de todos os educandos.

Art. 7° Entende-se por Atendimento Educacional Especializado recursos educacionais e
estratégias de apoio e complementagao colocados a disposi¢ao dos alunos com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, de acordo com as

necessidades educacionais especificas de cada aluno.
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TITULO III
DA GESTAO ESCOLAR

Art. 8° A Gestao Escolar € o processo que rege o funcionamento da Unidade Escolar,
concebendo a organizagao e gestao de pessoas, dos espagos, dos processos e procedimentos
compreendendo tomada de decisaio comjunta no planejamento, na execucao, no
acompanhamento e na avaliagao das questoes administrativas e pedagogicas.

Art. 9° A unidade escolar, respeitando as normas comuns e as do Sistema Municipal de Ensino,
tem a incumbeéncia de:

I — elaborar e executar a proposta pedagogica;

I — administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

III — assegurar o cumprimento dos anos, dias e horas minimos letivos estabelecidos na
legislagao vigente;

IV — velar pelo cumprimento do planejamento de cada docente;

V — prover meios para a recuperagao dos alunos com menor rendimento;

VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integragao da sociedade
com a escola;

VII - informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e os rendimentos dos alunos, bem
como sobre a execucao de sua proposta pedagogica;

VIII — notificar ao Conselho Tutelar, ao Ministério Publico e ao Juizado da Vara da Infancia e
da Juventude a relacao dos alunos menores que apresentem quantidade de faltas acima de 50%
(cinquenta por cento) do percentual permitido por lei.

Art. 10 Na unidade escolar, a gestao democratica tem na comunidade escolar, o espaco em que
serao tomadas as decisdes que orientarao o conjunto das atividades escolares, aprovando a
proposta pedagogica, o regimento escolar, os planos pedagogicos e administrativos e as regras
de convivéncia.

§1° A comunidade escolar é o conjunto constituido pelos profissionais da educagao,
funcionarios, educandos, pais ou responsaveis que protagonizam a agao educativa da Unidade
Escolar.

§2° E assegurada ampla participagdo dos profissionais da escola, da familia, dos alunos e da
comunidade escolar no exercicio de sua autonomia, com base nas caracteristicas dos alunos,
nos profissionais e recursos disponiveis, tendo como referéncia as orientagoes curriculares

nacionais, estaduais e municipais.
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CAPITULO I

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA
Art. 11 A estrutura administrativa e pedagogica da Unidade Escolar e tem a seguinte
COmposi¢ao:
I - Diregao;
IT — Dire¢ao Adjunta;
III — Coordenagao Pedagodgica;
IV — Corpo Docente;
V — Corpo Discente;
VI — Secretaria;
VII - Servigos Auxiliares;
VIII - Associagao de Pais e Mestres;
IX — Conselho Escolar;

X —Conselho de Classe;

SECAO I
DA DIRECAO ESCOLAR

Diario Oficial

www.chapadaodosul.ms.gov.br

Art. 12 A diregao cabe a gestao dos servigos escolares, no sentido de garantir o alcance dos

objetivos educacionais da Unidade Escolar, definidos nas Politicas Educacionais da Secretaria

Municipal de Educacao e Cultura, e tem por finalidade exercer a coordenacao geral das

atividades pedagogicas, administrativas e financeiras.

§ 1° A diregao mencionada no caput deste artigo é composta por Diretor e Diretor Adjunto,

obedecendo a tipologia da escola e estabelecida por ato do poder executivo.

§ 2° A diregao da Unidade Escolar é indicada por ato do executivo municipal, preferencialmente

entre profissionais de educacao efetivos.

§ 3° A diregao escolar atuara em harmonia com a coordenagao pedagdgica para o

acompanhamento das atividades de planejamento docente com vistas a qualidade do ensino

oferecido.
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SECAO I

DA COORDENACAO PEDAGOGICA
Art. 13 A Coordenagao Pedagdgica é responsavel pela coordenagao e implantagao na Unidade
Escolar da proposta pedagdgica e das diretrizes pedagogicas emanadas da Secretaria Municipal
de Educagao e Cultura, em articulagao com a Diregao e o Corpo Docente.
Paragrafo unico. Cabe ao coordenador elaborar um plano de trabalho construido com a
comunidade escolar para acompanhar as atividades docentes e pedagdgicas com vistas a
qualidade social do ensino oferecido.
Art. 14 A fungdo de Coordenador Pedagdgico sera exercida por servidor designado pela
administragao municipal com base na legislagao vigente.
Art. 15 A coordenagao pedagdgica, juntamente com a diregao, é responsavel pela elaboracao
da proposta pedagogica, bem como acompanhar a sua operacionalizagao.
Art. 16 Cabe a coordenagao pedagogica coordenar os processos de avaliagao institucional

interna de acordo com as normas emanadas da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.

SECAO III

DO CORPO DOCENTE
Art. 17 O Corpo Docente é constituido pelos professores habilitados, regularmente lotados na
Unidade Escolar consoante as etapas da Educagao Basica oferecida e matriz curricular
operacionalizado, sendo estes responsaveis pelo desenvolvimento e eficiéncia do trabalho
pedagogico.
Art. 18 Os docentes incumbir-se-ao de:
I — participar da elabora¢ao da proposta pedagogica da escola;
II — elaborar e cumprir o plano de aula, segundo a proposta pedagogica da escola;
III — zelar pela aprendizagem dos alunos;
IV — estabelecer estratégias de recuperagao paralela para os alunos de menor rendimento;
V — ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento profissional,
VI — participar com as comunidades, escolar e local, da Associagao de Pais Mestres — APM e

Conselhos Escolares ou equivalentes.
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SECAO IV

DO CORPO DISCENTE
Art. 19 O corpo discente é constituido pelos alunos regularmente matriculados na Unidade
Escolar, ao qual é garantido:
I —ensino de qualidade;
II - condigoes adequadas de aprendizagem;
III — atendimento escolar em um ambiente saudavel;
IV — professores habilitados;
V — cumprimento da matriz curricular, da proposta pedagogica, do planejamento de ensino, dos
dias letivos e da carga horaria estabelecida, conforme a legislacao educacional vigente;
VI -0 ingresso e a permanéncia com €xito nesta unidade escolar;
VII — a aprendizagem dos conhecimentos relativos a cada componente curricular necessarios
ao seu desenvolvimento;
VIII — recuperagao dos estudos, quando necessario;
IX — tratamento com ética e respeito;

X —ensino de valores e respeito ao bem comum.

SECAO V

DA SECRETARIA
Art. 20 A secretaria escolar é o 6rgao responsavel pelo arquivo e pela escrituragao dos atos
relativos a vida escolar dos alunos, a vida funcional dos corpos docente e técnico-administrativo
e pela expedi¢ao de documentos, pela correspondéncia oficial, dando suporte ao funcionamento
de todos os setores da escola.
Art. 21 A fungao de Secretario sera exercida por profissional com formag¢ao, no minimo em
nivel médio, escolhido por concurso publico de provas e titulos.
Paragrafo unico. Compete ao secretario orientar e executar os registros pertinentes a vida
escolar dos alunos, acompanhar a vida funcional dos servidores e arquivar os documentos e
correspondéncias da escola.
Art. 22 Durante seus afastamentos legais e eventuais o Secretario sera substituido por um

funcionario, designado pelo Diretor, por meio de Portaria.
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SECAO VI
DOS SERVICOS AUXILIARES

Art. 23 Os Servigos Auxiliares compreendem o conjunto de servidores, destinados a oferecer
suporte operacional as atividades das Unidades Escolares e sera executado pelo Grupo de Apoio
Educacional, integrado por:

I — Assistente de Atividades Educacionais III (secretario);

II - Assistente de Atividades Educacionais II (inspetor de aluno e agente de merenda);

III — Assistente de Atividades Educacionais I (auxiliar de merenda e zelador de escola);

IV — Auxiliar de Servigos Operacionais I (servigos de limpeza).

SECAO VI

DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES — APM
Art. 24 A Associacgao de Pais e Mestres — APM, entidade civil, com personalidade juridica,
sem fins lucrativos, regida por estatuto proprio, de acordo com a legislagao vigente, que auxilia
a direcao escolar nas questdes financeiras e administrativas, tem por finalidades:
I - colaborar com o aprimoramento do processo educacional;
II - prestar assisténcia ao educando;
III — promover a integragao entre a familia, a escola e a comunidade escolar;
IV — representar as aspiragoes da comunidade e dos pais junto a Unidade Escolar;
V — mobilizar recursos humanos e angariar recursos materiais para auxiliar a Unidade Escolar:
VI — auxiliar na manutencao e preservagao do espago fisico e dos equipamentos;
VII — colaborar na programagao de atividades culturais, recreativas e desportivas;
VIII — contribuir no desenvolvimento de atividades de assisténcia ao educando nas areas
socioeconomica e de saude;
IX — opinar sobre a utilizagao do espago fisico da Unidade Escolar;
X — viabilizar o entrosamento entre pais e mestres.
XI — gerenciar, juntamente com a direcao escolar os recursos financeiros federais, estaduais e
municipais, oriundos de entidades piblicas ou privadas, bem como os provenientes de

promogoes e campanhas escolares.
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SECAO VIII

DO CONSELHO ESCOLAR
Art. 25 O Conselho Escolar € um 6rgao colegiado de natureza deliberativa, consultiva e fiscal,
nao tendo carater politico-partidario, religioso, racial e nem fins lucrativos, nao sendo
remunerados seu Dirigente ou Conselheiro e pode ser vinculado a APM.
Art. 26 O Conselho Escolar tem por finalidade efetivar a gestao escolar, na forma de colegiado,
promovendo a articulagao entre os segmentos da comunidade escolar e os setores da escola,
constituindo-se no 6rgao maximo de diregao.
Art. 27 A atuagao e representacao de qualquer dos integrantes do Conselho Escolar visara ao
interesse maior dos alunos inspirados nas finalidades e objetivos da educagao publica, para
assegurar o cumprimento da fungao da escola que € ensinar.
Art. 28 A agao do Conselho Escolar estara articulada com a agao dos profissionais que atuam
na escola, preservada a especificidade de cada area de atuagao.
Art. 29 O Conselho Escolar tera como membro nato o Diretor do estabelecimento de ensino.
Art. 30 Os representantes do Conselho Escolar serao escolhidos entre seus pares, mediante

processo eletivo, seguindo o estatuto da APM se for o caso.

SECAO IX

DO CONSELHO DE CLASSE
Art. 31 Com a finalidade de orientar o trabalho pedagogico da escola, é realizado,
bimestralmente, a cada ano, o Conselho de Classe, com vistas a redimensionar o trabalho
docente ao alcance da aprendizagem dos alunos.
Art. 32 O Conselho de Classe é uma instancia colegiada de natureza consultiva e deliberativa
integrante da estrutura da escola, com fungao especifica de sugerir medidas adequadas a
aprendizagem e a avaliagao do rendimento escolar, com as seguintes prerrogativas:
I — analise do processo de aprendizagem desenvolvido e com a proposicao de agoes para a sua
melhoria;
II — avaliagao da pratica docente, no que se refere a metodologia, aos contetidos programaticos
e a totalidade das atividades pedagogicas realizadas;
IIT - avaliagao dos envolvidos no trabalho educativo e a proposi¢ao de agdes para superagao
das dificuldades;

IV — definigao de novos critérios para a avaliagao e sua revisao, quando necessario;
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V —apreciagao, em carater deliberativo, dos resultados das avaliagoes dos alunos apresentados
individualmente pelos docentes;

VI — decisao pela promogao ou retencao dos alunos.

Art. 33 O Conselho de Classe sera composto por:

I — pela diregao;

IT — pela coordenacao pedagodgica;

III — pelos professores da turma.

Art. 34 O Conselho de Classe seré realizado, ordinariamente, por turma, bimestralmente, nos
periodos que antecedem ao registro definitivo do rendimento dos alunos no processo de
apropriagao do conhecimento.

Art. 35 A presidéncia do Conselho de Classe sera exercida pelo diretor ou diretor adjunto.
Art. 36 O Conselho de Classe tem por competéncia:

I — analisar os dados resultantes da avaliacao da aprendizagem dos alunos;

IT — identificar as causas do processo de aprendizagem do aluno com resultados insuficientes,
sugerindo alternativas para sana-las;

III — acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos e analisar seus resultados, a fim de
aperfeicoa-lo;

IV — analisar o desempenho da turma como um todo, tendo como parametro a organizagao dos
conteudos e o plano de aula do docente;

V — proceder a uma analise criteriosa do rendimento escolar do aluno, por todos os participantes
do conselho;

VI — sugerir encaminhamentos metodolégicos para o proximo bimestre;

VII — decidir sobre o significado dos simbolos ou conceitos utilizados nas transferéncias de
alunos oriundos de outras instituigdes de ensino.

Art. 37 O trabalho a ser desenvolvido pelo conselho de classe deve ser coerente e com
observancia de aspectos que podem interferir no campo de decisao do colegiado, com vistas a:
I —provisao de meios de aprendizagem aqueles com baixo rendimento escolar;

IT — analise conjunta para definicao de metodologia e de critério de avaliagao adotados pelos
docentes, conduzindo-os a uma autoavaliagao de sua pratica, a fim de cumprir e garantir a
eficacia da proposta pedagogica da escola;

III — decisao sobre as situagoes limitrofes dos alunos, apos exame final, caso possam ficar

reprovados.
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Paragrafo unico. Situagao limitrofe é o nimero de pontos necessarios para aprovagao do aluno,
quando nao foi atingida a note minima exigida para aprovagao.

Art. 38 O Conselho de Classe reunir-se-a, ordinariamente, ao final de cada bimestre e,
extraordinariamente, quando convocado.

§ 1° Para as agoes do Conselho de Classe terem efeito legal sera necessaria a presenga do diretor
ou diretor-adjunto, da coordenagao pedagogica e, no minimo, de 75% (setenta e cinco por
cento) dos membros.

§ 2° A porcentagem minima estabelecida no paragrafo anterior sera extensiva ao corpo discente
quando da participagao de todos os alunos da turma, se houver.

Art. 39 A reuniao do Conselho de Classe apos o exame final devera contar com 75% (setenta
e cinco por cento) dos membros.

Art. 40 Fica impedido ao Conselho de Classe deliberar sobre a aprovacao de aluno que esteja
com o limite de faltas acima do percentual previsto em lei.

Art. 41 Em se tratando de aluno que apds a realizagao dos exames finais persistirem em
situagdes limitrofes, deve ser tomada decisdo conjunta e coerente do conselho para a
possibilidade de alteragao dos resultados do rendimento escolar.

Paragrafo unico. Para o cumprimento do caput deste artigo deve ser respeitado a Resolugao
N° 010, 08 DE DEZEMBRO DE 2022.

Art. 42 O docente responsavel pelo componente curricular da retengdo, apds exame final,
podera deixar de participar do Conselho de Classe, tendo em vista que ja foi expresso o
resultado do rendimento escolar por esse profissional.

Paragrafo unico. O colegiado do Conselho de Classe € soberano na decisao de situagoes
limitrofes e o docente envolvido nessa situagao devera acatar a decisao desse colegiado.

Art. 43 As atividades do Conselho de Classe devem ser registradas em ata de ocorréncia e
assina por todos os participantes.

Art. 44 Quando da reuniao do Conselho de Classe, com o objetivo de deliberar sobre a
aprovagao ou nao do aluno, por razao de situagao limitrofe, deverao ser adotados os seguintes
procedimentos:

I - elaborar um novo canhoto fazendo constar neste somente os alunos que foram considerados
aprovados na reuniao do Conselho de Classe;

II — registrar o aproveitamento com o valor minimo igual ao exigido no exame final, para

aprovacgao;
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IIT — observar no novo canhoto dados sobre a ata da reunido do Conselho de Classe, contanto,
numero, data e assinaturas dos participantes;

IV — manter inalterado o primeiro canhoto dos resultados do exame final, elaborado pelo
professor que motivou a retengao;

V — arquivar os canhotos do exame final e do Conselho de Classe juntamente com os demais
da mesmas turma e ano.

Art. 45 Quando da expedigao de qualquer documento escolar, deve ser transcrito o que consta
na ata de resultados finais, sem a necessidade de observacao sobre o processo de aprovagao

pelo Conselho de Classe.

SECAO X

DA BIBLIOTECA
Art. 46 A Biblioteca constituir-se-a em espaco de apoio pedagogico com a seguinte finalidade:
I — subsidiar a comunidade na execugao de trabalhos escolares;
II - servir de fonte de estudos e pesquisas;
III — propiciar leituras de auto aperfeicoamento ou lazer.
Art. 47° A Biblioteca estara a cargo de funcionario com escolaridade minima em nivel médio,
designado pelo Diretor da Unidade Escolar.
Art. 48 A Biblioteca tera regulamento proprio, onde estarao definidos sua organizagao,
funcionamento e atribui¢oes do seu responsavel.
Paragrafo unico. O regulamento da Biblioteca sera elaborado pelo seu responsavel, sob a

orienta¢ao do Coordenador Pedagogico e aprovado pela Dire¢ao da Unidade Escolar.

TITULO IV
DA ESTRUTURA CURRICULAR E DO FUNCIONAMENTO

Art. 49 A Unidade Escolar oferece a Educagao Ensino Fundamental em periodo integral e, de
acordo com as normas legais vigentes, as Diretrizes da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e as Politicas Educacionais da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Art. 50 O ano letivo e o ano escolar, anualmente, sao fixados por meio de Resolugao da
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Art. 51 A organizacao curricular do Ensino Fundamental, bem como, o Regime Escolar &

normatizado por Resolucao da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.
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Art. 52 A escola respeitara a carga horaria anual de no minimo 1500 (um mil e quinhentas)
horas distribuidas em no minimo 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, excluindo o

tempo reservado aos exames final, quando houver.

CAPITULO I

DA COMPOSICAO DO CALENDARIO ESCOLAR
Art. 53 O Calendario Escolar é o instrumento que expressa a ordenagao temporal das
atividades, anualmente previstas pela Unidade Escolar, de acordo com as normas legais
vigentes.
Art. 54 No Calendario Escolar deverao estar especificados:
I — periodo inicial de matriculas;
II - inicio das atividades docentes;
III — previsao mensal de dias letivos;
IV — inicio e término de bimestre;
V — inicio e término do ano letivo;
VI — periodo de aulas e de férias escolares do Corpo Docente e Discente;
VII - feriados;
VIII — recesso escolar;

IX — exame final.

CAPITULO II

DO CURRICULO
Art. 55 O curriculo das Unidades Escolares compreende componentes curriculares, conteudos,
temas de estudo, atividades, programas, projetos, campanhas, metodologias e procedimentos
pedagogicos.
Art. 56 A organizagao do curriculo devera:
I — conciliar os conhecimentos cientificos com o exercicio da cidadania plena;
I — considerar as interagdes entre os conteudos e as relagoes entre escola e vida pessoal e social,
entre o aprendizado e o observado, entre o aluno e o objeto do conhecimento, entre a teoria e a
pratica;
III — reconhecer a linguagem como elemento primordial para constituicao dos conceitos,

relagoes, condutas e valores.
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Art. 57 A matriz curricular com a respectiva carga horaria, definida de acordo com a legislagao
vigente, através de Resolugoes da Secretaria Municipal da Educacao, sera incluido na Proposta
Pedagogica, tendo uma base nacional comum e uma parte diversificada.

Art. 58 A matriz curricular, aprovada e em operacionalizagao na unidade escolar, nao podera

ser modificada durante o ano letivo.

SECAO I

DO ENSINO FUNDAMENTAL
Art. 59 O ensino fundamental tem a duragao de 9 (nove) anos, tendo como fungao precipua a
formacao basica do cidadao € destinado aos alunos de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e aos que,
na idade propria, nao tiveram condigdes de acesso a essa etapa.
Art. 60 Deve ser assegurado a cada aluno no ensino fundamental o acesso ao conhecimento e
aos elementos da cultura imprescindiveis para o seu desenvolvimento pessoal e para a vida em
sociedade assim como os beneficios de uma formagao comum, independente da diversidade da
populacao escolar e das demandas sociais.
Art. 61 Na organizagao do ensino fundamental sera considerada no minimo a carga horaria
anual de 800 (oitocentas) horas, distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias letivos de
trabalho educacional.
Art. 62 A duragao da hora-aula é de 50 (cinquenta) minutos, sendo que a jornada minima diaria
do ensino fundamental é de 4h10min (quatro horas e dez minutos).
Art. 63 ¢ obrigatoria a matricula no ensino fundamental de criangas com 6 (seis) nos completos,
conforme legislagao vigente.
Art. 64 Os trés anos iniciais do ensino fundamental devem assegurar:
I — a alfabetizagao e o letramento;
II - a continuidade da aprendizagem, considerando a complexidade do processo de
alfabetizagao;
III - o desenvolvimento das areas de conhecimento e das diversas formas de expressao.
Art. 65 A Matriz Curricular e o Curriculo do ensino fundamental serao compostos de uma base
nacional comum e de uma parte diversificada com origem no desenvolvimento das linguagens,
no mundo do trabalho, na cultura e na tecnologia, na producao artistica, nas atividades

desportivas e corporais, e na area da saude.
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Paragrafo unico. Os contetidos que se refere o caput devem incorporar saberes como os que
advém das formas diversas de exercicio de cidadania, dos movimentos sociais, da cultura
escolar, da experiéncia docente, do cotidiano e dos alunos.

Art. 66 A unidade escolar ministrara, no ambito do curriculo da educagao basica, em especial
nas areas de conhecimento e componentes curriculares de Arte e Historia, os contetidos
relativos:

I - a educagao das relagdes étnico-raciais e para o ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira
e Indigena e Historia da Africa;

II - a educagao e o ensino para o transito;

IIT — a Historia da Cultura Sul-Mato-Grossense;

IV — ao meio ambiente;

V —a condigao e direitos do idoso;

VI — a conscientizagao sobre direitos do consumidor.

Art. 67 O curriculo do ensino fundamental sera organizado em anos, sendo que o 1°, 2° e 3°
ano sao destinados a sistematizagao da alfabetizagao.

Art. 68 No periodo de sistematizagao da alfabetizagao de 1° para o 2° do ensino fundamental,
a progressao sera continuada.

Art. 69 Na parte diversificada serao oferecidas a partir do 1° ano do ensino fundamental a
Lingua Inglesa; Terra, Vida e Trabalho; Oficina Cultural e Esportiva, de carater obrigatorio
para os alunos, conforme matriz curricular.

Art. 70 A parte diversificada enriquece e complementa a base nacional comum, prevendo o
estudo das caracteristicas regionais e locais da comunidade, da cultura, da economia e da
comunidade escolar, perpassando todos os tempos e espagos curriculares do ensino
fundamental.

Art. 71 A Educagao Fisica, componente obrigatorio do curriculo do ensino fundamental,
integra a proposta pedagogica da escola e sera facultativo ao aluno apenas nas circunstancias
previstas na legislagao vigente.

Art. 72 No oferecimento do ensino fundamental serd garantido o atendimento aos alunos com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao.
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CAPITULO III

DA PROPOSTA PEDAGOGICA
Art. 73 A Proposta Pedagogica da Unidade Escolar expressara as diretrizes do processo de
aprendizagem, definindo metas, e tendo como referéncia a sua realidade e a de seus alunos.
Art. 74 A Proposta Pedagogica expressara a estrutura organizacional da Unidade Escolar
referente as instalagdes fisicas, equipamentos disponiveis, recursos humanos, recursos
financeiros, agrupamentos de alunos, indice de evasao e repeténcia, defasagem idade-ano e
outros aspectos que se fizerem necessarios.
Art. 75 O Diretor € o responsavel pela coordenagao do processo de construgao da Proposta
Pedagogica, criando condigdes para a participagao efetiva de todos os profissionais envolvidos
no processo educativo.
Paragrafo unico. A Proposta Pedagogica sera elaborada em conformidade com as diretrizes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, e revisada no inicio de cada ano

letivo durante a primeira semana pedagogica.

CAPITULO IV
DO AGRUPAMENTO DE ALUNOS
Art. 76 Os alunos serao agrupados em classes, relacionados em ordem alfabética, levando-se
em consideragao as exigéncias pedagogicas de cada modalidade de ensino e a faixa etaria.
Art. 77 Sempre que houver inser¢ao de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e com altas habilidades/superdotacao em classes do ensino regular, a diregao,
coordenagao escolar e a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura avaliarao e determinarao
a necessidade de redugao do niimero de alunos nessas classes bem como de professor auxiliar

com base na legislagao vigente.

SECAO I
DO ENSINO FUNDAMENTAL
Art. 78 O ensino fundamental com duracao de 9 (nove) anos tem como fungao precipua a
formacao basica do cidadao e € destinado aos alunos de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e aos que,
na idade propria, nao tiveram condigoes de acesso a essa etapa.
Art. 79 O curriculo do ensino fundamental, com duragao de 9 (nove) anos, estrutura-se em:
I — anos iniciais, com 5 (cinco) anos de duracao, atendendo a faixa etaria de 6 (seis) a 10 (dez)

anos;
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IT — anos finais, com 4 (quatro) anos de duragao, atendendo a faixa etaria de 11 (onze) a 14
(quatorze) anos.

§ 1° Nas salas de aula do ensino fundamental, tendo, aluno com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e com altas habilidades/superdotacao o quantitativo maximo de aluno por
sala sera de:

I - 20 (vinte) alunos nos anos iniciais;

II — 25 (vinte e cinco) alunos nos anos finais.

§ 2° Em turmas em que houver educandos com deficiéncia, sera recomendada a inclusao de, no
maximo, 3 (trés) alunos, desde que com a mesma deficiéncia, aplicando-se também, esse
quantitativo nos casos de conduta tipica e altas habilidades.

§ 3° No ensino fundamental devera respeitar a metragem de no minimo 1,50 m” para os anos
iniciais e, 1,30 m? para os anos finais por aluno ndo podendo ultrapassar o mimero maximo de

alunos estipulado pelas deliberagdes do Conselho Municipal de Educagao.

SECAO I
DA EDUCACAO INCLUSIVA E DO
ATENDIMENTO EDUCIONAL ESPECIALIZADO
Art. 80 A escola oportunizara a inclusao, em sala comum, dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, promovendo
condigdes de acesso, permanéncia, participagao e aprendizagem, e servigos de apoio
especializados de acordo com as necessidades individuais dos alunos, por meio de:
I — flexibilizagao curricular e metodologia de ensino diferenciada;
II - recursos de acessibilidade e pedagogicos adequados;
III — processo de avaliacao qualitativa, continua e sistematica.
Art. 81 Sera garantido atendimento educacional especializado em ambiente hospitalar e
ambiente domiciliar, aos alunos impossibilitados de frequentar as aulas na escola, em razao de
problemas de satide e outro impedimento, que impliquem internacao hospitalar ou permanéncia
prolongada em domicilio, conforme legislagao vigente.
Art. 82 O atendimento educacional especializado € parte integrante do processo educacional e
tem como fungao complementar ou suplementar a formacao do aluno por meio da
disponibilizagao de servigos, recursos e de acessibilidade e estratégias que eliminem as
barreiras para sua plena participacao na sociedade e desenvolvimento de sua aprendizagem.

Art. 83 Considera-se publico-alvo do atendimento educacional especializado:
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I - alunos com deficiéncia — aqueles que tém impedimentos, em longo prazo, de natureza, fisica,
mental, intelectual ou sensorial;

II — alunos com transtornos globais do desenvolvimento — aqueles que apresentam quando de
alteragoes no desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento nas relagdes sociais, na
comunicagao ou estereotipias motoras;

III — alunos com altas habilidades/superdotacdo — aqueles que apresentam potencial elevado e
grande envolvimento com as areas de conhecimento humano, isoladas ou combinadas, quais

sejam intelectual, lideranga, psicomotora, artes e criatividade.

CAPITULO V

DA MATRICULA
Art. 84 — A matricula € o ato formal que vincula o aluno a Unidade Escolar.
Art. 85 - A documentagao, prazo e época para matricula serdo determinados pela Secretaria
Municipal de Educagao e Cultura.
Art. 86 — Dos candidatos a matricula exigir-se-ao seguintes documentos:
I — requerimento de matricula assinado pelo aluno, quando maior, ou pelo pai ou pela mae ou
responsavel legal quando menor;
II — copia da Certidao de Nascimento ou Casamento, acompanhado do original, para
conferéncia e autenticagao pela secretaria escolar;
III — copia da Carteira de Vacinagao, acompanhado do original, para conferéncia e autenticagao
pela secretaria escolar;
IV — guia de transferéncia, quando for o caso.
§ 1° A nao apresentagao do disposto no inciso III nao condiciona a nega¢ao da matricula e nem
mesmo o ato de seu indeferimento.
§ 2° Em caso excepcional, a escola poder aceitar a copia da Cédula de Identidade — RG, em
substitui¢ao aos documentos do inciso II, desde que acompanhada da original, para conferéncia
e autenticagao, até o prazo maximo de 60 (sessenta dias) para que se providencia a 2% (segunda)
via da certidao de nascimento ou casamento.
§ 3° Provisoriamente, o documento mencionado no inciso IV podera ser substituido pela
Declaragao de Transferéncia.
§ 4° Quando da matricula de aluno estrangeiro, exigir-se-a copia da documentagao
comprobatodria de seu registro no Servigo de Estrangeiro da Policia Federal, observadas, ainda,

as demais exigéncias previstas na legislacao vigente.
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Art. 87 O responsavel, quando ndo for o pai, a mae ou o proprio aluno, se maior, devera
apresentar copia de documento pessoal de identificagao com foto e de documento que lhe
garanta a responsabilidade pelo aluno.

Art. 88 Quando o paiou a mae do aluno for separado judicialmente ou divorciado, sera exigido
o documento oficial que comprove a guarda do menor.

Art. 89 O disposto no caput nao dispensa a obrigatoriedade no envio de informagoes aos pais,
conviventes ou nao com seus filhos.

Art. 90 Quando da matricula de estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, o pai, a mae ou responsavel legal devera
informar a escola, identificando o tipo de deficiéncia ou superdotagao.

Art. 91 No ato da matricula, o pai, a mae ou o responsavel legal pelo aluno aceitara e obrigar-
se-a a respeitar as determinacoes deste Regimento Escolar, que devera estar a disposicao para
seu conhecimento.

Paragrafo unico. Ao assinar o requerimento de matricula, o interessado confirma que esta de
acordo com o disposto no Regimento Escolar.

Art. 92 A matricula, mediante a apresentacao apenas da Declaragao de Transferéncia, tera seu
deferimento condicionado ao preenchimento do termo de compromisso, que devera estar
assinado pelo aluno quando maior de idade, ou pelo pai, ou pela mae ou pelo responsavel legal,
quando menor.

Art. 93 A matricula concretizar-se-a apds a apresentacao da documentacao exigida e do
deferimento da diregao.

§ 1° Deferida a matricula, os documentos apresentados passarao a integrar o prontuario do
aluno.

§ 2° As irregularidades da vida escolar do aluno, constatadas apos o deferimento da matricula,
sao de inteira responsabilidade da dire¢do escola, exceto no caso de matricula com apresentagao
da Declaragao de Transferéncia.

§ 3° Sera considerada nula a matricula efetivada com documentos falsos ou adulterados.

Art. 94 Quando da matricula de aluno proveniente do exterior, a escola devera realizar a
equivaléncia de estudos, conforme a legislagéo vigente.

Art. 95 A matricula pode ser cancelada em qualquer época do ano letivo, pelo aluno, quando
maior, ou pelo pai, ou pela mae ou pelo responsavel legal, quando menor, com justificativa

formal da causa do cancelamento.
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§ 1° No caso de cancelamento de matricula de aluno menor, requerido pelo pai, pela méae ou
pelo responsavel legal, a escola deve comunicar o fato, imediatamente ao Conselho Tutelar do
municipio.

§ 2° Deve ser considerado como critério para aprovagao ou retengao o indice minimo de 75%
(setenta e cinco por cento) de frequéncia em relagao ao total da carga horaria do ano letivo do

curso em que efetivou a nova matricula, independentemente de classificagao.

SECAO I

DA MATRICULA INICIAL
Art. 96- Na efetivagao da matricula serao observadas as diretrizes estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educagao e Cultura, para o atendimento a demanda escolar.
Art. 97 - Na educagdo infantil o aluno sera matriculado de acordo com sua faixa etaria:
I — creches, para os alunos de até trés anos de idade;
II — pré-escola, para os alunos de quatro a cinco anos de idade.
Parigrafo tnico. E obrigatoria a matricula na educagao infantil de criangas a partir de 4 anos
de idade, conforme legislagao vigente.
Art. 98 A idade para ingresso no 1° (primeiro) ano do ensino fundamental sera de 6 (seis) anos
completos ou a completar até o dia 31 (trinta e um) de margo do ano em curso.
Paragrafo unico. O aluno com idade inferior ao estabelecido no caput do artigo acima devera
ser matriculado na pré-escola.
Art. 99 A matricula inicial poder ser realizada em qualquer época do ano letivo, desde que haja

vaga.

SECAO II
DA MATRICULA POR TRANSFERENCIA

Art. 100 A matricula por transferéncia é aquela pela qual o aluno, ao se desvincular de uma
unidade escolar, vincula-se a outra congénere, para prosseguimento dos estudos.

Art. 101 O aluno, recebido por transferéncia de organizagao curricular diferenciada, deve
passar pelo processo de classificagao.

Art. 102 Em caso de davida quanto a interpretagio dos documentos escolares,
independentemente da organizagao curricular ou mediante a impossibilidade de julgamento, a

unidade escolar adotara as medidas necessarias a classificagao do aluno.
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Art. 103 A matricula de aluno proveniente de pais estrangeiro, sera efetuada através da
equivaléncia de estudos conforme legislagao vigente.

Paragrafo unico. Quando da matricula de aluno estrangeiro, exigir-se-a os documentos
comprobatorios de regularidade e de permanéncia no Brasil, conforme normas proprias.

Art. 104 Os registros referentes ao aproveitamento e assiduidade do aluno, até a data da
transferéncia, sao atribuigoes exclusivas da unidade escolar de origem.

Paragrafo unico. Quando houver dificuldade de traduzir conceitos em notas e vice-versa, cabe
ao Conselho de Classe decidir sobre o significado dos simbolos ou conceitos usados.

Art. 105 Ao aceitar a transferéncia, a dire¢ao da unidade escolar assume a responsabilidade de
submeter o aluno as adaptagoes necessarias.

Art. 106 A aceitagdo de transferéncia de aluno procedente de pais estrangeira depende do
cumprimento, por parte do interessado, de todos os requisitos legais vigentes, inclusive o de
equivaléncia de estudos.

Art. 107 Quando da matricula realizada por meio de declaragao de escolaridade, a diregao
procedera ao deferimento da matricula, sob as seguintes condigdes:

I — a elaboragao de um termo de compromisso, devidamente assinado pelo requerente, onde
conste:

a) que a transferéncia sera entregue em conformidade com o prazo estabelecido na declaragao
de transferéncia da unidade escolar de origem;

b) que, quando da nao entrega da transferéncia no prazo estabelecido na declaracao de
transferéncia, a matricula sera cancelada;

¢) quando da ocorréncia do disposto na alinea “b” do inciso I, a diregao procedera a
classificagao em conformidade com a legislagao vigente 10 disposto neste regimento.
Paragrafo unico. Em hipotese alguma sera aceito realizar matricula com declaracao de

transferéncia vencida.

CAPITULO VI
DA EXPEDICAO DE TRANSFERENCIA
Art. 108 Transferéncia é a passagem do estudante de uma para outra escola.
Paragrafo unico. Para a expedi¢ao da Guia de Transferéncia, nao ¢ exigido o atestado de vaga
da escola para a qual o aluno sera transferido.
Art. 109 E vedada a transferéncia de aluno em periodo de realizagio de exames finais, exceto

em caso comprovado de mudanga para outro municipio.
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Art. 110 A transferéncia é requerida pelo aluno, quando maior de idade, ou pelo pai, ou pela
mae ou pelo responsavel legal, quando menor de idade.

Art. 111 O prazo para expedicao de transferéncia é de 10 (dez) dias a contar da data do
requerimento.

Art. 112 O aluno, ao ser transferido, em qualquer época do ano, deve receber da escola a guia
de transferéncia, da qual conste:

I — identificagao completa da escola;

II — identificacao completa do aluno;

III - informagoes sobre:

a) a organizagao curricular cursada na escola e, anteriormente, em outras escolas, quando for o
caso;

b) o aproveitamento obtido;

¢) a frequéncia do ano em curso, quando for o caso;

d) a aprovagao ou reprovagao, quando for o caso;

) matricula cancelada, quando for o caso;

f) outros registros e observagoes que se fizerem necessario.

Paragrafo unico. Para os estudantes do 1° ano do ensino fundamental, o determinado nas

alineas “b”, “c” e “d”, € substituido por parecer descritivo.

CAPITULO VII

DA FREQUENCIA
Art. 113 A frequéncia dos alunos sera registrada diariamente pelo Professor.
Paragrafo unico. As auséncias dos alunos serdo computadas por:
I — dias letivos na educacao infantil e no primeiro ano do ensino fundamental;
II - componente curricular a partir do segundo ano do ensino fundamental;
Art. 114 A frequéncia as aulas e demais atividades escolares s6 sera permitida aos alunos
regularmente matriculados.
Art. 115 Na educagao infantil a frequéncia minima exigida ¢ de 60% (sessenta por cento) do
total de horas.
Art. 116 No ensino fundamental a frequéncia minima exigida é de 75% (setenta e cinco por
cento) de horas letivas para a aprovagao, computada ao final de cada ano, exceto ao aluno do

1° (primeiro) ano.
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§ 1° O aluno que nao obtiver a frequéncia minima exigida no caput estara automaticamente
reprovado por faltas, independentemente do aproveitamento obtido.

§ 2° E considerado abandono a situagio em que o aluno ndo frequentar os dois ultimos
bimestres, consecutivamente, previstos em calendario escolar.

§ 3° Quando da matricula por transferéncia do ano em curso, considerar-se-a, também, a
frequéncia proveniente da escola de origem, desde que o aluno nao passe por nenhum processo
de classificagao.

Art. 117 A frequéncia do aluno deve ser registrada em diario de classe, cujo controle fica a
cargo do professor, e o quantitativo das faltas deve ser entregue, bimestralmente, a secretaria
da unidade escola na data definida em calendario escolar.

Art. 118 As faltas dos alunos nao poderao ser abonadas, exceto os casos previstos em lei.
Art. 119 A frequéncia do estudante da Educacao Infantil sera computada para efeito de controle
interno.

Art. 120 Quando o aluno, comprovadamente, nao realizou matricula no ensino fundamental,
no corrente ano letivo, e que a realizou apds o inicio do no letivo, a frequéncia é registrada e
considerada a partir da data da matricula na unidade escolar.

Art. 121 O aluno dispensado de cursar area de conhecimento, mediante apresentacao do
documento de eliminagao parcial, deve cumprir no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia, referente ao total da somatoria da carga horaria das areas de conhecimento a que
estiver obrigado a cursar.

Art. 122 O Professor que constatar a auséncia mjustificada do aluno por um periodo de
05(cinco) dias letivos consecutivos ou 07(sete) dias letivos intercalados no periodo de um més,
devera comunicar o fato a Coordenacao Pedagodgica que procedera conforme Termo de

Cooperagao Técnica e de Integragao Operacional.

CAPITULO VI
DO REGIME DOMICILIAR
Art. 123 O regime domiciliar é um processo que envolve a familia e a escola e da ao aluno o
direito de realizar atividades escolares em seu domicilio, quando houver impedimento de
frequéncia as aulas, sem prejuizo na sua vida escolar.
§ 1° O beneficio de que trata o caput do artigo deve ser requerido pelo pai, ou pela mae ou pelo
responsavel legal ou pelo aluno quando maior, mediante apresentacao de atestado meédico, no

prazo maximo de 5 (cinco) dias a contar do inicio do afastamento.
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§ 2° No atestado médico ou laudo devem, obrigatoriamente, constar o CID — Codigo
Internacional de Doengas, o motivo do afastamento e a indicagao das datas de inicio e término
do periodo de afastamento.

§ 3° Aos alunos que necessitem de afastamento inferior a 5 (cinco) dias, as faltas serao
computadas nos 25% (vinte e cinco por cento) a que tiverem direito a faltar.

Art. 124 Sao considerados de relevancia legal para o tratamento excepcional:

I — as alunos em estado de gestacdo, a partir do 8° (oitavo) més de gravidez, podendo ser
antecipado;

II — os alunos com afecgdes congénitas ou adquirias, infecgdes, traumatismo ou outras
condi¢oes morbidas, determinando disturbios agudos ou agudizados, desde que se verifique a
conservagao das condigdes intelectuais e emocionais necessarias para o prosseguimento da
atividade escolar.

Paragrafo unico. A prorrogacao do oferecimento do tratamento excepcional ocorrera, desde
que comprovada a necessidade por meio de atestado médico, na sua propria pessoa.

Art. 125 Compete ao secretario escolar:

1 — orientar o preenchimento do requerimento, mediante o atestado médico e as informagoes da
familia;

II — encaminhar a documentacao para a coordenagao pedagogica diretamente envolvida com o
aluno.

Art. 126 Compete ao coordenador pedagogico:

I — fazer comunicacao aos professores, solicitando as atividades escolares;

II — manter contato direto com a familia ou responsavel do estudante para o encaminhamento
das atividades escolares e/ou recebimento das atividades realizadas;

III — encaminhar as atividades escolares realizadas para os professores.

§ 1° O aluno deverd cumprir as atividades escolares propostas de todos componentes
curriculares, nos prazos estabelecidos pelos professores.

§ 2° O pai ou mae ou responsavel legal pelo aluno devera, obrigatoriamente, manter contato
pessoal e periddico com a coordenagao pedagogica para receber orientagdes e acompanhamento
das atividades propostas.

Art. 127 As atividades escolares deverao ser entregues pelo pai ou mae ou responsavel legal

do aluno no prazo estipulado pela coordenagao pedagogica.
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Art. 128 O regime domiciliar nao tem efeito retroativo, portanto, a dire¢ao, no icio do ano
letivo, deve dar ciéncia ao aluno, quando maior, pai ou mae ou ao responsavel legal, quando
menor, do disposto neste regimento escolar.

Art. 129 Terminado o periodo do beneficio, o aluno devera retornar as atividades regulares da

escola.

CAPITULO IX
DA AVALIACAO
SECAO I
DO ENSINO FUNDAMENTAL
Art. 130 A avaliagao da aprendizagem € parte do processo educativo e tem como objetivo
detectar, analisar e avaliar os conhecimentos minimos estabelecidos no curriculo do ensino
fundamental.
Art. 131 A avaliagao de aprendizagem verifica as dificuldades ou defasagens e progressos dos
alunos e é um recurso pedagogico capaz de:
I — determinar o alcance dos objetivos educacionais;
II — identificar o progresso do aluno e suas dificuldades;
III — fornecer as bases para o planejamento e o replanejamento das atividades curriculares;
IV — propiciar ao aluno condigdes de desenvolver espirito critico e avaliar o seu conhecimento;
V — apurar rendimento escolar do aluno, com vistas a sua promogao e continuidade nos estudos;
VI - reposicionar o aluno mediante os institutos de Classificagdo, Reclassificagdo e Aceleragao
de Estudos, quando necessario;
VII - aperfeigoar o processo de ensino aprendizagem;
VIII — reposicionar o aluno mediante os imstitutos da Aceleracao de Estudos e do Avango
Escolar, quando necessario;
IX — refletir sobre a reconstrugao da pratica pedagogica avaliativa.
Art. 132 A Avaliacao da Aprendizagem deve ser realizada de forma continua, sistematica e
integral ao longo de todo processo de ensino aprendizagem e devem ser considerados os
aspectos qualitativos e quantitativos, adota uma estratégia de progresso que favorece o
crescimento do aluno, preservando a qualidade necessaria para sua formagao escolar, sendo
organizada de com regras comuns a essas etapas.
Art. 133 A avaliagao dos estudantes, a ser realizada pelos professores e pela escola, como parte

integrante da proposta curricular, € redimensionadora e deve:
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I — assumir um carater processual, formativo e participativo, ser continua, cumulativa e
diagnostica, com vistas a:

a) identificar potencialidades e dificuldades de aprendizagem e detectar problemas de ensino-
aprendizagem;

b) subsidiar decisoes sobre a utilizacao de estratégias e abordagens de acordo com as
necessidades dos estudantes, criar condigoes de intervir de modo imediato e a mais longo prazo
para sanar dificuldades e redirecionar o trabalho docente;

c¢) manter a familia informada sobre o desempenho dos alunos;

d) reconhecer o direito do aluno e da familia de discutir os resultados da avaliagao, inclusive
em instancias superiores a escola, revendo procedimentos sempre que as reivindicagdes forem
procedentes.

IT — utilizar varios instrumentos e procedimentos, tais como:

a) observagao;

b) registro descritivo e reflexivo;

¢) trabalhos individuais e coletivos;

d) portfolios;

e) exercicios, provas, questionarios e outros, tendo em conta a sua adequacao a faixa etaria e as
caracteristicas de desenvolvimento do aluno.

III — fazer prevalecer os aspectos qualitativos da aprendizagem dos alunos sobre os
quantitativos;

IV — assegurar tempos e espagos para que os alunos com menor rendimento tenham condigdes
de ser devidamente atendido ao longo do ano letivo;

V — prever, periodos de recuperacao, principalmente paralelos ao periodo letivo.

Art. 134 Na avaliacao da aprendizagem a fungao diagnostica, liga-se a aprendizagem, que vai
além do aspecto quantitativo, porque identifica o desenvolvimento da autonomia do aluno, que
¢é indissociavelmente ético, social e intelectual.

Paragrafo unico. A avaliagio da aprendizagem tem, como referéncia, o conjunto de
conhecimentos habilidades, atitudes, valores e emogdes que os sujeitos do processo educativo
projetam para si de modo integrado e articulado com os principios definidos e redimensionados
para cada uma de suas etapas na Proposta Pedagogica.

Art. 135 O estudante pode realizar recuperagao e exame final em todas as areas de

conhecimento.
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CAPITUL X

DA RECUPERACAO
Art. 136 A recuperagao da aprendizagem é parte integrante do processo educativo e visa:
I — oferecer oportunidade ao aluno de identificar suas necessidades e de assumir
responsabilidade pessoal com sua propria aprendizagem;
II — propiciar ao estudante o alcance dos requisitos considerados indispensaveis para sua
aprovagao.
Art. 137 A recuperagao da aprendizagem é realizada a media que forem detectadas deficiéncias
no processo de aprendizagem e no rendimento do aluno.
Paragrafo tnico. A recuperacao prevista no caput deste artigo consistira na retomada do

contetido e na apropria¢ao dos conhecimentos ministrados.

CAPITULO XI

DA CLASSIFICACAO
Art. 138 A classificacao € o procedimento que a Unidade Escolar adota, em conformidade com
a Proposta Pedagogica, para posicionar o aluno em um dos anos do Ensino Fundamental,
baseando-se nas suas experiéncias e desempenho, adquiridos por meios formais ou informais.
Art. 139 A Unidade Escolar podera classificar os alunos, exceto no primeiro ano do ensino
fundamental, de acordo com os seguintes critérios:
I — por promogao, para aluno que cursaram, com aproveitamento o ano anterior na propria
Unidade Escolar;
II — por transferéncia, para alunos procedentes de outras escolas situadas no pais ou no exterior,
efetuando-se quando necessaria avaliagaio que defina seu grau de desenvolvimento e
experiéncia;
III — por avaliagao feita pela Unidade Escolar, no ensino fundamental, para alunos sem
comprovagao de escolaridade, observados o grau de desenvolvimento do candidato e a
correspondéncia idade/ano;
Art. 140 — A classificacao por avaliagao exige as seguintes medidas administrativas:
I — requerimento devidamente assinado por responsavel ou o proprio aluno quando maior de
idade, indicando o ano pretendido;
IT — analise e homologagao do requerimento pela dire¢ao escolar;
III - elaboragdo das avaliagdes por equipe designada pela diregao escolar, com

acompanhamento da coordenacao pedagogica;
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IV — aplicagao e correcao das avaliagoes;

V — mediante a obtengdo da nota minima (igual ou superior a sete) providenciar o registro do
resultado em Ata Descritiva, especifica para esse fim;

VI — elaboragao de Portaria para legitimar o ato da classificagao, em que se deve constar para
qual ano o aluno foi classificado;

VII — assegurar o registro da Portaria nos documentos escolares do aluno;

VIII - os documentos comprobatorios da classificagao deverao ser arquivados no prontuario do
aluno.

Paragrafo unico. A matricula s6 podera ser efetuada apds realizagao dos procedimentos para
classificacao.

Art. 141 Classificagdo por transferéncia, em se tratando de estudante oriundo de organizagao
de ensino diferenciada, sera realizada mediante analise de documentos pela inspegao escolar da
Secretaria Municipal de Educacado e Cultura e, excepcionalmente, por avaliagdo, conforme o

disposto no inciso V do artigo 157.

CAPITULO XII

DA ACELERACAO DE ESTUDOS
Art. 142 A Aceleracao de Estudos € o mecanismo utilizado pela unidade escolar, a partir do 2°
ano do ensino fundamental, com vistas a corrigir o atraso escolar do aluno em relagao a
idade/ano, de forma a atingir o nivel de desenvolvimento proprio para sua idade, assegurando
atividades didatico-metodologicas e avaliagdes estabelecidas em projeto especifico, de acordo
com a proposta pedagogica.
§ 1° E considerada defasagem idade/ano a lacuna de, no minimo 02 (dois) anos entre o ano
escolar previsto para a faixa etaria e a idade do aluno no ato da matricula.
§ 2°. Para a efetivacao da aceleragao de estudos, a unidade escolar fara:
I- um diagnoéstico do nivel de conhecimento apresentado pelo aluno;
II- um projeto pedagogico de aceleragao de estudos que contenha as agdes estratégicas para o
pleno atendimento das necessidades basicas de sua formagao;
III- assegurar organizagdo, metodologias e recursos diferenciados nas atividades de ensino e
avaliagOes especificas, visando a superagao da defasagem idade/ano.
§ 3° O reposicionamento do estudante, decorrente do processo de aceleragao de estudos, so
podera ocorrer apds o prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias de efetiva atividade escolar e

quando houver demonstracao de conhecimentos cientificos referentes ao ano, periodo de
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escolarizacao em que ja foi posicionado.

Art. 143 Os resultados da Aceleracao de Estudos deverao ser registrados em Ata de Resultados
Finais e Portaria, especifica para cada aluno, devendo todos os documentos referentes ao
processo, serem arquivados no prontuario do aluno e devidamente vistados pela Inspeg¢ao

Escolar.

CAPITULO XIII
DO AVANCO ESCOLAR
Art. 144 Avango Escolar significa a promogao do aluno para fase de estudos superior aquela
em que se encontra matriculado, desde que apresente caracteristicas especiais e que comprove
maturidade e pleno dominio dos conhecimentos relativos ao ano escolar em que esta
posicionado.
Art. 145 O aluno podera se beneficiar do avango escolar quando:
I — estiver matriculado e frequente em curso da unidade escolar, no periodo minimo de 01 (um)
ano;
II — apresentar aproveitamento igual ou superior a 80% nas areas de conhecimento/componente
curriculares cursados nos 03 (trés) anos anteriores ao que se encontra matriculado.
§ 1° O aproveitamento a que se refere o inciso II deste artigo sera média resultante da somatoria
das notas dos bimestres.
§ 2° O reposicionamento por meio do avango escolar nao podera ocorrer apos 90 (noventa) dias
contados a partir do inicio do ano letivo.
§ 3° O estudante ou seu responsavel legal, podera requerer o avango escolar se atendidos os
critérios previstos neste artigo.
Art. 146 Para efetivagao do processo de avango escolar, a unidade escolar devera dispor dos
seguintes documentos:
I — justificativa fundamentada do requerente;
II — parecer técnico de profissionais especializados;
III - historico escolar do aluno;
IV - relatorio de inspegao escolar com informagoes sobre a vida escolar do aluno.
Art. 147 Para realizagao do avango escolar na educagao basica, a unidade escolar devera:
I — comunicar ao setor de Inspecao Escolar da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura a

necessidade de realizagao do avanco escolar;
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II — constituir comissao composta de professores, equipe pedagogica e profissional

especializados em educagdo especial, para elaboragao e aplicagao de avaliagoes.

§ 1° As avaliagoes deverao ser realizadas na forma escrita e abranger as éreas de
conhecimento/componentes curriculares da base nacional comum e da parte diversificada.

§ 2° Os procedimentos previstos neste artigo deverao ser acompanhados pelo setor de Inspecao
Escolar da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Art. 148 O aluno so6 podera usufruir uma vez do instituto do avango escolar na mesma unidade
escolar.

Art. 149 Os resultados da avaliagao para efeito da classificagao, da aceleragao de estudos e do
avango escolar deverao ser registrados em atas e portarias especificas para cada aluno, inclusive
com observagao nas atas de resultados finais.

Art. 150 Os documentos referentes ao processo deverao ser arquivados no prontuario do aluno,

devidamente vistados pela Inspec¢ao Escolar.

CAPITULO XIV

DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS
Art. 051 Aproveitamento de estudos é mecanismo que possibilitara ao aluno a dispensa de
cursar areas de conhecimento/componentes curriculares do curriculo escolar.
§ 1° Serao objeto de aproveitamento somente os estudos formais concluidos com éxito.
§ 2° O aproveitamento de estudos so podera ser efetivado apos matricula do aluno na etapa da
educagao basica e mediante a apresentagao de documentos comprobatorios.
Art. 152 O aproveitamento de estudos obtidos por meios formais refere-se aqueles realizados
em instituigoes de ensino devidamente regularizadas pelo 6rgao competente.
Art. 143 E permitido aproveitamento de estudos de aluno que tenha eliminado 4rea(s) de
conhecimento ou componente(s) curricular(es) em curso com matricula por componente
curricular e/ou exames supletivos.
Art. 154 Havendo aproveitamento de estudos, quando da expedicao de guia de transferéncia
ou historico escolar, deve ser transcrita a denominagao da instituicao de ensino, nota, local e
ano de conclusdo.
Paragrafo unico. O aluno fica dispensado de cursar area(s) de conhecimento ou componente(s)
curricular(es) do ensino fundamental quando da apresentagao do certificado de eliminagao

parcial.
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CAPITULO 38

DA ADAPTACAO
Art. 155 Adaptagao curricular é o procedimento pedagogico e administrativo decorrente da
equiparacao de curriculos, que tem por finalidade promover os ajustamentos indispensaveis
para que o aluno possa prosseguir os estudos desenvolvidos, sem prejuizo das atividades
normais do ano letivo em que o aluno se matricular, para que possa seguir, com proveito, o
novo curriculo.
§ 1° A adaptagao curricular no ensino fundamental incidira sobre a base nacional comum e os
componentes curriculares obrigatorios da parte diversificada.
§ 2° A adaptagao far-se-a paralelamente ao periodo escolar regular e devera ser organizada
mediante plano proprio flexivel e adequada a cada caso, que contemple necessariamente a carga
horaria a ela destinada, os contetidos, a metodologia utilizada e a avaliagao do desempenho do
aluno e, ao final do processo, proceder ao registro dos resultados obtidos.
§ 3° A adaptacao curricular pode ser realizada durante o ano letivo, independente do
quantitativo de componentes curriculares.
§ 4° O registro de frequéncia, notas e contetdo sera feito em Diario de Classe especifico por
aluno e por componente curricular e, consequentemente bimestre e/ou ano concluido quando
for o caso.
§ 5° A média minima para aprovacao do aluno devera ser 6,0 (seis) por componente curricular
cursado.
§ 6° A execugdo do plano e o registro do desempenho do aluno serdo acompanhados pelo
Servigo de Inspegao Escolar da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.
Art. 156 A adaptacao de curriculo de aluno proveniente do estrangeiro far-se-a de acordo com
a legislagao especifica em vigor.
Art. 157 O aluno s6 podera concluir o ensino fundamental, apds a efetivacao das adaptacoes
necessarias para o cumprimento do curriculo da unidade escolar.
Art. 158 Os critérios e procedimentos a serem utilizados para a efetivagao das adaptacoes de
bimestre ou de ano concluido estao definidos na proposta pedagogica.
Art. 159 Nos anos iniciais do ensino fundamental, independente de anos ou bimestres

concluidos, nao serao exigidos os estudos em forma de adaptagao curricular.
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CAPITULO 39

DA EQUIVALENCIA DE ESTUDOS
Art. 160 Equivaléncia de Estudos é a equiparagao formal dos conhecimentos adquiridos pelos
alunos em paises estrangeiros com estudos no Brasil.
Paragrafo unico: A equivaléncia de estudos de que trata o caput podera ser de estudos
incompletos e completos.
Art. 161 Consideram-se estudos incompletos da Educacao Baésica aqueles sem conclusao da
etapa do ensino fundamental.
Art. 162 A Equivaléncia de Estudos Incompletos sera efetivada mediante analise documental
e consolidada por meio da classificacao.
Paragrafo tunico. A referéncia para a analise documental, com vistas a Equivaléncia de
Estudos, ¢ a base nacional comum do curriculo estabelecida na legislagao vigente.
Art. 163 Quando da equivaléncia, o candidato a matricula, quando maior, ou seu pai ou sua
mae ou seu responsavel legal, quando menor devera apresentar os seguintes documentos:
I - requerimento dirigido ao diretor da Institui¢ao de Ensino;
II - copia de documento de identificagéo pessoal;
III — documento original comprobatorio dos estudos incompletos.
Paragrafo unico. Se estrangeiro, o candidato devera apresentar, também, documento
comprobatorio de regularidade de sua permanéncia no Brasil, documento este, inclusive,
indispensavel para a efetivagao da matricula.
Art. 164 Ao receber todos os documentos e objetivando a equivaléncia de estudos, a unidade
escolar, considerando a sua proposta pedagogica e o seu regimento escolar, procedera:
I — a compatibilizagao dos teores dos documentos originais de comprovagao de estudos
incompletos com as copias apresentadas;
II - a autenticagao das copias apresentadas, datadas e assinadas pelo funcionario responsavel
pelo ato.
Art. 165 Ao constatar a equipara¢ao de estudos, a unidade escolar declarara a equivaléncia de
estudos do candidato, assegurando:
I - a elaboragdo da Portaria da equivaléncia de estudos, classificando-o para a continuidade de
estudos;
II — a efetivagao da matricula, em conformidade com o estabelecido na Portaria de Equivaléncia

e exigéncias previstas no regimento escolar;
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III — o registro dos dados pertinentes a Portaria em todos os documentos da vida escolar do
estudante, inclusive naqueles que serao expedidos.

Art. 166 Quando a unidade escolar, apos analise do documento, nao constatar de forma plena
ou parcial o equivalente valor formativo das informagoes nele contidas, impossibilitando, de
forma objetiva, a Declaragao da Equivaléncia de Estudos conforme prevista no artigo anterior,
procedera a avaliacao visando a classificagao, conforme previsto em regimento escolar.

Art. 167 O mteressado que se considerar prejudicado com o resultado da Equivaléncia de
Estudos podera encaminhar requerimento ao Conselho Municipal de Educagao de Chapadao
do Sul, em grau de recurso, anexando a documentagao proveniente do exterior e a expedida

pela unidade escolar.

CAPITULO XVII
DA APURACAO DE RENDIMENTOS

Art. 168 A apuragao do rendimento escolar do estudante do 1° ano do ensino fundamental é
registrada, bimestralmente, por meio de Parecer Descritivo, emitido pelos professores da turma.
Paragrafo unico. Quando da solicitagao de transferéncia, copia deste parecer devera
acompanha-la.

Art. 169 A apuracao do rendimento escolar, a partir do 2° ao 9° ano do ensino fundamental,
sera calculada por meio da média aritmética dos resultados bimestrais cursados, de acordo com

a seguinte formula:

1° MB +2° MB +3° MB + 4° MB
MA = >6,0

MA =Média Anual por componente curricular MB

= Média Bimestral por componente curricular

Paragrafo unico. Quando o aluno, comprovadamente, nao realizou matricula na etapa do
ensino fundamental e que a realizou apos o inicio do ano letivo, os indices de aproveitamento
da aprendizagem sao considerados a partir da sua matricula.

Art. 170 Nao é permitido repetir nota de um bimestre para outro, nem progressiva nem

regressivamente.
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Art. 171 Como expressao dos resultados da avaliagao do rendimento escolar, ¢ adotado o
sistema de nimeros inteiros, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), permitindo-se o decimal 5 (cinco),
observados os seguintes critérios de arredondamento das médias:

I — decimais 0,1 e 0,2 — arredondar para o mimero inteiro imediatamente anterior;

II — decimais 0,3 e 0,4; 0,6 e 0,7 — substituir pela decimal 0,5;

III — decimais 0,8 e 0,9 — arredondar para o nimero inteiro imediatamente superior.

Art. 172 A avaliagao na educacao infantil sera feita pelo professor através da observagao
continua das atividades desenvolvidas, fundamentada no conhecimento do processo de
desenvolvimento da crianga.

Paragrafo unico. Nesta etapa, a avaliagao far-se-a mediante acompanhamento e registro do
seu desenvolvimento, sem objetivo de promocao, devendo ser processual e destinada a auxiliar
o processo de aprendizagem, fortalecendo a autoestima das criangas, permitindo que elas
acompanhem suas conquistas, suas dificuldades e suas possibilidades de aprendizagem ao
longo desse processo.

Art. 173 A avaliacao dos estudantes das classes da educagao infantil sera registrada sob a forma

de parecer descritivo.

CAPITULO XVIII

DO EXAME FINAL
Art. 174 exame final a partir do 2° ano do ensino fundamental destina-se aos alunos que, no
final do ano letivo obtiveram média anual inferior a 6,0 (seis).
Paragrafo unico. O aluno que nao atingir a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horaria que esteja obrigado a cursar nao tem direito de prestar o exame final,
independentemente dos resultados obtidos no aproveitamento.
Art. 175 O aluno pode prestar exame final em todos os componentes curriculares.

Art. 176 O calculo da média, apos exame final, é efetuado de acordo com a seguinte formula:

MAXx3+EFx2

5
MA = Média Anual por componente curricular
EF = Nota do Exame Final por componente curricular

MF = Média Final
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CAPITULO XIX

DA APROVACAO
Art. 177 Do 1° para o 2° ano do ensino fundamental o ALUNO usufiui da progressao
continuada.
Art. 178 E considerado aprovado, a partir do 2° ano do ensino fundamental, o estudante com:
I — média igual ou superior a 6,0 (seis) por componente curricular;
II - frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco) por cento do total anual das aulas
dadas;
III — meédia final igual ou superior a 5,0(cinco), por componente curricular, objeto de exame

final.

CAPITULO XX
DA REPROVACAO
Art. 179 E considerado reprovado, a partir do 2° ano do ensino fundamental o aluno com:
I - frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letivas para aprovagao,
independentemente dos resultados obtidos no aproveitamento;

II — média final inferior a cinco, apos exame final, independente do rendimento escolar obtido.

TITULO V
DOS REGISTROS, ESCRITURACAO E ARQUIVOS ESCOLARES
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS E FORMAS

Art. 180 Escrituragao escolar € o registro sistematico dos dados relativos a vida escolar dos
alunos com a finalidade de assegurar sua identificacao, a regularidade de sua vida e
autenticidade dos seus estudos.

Art. 181 Entende-se por arquivo a ordenagao e preservagao de documentos destinados a
garantir a manutengao dos dados e informagdes, objetos da escrituragéo escolar, divididos em
arquivo ativo e arquivo passivo.

§ 1° Ao arquivo ativo pertencem as pastas de assentamento individual do corpo docente e
técnico administrativo e os documentos referentes aos alunos matriculados no ano em curso.

§ 2° Ao arquivo passivo pertencem as pastas de assentamento individual do corpo docente e
técnico administrativos e documentos dos alunos e funcionarios que nao mais fazem parte desta

escola.
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Art. 182 - A escrituragdo e o arquivamento de documentos escolares tém como finalidade
assegurar, em qualquer tempo, a verificagdo:

I — da identidade de cada aluno;

II — da regularidade de seus estudos;

III — da autenticidade da vida escolar.

Art. 183 A escrituragao escolar e o arquivo devem ser organizados de forma simples e
funcional.

Art. 184 A escrituragao escolar e o arquivo destinam-se:

I — ao registro dos dados relativos a vida escolar dos alunos;

II — a classificagao e ordenagao dos documentos que comprovam esses fatos;

III — a preservagao e seguranca dos documentos;

IV — a localizagao facil que permita rapida verificagao, em qualquer tempo, dos documentos
dos alunos.

Art. 185 A escola compete organizar a escrituragio escolar e o arquivo para atender as
solicitagdes de informagodes nos limites de sua competéncia.

Art. 186 A diregio compete superintender e responsabilizar-se pela escrituragdo escolar e o
arquivo.

Art. 187 Nenhum documento pode ser retirado do arquivo escolar sem a prévia autorizagao da
diregdo.

Paragrafo unico. As certidoes ou copias de documentos arquivados podem ser fornecidas,
atendendo a requerimento do interessado legitimo, com autorizagao da diregao escolar.

Art. 188 Nos documentos escolares devem constar, abaixo da assinatura do diretor e do
secretario, em exercicio a época de sua emissao, seus nomes por extenso e numero do ato de
designagao.

Paragrafo unico. Nenhum documento escolar pode conter rasuras, borrdes, emendas ou
sobrescritos.

Art. 189 O Historico Escolar, sera expedido ao aluno que concluir o ensino fundamental.

Art. 190 Na escrituragao escolar concentram-se dados escolares que sao registrados de forma
individual ou de forma coletiva.

Art. 191 Fazem parte dos registros individuais indispensaveis a escrituragao escolar, os
seguintes documentos:

I — requerimento de matricula;

II — copia da certidao de nascimento ou casamento;
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III — declaragao de escolaridade, quando for o caso;

IV — parecer descritivo do primeiro ano do ensino fundamental;

V — portarias;

VI — guia de transferéncia, quando for o caso;

VII - ata de ocorréncia, quando for o caso.

Art. 192 Fazem parte dos registros coletivos indispensaveis a escritura¢ao escolar, os seguintes
documentos:

I — diario de classe;

IT — canhotos de notas;

III — relatorio de notas e faltas;

IV — atas de resultados finais.

Art. 193 Devem constar do arquivo desta escola os seguintes documentos que retratem sua
realidade pedagdgica e administrativa:

I — calendario escolar;

II — matrizes curriculares;

III — regimento escolar e proposta pedagogica;

IV — controle de frequéncia dos funcionarios administrativos e pedagogicos;

V — controle de frequéncia do corpo docente.

Art. 194 - Os atos escolares sao registrados em livros e formularios padronizados, observando-

se, no que couberem, os regulamentos e disposi¢oes legais aplicaveis.

SECAO I

DA INCINERACAO
Art. 195 - A incineragao consiste no ato de queima dos documentos que nao necessitem mais
permanecer em arquivo.
Art. 196 - Podem ser incinerados apos 05 (cinco) anos, os seguintes documentos:
I — Provas especiais ou relativas a adaptacao, a recuperacao, a classificacao e aceleracao de
estudos;
IT — Fichas avaliativas;
III — diarios de classe, desde que as Atas de Resultados Finais tenham sido recolhidas pelo
servigo de Inspegao Escolar da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;
III — Atestados médicos.

Art. 197 - Podem ser incinerados apos 12 (doze) anos, os seguintes documentos:
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I — Mapa colecionador de canhotos;
II - Livros de Matricula;
Art. 198 - O ato de incineragao sera lavrado em Ata Propria assinado pelo Diretor, pelo

Secretario e demais funcionarios presentes.

SECAO I
DA RESPONSABILIDADE E AUTENTICIDADE
Art. 199 - Ao Diretor e ao Secretario cabe a responsabilidade por toda a escrituragdo e
expedicao de documentos escolares, bem como a autenticagao dos mesmos, pela aposicao de
suas assinaturas.
Art. 200 - Todos os funcionarios sdo responsaveis na respectiva o6rbita de competéncia, pela

guarda e inviolabilidade dos arquivos, documentos e escrituragao escolar.

TITULO VI
DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 201 - A Comunidade Escolar é constituida por todos os envolvidos no processo educativo
e esta dividida em:
I - comunidade interna, composta pela diregao, dire¢ao adjunta, secretario escolar, coordenagao
pedagogica, corpo docente, corpo discente e integrantes do servigo de apoio técnico
operacional.
II — comunidade externa, composta pelos pais ou responsaveis legais.
Art. 202 As relagoes entre os membros que integram a comunidade desta escola sdo reguladas
pelas normas de convivéncia que propiciam o exercicio da cidadania, por meio da consciéncia
de direitos e deveres com relagao aos demais membros da comunidade.
Paragrafo unico. Os alunos, pais ou responsaveis legais terdo conhecimento das normas de

convivéncia expressas neste regimento escolar, no ato da matricula.

CAPITULOI
DOS DIREITOS DA COMUNIDADE INTERNA
Art. 203 Além dos direitos que lhe sdo assegurados pela legislagao propria e aplicavel a cada
caso e pelo disposto no presente Regimento, a comunidade interna tera ainda os seguintes

direitos:
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I — utilizar-se das dependéncias, das instalagoes e dos recursos materiais da Unidade Escolar,
necessario ao exercicio de suas fungdes;

II — participar das discussoes para implantagao da Proposta Pedagogica construida na Unidade
Escolar;

III — requisitar todo o material necessario a sua atividade dentro das possibilidades da Unidade
Escolar;

IV — sugerir aos diversos setores de servicos da Unidade Escolar, medidas que viabilizem o
melhor funcionamento de suas atividades;

V — frequentar cursos de formagao, atualizagao, treinamento e especializagao profissional
relativos a sua area de atuagao;

VI — solicitar reunides extraordinarias do Conselho de Classe, da Associagao de Pais e Mestre
— APM;

CAPITULO IT
DAS ATRIBUICOES DA COMUNIDADE INTERNA
SECAO I

DO DIRETOR
Art. 204 Sao atribuigdes do diretor:
I -representar esta escola, responsabilizando-se pelo funcionamento da mesma e da Associagao
de Pais e Mestres — APM;
II — cumprir as diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura para a
administracao escolar;
III — conhecer, cumprir e fazer cumprir a legislagao vigente do ensino e as determinagoes legais
das autoridades competentes, no ambito de suas atribuigdes;
IV — cumprir e fazer cumprir as disposigoes deste Regimento Escolar;
V — manter atualizado o inventario dos bens publicos, zelando por sua conservagao;
VI — articular a organizagao do curriculo constante na proposta pedagogica, com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil e para o Ensino Fundamental e, o referencial
curricular da Rede Municipal de Ensino;
VII — acompanhar, apresentando bimestralmente, a comunidade, os resultados de desempenho
e aproveitamento dos alunos, propondo agoes de melhoria dos resultados;
VIII - coordenar as atividades pedagdgicas, administrativas e financeiras em articulagao com

o diretor-adjunto e a Associa¢ao de Pais e Mestres — APM;
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IX — decidir sobre as transgressoes disciplinares dos alunos e servidores ouvida a coordenagao
pedagodgica e as orientagoes da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, respeitadas as
normas vigentes;

X — coordenar, em articulagao com o diretor-adjunto e com a com a coordenacao pedagogica a
elaboracao, implementacao e avaliagao da proposta pedagogica e do Plano de Desenvolvimento
da Educagao — PDE;

XI — elaborar plano de aplicagao dos recursos financeiros recebidos, em articulagao com a
Associacao de Pais e Mestres — APM, em consonancia com as normas existentes;

XII — gerir os recursos financeiros, em articulagao com o diretor-adjunto e com a Associagao
de Pais e Mestres — APM;

XIII — cumprir os dispositivos estabelecidos para a execugao dos recursos financeiros e da
prestagao de contas, conforme o disposto nas normas em vigor;

XIV — assinar com o secretario escolar, a documentagao escolar dos alunos e demais
documentos solicitados;

XV —responsabilizar-se pela legalidade e veracidade dos documentos expedidos;

XVI — participar de reunides, de cursos e de demais eventos promovidos pela Secretaria
Municipal de Educacgao e Cultura;

XVII — estimular a participagao da comunidade escolar nas atividades escolares;

XVIII — encaminhar a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, sempre que solicitado,
relatorios e pareceres;

XIX — exercer outras atividades administrativas, que lhe couber ou pertinentes ao desempenho
das suas fungoes;

XX — zelar pela aprendizagem dos alunos;

XXI — acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem dos alunos, participando ativamente

do conselho de classe e de outras atividades pedagogicas que forem necessarias.

SECAO II
DO DIRETOR ADJUNTO
Art. 205 Sao atribuigoes do diretor adjunto:
I — substituir o diretor durantes os seus impedimentos legais e eventuais;
IT — cumprir as diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura para a gestao

escolar;
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III — coordenar, em articulagao com o diretor e consoante as orientagoes da Secretaria Municipal
de Educagao e Cultura, o processo pedagogico da escola de forma a garantir a aprendizagem
dos alunos;

IV — acompanhar, avaliar e propor, em articulagaio com o diretor e com a coordenagao
pedagogica, acoes voltas a melhoria do ensino e da aprendizagem;

V — acompanhar o progresso da aprendizagem dos alunos;

VI — coordenar as atividades pedagogicas, administrativas e financeiras em articulagdo com o
diretor e com a Associacao de Pais e Mestres — APM;

VII — decidir, em articulagdo com o diretor, sobre as transgressoes disciplinares dos alunos,
respeitadas as normas vigentes;

VIII - assinar com o secretario escolar, quando for o caso, a documentagao escolar dos alunos
e demais documentos solicitados;

IX — responsabilizar-se, quando for o caso, pela legalidade e veracidade dos documentos
expedidos pela escola;

X — conhecer, cumprir e fazer cumprir a legislagao vigente do ensino e as determinagdes legais
das autoridades competentes, no ambito de suas atribuigoes;

XI — participar de reunides, de cursos e demais eventos promovidos pela Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura;

XII — coordenar, em articulagao com o diretor, a elaboragao, a implementagao e a avaliagao da
proposta pedagogica e do Plano de Desenvolvimento da Escola — PDE;

XIII — gerir os recursos financeiros em articulagao com o diretor e com a Associagao de Pais e
Mestres;

XIV — estimular a participagao da comunidade nas atividades da escola;

XV — exercer outras atividades correlatas relativas ao desempenho da fungao de diretor adjunto.

SECAO III
DO SECRETARIO ESCOLAR
Art. 206 Sao atribui¢oes do secretario escolar:
I — coordenar e monitorar o servigo da secretaria escolar;
II — zelar pela guarda e sigilo dos documentos escolares;
III — cumprir as determinagdes da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura e da diregao da
escola;

IV — manter atualizada e organizada a escrituragao, o arquivo e a correspondéncia escolar;
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V — manter atualizada o registro da frequéncia e dos resultados de avaliacao dos alunos;

VI — manter atualizado o arquivo de legislagao e da documentagao;

VII — conhecer a legislagao do ensino vigente, zelando pelo seu cumprimento, no ambito de
suas atribuigoes;

VIII - manter o arquivo de documentagao de estudantes e de funcionarios organizado de forma
funcional, proporcionando rapidez nas informagoes;

IX — analisar, juntamente com a diregao, as transferéncias escolares recebidas;

X — elaborar relatorios, atas, termos de abertura e encerramento de livros e quadros estatisticos;
XI — divulgar, de acordo com o cronograma estabelecido, os resultados bimestrais das
avaliagoes realizadas;

XII — entregar, bimestralmente, aos docentes os diarios de classe, devidamente preenchidos, no
que lhe compete e conforme o Sistema de Gestao de Dados da Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura;

XIII — alimentar, sistematicamente, o Sistema de Gestao de Dados;

XIV — vetar a presenga de pessoas estranhas na Secretaria Escolar, a nao ser que haja
autorizacao do diretor ou diretor adjunto, quando for o caso;

XV — divulgar e subscrever, por ordem da direcao escolar, instrugdes editais e todos os
documentos escolares;

XVI - secretariar solenidade e outros eventos que forem promovidos na escola, quando
necessario;

XVII — atender aos corpos docente, discente e técnico-administrativo;

XVIII — atender as solicitagdes do Inspetor Escolar no que diz respeito a vida escolar dos alunos;
XIX — participar de reunides e treinamentos, quando convocado;

XX — acompanhar e secretariar as reunioes do conselho de classe, registrando em livro proprio,
os resultados finais;

XXI — assinar com o diretor ou com o diretor adjunto, quando for o caso, a documentagao
escolar dos alunos e outros documentos solicitados;

XXII —responsabilizar-se, juntamente com o diretor ou diretor adjunto, quando for o caso, pela
autenticidade da documentagao escolar expedida;

XXIII — atender, nos prazos estabelecidos, as solicitagdes encaminhadas pela Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura;

XXIV — participar da elaboracao da proposta pedagogica e do Plano de Desenvolvimento da

Educacao — PDE, em estreita articulagao com as liderangas desta escola;
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XXV — executar outras tarefas quando solicitadas por seus superiores.

SECAO IV

DA COORDENACAO PEDAGOGICA
Art. 207 Sao atribuicdes do coordenador pedagogico:
I — acompanhar sistematicamente o trabalho pedagogico dos professores, com vistas a
aprendizagem dos alunos;
II — participar da elaboragiao da proposta pedagodgica e do Plano de Desenvolvimento da
Educagao — PDE, em estreita articulagao com a direcao escolar, acompanhando a sua execugao;
III — elaborar e apresentar a dire¢ao escolar o plano de trabalho antes do inicio do ano letivo;
IV — coordenar as atividades do Conselho de Classe e implementar a¢cdes no sentido de melhorar
o desempenho dos alunos;
V — orientar o trabalho dos docentes na elaboragdo, na execugao e na avaliagao do planejamento
pedagogico, com vistas a adequagao da proposta pedagogica e do curriculo escolar;
VI — utilizar os resultados obtidos nas avaliagdes dos alunos, inclusive as realizadas pela
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, a fim de subsidiar a reformulagdo do ensino
adequado e compativel com os objetivos desta escola, expressos na proposta pedagogica,
quando necessario;
VII - assessorar, técnica e pedagogicamente, os docentes de forma a adequar o seu trabalho as
Diretrizes da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, aos objetivos desta escola e aos fins
da educagao;
VIII — acompanhar e orientar, sistematicamente, o planejamento e a execugdo do trabalho
pedagogico realizado pelo corpo docente;
IX — participar de programas de formagao continuada que possibilitem o seu aprimoramento
profissional e, consequentemente, o seu faze pedagogico;
X — coordenar e incentivar as praticas de estudos que contribuam para a apropriacao de
conhecimentos do corpo docente;
XI — participar efetivamente das decisoes relacionas a vida escolar dos alunos;
XII — acompanhar e avaliar os resultados do rendimento escolar dos alunos em conjunto com
os professores;
XIII — analisar o desempenho dos alunos com dificuldades de aprendizagem, redefinindo

estratégias com os professores;
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XIV — elaborar e propor a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura projetos, juntamente
com a diregao escolar, que visem a melhoria da aprendizagem dos alunos;
XV — desempenhar outras atribuicdes de natureza pedagogica que lhe forem solicitadas, por

SEus super iores.

SECAO V

DO CORPO DOCENTE
Art. 208 Sao atribuigdes do corpo docente:
I- participar da elaboragao e da implementagao da proposta pedagdgica desta escola;
II- elaborar e executar a programagao referente a regéncia de classe e as atividades afins;
III- executar atividades de exame final de alunos nos periodos previstos no calendario escolar;
IV- participar do Conselho de Classe e da Associagao de Pais e Mestres - APM,;
V- manter permanente contato com os pais ou responsaveis, informando-os e orientando-os
sobre o desenvolvimento dos(as) alunos e obtendo dados de interesse para o processo
educativo;
VI- participar de programas e de cursos de formagao continuada, bem como de demais eventos
promovidos por esta escola e pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;
VII- executar e manter atualizados os registros relativos as suas atividades e fornecer
informagdes conforme as normas estabelecidas;
VIII- responsabilizar-se pela utilizagdo, manutencdo e conservacao de equipamentos e
instrumentos em uso;
IX- fornecer ao coordenador pedagdgico relacao de materiais de consumo necessarios ao
desenvolvimento das atividades curriculares;
X- comparecer pontualmente as aulas e as reunides para as quais tenha sido convocado(a);
XI- utilizar metodologia de ensino adequada e compativel com os objetivos da escola, expressos
na proposta pedagogica;
XII- proceder a avaliagao do rendimento escolar dos alunos em termos dos objetivos propostos,
como processo continuo de acompanhamento da aprendizagem;
XIII- utilizar os resultados obtidos nas avaliagdes dos alunos, inclusive as realizadas pela
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, a fim de subsidiar a reformulagdo do ensino
adequado e compativel com os objetivos desta escola, expressos na proposta pedagogica,
quando necessario;

XIV- corrigir, com o devido cuidado e dentro dos prazos estabelecidos, as provas e trabalhos
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escolares;

XV- comentar com os alunos as provas e trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios
adotados;

XVI- informar aos pais ou aos responsaveis legais sobre o desenvolvimento dos alunos;
XVII- realizar e manter atualizados os registros relativos as atividades docentes;
XVIII- entregar na secretaria, em tempo habil, apds o término de cada periodo ou bimestre, as
relagoes de notas e de faltas dos(as) estudantes, conforme o Sistema de Gestao de Dados;
XIX- escriturar o diario de classe, observando rigorosamente as normas pertinentes;
XX- manter a disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem geral nesta escola;
XXI- conhecer as normas educacionais vigentes;

XXII- analisar, juntamente com os coordenadores pedagogicos, as ementas curriculares dos
alunos, a fim de definir as adaptagdes necessarias, o aproveitamento de estudos e,
consequentemente, a classificagao, quando for o caso;

XXIII- prestar assisténcia aos alunos que necessitam de estudos de adaptagdo;
XXIV- cumprir, conforme calendario de planejamento, a entrega e a correcao dos

planejamentos online.

SECAO VI

DOS AUXILIARES DA SECRETARIA ESCOLAR
Art. 209 Sao atribuigoes dos auxiliares da secretaria escolar:
I- apoiar e auxiliar os trabalhos pedagodgicos, com vistas a facilitar o processo de
interacao com esta escola e associacOes a ela vinculadas e zelar pela organizagao e
manutenc¢ao do ambiente escolar;
II- receber, registrar, guardar, distribuir e controlar processos e outros documentos
dirigidos a esta escola ou dela emanados, relacionados a sua area de atuagao;
III- redigir documentos e preparar processos e todo expediente para despacho da diregao
escolar;
IV- atender os(as) interessados(as) prestando-lhes informagdes dos assuntos relativos a
sua area de atuagao;
V- executar outros servigos, inerentes a sua fungao, que lhe forem conferidos pelos

seus(as) superiores hierarquicos.
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SECAO VII

DO RESPONSAVEL PELA INSPECAO DE ALUNOS
Art. 210 Sao atribuigdes do responséavel pelo servico de inspegao de alunos:
I- prestar apoio as atividades escolares, controlando as atividades livres;
II- mspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar, orientando-os sobre
regras e procedimentos dentro desta escola;
III- zelar pela disciplina geral dos alunos;
IV- prestar assisténcia, no que lhe couber, ao aluno que adoecer ou sofrer qualquer
acidente, comunicando o fato de forma imediata a autoridade escolar competente;
V- levar ao conhecimento da diregao escolar os casos de infragao e de indisciplina;
VI- encaminhar a coordenagao pedagdgica o aluno retardatario e nao permitir, antes de

findar os trabalhos escolares, a saida de alunos sem a devida autorizagao;

SECAO VIII

DO RESPONSAVEL PELA BIBLIOTECA
Art. 211 Sao deveres do responsavel pela biblioteca:
I- permanecer na biblioteca durante o horario de funcionamento desta escola;
II- organizar, administrar e fiscalizar a biblioteca;
III- cuidar, conservar, organizar, catalogar e manter em ordem a classificacao e
ementario dos livros;
IV- organizar colegao de recortes, jornais e revistas para consulta;
V- manter intercambio com editoras e 6rgaos especializados com a finalidade de
enriquecimento da biblioteca, com anuéncia da diregao escolar;
VI- atender os estudantes, professores, coordenagao pedagogica, direcao escolar e
segmentos da comunidade escolar, orientando-os na consulta do material;
VII- divulgar material de interesse do corpo docente em suas respectivas areas de

atuagdo e pesquisa.

SECAO IX
DO RESPONSAVEL PELO SERVICO DE LIMPEZA
Art. 212 Sao atribuigdes do responsavel pelo servigo de limpeza:
I- efetuar limpeza e arrumacao de salas de aula, vestiarios, refeitorio, banheiros e patios, visando
a manutengao e higiene das dependéncias internas desta escola;

II- zelar pela conservacao do mobiliario e dos equipamentos;
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III - usar adequadamente os materiais destinados a limpeza;
IV- levar ao conhecimento da diregao escolar as irregularidades detectadas;
V- executar outros servigos, inerentes a sua funcao, que lhe forem conferidas pela direcao

escolar.

SECAO X

DO RESPONSAVEL PELO SERVICO DE MERENDA ESCOLAR
Art. 213 Sao atribuigoes do responsavel pelo servigo de merenda:
I- zelar pela realizagao dos servigos de limpeza e de esterilizagao de pratos, talheres, utensilios
e vasilhames de cozinha;
II- preparar a alimentagao conforme cardapio preestabelecido;
III- preparar e servir merenda e refeicdes, lanches e outros tipos de alimentagao para estudantes,
no horario estipulado pela diregao escolar;
IV- zelar pela limpeza e asseio da cozinha;
V- apresentar-se com o maximo de asseio, utilizando vestimenta adequada;

VI- zelar pela qualidade do armazenamento, conservagao e higiene dos géneros alimenticios.

CAPITULO 11
DOS DEVERES DO DIRETOR, DO DIRETOR ADJUNTO, DO SECRETARIO
ESCOLAR, DO COORDENADOR PEDAGOGICO, DO CORPO DOCENTE E DOS

INTEGRANTES DO SERVICO DE APOIO TECNICO OPERA CIONAL
Art. 214 Sao deveres do diretor, do diretor adjunto, do secretario escolar, do coordenador
pedagogico, do corpo docente e dos integrantes do servigo de apoio técnico operacional:
I- cumprir a jornada diaria de trabalho, conforme horéario determinado;
II- cumprir ordens superiores;
I1I- desempenhar com zelo e presteza os trabalhos que lhes forem incumbidos(as);
IV- guardar sigilo sobre os assuntos desta escola e, especialmente, sobre despachos,
decisoes ou providéncias;
V- informar a autoridade imediata sobre as iurregularidades das quais tiverem
conhecimento na sua area de atuagao, ou as autoridades superiores, no caso daquela nao
considerar a informagao;
VI- zelar pelo uso adequado do material de consumo e permanente, conservando o que
for confiado a sua guarda e ao seu uso;

VII- apresentar-se ao servigo discretamente trajado;
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VIII- usar de solicitude, moderagao e delicadeza no trato com os integrantes da
comunidade escolar;

IX- manter espirito de cooperacao e solidariedade com a comunidade escolar;

X- proceder na vida publica e privada na forma que dignifique o cargo ou a fungao que
exerce;

XI- cumprir as atividades inerentes ao exercicio de sua fungao;

XII- comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando as
tarefas com eficiéncia, zelo e presteza;

XIII- comparecer pontualmente as reunioes para as quais tenha sido convocado(a);
XIV- acatar as orientagoes dos superiores e tratar com respeito os colegas e os usuarios
dos servigos educacionais;

XV- assinar diariamente o livio ponto;

XVI- manter a ética nas relacoes de trabalho.

CAPITULO IV
DAS PROIBICOES AO DIRETOR, AO DIRETOR ADJUNTO, SECRETARIO
ESCOLAR, COORDENADOR PEDAGOGICO E INTEGRANTES DO SERVICO DE
APOIO TECNICO OPERACIONAL
Art. 215 E proibido ao diretor, diretor adjunto, secretario escolar, coordenador pedagogico,
corpo docente e aos integrantes do servico de apoio técnico operacional:
I- referir-se, de modo depreciativo, em nformagao, parecer ou despacho as autoridades
constituidas e aos atos da administracao, podendo, entretanto, em documento devidamente
assinado, critica-los sob o aspecto juridico e doutrinario;
II- retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto
existente nesta escola;
I1I- entreter-se, durante as horas de trabalho em atividades estranhas ao servigo;
IV- deixar de comparecer ao servigo sem causa justificada;
V- tratar de interesses particulares nesta escola;
VI- exercer comércio entre os companheiros de servigo;
VII- coagir ou aliciar subordinados com objetivo de natureza politico partidaria;
VIII- receber propinas, comissoes ou vantagens de qualquer espécie, em razao de suas

atribuigdes;
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IX- deixar de prestar declaragoes em processo administrativo disciplinar, quando regularmente
intimado;

X- ferir a susceptibilidade do aluno no que diz respeito as suas convicgdes politico religiosas,
evitando qualquer tipo de discriminagao ou preconceito;

XI- falar, escrever ou publicar artigos em nome desta escola, sem que para isso esteja autorizado
pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;

XII- retirar-se de seu local de trabalho sem motivo justificado, antes do final do expediente;
XIII- apresentar-se ao servigo sob efeito de bebidas alcodlicas ou substancias que produzam
dependéncia fisica ou psiquica;

XIV- rasurar ou falsificar qualquer documento escolar;

XV- fumar nas dependéncias desta escola.

CAPITULO V

DAS PROIBICOES AO CORPO DOCENTE
Art. 216 Além das proibigoes previstas no capitulo anterior, sao, ainda, proibicdes ao corpo
docente:
I- dar conhecimento ao aluno de informacdes que a direcao pretenda reservar a si;
II- tratar em sala de aula de outros assuntos alheios ao que leciona;
III- preencher todo o tempo de aula com ditado de conteudo, com filmes nao articulados aos
contetdos estudados, atividades improvisadas sem objetivos definidos, seja elas quais forem;
IV- dar conhecimento aos alunos das questdes para os testes e demais avaliagoes;
V- usar critérios fraudulentos nas provas e outros trabalhos destinados a avaliagdo;
VI- usar o telefone celular em sala de aula;
VII-ministrar aulas particulares remuneradas, individuais ou em grupo, a alunos de turmas sob
sua regéncia;
VIII- ferir a susceptibilidade dos alunos, no que diz respeito as suas convicgdes religiosas,
politicas ou de nacionalidade;
IX- faltar com o devido respeito a dignidade do aluno ou a ele se dirigir com termos e atitudes
inadequados;

X- dispensar o aluno antes do término da aula ou suspender as aulas.
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CAPITULO VI
DAS PENALIDADES AO DIRETOR, DIRETOR ADJUNTO, SECRETARIO
ESCOLAR, COORDENADOR PEDAGOGICO, CORPO DOCENTE E
INTEGRANTES DO SERVICO DE APOIO TECNICO OPERACIONAL

Art.217 As penalidades aplicadas ao diretor, diretor adjunto, secretario escolar, coordenador
pedagdgico, ao corpo docente e aos integrantes do servigo de apoio técnico operacional serao
em conformidade com o Estatuto do Magistério e o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis
do municipio de Chapadao do Sul.

Paragrafo unico. Aos integrantes mencionados no caput do artigo cabe o direito de defesa

perante a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

CAPITULO VII
DO CORPO DISCENTE

Art. 218 O corpo discente é constituido por todos os alunos matriculados nesta escola.

SECAO I

DOS DIREITOS
Art. 219 Além daqueles que lhes sao outorgados por toda legislagao aplicavel, constituirao
direito dos alunos:
I- tomar conhecimento, no ato da matricula, das disposi¢oes do regimento escolar;
II- ser respeitado por todos os integrantes da comunidade escolar;
III- ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem comparagao nem preferéncias;
IV- ser respeitado em seus principios religiosos, orientado em suas dificuldades e ouvido em
suas queixas ou reclamagdes;
V- receber seus trabalhos e tarefas devidamente corrigidos e avaliados;
VI- contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias escolares superiores;
VII- requerer a dire¢ao escolar, quando maior, ou seu pai, ou sua mae, ou seu responsavel legal,
quando menor, no prazo de 3 (trés) dias tteis, revisao de prova, considerados a partir do seu
recebimento, quando se sentir prejudicado;
VIII- requerer a coordenacao pedagdgica nova oportunidade, quando faltar as avaliagoes de
aprendizagem predeterminadas, desde que a falta seja devidamente justificada, no prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis;

IX- eleger representantes de turma;
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X- votar e ser votado(a) para a escolha dos seus representantes no Grémio Estudantil,
respeitando a idade estabelecida na legislacao vigente;

XI- participar da elaboragao do projeto politico-pedagdgico.

SECAO II

DOS DEVERES
Art. 220 Constituirao deveres dos alunos, além daqueles previstos na legislagao aplicavel, os
seguintes:
I- comparecer pontualmente as aulas, provas e outras atividades preparadas e programadas pelo
professor;
II- desincumbir-se das obrigagdes que lhe forem atribuidas;
III- tratar com civilidade os integrantes da comunidade escolar;
IV- colaborar para a preservagao do patrimonio escolar;
V- atender convocagao da diregao escolar, coordenagao pedagogica e do corpo docente;
VI- portar-se corretamente dentro desta escola;
VII- colaborar com a limpeza, deixando o espaco fisico limpo e organizado conforme o
recebido;
VIII- indenizar os danos a que der causa, dentro da escola;
IX- integrar-se no processo pedagogico desenvolvido por esta escola;
X- comparecer e participar de todas as atividades promovidas;
XI- apresentar-se devidamente trajado(a);
XII- manter habitos de higiene em seu corpo, seu vestuario e em seus objetos escolares;
XIII- permanecer até o término do horario escolar diario, ausentando-se somente com
autorizagao;
XIV- desempenhar os deveres e as obrigagoes escolares que lhe forem atribuidas;
XV- trazer justificativa, por escrito, dos pais ou responsaveis, quando necessario;
XVI- ter boa conduta, evitando atitudes que prejudiquem o seu relacionamento e a sua
integragao nesta comunidade escolar;
XVII- solicitar autorizagao para entrar e sair da sala de aula;
XVIII- participar de todas as atividades propostas, nao se ocupando com trabalhos ou materiais
de outra natureza;
XIX- abster-se do uso do fumo, bebidas alcodlicas e substancias ilicitas nas dependéncias desta

escola;
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XX- solicitar permissao a direcao escolar sobre qualquer atividade extra a ser realizada nesta
escola;

XXI- responsabilizar-se pela identificacao e devolucao dos livros didaticos, sendo que ao
término do ano, os livros deverao ser devolvidos em bom estado de conservagao;

XXII- tratar com respeito a comunidade escolar interna.

SECAO III

DAS PROIBICOES
Art. 221 E proibido ao aluno:
I- apresentar-se sob efeito de bebidas alcodlicas ou substancias que produzam dependéncia
fisica ou psiquica;
II- promover eventos de qualquer natureza, sem a devida autoriza¢ao da dire¢ao escolar;
III- portar, neste recinto escolar, armas e explosivos de qualquer natureza, entorpecentes e
outros objetos estranhos as atividades escolares;
IV- fumar neste ambiente escolar;
V- ausentar-se durante o periodo de aula, sem autorizagao;
VI- entrar em sala de aula ou dela sair sem permissao do professor;
VII- formar grupos com o fim de promover algazarra, e incitar os colegas a atos de rebeldia e
movimentos contra normas regimentais;
VIII- desacatar os integrantes desta escola;
IX- rasurar ou falsificar qualquer documento escolar;
X- desperdicar materiais de uso comum pertencentes a esta escola;
XI- causar danos materiais e depredagao ao patrimonio publico;
XII- afrontar ou agredir professores, moral ou fisicamente;
XIII- acompanhar ou incentivar a presenga de pessoas estranhas nas dependéncias desta escola;
XIV- usar aparelhos eletronicos capazes de produzir sons e ruidos em sala de aula, quando nao
utilizados para fins pedagogicos;
XV- trazer e tomar tereré no ambiente escolar;
XVI- descaracterizar a camiseta do uniforme;
XVII- trazer livros, impressos, gravuras ou escritos considerados imorais, objetos cortantes,
radios, fogos de artificio e outros objetos que prejudiquem o processo de ensino e de

aprendizagem e que possain causar acidentes pessoais;
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XVIII- utilizar a internet para denegrir a imagem da comunidade escolar ou dos seus

funcionarios.

SECAO IV

DAS PENALIDADES
Art. 222 Os alunos estarao sujeitos as seguintes penalidades:
I- adverténcia verbal;
II- repreensao escrita;
I1I- aplicagao de agoes educativas;
IV- suspensao orientada de até 3 (trés) dias consecutivos;
V- transferéncia compulsoria.
§1° Na aplicacao das penalidades deve ser observada a proporcionalidade em relagao ao ato de
indisciplina.
§2° Na aplicagao das penalidades serao consideradas a natureza e a gravidade da infragao
cometida e os danos que dela provierem, materiais ou morais.
Art. 223 Aplicadas as penalidades, podera o aluno ou, se menor, seus pais ou responsavel legal,
apresentar defesa mediante pedido de reconsideragao por escrito, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados da ciéncia da penalidade, dirigido ao diretor, que decidira, apds oitiva da
Coordenagao Pedagogica.
Art. 224 A adverténcia verbal sera aplicada pela direcao, observada a ordem preferencial de
competéncia do diretor, do diretor adjunto e do coordenador pedagogico.
Paragrafo unico. A adverténcia verbal sera registrada em livio proprio, devendo
imediatamente ser comunicada aos pais ou ao responsavel legal, por escrito, se menor de idade.
Art. 225 A repreensao escrita sera aplicada pelo diretor ou diretor adjunto, mediante prévia
oitiva do coordenador pedagdgico, ordem de preferéncia, juntamente com o funcionario
envolvido ou com quem tenha presenciado o fato, devendo ser registrada em ata lavrada em
livro proprio, da qual devera, obrigatoriamente, constar a anuéncia dos pais ou do responsavel
legal, se menor de idade.
Art. 226 A aplicagao de agdes educativas devera corresponder a praticas relacionadas a:
I- preservagao ambiental;
1I- reparagao de danos; ou
III- realizagao de atividade pedagdgica extracurricular.
§ 1° O registro da ocorréncia escolar com lavratura de Termo de Compromisso, dar-se-a sob a

presenca e a anuéncia dos pais ou do responsavel legal, se menor, mediante o acompanhamento
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dos gestores escolares na sua execugao, observada a ordem preferencial de competéncia
prevista no caput do Art. 241.

§ 2° A aplicacao das agdes educativas sera indicada, caso a caso, pelo diretor ou diretor adjunto,
observada a infragao cometida, o perfil do aluno e a utilidade e adequagao da medida.

§ 3° Em caso de nao haver anuéncia dos pais ou do responsavel legal, se menor de idade, ou de
existir recusa por parte deste na execugao, a situagao devera ser encaminhada a Promotoria de
Infancia e Juventude do local, por meio de expediente composto de:

I — copia do registro de ocorréncia;

II — copia do Termo de Compromisso nao anuido pelos pais ou pelo responsavel quanto a
aplicacao das atividades propostas pela diregao;

III - certificagao da recusa na execugao da agao educativa por parte do aluno, quando maior ou
do pai ou responsavel legal, quando menor.

Art. 227 A suspensao orientada sera aplicada aos alunos ja submetidos as penalidades previstas
nos incisos I a III do Art. 239 deste regimento escolar, salvo se o fato envolver agressao fisica,
hipotese em que a suspensao podera ser aplicada diretamente.

§ 1° A suspensao orientada tera a duracao de até 03 (trés) dias e devera ser aplicada pelo diretor
ou diretor adjunto, registrada em ata lavrada em livro proprio, sob a presenca e a anuéncia dos
pais ou do responsavel legal, se o aluno for menor de idade.

§ 2° A suspensao orientada nao sera cumprida na escola, ressalvando-se que ao aluno nao sera
atribuido nenhum direito a frequéncia ou a avaliacao da aprendizagem, quando esta ocorrer
neste periodo, salvo em caso de procedéncia do pedido de reconsideracao, previsto no Art. 240,
deste regimento escolar.

Art. 228 A transferéncia compulsoria sera aplicada pelo diretor ou diretor adjunto nos casos de
reincidéncia nas penas previstas nos incisos Il e IV do Art. 239 deste regimento escolar, ou de
agressao fisica grave, mediante garantia de vaga em outra escola.

Paragrafo unico. Cabera ao diretor ou diretor adjunto comunicar as providéncias tomadas em
relagdo a indisciplina do aluno ao Conselho Tutelar, por meio de ficha de notificagao, e
acompanhar as acoes do referido Conselho.

Art. 229 Sao vedadas sangdes que atentem contra a dignidade pessoal, a satde fisica e mental
e que se revelem prejudiciais a formagao do aluno.

Art. 230 Os pais ou responsavel legal deverdo reparar eventual dano causado ao patrimonio da
escola ou dos segmentos internos da comunidade escolar, salvo se o estudante for maior e

possuir renda propria, hipotese em que assumira o dever de reparagao.
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Art. 231 Nos casos em que a conduta do estudante configurar crime, o diretor ou o diretor
adjunto devera notificar o fato as autoridades policiais e, se for o caso, ao Conselho Tutelar,
sem prejuizo das sangdes administrativas disciplinares, e mediante cientificacdo concomitante

dos pais ou do responsavel.

TITULO VII
DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO
Art. 232 O diretor e o diretor adjunto, responderao pelos bens e pelos recursos financeiros
recebidos da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, do Governo Federal, de eventuais
doagdes e dos demais recursos destinados a esta escola.
Paragrafo unico. O diretor e o diretor adjunto, quando for o caso, submeterao a apreciagao da
Associacao de Pais e Mestres — APM, o balancete mensal dos recursos, sem prejuizo de outras
obrigagoes legais.
TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 233 O diretor e o diretor adjunto, cumprirao carga horaria de quarenta horas semanais, de
forma que, cumpram oito horas diarias, divididas em dois turnos de quatro horas, para que haja
a presenca de, pelo menos um deles, em todos os periodos de aula.
Art. 234 Esta escola assegurara a crianga e ao adolescente o direito a educagao em
conformidade com o que dispoe o Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Art. 235 Esta escola assegurara a utilizagao de todos os seus ambientes ou compartimentos para
pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, inclusive salas de aula, biblioteca,
auditorio, ginasio e instalagdes desportivas, laboratorio, areas de lazer e sanitarios. Paragrafo
unico. Aos professores, estudantes e funcionarios com deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
serao asseguradas igualdade de tratamento e condigdes com as demais pessoas.
Art. 236 Com o objetivo de coibir e reprimir qualquer tipo de discriminagao a pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida serao aplicadas sangoes administrativas, civeis e penais
cabiveis, pelo descumprimento das normas previstas neste regimento escolar. Art.
237 Esta escola desenvolvera agdes de prevengao e combate ao bullying e a violéncia escolar,
por meio de:
I — capacitacao dos docentes e equipe pedagogica para a implementagao das agoes de

prevencao, orientacao e solugao;
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II - organizagao de palestras;

III — orientacao as vitimas, visando a recuperagao da autoestima para nao sofrer prejuizo em
seu desempenho escolar;

IV — orientacao e adverténcia aos agressores sobre as consequéncias dessas praticas;

V — envolvimento de pais e responsaveis legais pelos agressores e agredidos no processo de
acompanhamento e solugao do problema.

Art. 238 E expressamente proibido o consumo e a comercializagio de qualquer tipo de droga
licita ou ilicita.

Art. 239 Este regimento escolar tem a finalidade de garantir a unidade filosofica, politico-
pedagogica, estrutural e funcional.

Art. 240 Nenhuma publicagao oficial ou que envolva responsabilidade podera ser feita sem
autorizacao prévia da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Art. 241 Esta escola podera promover eventos visando a preservagao e a divulga¢ao das
tradigdes culturais desta comunidade e da regiao.

Paragrafo unico. Fica proibida a promogao de eventos no ambito escolar, que visem a
exploracao, exclusiva, de atividades comerciais ou que exponham criangas e jovens a situagoes
constrangedoras.

Art. 242 Esta escola nao se responsabilizara pela perda ou roubo de qualquer objeto de valor
trazido por estudantes, professores e demais funcionarios.

Art. 243 As comemoragdes e promogoes da Associagao de Pais e Mestres - APM s6 serao
realizadas com a devida autorizagao da direcao escolar e, ouvida a Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura, quando for necessario.

Art. 244 Os casos omissos e as duvidas na aplicagao deste regimento escolar serao resolvidos
pelo Conselho Escolar o qual faz parte da Associagao de Pais e Mestres — APM, no que lhe
couber e, nos casos de conflito ou de interpretagao de normas, serao ouvidos os 0rgaos proprios
da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Art. 245 Os servidores estatutarios ficam sujeitos as normas estabelecidas no Estatuto Publico
dos Servidores Municipais de Chapadao do Sul/MS.

Art. 246 Os profissionais da Educagdo ficam sujeitos, ainda, as normas previstas no Estatuto
do Magistério do municipio de Chapadao do Sul

Art. 247 Este regimento escolar podera ser modificado sempre que colidir com a legislagao
vigente, sendo as modificagdes previamente submetidas a aprovagao da Secretaria Municipal

Educagao.
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Art. 248 Este regimento escolar entrara em vigor na data de sua publicagao.

Chapadao do Sul/MS, 18 de maio de 2023.

ASSINADO DIGITALMENTE
Josiana Gomes Barbosa Arenhardt
Diretora Escola Integral Semear
Port. n°® 044/2022
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