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PORTARIA N.° 660, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2023.

O PREFEITO DE CHAPADAO DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das suas atribuicdes

que lhe confere, Resolve:

Art. 1° Nos termos do art. 44, § 39, inciso I, da Lei Complementar n.© 041/2007, DECLARAR ESTAVEIS no
servigo publico os servidores relacionados abaixo, com efeito retroativo as datas langadas respectivamente a cada

servidor:
ARILENE REZENDE SILVA 07/08/2023 | PROFISSIONAL DE EDUCA(;AO - PROF. DE EDUCACAO INFANTIL
ANA CLAUDIA GERBARA ARF 31/10/2023 | PROF. DE SERV. DE SAUDE - FARMACEUTICO/BIOQUI'MICO
ES’;’IEASRES GONGORA MOREIRA 16/11/2023 | PROFISSIONAL DE EDUCACAO - PROF. DE EDUCAQAO INFANTIL
EVA RAIANE FREITAS MENDES 07/11/2023 | AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS I
HELOISA ALVES DA SILVA 07/11/2023 | ASSISTENTE DE ATIV. EDUCACIONAIS - MONITOR

ASSISTENTE DE ATIV. EDUC 1III - ASSIST. DE APOIO

LEIDIANE CANDIDA DE FREITAS 07/11/2023 EDUCACIONAL I
JOSIENE NAZARE ROSA DE JESUS 06/11/2023 | PROFISSIONAL DE EDUCA(;AO - PROF. DE EDUCACAO INFANTIL
MAYARA DOS ANJOS FALLEIROS 09/11/2023 | PROFISSIONAL DE SERVICOS DE SAUDE - FISIOTERAPEUTA
MARIA DOS REIS ROSA NOVAES 26/06/2023 | PROFISSIONAL DE EDUCACAO — PROF. DE ENS. FUNDAMENTAL
MARIANY PANIAGO DA SILVA 07/11/2023 | ASSISTENTE DE ATIV. EDUCACIONAIS - MONITOR
SILVANIA DA SILVA MORAIS 07/11/2023 | AUXILIAR DE SI;RVICOS OPERACIONAIS 1 ]
VITOR CORREA DETOMINI 09/11/2023 | GESTOR DE ACOES INSTITUCIONAIS - PSICOLOGO

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOAO CARLOS KRUG

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 661, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
atribuicdes que Ihe confere, Resolve:

Art. 1° - Nos termos do art. 44, § 39, inciso I, da Lei Complementar n.° 041/2007, DECLARA ESTAVEL
no servigo publico a servidora Miriam Marques de Andrade, com efeito retroativo a data 30/10/2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOAO CARLOS KRUG
Prefeito Municipal

EDITAL N.° 002/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 005/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Jodo Carlos Krug, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigdes, divulga o presente Edital das INSCRICOES
DEFERIDAS e INDEFERIDAS dos candidatos para suprir vagas na Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Chapadao do Sul-MS.

1. DAS INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS:

TECNICO DE SERVICOS DE SAUDE II - TECNICO DE ENFERMAGEM

N® NOME COMPLETO CPF DEFERIDO/INDEFERIDO
1 CRISTIANE REGINA ALVES 809.925.870-34 DEFERIDO

2 FRANCIARA KEILADE LIMA MORAES 087.590.984-14 DEFERIDO

3 GERLIEDE CARDOSO DE OLIVEIRA 009.758.651-02 DEFERIDO

4 TIANCA SOUSA OLIVEIRA 616.498.603-66 DEFERIDO

5 INALDA MARIA DE ALMEIDA 658.772.173-72 DEFERIDO

6 JULIANA DA SILVA 752.210.391-68 DEFERIDO

7 LETICIA BARRETO DE SOUZA 036.275.791-18 DEFERIDO

8 MARGARIDA ALVES DE SOUZA MAIA 424.191.401-25 DEFERIDO

9 MARIA DE FATIMA DA SILVA SANTOS 270.476.258-95 DEFERIDO

10 ROSANGELA NOEMIA DE LIMA 047.713.851-90 DEFERIDO

11 TAMIRES DA SILVA SANTOS 701.965.681-10 DEFERIDO

12 VALMIRA SOUZA DA SILVA 020.160.341-14 DEFERIDO

ASSISTENTE DE SERVICOS DE SAUDE II - AUXILIAR DE FARMACIA

No° NOME COMPLETO CPF DEFERIDO/INDEFERIDO
1 ANA CRISTINA PEREIRA DA SILVA 061.506.703-41 INDEFERIDO

2 CARINA DA SILVA . 051.637.011-18 DEFERIDO

3 JANIO RAMIRO CONCEICAO DA SILVA 061.067.661-00 DEFERIDO
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2. DOS RECURSOS
2.1 - Os candidatos poderdo oferecer recurso dirigido a Comissdo Avaliadora da Secretaria Municipal de Saude no prazo
limite de até um (1) dia util, contado a partir da data da publicagdo deste Edital no Diario Oficial.
2.2 - O recurso deve ser encaminhado no site www.chapadaodosul.ms.gov.br em protocolo - Processo Seletivo
Simplificado Secretaria de Saude - Interposicdo de Recurso das InscricGes Deferidas e Indeferidas.
2.3 - O recurso devera conter informacdes conforme item 9.5 e 9.6 do edital 001/2023 - Processo Seletivo Simplificado
da Secretaria Municipal de Saude n° 005/2023.
2.4 - N3ao serdo aceitos recursos entregues na Secretaria Municipal de Saude.
2.5 - Apds analise recursal realizada pela Comissdo da Secretaria Municipal de Salde, sera publicado em Diario oficial
a classificacao final dos titulos.
2.6 - A Secretaria Municipal de Saude, ndo se responsabilizam por eventuais falhas na inscricdo em decorréncia de
problemas em servidores, em provedores de acesso, na transmissao de dados, na linha de comunicagao ou por lentidao
nos servidores.

Chapadao do Sul-MS, 27 de novembro de 2023.

JOAO CARLOS KRUG
Prefeito Municipal

EDITAL N° 005/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL, ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuicdes, torna publico para conhecimento dos interessados, a convocagdo dos aprovados no Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo temporaria, para atendimento a Secretaria Municipal de Saude.

1 - DA CONVOCACAO

1.1 - Ficam CONVOCADOS (A) (S) os candidatos (a) (s) constantes da relagdo abaixo, para comparecerem na
Prefeitura Municipal de Chapadao do Sul, no Departamento de Recursos Humanos, sito a Avenida Onze, n°® 1045,
centro, cidade de Chapaddo do Sul-MS, munidos da documentacado pertinente (Anexo I), para nomeagao no cargo
respectivo, tendo em vista a aprovacao em Processo Seletivo:

Nivel Fundamental

Cargo: Auxiliar de Servicos Operacionais I
Fungao: Vigia
1. RAQUEL BALDUINO DA SILVA

2. ALUIZIO PEDRO DE ARAUJO
3. KARLA MARIANA DA SILVA COUTINHO

Cargo: Auxiliar de Servigos Operacionais II
Fungao: Auxiliar de Servicos Operacionais II

1. VIVIAN CRISTINA DE ARAUJO SANTOS

2. DERICLE SOARES DA SILVA

3. DANILA BORGES LEMES

4. ROSANGELA APARECIDA LACERDA RIBEIRO
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Cargo: Auxiliar de Servicos Operacionais II
Fungao: Cozinheiro

FATIMA APARECIDA RODRIGUES
ORAIDES FERREIRA DE MORAIS
ADELITA MENDES SOUZA
ROSENEIDE CARMO DOS ANJOS
LUCIENE LOURENCO CESAR

nhwne

Nivel Médio

Cargo: Assistente de Servicos Organizacionais II
Fungao: Recepcionista

1. THALYS GUILHERME DOS SANTOS FEJES

2. UELSON BERNARDES DE PAULA

3. JAQUELINE APOLINARIO

4. VANESSA CARMO DOS ANJOS

5. PAULA EDUARDA DA SILVA

6. FABIOLA GONZAGA SALDANHA

7. MARIA SABINA MAIA

8. CONCEICAO APARECIDA DA SILVA

9. QUETLIE FREITAS LIMA

10. DOUGLAS PEREIRA GOMES

11. LAURA DOS SANTOS BENITES

12. AMANDA FEDERISSI DA SILVA

13. ADRIANA FREIRE DA SILVA

Cargo: Assistente de Servigos de Salde II
Funcgao: Auxiliar de Farmacia
1. JANIO RAMIRO CONCEICAO DA SILVA
2. RAQUEL DA SILVA BORGES

Nivel Superior

Cargo: Profissional de Servigcos de Saude
Fungao: Enfermeiro
1. ERICA MARIA DE PAULA COSTA
2. CAROLINE PAIS TOBIAS
3. ANA RAILA SILVA DE O. FRANCO

1.2 - O ndo Comparecimento do (s) candidato (s) convocado (s) sem causa justificada no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, acarretara a perda do direito de nomeacao, e a critério e conveniéncia da Administracdo implicara na convocagao
do proximo candidato classificado.

1.3 O (s) candidato (s) convocado iniciara os trabalhos no dia 01 de dezembro de 2023 ou dia 04 de dezembro
de 2023.

Chapadao do Sul, 27 de novembro de 2023.

JOAO CARLOS KRUG
Prefeito Municipal
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Anexo I

DOCUMENTOS NECESSARIOS SAO OS RELACIONADOS A SEGUIR:

1 - Uma cépia de cada sem amassar ou dobrar:
Comprovante de residéncia atualizado;

Certiddo de casamento ou nascimento;

PASEP, PIS ou NIT;

Certiddo de quitacao eleitoral;
Titulo de Eleitor;

Certificado Militar (para homens);

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);
Carteira do Orgdo da Classe (quando tiver);
Numero de Telefone para contato;

Carteira de Identidade;

Qualificagdo Cadastral ESOCIAL;

Clinica Saude e Vida);

Conta no Banco do Brasil (Salario ou Corrente);

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (diploma e histérico);

Certidao de nascimento dos filhos com CPF, menores de 14 anos;
Carteira Profissional de Trabalho (uma cépia da pagina da foto, frente e verso);

Comprovante Vacinacdo Covid-19, com o ciclo vacinal completo;

Avaliagdo Psicolégica (marcado no Departamento de Recursos Humanos) e Exame Admissional (marcado na

PORTARIA N. © 638, DE 20 DE NOVEMBRO DE
2023.

(o] PREFEITO MUNICIPAL DE
CHAPADAO DO SUL, ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso das atribuicbes que lhe confere,
Resolve:

Art. 1° Nos termos do Art. 19, inciso II, da
Lei Complementar n. © 064/2012, promover, de forma
vertical, do Nivel II para o Nivel III, o servidor
Anderson Cleiton Felipin, ocupante do cargo de Fiscal
de Tributos Municipais, considerando ter comprovado a
conclusdo da pods-graduacdo em Contabilidade, Pericia
e Auditoria - 4area de conhecimento: Negodcios,
administracdo e direito.

Art. 20 Esta portaria entrard em vigor na

data de sua publicagao.

JOAO CARLOS KRUG
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 662 DE 27 DE NOVEMBRO 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO DE CHAPADAO DO SUL, ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicbes
que lhe confere o Decreto N° 3.138 de 28 de junho de
2019, resolve:

Art. 1° - Nos termos do Art.106 da Lei
041/07, conceder cento e oitenta dias de Licenga
Maternidade a servidora Yeda De Lima Sousa,
portadora do CPF n° 046.463.321-40, ocupante do
cargo de gestor de atividades organizacionais, matricula
7100, provimento efetivo, durante o periodo de 18 de
novembro de 2023 a 15 de maio de 2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data
da sua publicacdo, tendo efeitos retroativos a 18 de
novembro de 2023.

Raquel Ferreira Tortelli
Secretaria Municipal de Administracao
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RESULTADO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 573/2023
TOMADA DE PRECO N° 008/2023

Objetivo e finalidade: Contratacdao de empresa para
construcdo da Cinemateca, conforme projetos da
Secretaria de Infraestrutura e Projetos - Seinfra, em
atendimento a Secretaria de Educagdo e Cultura
(Emenda Impositiva n°® 08/2022).

Foi adjudicado e homologado o resultado pela
autoridade competente a empresa: Setta Consultoria e
Construgdo Ltda no valor de R$ 317.084,33 (trezentos
e dezessete mil, oitenta e quatro reais e trinta e trés
centavos).

Chapadao do Sul/MS, em 27 de novembro de 2023.
Bruna Leticia Alves de Souza

Presidente CPL
Portaria 408/2023

www.chapadaodosul.ms.gov.br

fica a mesma adiada para o primeiro dia Gtil que se
seguir, no mesmo local e horario.

Retirada do Edital: O Edital poderad ser retirado junto
ao Departamento de Licitacdes, pelo e-mail
licita.chapadao@outlook.com ou pela pagina do Portal
da Transparéncia, através do link “Editais de licitacdo”
no enderecgo
http://pmchapadao.rcmsuporte.com.br:8079/transpar
encia/

Chapadao do Sul/MS, em 27 de novembro de 2023.
Bruna Leticia Alves de Souza

Pregoeira Oficial
Portaria 409/2023

) AVISO
PREGAO PRESENCIAL N° 019/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 724/2023

O MUNICIPIO DE CHAPADAO DO SUL, Estado de
Mato Grosso do Sul, por intermédio da Pregoeira
designada através da Portaria n® 409/2023, torna
publico aos interessados, que promovera Licitacdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo "Menor
Prego Por Item”, visando a contratacdo de empresa
para prestacdo de servicos (shows e locacdo de
estruturas e equipamentos) para organizacdo dos
eventos “Chegada do Papai Noel” e “Virada do ano
2023/2024.

Local e Data do Credenciamento, da Entrega dos
Envelopes e da Realizacdo do Pregdao: O
credenciamento e o recebimento dos envelopes de
proposta de precos e de habilitagdo ocorrerdo no dia 08
de dezembro de 2023, as 08:00 (oito) horas (MS),
na sala de reunides da Prefeitura Municipal, localizada
na Avenida Onze, n® 1045, Centro, Chapaddo do
Sul/MS.

Na hipotese de ocorrer feriado ou outros fatos
impeditivos, que impeca a realizacdo da sessdo publica,

_ AVISO DE LEILAO
LEILAO PUBLICO N° 003/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 723/2023

O Municipio de Chapaddo do Sul — Mato Grosso do Sul,
por intermédio do Leiloeiro Oficial - Portaria 410/2023,
torna publico, que no dia 14/12/2023 a partir das
08:00 (oito) horas (MS), na sala de reunides da
Prefeitura Municipal de Chapaddo do Sul, situada a
Avenida Onze, n® 1045, centro, neste municipio,
realizara procedimento licitatério na modalidade
“LEILAO Pl'.lBLICO", MAIOR PRECO OU OFERTA,
que sera regido pela Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteragbes e demais especificacdbes e condigdes
constantes neste ato convocatério.

OBJETO: Leildo para venda de materiais reciclaveis, no
estado em que se encontram, classificados como em
desuso pela Administragdo Publica e cuja retirada do
lote é por conta e risco da licitante arrematante, em
conformidade com as caracteristicas e quantidades
contidas no Edital e seus anexos.

Na hipotese de ocorrer feriado ou outros fatos
impeditivos, que impeca a realizagdo da sessdo publica,
fica a mesma adiada para o primeiro dia util que se
seguir, no mesmo local e horario.

Chapadao do Sul/MS, 27 de novembro de 2023.
Bruna Leticia Alves de Souza

Leiloeira
Portaria 410/2023
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RESULTADO DE LEILAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 473/2023
LEILAO N° 002/2023

Objetivo e finalidade: Venda de materiais reciclaveis, no
estado em que se encontram, classificados como em
desuso pela Administracdo Publica e cuja retirada do
lote é por conta e risco da licitante arrematante, em
conformidade com as caracteristicas e quantidades
contidas no Edital e seus anexos.

Foi adjudicado pelo leiloeiro: Lote 01 no valor de R$
27.000,00 (vinte e sete mil reais), Lote 02 no valor de
R$ 26.500,00 (vinte e seis mil e quinhentos reais), Lote
03 no valor de R$ 23.100,00 (vinte e trés mil e cem
reais) e Lote 04 no valor de R$ 118.500,00 (cento e
dezoito mil e quinhentos reais), sendo o valor total
arrematado pela empresa MR Comercio de Reciclados
Ltda ME de R$ 195.100,00 (cento e noventa e cinco mil
e cem reais). Lote 05 no valor de R$ 16.100,00
(dezesseis mil e cem reais) e Lote 07 no valor de R$
20.000,00 (vinte mil reais), sendo o valor total
arrematado pela empresa Raffa Comércio de Tambores
e Sucatas Ltda, no valor de R$ 36.100,00 (trinta e seis
mil e cem reais). Lote 06 no valor de R$ 32.500,00
(trinta e dois mil e quinhentos reais), sendo arrematado
pela pessoa fisica Liliane Vitar da Silva. Valor total deste
Leildo é de R$ 263.700,00 (duzentos e sessenta e trés
mil e setecentos reais).

Chapadao do Sul/MS, em 27 de novembro de 2023.

Bruna Leticia Alves de Souza
Leiloeira Oficial
Portaria 410/2023

RATIFICAGAO

Reconhego e Ratifico a INEXIGIBLIDADE DE
LICITACAO N° 019/2023 em favor da empresa
MARIANA FAGUNDES PRODUCOES LTDA, Pessoa
Juridica, inscrita no CNPJ sob o n® 28.037.230/0001-44,

conforme parecer exarado no Processo n® 722/2023.

Chapadao do Sul - MS, 27 de novembro de 2023.

JOAO CARLOS KRUG
Prefeito Municipal

www.chapadaodosul.ms.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL — MS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ESCOLA MUNICIPAL CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

CHAPADAO DO SUL — MS — 2023
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APRESENTACAO

O Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, além de ser uma
exigencia legal, expressa na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, Le1n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
permite a revelagao da identidade da Instituido, de suas concepcdes e de seus sonhos. Além disso, define a natureza e
o papel socioeducativo, cultural, politico e ambiental da Escola, bem como sua organizacdo e gestdo curricular para

subsidiar o seu Regimento Escolar e sua Proposta Pedagogica, documentos que sao os balizadores das agoes educativas.

A proposta Politico Pedagogica € a tradugdo dos anseios de toda comunidade escolar. A participagao de pais,
alunos,  professores e  funciondrios  para  sua  comstrucdo  foi  muito  importante.
Através de leituras, discussao, trabalho participativo, reflexoes, questionamos a sociedade e a escola que temos

e 0 que queremos daqui para a frente.

A busca por objetivos para nosso trabalho nos permitiu que juntos fossemos aprendendo, dialogando e
trabalhando de forma coletiva para construir novas praticas. Através da fundamentacdo tedrica estabelecemos

principios que orientardo e dardo coeréncia as n0ssas agoes.
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1.1 JUSTIFICATIVA

Delineando os elementos que norteiam os principios filosoficos, administrativos e pedagdgicos, com o
objetivo de atender ao pleno desenvolvimento psicossocial e cultural do educando e de potencializar a construgao de
sua cidadania a Proposta Pedagdgica da Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, apresenta principios,
diretrizes e prioridades estabelecidas pela equipe escolar, a partir dos objetivos educacionais e da definicao dos
resultados a serem atingidos, sempre voltados para a melhoria da aprendizagem dos educandos e do desempenho da
escola, o que faz emergir a necessidade de se construir continuamente esta Proposta, redefinindo diretrizes e metas
do trabalho educacional desenvolvido, fundamentando-se num planejamento participativo e que identifica discentes
e docentes como sujeitos ativos e construtores do conhecimento, individuos que saibam identificar, refletir, construir
e reivindicar valores e condigdes de vida para seu processo sociocultural.

A presente proposta leva em consideracao a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - LDB
9.394/96, a Constitui¢ao Brasileira, o Estatuto da Crianga e do Adolescente, Estatuto do Magistério, Regimento
Escolar, o disposto nos Parametros Curriculares Nacionais - PCNs e deliberagoes advindas do Conselho Municipal
de Educacao.

Esta Proposta Pedagogica ¢ destinada a toda a comunidade escolar, provocando sua interagao por meio
de atividades que possibilitem alunos, professores, servidores e pais perceberem de forma critico-reflexiva e
construtiva, os desafios a serem enfrentados na construgao dos valores ambientais, historicos, economicos e
socioculturais da formag¢ao humana.

Objetiva a consolidagao de uma escola democratica que viabilize a seus agentes a formagao de senso
cultural, politico e social auténtico, valorizando e dinamizando a constante busca e construgao do saber. Seu principal
objetivo € o de estruturar de forma sistematica a reflexao sobre a escola que temos e a escola que queremos, partindo
desta reflexdo para a viabilizagdo de uma escola que assegure sua autonomia através, de um trabalho de qualidade,
com objetivos que delineiam os principios filos6ficos, administrativos e pedagogicos do EM Carlos Drummond de
Andrade.

Para que isso acontega, sua equipe (todos que nela trabalham) busca dinamizar acdes que possam
oportunizar o acesso a fontes de pesquisas e de conhecimentos, a fim de que na continua construcdo de seus
conhecimentos, os discentes adquiram e vivenciem valores e principios que possam nortear a construgdo da sua
autonomia intelectual, cognitiva e que expressem consciéncia critico-reflexiva das diferentes culturas e na leitura de

seu contexto social.
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1.2 OBJETIVO GERAL

Construir uma proposta pedagogica participativa e interativa que contemple de forma significativa a
complexidade do mundo contemporaneo, visando a autonomia e a auto realizagao de cada aluno, tendo como
horizonte a justiga social, a felicidade e a emancipa¢ao da humanidade, proporcionando um desenvolvimento de

forma harmoniosa, tornando, assim, os discentes, cooperativos, criticos e criativos.

1.3 OBJETIVO ESPECIFICO

v’ Possibilitar o acesso, a permanéncia e o sucesso de todos os educandos;

AN

Elevar o indice de aprovagao dos alunos, sem a interven¢ao do Conselho de Classe decisorio;
v Desenvolver no educando o conhecimento ajustado de si mesmo e o sentimento de confianga em suas
capacidades afetiva, fisica, cognitiva, ética, estética, de inter-relagao pessoal e de inser¢ao social, para agir

com perseveranca na busca de conhecimento e no exercicio da cidadania.

2.IDENTIFICACAO E COMPOSICAO

2.1 SITUACAO LEGAL E FUNCIONAL

Denominacao: Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade.

Ato de Criagao: Decreto n. 212/ 13 de margo de 1992.

Autoriza¢io o Funcionamento do Ensino Fundamental - DELIBERACAO CME N° 038, DE 13 DE MAIO DE
2011

Localizagdo: Avenida Oito, 921 — Centro — Chapadao do Sul — MS — CEP: 79 560 000

2.2 PERIODOS E HORARIOS DE FUNCIONAMENTO

Matutino: das 06:35 horas as 11 horas e 05 minutos

Vespertino: das 12 horas as 17 horas
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3. RELACAO DE FUNCIONARIOS DO E. M. CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE - 2023

3. RELACAO DE FUNCIONARIOS

NOME COMPLETO CARGO/FUNCAO ESCOLARIDADE
Erica Jaqueline Schweter Antunes DIRETORA PEDAGOGIA/POS
Erika Fernanda Duarte Oliveira DIRETORA/ADJUNTA HISTORIA
Elaine Cristina B. de Cinque Cassiano SECRETARIA BIOLIGIA
Rubia Lidiany Felix de Lima SECRETARIA PEDAGOGIA/POS
Ayla Cristina da Silva Zimmer AUX. SECRETARIA PSICOPEDAGOGIA
Elizete Cristina Pedro COORDENADORA GEOGRAFIA
- . . CIENCIAS
Giorjana Machado Pinheiro COORDENADORA BIOLOGICA
Jocelei Marga Bley COORDENADORA PEDAGOGIA/POS
Maria Candida Vieira Ferrante Parra COORDENADORA PEDAGOGIA/POS
Simone Teresinha Fernandes Aradjo Lima COORDENADORA PEDAGOGIA/POS
Claudia Silva Goes LIMPEZA FUNDAMENTAL |
Hellania Cristina da Silva LIMPEZA FUNDAMENTAL |
Jamilli Cauani Brito Donato LIMPEZA/PROINCSUL FUNDAMENTAL Il
Larissa Rayane F Soares LIMPEZA FUNDAMENTAL |
Livania Cristina da silva LIMPEZA FUNDAMENTAL |
Maria Atenora dos Santos LIMPEZA FUNDAMENTAL |
Maria Madalena Coelho da Silva LIMPEZA FUNDAMENTAL |
Maria Remedios Rodrigues da Silva LIMPEZA FUNDAMENTAL |
Erica Ferreira Barbosa COZINHA/PROINCSUL FUNDAMENTAL I |
Jaqueline Noely Ferreira COZINHA ENSINO MEDIO
Luzia Jose Antonio Buso COZINHA ENSINO MEDIO
Maria Xavier de Jesus COZINHA ENSINO MEDIO
Raquel da Silva Magalh3es COZINHA ENSINO MEDIO
Rozeli Ricarda de Lima Souza COZINHA ENSINO MEDIO
: 2 FUNDAMENTAL
Jainete Bernardo da Silva Neta ESTAGIARIA IEL T
g : —_— FUNDAMENTAL
Maria Daiane da Conceigao Santos ESTAGIARIA IEL "
. . i FUNDAMENTAL
Maria Thaise dos Santos Silva ESTAGIARIA IEL T
: s 52 GESTAO
Adriana Alves Ribeiro INSPETORA AMBIENTAL
Bruna Dias Filgueiras MONITORA PEDAGOGIA
Carmen Maria de Fatima INSPETORA FUNDAMENTAL |
. EDUCACAO
i s INSPETORA FISICA/PEDAGOGIA
Katia Regina de Freitas Chaves INSPETORA FUNDAMENTAL |
Leandra Batista da Silva INSPETORA ENSINO MEDIO
Sonia Mara Zacarias Teixeira INSPETORA SERVICO SOCIAL
Lorraine Magalh3es Pinto INSPETORA ENSINO MEDIO
Suzeli Aparecida Benedito de S. Lucio INSPETORA ENSINO MEDIO
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Nathaly dos Santos Zabala INSPETORA/PROINCSUL ENSINO MEDIO
Grasiele dos Santos Nascimento INSPETORA ENSINO MEDIO
Havana Queiroz de Souza MONITORA ENSINO MEDIO
Helena Luiza Rodrigues Custodio MONITORA ENSINO MEDIO
Maria Geralda Nunes Gomes INSPETORA ENSINO MEDIO
Meire Hellen de Assis Adriano INSPETORA ENSINO MEDIO
Taina Ferreira Lima de Assis MONITORA ENGENHARIA FLORESTAL
Valdirene Mendes dos Santos de
Oliveira MONITORA PEDAGOGIA
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RELACAO NOMINAL DO CORPO DOCENTE
NOME COMPLETO CURSO ANO/TURMA/TURNO COMPONENTE
CURRICULAR
Adenilce Porfiro de Souza Costa |PEDAGOGIA 5 A/B MAT LINGUA PORTUGUESA
Adriana Kihlkamp 8BC/9 ABC/ MAT GEOGRAFIA
Adriana Nunes Nogueira Campos | PEDAGOGIA 4B/C VESP MAT/CIENCIAS
Adriano de Paula Ferreira EDUCACAO Fisica 7BC/8 ABC/9 ABC MAT EDUCACAO Fisica
Alerrandra Freitas Ferreira MATEMATICA 6 AB7 ABC 8D MAT/VESP MATEMATICA
Alessandra Moreira PEDAGOGIA 4B/C5C/D VESP GEO/HISTORIA
Ana Cléia Pacheco de Sousa CIENCIAS 6 ABC/7 ABC/9C CIENCIAS
Amanda Martins Gongalves PEDAGOGIA 5C/D VESP L. PORTUGUESA
Andréa Langner Garcia MATEMATICA 8 A9 AC MAT/VESP MATEMATICA
e 2 5 1 A/C 2ABCD 3ABCD 4ABC
Andrieli Card P M t a5 ¢ o "
nanieli L-ardoso Feretra Moretl | epucACAO FISICA | SABCD MAT/VESP EDUCACAO FiSICA
Atrissié Maria Silva Zuse Alberton | PEDAGOGIA 1A/2 A/3 A/4A/5AMAT GEO/HISTORIA
Calcimar Marques Gongalves RECOMPOSICAO DE
a ¢ MATEMATICA APRENDIZAGEM / MAT MATEMATICA
Carina Inés Alves Ferri MATEMATICA 8B/C/ 9B/ MAT MATEMATICA
Carlize Cristina Cecatto do
Amaral LETRAS 9 A/B/C/ MAT L. PORTUGUESA
Daniela Gongalves da Cunha do Amaral | LETRAS 7E VESP L.PORTUGUESA
Debora Cattalano de Oliveira PEDAGOGIA 1B VESP LP/MAT/CIEN
Debora Grande Silva Barbazelli PEDAGOGIA 5A/B/ MAT |MAT/CIEN
Eliana Rodrigues PEDAGOGIA 4B/C VESP/LIBRAS/MAT L.PORTUGUESA
o o y 6D/E/7D
Ellen Cristian Borges Rodrigues LETRAS VESP L PORTUGUESA
Ellen Cristina da Silva Marques LETRAS 6D/E/7D/E/8D/E/9D/E VESP INGLES
- 1 A/B/C/2 A/B/3 A
EllenLudia Silva LETRAS MAT/VESP INGLES
Erika Pereira da Silva Souza MATEMATICA RECOMPOSICAO MAT/VESP | MATEMATICA
T — 6 ABCDE/7 ABCDE/8
PEDAGOGIA ABDE/9DE MAT/VESP ARTE
6E/7DE/8 ABC/9 ABDE
Evander dos Santos Sanches CIENCIAS MAT/VESP CIENCIAS
3 ) HISTORIA
FablanaMontanaraDisgo HISTORIA 8 ABCDE MAT/VESP
Fabricia Cristina Fernandes PEDAGOGIA 4 A MAT CIEN/MAT/ LP
- . 6 ABCDE/7 ADE/8DE/9DE
Fabricie.da Silva EDUCACAO FISICA | MAT/VESP EDUCACAO FiSICA
Geni Alves Ferreira 1AL
PEDAGOGIA MAT/VESP LP/MAT/CIEN
Geovana da Silva Fuda EDUCACAO FiSICA 1B VESP EDUCAGCAO FisiCA
Giselle Souza Menezes PEDAGOGIA 3 AMAT LP/MAT/CIEN
Graciele Ferreira PEDAGOGIA 2C/ VESP LP/MAT/CIEN
: o5 22 LETRAS
Isabel Silva de Oliveira SE VESP L PORTUGUESA
Jane Sara de Oliveira LETRAS 6 ABC MAT L.PORTUGUESA
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. . RECOMPOSICAO/MAT/VESP
Joana Candida Ferreira Alves LETRAS L PORTUGUESA
: ; : LETRAS
Joselaine Costa Dias Ferreira 8 ABC/ MAT L.PORTUGUESA
Joyceane Rezende Gouveia Frois et bl L
GEOGRAFIA VESP GEOGRAFIA
Jurcelia Domingos Brito Mateus |PEDAGOGIA READAPTADA PEDAGOGIA
: HISTORIA
Kelly Sanches da Silva HISTORIA 9 ABCDE MAT
Laura Braun Cano CIENCIAS 8DE VESP CIENCIAS
Lazaro Elias Moura MATEMATICA 6DE 7DE VESP MATEMATICA
Leila Manuela Oliveira Silva PEDAGOGIA 5BD 3C VESP ARTE/H/LP/C/M
Margareth Regina de Araujo PEDAGOGIA 2D VESP LP/MAT/CIEN
Maria Inez Larsen Ferreira PEDAGOGIA 3D VESP LP/MAT/CIEN
Marilzangela Aparecida de
Almeida LETRAS | 4 ABC/5 AB MAT/VESP INGLES
. . . HISTORIA
Marinalva Medeiros Souza Reis HISTORIA 6 ABCDE MAT/VESP
; 6 ABC7 ABC8
Marinalva Mendes dos Santos LETRAS | ABC 9 ABC MAT INGLES
Michelle Tatiana Rotilli LETRAS |1 A2 A3 AMAT INGLES
; 2 : HISTORIA
Nercina Luana Araujo de Gois HISTORIA 7 ABCDE MAT VESP
Paulo Henrique Vieira GEOGRAFIA 6E 7E 8DE 9D VESP GEOGRAFIA
Paulo Otavio Oliveira Freitas MATEMATICA 8E 9DE VESP | MATEMATICA
Silvana da Silva Braus PEDAGOGIA 2 A MAT LP/MAT/CIEN
Sonia Teresinha Pena Fortes
Maran PEDAGOGIA 5C/D VESP MAT/ CIEN
- 1AB2AB3
sorala SiNaHawe Barbosa PEDAGOGIA AB 4 AB 5 ABC MAT VESP ARTE
. . . 1BC 2BC3BCD HIST/
Stefania Augusta de Freitas Silva PEDAGOGIA VESP GEO
Vainer Estela Martins André ARTE READAPTACAO ARTE
Valdir Jose da Silva LETRAS 8D 9DE VESP |L.PORTUGUESA
Valquiria Aparecida da Silva PEDAGOGIA 3B VESP LP/MAT/CIEN
Wagner Inacio LETRAS | 2C3BCD4BC5CD VESP INGLES
Andrea Gongalves Lopes
Fortecfki PEDAGOGIA EDUCACAO ESPECIAL PEDAGOGIA
Cintia Paula da Silva PEDAGOGIA EDUCACAO ESPECIAL PEDAGOGIA
Danielly Golyjeswski Lopo dos
Santos PEDAGOGIA EDUCACAO ESPECIAL PEDAGOGIA
Genilza Santana da Silva PEDAGOGIA EDUCACAO ESPECIAL PEDAGOGIA
Elilian Bezerra da Silva Pinto PEDAGOGIA EDUCACAO ESPECIAL PEDAGOGIA
Eliene Maria da Conceigdo PEDAGOGIA EDUCACAO ESPECIAL PEDAGOGIA
Jacqueline Aparecida Possa da
Silva PEDAGOGIA EDUCACAO ESPECIAL PEDAGOGIA
Juliana Alves de Sousa PEDAGOGIA EDUCACAO ESPECIAL PEDAGOGIA
Kely Regina da Silva Scherbate PEDAGOGIA EDUCACAO ESPECIAL PEDAGOGIA
Lauanne Silva Galvdo dos Santos | PEDAGOGIA EDUCACAO ESPECIAL PEDAGOGIA
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3.1 ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES EM. CARLOS DRUMMOND

DE ANDRADE
CARGO NOME
PRESIDENTE ABEL LEMES DE FREITAS
VICE PRESIDENTE JESSICA PONCIANO SILVA
12 TESOUREIRO BRUNO BATISTA BORGES
22 TESOUREIRO ERICA JAQUELINE SCHWETER
12 SECRETARIA MARILZANGELA A A NASCIMENTO
22 SECRETARIA GISELLE SOUZA MENEZES

DIRETOR SOCIAL

IOLANDA BORGES F MACEDO

DIRETOR CULTURAL

ERIKA F OLIVEIRA DUARTE

DIRETOR ESPORTES

FABRICIO SILVA

CONSELHO ESCOLAR E DELIBERATIVO

12 CONSELHEIRA

JOYCEANE REZENDE GOUVEIA FROIS

22 CONSELHEIRA

MARIA SILVA RODRIGUES DE
FREITAS

32 CONSELHEIRA

FABIANA MONTANARO

42 CONSELHEIRA

EVANDER DOS SANTOS SANCHES

52 CONSELHEIRA

DIEGO GUTIERREZ PINHEIRO

62 CONSELHEIRA

ANDREA LANGNER GARCIA

72 CONSELHEIRA

GENI ALVES FERREIRA

82 CONSELHEIRA

ALESSANDRA G. CARMO
THEODORO

92 CONSELHEIRA

GIORJANA MACHADO PINHEIRO

102 CONSELHEIRA

JOCELEI MARGA BLEY
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3.2 COMPOSICAO DAS TURMAS
ALUNOS MATRICULADOS — E.M. CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE - 2023
MATUTINO VESPERTINO
TURM ALUNOS TUR ALUNOS
A MATRICULAD MA MATRICULAD
0s 0s
1A 26 1B 23
1C 24
2A 28 2B 26
26 26
3A 27 3B 20
3C 17
3D 20
4A 26 4B 21
4C 25
5A 26 5C 20
5B 23 5D 18
6A 30
6B 27 6D 28
6C 29 6E 30
7A 30
7B 31 7D 32
7C 30 7E 31
8A 29
8B 28 8D 26
8C 29 SE 26
9A 29
9B 30 9D 26
9C 31 9E 26
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4.0 - HISTORICO

Em 10 de agosto de 1998 o Decreto n® 472/1998 “Altera denominagdes das escolas da Rede Municipal de
ensino” passando a se chamar “Centro Educacional Municipal” e a partir de 2005 de acordo com a Lei n° 520/05 de
23/03/2005 passou a denominar-se Centro Educacional Municipal — Carlos Drummond de Andrade. Em 12 de janeiro
de 2012, conforme a lei n° 878, o Centro Educacional Municipal Carlos Drummond de Andrade passa a
denominar-se Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade.

Inicialmente a escola contava com 14 salas de aulas atendendo 04 turmas de Educagao Infantil e 21

Turmas de 1* a 4* série do Ensino Fundamental, possuia 01 diretoria, 01 secretaria, 01 cantina, 01 cozinha, 01
biblioteca, 01 deposito, 01 sala de professores, 08 sanitarios para alunos, 01 sanitario administrativo, 01 quadra de
esporte e 01 residéncia de 10.30m X 7.50m com quarto, cozinha e sala.

No decorrer dos anos, devido a grande migracao de pessoas foi necessaria a ampliagdo do espago fisico e
melhorias no prédio e sob a Deliberagaio CEE/MS n° 4893 de 03/12/97 homologada em 16/01/1998, autorizou o
Funcionamento do Ensino de 1° Grau — 5% a 82 série, com a implantagao a partir de 1997.

Ampliou-se para 18 salas de aulas e uma sala de reforco, atendendo 35 turmas do 1°ao 9° ano. Construiu-
se a quadra coberta, a cobertura do patio interno, o refeitério e a cozinha, a sala de informatica, consultério
odontologico, Laboratorio de Ciéncias e Artes.

O prédio foi cedido para o funcionamento da Faculdade Fachasul nos anos de 2002 e 2003, com a
desocupagao do espago onde funcionava o administrativo foi transformado em biblioteca da escola.

O estabelecimento de ensino € mantido pela Prefeitura Municipal de Chapadao do Sul, localizada na
Avenida Seis, n° 706, centro, municipio de Chapadao do Sul, Estado de Mato Grosso do Sul.

Oferece o Ensino Fundamental, etapa da Educagdo Basica, no periodo diurno, atendendo hoje 940 alunos
do 1° ao 9° ano. O prédio escolar é cedido em comodato entre prefeitura e Secretaria de Estado de Educagao/MS, e
hoje depois de realizadas algumas ampliagoes conta com: 18 salas de aulas, Oldiretoria, 01 secretaria, 01 sala de
professores, 01 sala de coordenagdao pedagdgica,01 sala de apoio pedagdgico, 01 biblioteca, 01 consultorio
odontologico, 01 laboratorio de informatica, 01 laboratério de Ciéncias e Artes, 01 refeitorio, patio/recreio coberto,
quadra de esportes, 01 cozinha, 02 sanitarios para professores, 11 sanitarios femininos de alunos, 5 sanitarios
masculinos de alunos e 8 mictorios e 01 parque para as criangas até 8 anos. Composta por 83 funcionarios e 4
estagiarios, distribuidos da seguinte forma:

e Diretora: 01

e Diretora Adjunta: 01

e Coordenadores: 06

e  Secretarias: 02

e Professores: 52

e Estagiarios: 03

e Inspetoras: 11

e Monitoras:05

e (Cozinheiras: 06
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e Auxiliares de servigos gerais: 07
[

5. OS PRINCIPIOS

5.1 NOSSA MISSAO

Ser uma escola de referéncia na qualidade de ensino, por meio de uma equipe compromissada e
responsavel no atendimento ao aluno, formando cidaddos conscientes no seu papel social e respeitando as

peculiaridades e caracteristicas individuais de cada ser humano.

5.2 NOSSA VISAO DE FUTURO

Busca-se uma escola de referéncia em qualidade de ensino no municipio, promovendo a gestao

democratica e participativa, valorizando e respeitando o aluno, formando cidadaos, pais e comunidade escolar, por

meio de uma equipe responsavel e comprometida.

5.3 NOSSOS VALORES

5.3.1 QUALIDADE

Favorecer o desenvolvimento e a apreensdo de saberes cientificos, artisticos, tecnologicos, sociais e

historicos, compreendendo a necessidade do mundo cotidiano em que a educagao se realiza como direito social.

5.3.2 ETICA

Acreditar que os valores éticos pressupoem a compreensao de si e do outro levando a uma consciéncia

solidaria, articula religido, debate, compromisso, magnanimidade, incitagdo as boas vontades que propicia o

desenvolvimento de um sujeito — cidadao democratico e inserido em seu universo cultural.
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5.3.3 TRANSPARENCIA

Acredita-se que a gestao participativa deve ser norteada pelos principios de participagao da
comunidade escolar, colegiado, APM (Associagao de Pais e Mestres, pois se entende que somente dessa forma poder-

se-a ter transparéncia na utilizagdo dos recursos financeiros e na otimizag¢ao dos recursos fisicos e humanos.

5.3.4 COMPROMISSO

Integrar os docentes, discentes e a comunidade com vistas a desenvolver as potencialidades por meio

da participagdo coletiva para o melhor desempenho de valores, conhecer e exercer o respeito mutuo.

6. PRESSUPOSTOS TEORICOS

A educacao € base para a vida em comunidade, por meio de legitimos processos de crescimento e evolugao

do individuo.

O conhecimento é um processo de construgao e reconstrugao continua e nao por etapas fixadas pelo tempo.

O homem vai conhecendo alguma coisa, vai modificando e sendo modificado por ela.
A escola é responsavel pela propagagao do conhecimento, assegurando o dominio de conceitos
cientificos, informacao e habilidades necessarias a inser¢ao social, estabelecendo relagoes entre os contetidos das
disciplinas e a realidade social. Assim, a escola deixa de ser a detentora da verdade, do saber e tornar-se parceira

e promotora do educando em sua caminhada, comprometido com sua realidade.

O conhecimento é construido pela vivéncia da pessoa em seu contexto, através da interagdo
com o outro. Como processo € efetivado a partir do interesse do desejo, do querer aprender, envolvendo a busca

pessoal e a agdo reflexiva, o outro conhecimento, com a interferéncia do mediador (docente).

Busca-se a liberdade de expresséo e a valorizagao da construgao do conhecimento do educando,
onde procura-se desenvolver uma politica educacional voltada para os interesses dos alunos, bem como a propria
forma de vida e o seu relacionamento com as pessoas e com o meio, para que se possa desde a Educagao Infantil
ao Ensino Fundamental, conquistar o seu conhecimento preparando — os para serem agentes construtores e
modificadores do seu espago, enquanto cidaddo do mundo.

E na escola que se expande o conhecimento do mundo nas pessoas, orientando-as para uma
escolha consciente de suas aspiragdes e valores mais intimos e legitimos, motivos pelos quais devem ter garantido

seus recursos fisicos e humanos para o cumprimento do papel.
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Seja qual for o aluno, a escola deve prioritariamente cuidar para que o ensino parta do concreto da vivéncia
do seu dia a dia. E este concreto que esta ao alcance de sua compreensao: a sua linguagem, os habitos de sua
comunidade, suas experiéncias de trabalho, o saber de que ele ja € portador, deverdo ser o ponto de partida para

que ele consiga alcangar o saber cientifico que cabe a escola ensinar.

Almeja-se alcangar uma escola gradativamente caminhando para mudancas, conscientes da necessidade
de garantir o direito de todos na construgao de conhecimentos de valores, numa dimensao critica e transformadora,

que possibilite ao aluno encontrar o sentido de sua vida e o torne mais feliz.

O docente como profissional consciente e competente, cabe o desafio de ser ao mesmo tempo um “modelo
de habilidades”, um lider que age com conhecimento de causa e um humanizador do conteudo da informagao,

pessoa que reflete e discute as particularidades da condigao humana.

Nossa metodologia é construida através da acao interativa entre professor-aluno e aluno com o grupo. O
papel do aluno é ativo na constru¢ao de conhecimento, enquanto ao professor cabe o papel de mediador desta
construgao, nao so apresentando a matéria e atividades, mas questionando, interrogando e fazendo o aluno a pensar.
Cabe ao professor oportunizar ao aluno que se expresse a partir de suas hipoteses. Estas serdo consideradas para
que sejam feitas intervengdes didaticas adequadas, desafiando este sujeito a avangar no seu processo, considerando
cada estilo cognitivo. A finalidade ltima do Professor é contribuir para que o aluno desenvolva a capacidade de
realizar aprendizagens significativas por si mesmo, numa ampla gama de situagdes e circunstancias, onde ele possa
“aprender a aprender”. Ressaltamos ainda que a nossa metodologia esta voltada para aulas expositivas dialogadas;
aulas praticas e tedricas; situagcdoes com busca de conhecimento e desenvolvimento da capacidade intelectual do

aluno (pesquisa).
A Lei 9394/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional prescreve:

Art. 1° - A educagao abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia
humana, no trabalho, nas instituigdes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e organizagoes da sociedade

civil e nas manifestagoes culturais.

No paragrafo 1° do mesmo artigo diz: “Esta lei disciplina a educacdo escolar, que se desenvolve,

predominantemente, por meio do ensino, em instituicdes proprias”.

E no paragrafo 2° “A educacio escolar devera vincular-se ao mundo do trabalho e a pratica social”.

Art. 2° - A educagdo, dever da familia e do estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do aluno, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificagao para o trabalho.

Art. 22° - A educagao basica tem por finalidades desenvolver o aluno, assegurar-lhe a formag¢ao comum
indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos
posteriores.

No paragrafo 1° do art. 32 — O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios

basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo.
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O paragrafo 2° do mesmo artigo prescreve: a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema

politico, da tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade.

A Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, considerando estas citagdes, nao so contribuira para
que a formacao integral do homem - o cidadao, como também oferecendo situagdes de experiéncias em que o
aluno, possa desdobrar as aptiddes inatas, aprimorando-as como recursos para a utilizagdo consciente, nas miltiplas
oportunidades da existéncia, mas também formar habitos e desenvolver o intelecto. Dedicar-se a educagao,
considerando as necessidades da convivéncia em sociedade e da auto realizagao do aluno.

Sao estas as ideias que fundamentam a Proposta Pedagogica, entendido como uma proposta norteadora
da organizacao de experiéncias pedagodgicas a serem vivenciadas por educando e educadores, com vistas a
formacao do homem-cidadao atuante e consciente de que, pela sua acao, estara contribuindo na construgao de uma

nova era para a humanidade.

7. COMUNIDADE ESCOLAR

A escola esta localizada em uma area comercial privilegiada no centro da cidade, o bairro tem
caracteristicas socioeconomicas de classe média, com boas residéncias, iluminagao, asfalto. Nossos alunos residem
na regiao central, bairro Esperanca, Bairro Planalto, Residencial Sao Pedro, toda a Zona Rural de nosso Municipio,
alguns alunos também sao residentes de outros bairros mais distantes, porém sao a minoria.

A comunidade escolar que faz parte da EM Carlos Drummond de Andrade tem em sua maioria moradores
residentes no municipio entre 10 e 20 anos e a maior parte dos discentes declarou morarem com os pais.

Analisando a renda familiar dos pais ou responsaveis pelos alunos, encontramos na sua grande maioria,
profissionais assalariados e autonomos, com renda salarial predominante de até dois salarios minimos, com relagao

ao nivel escolar dos responsaveis, constatou-se que em sua maioria possuem o Ensino Fundamental incompleto.

Os pais compartilham com a escola participando das agdes e atividades desenvolvidas procurando sempre
os professores, os coordenadores e a diregao a fim de obterem informagdes e esclarecimentos quanto a aprendizagem,
assiduidade e disciplina dos filhos. Na medida do possivel estao sempre nos apoiando e dando sugestdes para que
desenvolvamos um trabalho em conjunto, com eficiéncia e qualidade.

As reunides de pais acontecem no inicio do ano letivo e apos o término de cada bimestre.

Nas reunioes bimestrais e sempre que sao solicitados procuramos conscientiza-los cada vez mais sobre a
lei n. 8069/90 que rege “Estatuto da Crianca e do Adolescente”, também como lembra-los sobre a portaria 01/2014,
onde deixa muito claro que os pais ou responsaveis poderao ser notificados pela sua auséncia dos compromissos
escolares de seu filho(a). Deixando ciente ainda da importancia e cumprimento desta lei e do Regimento Interno da
Escola que visa o compromisso dos alunos e pais com a Unidade Escolar.

Procuramos desta forma tornar os pais cientes de que a participagdo e o acompanhamento dos mesmos,

muito contribui para o aprimoramento moral e socioeducativo do aluno.
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Sao conscientizados de que a Constituicao Federal assegura os seus direitos e deveres, mas que também

devem conhecer o processo pedagdgico e assim participar da defini¢do da proposta educacional.

Quanto a rotina semanal da escola é realizada mediante uma reflexao diaria, com oragao, sendo cantada

uma vez na semana o Hino Nacional, Hino de Mato Grosso do Sul e Hino de Chapadao do Sul.

Acreditamos que a rotina diaria da escola ajuda os discentes a se manterem informados e tendo efetiva

participagao em todas as atividades realizadas.

7.1 NIVEIS DE ENSINO
De acordo com a Lein® 9394 — 96 LDB, artigo 21, a educacao basica é composta pelos niveis da Educagao

Infantil, Ensino Fundamental e Médio, sendo que a Rede Municipal de Ensino prioriza a Educagao Infantil e o

Ensino Fundamental.

A instituicao oferecera o Ensino Fundamental organizado em 9 (nove) anos, com carga horaria anual de,
no minimo, 800 (oitocentas) horas anuais, curriculo organizado em Anos (1° ao 9°) e com 200 (duzentos) dias letivos,
sendo a jornada diaria de no minimo, 4 (quatro) horas e 10 (dez) minutos de efetivo trabalho escolar, e a frequéncia

minima para aprovacao € de 75 % (setenta e cinco por cento) do total de dias letivos.

O processo educacional para essa etapa da Educacao Basica é realizado conforme Matriz Curricular
constante desta Proposta Pedagogica. A Matriz foi construida sob uma Base Nacional Comum e oferece uma Parte
Diversificada voltada as demandas e necessidades Educacionais identificadas pelo corpo docente da EM Carlos
Drummond de Andrade como necesséria ao atendimento das expectativas da comunidade escolar. A formagdo basica
que se busca no Ensino Fundamental sdo proporcionadas aos alunos condi¢des necessarias ao que objetiva os valores
que constam nessa proposta, como o desenvolvimento integral e harmoénico de suas potencialidades, com vistas a
realizagao pessoal e ao exercicio da cidadania.

O funcionamento da instituigdo educacional sera previsto no Calendario Escolar, conforme determinam a
Lein® 9.394 —- LDBEN:

§ 2° “O calendario escolar devera adequar-se as peculiaridades locais, inclusive climaticas e

econdmicas ... sem com isso reduzir o nimero de horas letivas previsto em Lei”. Lei n®9.394 —
LDBEN Art. 23.

A Matriz Curricular do Ensino Fundamental estao anexadas a esta Proposta Pedagogica, para evitar que

as mesmas tenham quebra de pagina na apresentacao de sua formatagao.

7.1.2 PROCESSO DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Ao tratar sobre o processo de avaliacao desenvolvido na Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade,
partimos da premissa de que quando se trata com situacdes educacionais, sejam eles de maior ou menor grau de
complexidade, necessariamente, trés momentos devem ser considerados: o planejamento, a execugao e a avaliagcao

de tais situagoes.
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Importa lembrar que a AVALIACAO deve estar presente desde a fase do planejamento e acompanhar
toda a execucdo das atividades, nao se situando, portanto, apenas ao final do processo. Significa dizer que a
avaliagdo deve ser avaliada CONTINUAMENTE, no sentido de se obter informagdes uteis para a reformulagao

que nela se fagam necessarias.

A avaliagao é concebida como forma de acompanhar o processo ensino-aprendizagem, considerando o
aluno como um todo. Acompanhamos o seu crescimento de forma continua e sistematica nas mais diversas
situagdes: participacao, envolvimento, convivéncia, interesse e qualidade do trabalho desenvolvido, observando
permanentemente os avangos e dificuldades diagnosticadas. A avaliagdo deixa de ser meramente um instrumento
seletivo e classificagao, resultante em nota, para tornar-se instrumento de investigacao permanente ao longo do

Processo.

A avaliagdo em nossa mstituicao € um processo continuo; dinamico, cumulativo e € realizado através da
observagao, exercicios, atividades diversificadas, trabalhos e registros do professor, prova em grupo e individual e
chamadas orais.

O aluno ¢ avaliado de forma continua em todos os aspectos: cognitivo, afetivo e psicomotor e tem suas
acoes registradas na “Ficha de Avaliativa” de cada professor.

A avaliagao do 1° ano do Ensino Fundamental sera somente objetiva na ficha individual de cada aluno.
(Relatorio)

Como expressao do resultado da avaliagado do rendimento escolar, para o Ensino Fundamental, é adotado
o sistema de niimeros inteiros na escala de zero a dez, sendo permitido o decimal cinco, conforme os artigos 68 a
74 do Regimento Escolar. Portanto € um processo de agao-reflexao-acao e a avaliagao € parte deste processo, onde

o professor acompanha permanentemente.

SISTEMA DE AVALIACAO BIMESTRAL

FICHA AVALIATIVA: valor 10.0 (Dez)

PROVA BIMESTRAL: valor 10.0 (Dez)

Soma-se e divide-se por dois ( 2) para obtermos a média bimestral.

A Avaliagao Bimestral devera conter de 15 a 20 questdes, sendo 60% questoes dissertativas/ questdes

abertas e 40% questdes diversificadas/multiplas escolhas e outras.

O Sistema de Avaliagdo, através da ficha avaliativa que possui valor 10,0 (dez), devera conter no minimo
cinco critérios com o valor de 2,0 pontos cada, somando com a avaliagao bimestral com valor 10,0 (dez) e em
seguida divide-se o resultado por dois, obtendo assim a média final de cada aluno.

Observagao: A avaliagdo de Portugués tem valor 8,0 (oito), juntamente com a produgdo de texto com

valor 2,0 (dois), totalizando os dez pontos.

Em caso do aluno ser flagrado colando durante a prova bimestral, sera retirada a prova e o aluno ficara

com a nota ZERO.

Diario Oficial |

| Pagina 28



CHAPADAO DO SUL — MS

Ano XVI | N°3.136 | Segunda-feira | 27 de Novembro de 2023 www.chapadaodosul.ms.gov.br

22

7.1.3 SISTEMA DE RECUPERACAO

A recuperagao da aprendizagem ¢ parte integrante do processo educativo e visa:
1. Oferecer oportunidade ao aluno de identificar suas necessidades e de assumir responsabilidade pessoal
com sua propria aprendizagem;
2. Proporcionar ao aluno o alcance dos requisitos considerados indispensaveis para sua aprovagao;
3. Diminuir o indice de evasao e repeténcia.

A recuperagao € parte complementar do processo de avaliagao, conta da organizagdo de meios e
procedimentos que serdo utilizados no decorrer do ano letivo, permitindo que os alunos possam acompanhar de
forma satisfatoria, o processo ensino aprendizagem. E realizado de forma continua e monitorado em sala de aula

apos detectar as dificuldades dos alunos com acompanhamento sistematico de cada professor.

7.1.4 CONSELHO DE CLASSE

“E a atividade que retine um grupo de professores da mesma série, visando, em conjunto, chegar
a um conhecimento sistematico da turma, bem como acompanhar e avaliar cada aluno
individualmente, por meio de reunices periodicas.”

(Il=a Martins Sant’Anna).

Conselho de Classe ¢ uma instancia democratica de avaliagdo, com fungdo diagnostica, de
aconselhamento, levantamento de solugdes alternativas, elaboragao de programas de recuperagao, de apoio e incentivo
bem como coleta de evidéncias de mudangas de comportamento do aluno e de reformulacao de objetivos.

A partir de critérios preestabelecidos, compete ao Conselho analisar todos os aspectos que influenciam o
processo de ensino e aprendizagem, principalmente, diagnosticar as causas dos desempenhos isatisfatorios e
prognosticar atendimento adequado e indispensavel a superagao de deficiéncias dos alunos.

Para que as reunides do Conselho de Classe resultem em contribuigoes significativas para o processo
avaliativo, alguns procedimentos devem ser observados: fazer intervengao concreta; cada professor deve confrontar
suas observagoes com as dos colegas;

o debater o aproveitamento de cada aluno e da classe como um todo, analisando as causas dos

baixos ou altos rendimentos da turma;

e estabelecer o tipo de assisténcia especial para o aluno que nao apresentou rendimento favoravel,

e aperfeicoar o trabalho didrio do professor com o aluno, com subsidios emitidos pelos

participantes;
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e analisar o curriculo em fungao de sua filosofia, desempenho do professor, rendimento da
capacidade dos alunos, validade dos conteudos trabalhados, equipamento e materiais

disponiveis, visando a sua consolidagao.

7.1.5 SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO

A Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade tem como principal atividade, o trabalho pedagdgico

e adota o seguinte sistema de acompanhamento:
1) O fazer pedagogico sera acompanhado e incentivado através de textos, sugestoes de fontes
bibliograficas, intervengdes e participagoes sistematicas por parte da equipe pedagogica;
2) Os professores 1° ao 9° anos, serdao orientados e acompanhados no planejamento semanalmente
junto a Coordenagdo Pedagdgica, em que amplas discussdes viabilizarao um partilhar de experiéncias,

informacgdes e sugestoes de atividades;

3) Os contetdos desenvolvidos em sala de aula bem como projetos interdisciplinares planejados em
conjunto com os professores de sala de aula, laboratorio de informatica e biblioteca, serdao acompanhados

pelas Coordenadoras Pedagogicas;

4) O processo de avaliagdo é continuo, com registro bimestral na ficha de desempenho do aluno (1°
ano) e na ficha avaliativa (2° ao 9° ano); graficos, coleta de informagdes considerando as expectativas de

aprendizagem, sob o acompanhamento sistematico da Coordenacao Pedagogica;

5) O 1° a0 5° ano terdo o acompanhamento sistematico por parte da Coordenadora Pedagogica, através
de analise dos cadernos de alunos, visitas em salas, no intuito de fazer adapta¢des no plano de aula, trocando

ideias com os professores, propondo-lhes medidas corretivas e de recuperagao;

6) Registro bimestralmente em uma ficha especifica sobre a evolugao da leitura e escrita dos alunos
do 1°, 2° e 3° anos (diagnostico);

7) Portanto, essa proposta para Coordenacao Pedagodgica tem como caminho principal (objetivo)
promover o crescimento educacional, politico e ético para interferir de forma interativa, dialogal e consciente
nas realidades sociais que vinculam a organizacgao do trabalho politico pedagogico entre a unidade escolar e
a comunidade, construindo assim, a cidadania como esta expressa na constitui¢ao. E para desenvolvermos
nossa proposta coma diregao, com os alunos, com o corpo docente, com os funcionarios e com a comunidade
circundante, trabalharemos com diversas capacitagdes tendo como metodologia a pedagogia de projetos.
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7.1.6 A BIBLIOTECA E SALA DE ARTES

A biblioteca E.M. Municipal Carlos Drummond de Andrade, é o espago de apoio pedagogico e
tem a seguinte finalidade:
1) Subsidiar a comunidade escolar na execugao dos trabalhos escolares;
2) Servir de fonte de consulta bibliografica para enriquecimento cultural e trabalho de pesquisa;
3) Propiciar leituras de auto aperfeigoamento ou lazer.
A biblioteca tem como finalidade o atendimento aos alunos, professores, funcionarios, visando a consulta
para o enriquecimento cultural e trabalho de pesquisas.

O acervo da biblioteca é constituido de livros adquiridos através da PDDE; compras, projeto PACTO,
SEMED e doagoes.

No decorrer das aulas na sala de informatica o professor coordenador estara disponivel para auxiliar os
professores regentes. Além de contribuir na sala de informatica estardo a disposi¢ao para dar apoio aos professores

em sala de aula e nos desenvolvimentos dos projetos quando solicitados.

7.1.7 REFORCO ESCOLAR

Se dara pelos proprios professores no momento oportuno tanto em sala de aula quanto nas horas
atividades, com atividades diversificadas que realmente venha atender as dificuldades de cada crianga. Atividades
como alfabeto com os quatro tipos de letras, alfabeto movel, bingos, jogos, etc. Vale a pena ressaltar que todo tipo
de atividade que possa desenvolver a crianga no ensino aprendizagem, podera ser utilizada.

A aula de refor¢o € mais uma pratica integrante da recuperagao paralela, propoe ao aluno com dificuldades
de aprendizagem um trabalho diferenciado, atendendo a particularidade de cada um. Busca também elevar a
autoestima dos mesmos, uma vez que incorpora o seu fracasso escolar, sua motivagao deixa acontecer, acreditando
nao ser capaz de aprender. Sabemos que dificuldades acumuladas resultam em déficit de aprendizagem.

A “acdo-reflexdao-a¢do” € uma constancia nos trabalhos desenvolvidos nesta sala.

As aulas ministradas sdo de 50 minutos para cada turma, sendo distribuidas da seguinte forma: trés aulas
semanais para os 2° anos, trés para os 3° anos, duas para os 4° anos e uma para os 5° anos.

As disciplinas realizadas sao: Lingua Portuguesa e Matematica, por se entender que sao as fundamentais

e também onde ocoire o maior indice (grau) de dificuldades (reprovagéo).
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7.1.8 APOIO PEDAGOGICO

Se dara através de um profissional formado em Pedagogia e Psicopedagogia para atender as necessidades dos
alunos que apresentarem dificuldades no decorrer do ensino aprendizagem.

7.1.9A FORMACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Entende-se que profissionais da educagao sao todos os servidores que nesta Instituigao trabalham, pois

temos a convicgao de que todos trabalham em prol de um determinado fim, a educagao.

A capacitagao da equipe pedagodgica sera efetivada ao longo do trabalho, no intuito de ampliar sua
competéncia pedagdgica e sua consciéncia social e politica. Na escola, os professores receberao uma formagao
permanente, onde o trabalho individual e coletivo estarao articulados num conjunto harmoénico, com clareza dos

pontos de partida e de chegada, tendo como eixo norteador a construgao do projeto da propria escola.

As possibilidades das propostas de capacitacao serdo definidas por etapas ao longo do ano letivo, onde a
equipe da EM Carlos Drummond de Andrade tem o comprometimento com a participagdo e a conclusao de cada
formacao, conforme previsto no Estatuto do Magistério, Art. 52, III e IV e Art. 73, paragrafo 2° e no Regimento
Escolar Art. 91, VIa X.

Os programas de capacitagao proporcionados a nossa equipe pedagogica, ampliardo gradativamente os
horizontes do educador enquanto cidadao e, a0 mesmo tempo fortalecera uma educagao competente, transformadora

atendendo as demandas da sociedade atual.

7.2 OR(}ANIZACAO E UTILIZACAO DO ESPACO FIiSICO, EQUIPAMENTOS E MATERIAS
PEDAGOGICOS.

Sendo Escola Municipal EM Carlos Drummond de Andrade, um espago por si somente, democratico,
uma vez que possibilita o desenvolvimento saudavel e respeitoso das mais diversas atividades culturais, recreativas,
também a organizagao e a utilizagao do espago fisico, equipamentos e materiais pedagogicos adquiridos pelo PDDE,
pelas promogoes da APM — associagao de Pais e Mestres, bem como o acesso ao acervo da biblioteca, passam por
este mesmo processo democratico. O referido acesso sera disponibilizado, primeiramente a comunidade escolar,
composta por alunos, professores, pais e a comunidade em geral, para uso em reunides, salas de aulas e eventos

comemorativos, praticas desportivas e de recreagao.

Sabedores de que toda a iniciativa de pesquisa deve ser amplamente estimulada, uma vez que todas as
grandes descobertas do homem foram resultados de horas, dias, meses de dedicagdo a pesquisa e experimento, o
acesso ao acervo literario existente na biblioteca é destinado a todos aqueles que por necessidade de estudo ou de

curiosidade e iniciativa propria apresentem-se, em horario disponivel, dentro do horario de expediente da escola.
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Cabera aos usuarios, a conservagao do espaco, equipamentos e materiais pedagogicos, valendo a mesma
recomendagdo para aqueles que obtenham o acesso a biblioteca, obedecendo as normas proprias instituidas e

divulgadas previamente aos interessados para a realizagao das atividades a que se propoem.

7.2.1 INTERCULTURALIDADE

Visando oferecer atendimento socioeducativo de qualidade e respeitando a Constituicao Federal, que
preleciona no art. 1°, inc. IT e III , o seguinte:

Art. 1 — A Reptiblica Federativa do Brasil, formada pela uniao indissolivel dos Estados e Municipios e
do Distrito Federal, constitui-se em Estado democratico de direito e tem como fundamentos:

I-(..)

II — cidadania;

IIT — a dignidade da pessoa humana.

Eoart. 3°inc. III :

Art. 3 — Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:
I-(...)
IV — promover o bem estar de todos, sem preconceito de origem, raga., sexo, cor, idade e quaisquer outras

formas de discriminagao.

Complementada pelo art. 208, inc. I, IT, da Constituigdo Federal que reza:

Art. 208 — O dever do Estado com a educagao sera efetivado mediante a garantia de:

I - Ensino fundamental obrigatorio e gratuito, assegurada, inclusive, sua oferta gratuita para todos os que
a ele nao tiverem acesso na idade propria;

Im-(...)

III — atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede

regular de ensino.

Drummond de Andrade desenvolve suas atividades pedagdgicas voltadas as diversidades culturais,
incorporando a Educagao de Direitos Humanos (EDH), com a intengdo de formar e instruir geragoes, objetivando
construir uma sociedade mais justa, equanime e solidaria, oportunizando a todas as pessoas que nela ingressam uma
educagao baseada no respeito mituo.

Apresenta projetos pedagdgicos cujo planejamento da-se aten¢ao especial a formacao dos profissionais e
a estruturacao de uma educagao que visam estimular adequadamente o potencial cognitivo, a valorizagao socio afetiva,
linguistica e politico cultural de cada aluno, respeitando os portadores de necessidades especiais, os grupos étnicos

minoritarios através de atividades e tarefas que possibilitam a interagao de todos.
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Promove desafios de aprendizagem, estimula o respeito pela cultura e contribuicdo dos povos de etnia
diferente e faz com que todos percebam que possuem limitagoes, sendo estas aparentes ou nao e que devem ser
respeitadas, apresentando atividades que atendam a parte censora, motora, e através de atividades de raciocinios
logicos.

Desperta a importancia do papel educativo para que possa possibilitar a participagdo dos alunos,
garantindo-lhes com seus pares da mesma idade cronologica para a estimulagao de todos os tipos de interagao que
beneficie e desenvolva o cognitivo, afetivo e motor.

As atividades sao variadas e diversificadas e visa atender as dificuldades apresentadas pelos portadores
de necessidades especiais (ofertando quando necessario o AEE situado na escola Cecilia Meireles), a interagao dos
grupos minoritarios e com o registro de cada avango, e na medida em que esses interesses se aprimoram e se
desenvolvem constroem-se novos desafios que variam em grau de complexidade para a realizagao das tarefas. Para
obter éxito a escola propde ainda a articulagao entre professor da AEE com os demais professores do nicleo comum.

A inclusao de brincadeiras populares estimula os alunos que passam a interagir e a construir ativamente
conceitos, valores e atitudes. Essas brincadeiras e as contribui¢oes de todos os povos que formaram e formam o povo
brasileiro, demonstram a intercultural idade que se agregam no cotidiano dos alunos. Incentivando o ensino da musica,
seja por brincadeiras ou demais atividades pedagodgicas aplicadas em sala de aula.

Aliada ao desenvolvimento desses projetos, espera-se observar que a curto e médio prazo os alunos
apresentem um avango que se da através de avaliagdes continuas e progressivas, com registros desses avangos e
dificuldades. Promovendo ainda a auto avaliagdo dos discentes, uma vez que a reflexao tem papel fundamental no
desenvolvimento pessoal e social.

O atendimento na escola se dara através de recursos adequados, sob a orientagdo de professores
especializados, que farao a complementagdo cognitiva e tedrica repassando aos profissionais da sala e as criangas o
apoio necessario para que o processo de ensino-aprendizagem acontega.

Estes principios e fundamentos somam-se a compreensao da funcao da escola aos modos de organizagao
e funcionamento na qual se sustenta a proposta de formar um educando com garantia de dignidade, senso critico e

interagao social.

7.2.2 IDENTIDADE E AUTONOMIA

O desenvolvimento da identidade e autonomia esta intimamente relacionado com os processos de
socializagao. Nas interagoes sociais, da-se a ampliacao dos lagos afetivos que as criangas podem estabelecer com
as outras criangas e com os adultos, contribuindo para que o reconhecimento do outro e a constatagao das diferengas
entre as pessoas sejam valorizados e aproveitados para o enriquecimento de si proprias. Durante essas interagdes
e vivéncias, as criangas progridem no conhecimento do que as envolvem e nos instrumentos de indagagao da

realidade. Como educadores proporcionarao atividades nas quais as criangas possam:
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= Interessar-se pelo cuidado com o proprio corpo e realizar agoes simples relacionadas a satde e
higiene;

=  Respeitar os colegas e adultos;

= Ter iniciativa para resolver pequenos problemas do cotidiano e pe¢am ajuda, se necessaria;

= Valorizar o didlogo como forma de lidar com os conflitos;

= Desenvolver atitudes de ajuda e colaboragao;

= Participar de situagdes de brincadeiras nas quais escolham os parceiros, os objetos, os temas, o espago

€ 0s personagens;
=  Expressar suas necessidades, desejos e sentimentos em situagdes cotidianas;
= Conhecer e respeitar algumas regras de convivio social;

= Participar igualmente (meninos e meninas) em brincadeiras, atividades em sala de aula e assim

desenvolvendo a integragao;

= Respeitar as caracteristicas pessoais relacionadas ao género e etnia;

=  Proporcionar, incentivar a participagao nas atividades culturais e esportivas abrangendo os temas
transversais desenvolvidos pela institui¢ao;

= Buscar profissionais na comunidade, com formagdes diversas para disseminar temas

interdisciplinares.

7.3 A ORGANIZACAO DO CURRICULO DO ENSINO FUNDAMENTAL DO 1° AO 9° ANO

O 1° ano na Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade organizado com intensa sensibilizagao,
através de jogos, brincadeiras e de estimulos para que o aluno tivesse uma nog¢ao da fungdo social da escrita e da
leitura.

O 1°ano representa o comego do processo de construgao da linguagem e da introdugao de outras praticas
pedagogicas proprias a faixa etaria de 06 anos.

As mudangas na metodologia, na organizagao curricular e na maneira de avaliagao, estao sendo feitas de
forma gradativa e é perfeitamente plausivel, aceitavel e defensavel. As adaptagoes pedagogicas e estruturais, somam-
se discussoes e debates aos pais, devido a expectativa que traziam em relagao aos filhos.

Quanto ao contetido estabelecido pela diretriz curricular o enfoque é a qualificagdo; pois ao ivés de
aumentarmos o conteudo, nos vamos aprofunda-lo e, obviamente, ele vai ampliar por si proprio.

E importante ressaltar que os objetivos e contetdos trabalhados em cada componente curricular, sio

compreendidos como instrumentos para analisar a realidade, ndo se constituindo um fim em si mesmo. Eles serao
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trabalhados de forma integrada, relacionados entre si, para que os alunos possam compreender a realidade na sua
complexidade e enriquecer sua percep¢ao sobre ela.
O 1° ano da escola Carlos Drummond, especialmente criado para atender as caracteristicas dos educando

dessa faixa etaria, visa promover um aprendizado completo, interativo e prazeroso.

A organizagao da nossa escola, gira em torno das Referencias Curriculares para o Ensino Fundamental de
9 (nove) anos. O presente documento foi estruturado de forma a estimular a intencionalidade de se materializar

novas possibilidades de renovagao do trabalho pedagdgico e se estruturar da seguinte maneira:

A organizagdo curricular do Ensino Fundamental é constituida pela Base Nacional Comum e pela Parte
Diversificada, organicamente integrada por meio da interdisciplinaridade e da contextualizagdo e é desenvolvida
observando os principios de relacionamento, ordenagio e sequencia.

Nesse aspecto nos reportamos aos conceitos expressos nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental.

1. Curriculo — atualmente, este conceito envolve outros trés, quais sejam:

a) curriculo formal: planos e proposta pedagogica;
b) curriculo em agdo: aquilo que efetivamente acontece nas salas de aula e nas escolas;
¢) curriculo oculto: o nao dito, aquilo que tanto alunos quanto professores trazem, carregado de sentidos

proprios, criando as formas de relacionamento, poder e convivéncia nas salas de aula.

2. Base Nacional Comum: refere-se ao conjunto de conteudos minimos das areas de conhecimento,
articulados aos aspectos da vida cidada. Constitui dimensao obrigatoria dos curriculos nacionais e serve de base para
a avaliagao nacional do rendimento escolar, portanto, deve preponderar substancialmente sobre a Parte Diversificada.

Os conteudos minimos das areas de conhecimento, eles referem—se as nogdes e aos conceitos essenciais
sobre fendmenos, processos, sistemas e operagdes que contribuem para a constituigdo de saberes, conhecimento,

valores e praticas sociais indispensaveis ao exercicio de uma vida de cidadania plena.

3. Parte Diversificada: integrada e contextualizada nas areas de conhecimento, envolve os conteudos
complementares escolhidos pelos dirigentes da institui¢do educacional. Os conteudos sdo aqueles exigidos “pelas
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela”. Lei n° 9.394 — LDBEN -
Art. 26.

Os temas transversais, que expressam questoes relacionadas com a satide, sexualidade, vida familiar e
social, meio ambiente, trabalho, ciéncia, tecnologia e transito, sao desenvolvidos de forma contextualizada e
integrados aos contetidos dos componentes curriculares da Base Nacional Comum, de forma a atender a realidade e
aos interesses do estudante, da familia e da comunidade.

O estudo da histéria e cultura afro-brasileira e indigena “incluira diversos aspectos da histéria e da cultura
que caracterizam a formagdo da populagdo brasileira, a partir desses dois grupos étnicos, tais como o estudo da

histéria da Africa e dos africanos, a luta dos negros e dos povos indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena
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brasileira e o negro e o indio na formagao da sociedade nacional, resgatando as suas contribui¢ées nas dreas social,
economica e politica, pertinentes a histéria do Brasil.” Os citados conteiidos “serdo ministrados no ambito de todo
o curriculo escolar, em especial nas dreas de Educagdo Artistica e de literatura e histéria brasileira”, e serao

explicitados nos procedimentos dos planos de aula dos professores. (Lein® 11.645/08).

O conteudo que trata dos direitos das criangas e dos adolescentes, tendo como diretriz a Lei n® 8.069/90,
que institui o Estatuto da Crianga e do Adolescente, observada a produgdo e distribuicdo de material didatico
adequado. (Lein® 11.525/07).

Os contetidos de direito e cidadania contemplardao as seguintes nogdes: primeiros SocoIros,
comportamento de pedestres, ciclistas e motoristas no transito, direito do consumidor, convivéncia familiar, higiene

pessoal, alimentagao e nutri¢ao e praticas de educagao ambiental.

8. PERFIL E COMPROMISSO DA COMUNIDADE ESCOLAR

8.1 DIRECAO

A Diregao da Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, tem a funcao de integrar, articular os
varios segmentos: internos e externos da escola, cuidando da gestao das atividades, para que venham acontecer a

contento.

Coordena e orienta todos os esfor¢os no sentido de que a escola como um todo, produza os melhores
resultados possiveis no sentido de atendimento as necessidades dos educandos e promogao do seu desenvolvimento.
Tem a responsabilidade maxima, a consecugéo eficaz da politica educacional do sistema e o desenvolvimento pleno
dos objetivos educacionais, organizando, dinamizando e coordenando todos os esforgos no sentido de controlar desta

forma todos os recursos para tal.

A diregao escolar, procura buscar a gestdo transparente e participativa, visando criar as condigoes para
que a escola possa cumprir seu papel e os professores promoverem a aprendizagem efetiva dos alunos, tendo como

referéncia a educagao libertadora.

Portanto, a diregao assume na escola uma posicao de influéncia, pois a maximizagao do potencial de cada
elemento € a sua preocupagao constante, a fim de que a escola promova os maiores beneficios possiveis ao educando,

com maior satisfacao para os envolvidos no processo de aprendizagem.

Devido a sua posigdo central na escola, o desempenho de suas agoes exercem importante influéncia sobre
os setores e pessoas da escola. E por meio do seu desempenho e da sua habilidade em influenciar o ambiente que
depende, a qualidade e do clima escolar, ou seja, a harmonia, o desempenho da equipe e a qualidade do processo

ensino-aprendizagem.
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Partindo do esfor¢o e empenho em direcionar com seriedade profissional, a proposta pedagogica da
escola, o papel fundamental da diregdo, é proporcionar aos alunos e a toda equipe escolar, um ambiente e clima
saudavel, para o bom ajustamento e relacionamento de todos, fazendo com que o ensino seja de qualidade, observando

o Cumprimento das Legislagdes (Constituicao Federal, LDB, ECA, Regimento Escolar).

8.2 COORDENACAO PEDAGOGICA

A coordenagao pedagdgica tem um importante papel a desempenhar na Escola Municipal Carlos
Drummond de Andrade como consta no Art. 8 do Regimento Escolar, ou seja, articular numa agéo conjunta com a

Diregao e o corpo docente, a construgao do desenvolvimento e a avaliagao pedagogica da escola

Uma das virtudes que se aponta para a fungao da coordenagao pedagdgica ¢ a sensibilidade, a capacidade
de estar aberta, perceber o outro, reconhecer suas demandas, suas lacunas, bem como seu potencial, seu valor. O que
se quer € construir uma pratica educativa transformadora, libertadora, onde todos possam se tornar mais humanos,
livres, solidarios e justos.

Portanto, o papel da coordenagdo pedagdgica se constitui, em somatoria de esforgos e agodes

desencadeados com o sentido de promover a melhoria do processo ensino-aprendizagem.

A acao da coordenagao pedagogica é transitiva, estabelecendo interacao e vinculo do cotidiano da sala de

aula, a intervengao da orientagdo nos contatos com os alunos e professores, caminham nesta direcao.

A coordenagao pedagogica trabalha em estreita colaboragao com os professores, tendo em vista que
constantemente fornecem informagdes sobre os alunos e em contrapartida recebem sugestdes de agao junto aos

mesmos, visando sempre o melhor rendimento escolar e um comportamento social correto e adequado

Na medida do possivel, deve estar em continua cooperagao com o corpo docente, porque este se encontra

mais proximo do discente e com melhores possibilidades de um relacionamento impar e harmonioso.

A coordenagdo pedagogica e a Dire¢ao acompanha constantemente o comportamento social de todos os
alunos, interessando-se em caracterizar as suas aptidoes, orienta-los nos estudos e ajustd-los as suas proprias
diferencas, bem como desenvolver agao com os pais, de maneira a atrai-los para que cooperem com a escola na
educagao de seus proprios filhos.

Sendo um profissional da educacao voltado para as necessidades educacionais e sociais dos alunos, tem
como prioridade méaxima a pratica das relagoes humanistas eficientes, aprofundando conhecimentos, aperfeicoando
processos e formas diferencias de didaticas, analisando com os professores, as formas de organizagao do trabalho
pedagodgico que garantam a aprendizagem de todos.

A coordenagao pedagdgica oportuniza ao corpo docente uma orientagao segura com reflexdo sobre a

pratica pedagodgica, para que desempenhem um trabalho auténomo, proporcionando dinamicas que levem o aluno a
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aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver com os outros e aprender a ser, contribuindo para que acontega

na escola uma educagao de qualidade.

8.3 DA PSICOLOGA

O papel da psicologa ¢ abranger desde os alunos, seus familiares até os funcionarios da instituigao de
ensino.

Ter a fungao de otimizar e facilitar o processo de aprendizagem e a criagao de vinculos afetivos nas
relagoes aluno/professor/funcionarios acolhendo-os quando surgir davidas nas relagdes interpessoais.

Avaliar e encaminhar os discentes para tratamento especializado em rede publica. Exemplo: neurologista,
fonoaudiologa, oftalmologista e psiquiatra.

Orientar e proporcionar apoio psicologico aos professores no trato com o educando sobre o problema
diagnosticado.

Atender os educandos que tenham sofrido violéncia doméstica e sexual.

O papel do psicologo € dar suporte ao professor e coordenador apos o encaminhamento do aluno, ou seja,
o feedback dos encaminhamentos e dos atendimentos efetuados.

A escola conta com o atendimento de uma psicologa indicada pela Secretaria de Educagao, que apos

agendamento, atende os casos solicitados.

8.4 PAPEL DO PROFESSOR

O papel do Professor constitui-se, em ajudar o educando a aprender em todos os aspectos, isto €, na
aquisicao e desenvolvimento de conhecimentos, habilidades, habitos, atitudes, valores e ideais. Deve seguir um grande
principio na perspectiva relacionado ao conceito de ensinar e de aprender: “Aprender € construir significados e ensinar
€ oportunizar esta constru¢ao” (MORETO, 2002). Neste sentido, o papel do professor e o do aluno esta delineado, no
processo de construgdo do conhecimento, na sala de aula.

Ao aluno cabe “a atividade de apropriar-se dos conhecimentos, socialmente, construidos e dar-lhes
significado dentro do contexto em que ele, sujeito, esta inserido”. Ao professor “nao cabe o papel de transmitir algo
ja pronto, mas elaborar atividades que facilitem ao aprendiz estabelecer relagdes significativas, no universo simbolico
proposto. (Thereza Bordoni). Desse modo, o conceito de aprendizagem significativa vem substituir o de
aprendizagem como simples memorizagao — “o saber de cor”.

A fim de facilitar aos alunos a construgao de significados, durante seu processo de aprendizagem, a EM
Carlos Drummond de Andrade deseja ter um professor competente dentro de cada sala de aula, pois, ele € o elemento
- chave na organizagao das situagdes de aprendizagem que permitam ao aluno “aprender a aprender”, estimulando a

articulacao entre saberes e competéncias. Desse modo, em lugar de decorar contetidos, o aluno passara a exercitar
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habilidades e, através delas, a aquisicdo de competéncias, ou seja, desenvolvendo habilidades e autonomia através de
contetdos.

Educar para competéncias ¢ ajudar o sujeito a adquirir e desenvolver as condigdes e/ou recursos que
deverdao ser mobilizados para resolver a situagdo complexa, o professor devera, segundo (Moretto, 2002), possuir
cinco caracteristicas que o torna competente na situa¢io complexa de operacionalizar uma aula. Assim sendo, o
professor competente ao ensinar deve:

a) Conhecer a metodologia e o conteudo especifico de sua disciplina.

Ao professor cabe conhecer com profundidade os contetidos de sua disciplina e, também, identificar os
seus assuntos relevantes, tendo em vista o contexto dos alunos. E necessario também que saiba como estabelecer
relagdes significativas entre sua disciplina e outras da mesma area do saber.

b) Ter habilidade no ensinar.

Isto significa “sabe fazer”. No caso do professor, € saber administrar uma aula que chamamos de ensinar.
Saber dar uma aula, compete ao professor, saber utilizar constantemente o método dialético no processo de interagao.
Destacamos também saber escolher e utilizar estratégias adequadas as caracteristicas psicossociais e cognitivas dos
alunos.

c) Identificar valores culturais ligados ao ensinar.

Ao professor compete enfrentar varios valores e (des.) valores ao ministrar uma aula, tais como: os valores
que sdo atribuidos pelas familias aos docentes. Essa transferéncia de responsabilidade familiar gera consequéncias
em sala de aula, como indisciplina, alienacao dos alunos, caréncia tanto afetiva como de autoridade que deverdo ser
administradas pelo professor. Outro elemento que o professor enfrenta € a concorréncia dos meios de comunicagao
no que diz respeito aos recursos tecnologicos. Ao professor cabe identificar esses elementos e muitos outros e devera
saber como utiliza-los na situagao complexa de ensinar.

d) Utilizar linguagem pertinente.

Conhecer e dominar a linguagem sao recursos que compete ao educador no ato de ensinar, a construgao
de relagdes significativas por parte do aluno. A utilizagao de linguagem adequada favorece também a identificagao
dos sentidos das palavras em diferentes contextos.

e) Administrar as emogoes.

A sala de aula é um local onde afloram continuamente as emogdes dos alunos e dos professores:
sentimentos de empolgacao, de rejeicao, de medo, de indiferenca, de amor, de ira, de culpa, entre outros. Ao corpo
docente compete administrar este mundo de emogdes, estabelecendo limites para os alunos, sem precisar apelar para
a punicao, a disciplina férrea ou para o autoritarismo.

f) Conhecer as tecnologias disponiveis.

Como mediador do processo de aprendizagem, é preciso que o professor conhega e busque as tecnologias
disponiveis para apoio pedagogico e as melhores técnicas de intervencdo pedagdgica, de modo a criar as melhores

condi¢des para que o aluno aprenda.
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O Professor € a figura chave na escola, pois na sua pessoa esta centrada a possibilidade de eficacia do
processo educativo: seus conhecimentos, suas habilidades e suas atitudes em relagao ao aluno a quem deve motivar.
Criar espago para que o aluno faga uso de sua voz, para que se coloque frente as situagdes que estdo acontecendo no
mundo, valorizando sua autenticidade e expressao livre. Desta forma, o professor deixa que o aluno seja autor de sua
propria historia, assuma a sua palavra (autonomia), produzindo um texto critico que traduza a sua identidade.

“A diferenca entre professores e educadores estd no olhar. Os olhos dos professores olham,
primeiramente, para os saberes. Seu dever é cumprir o programa. Depois, eles olham para os alunos,
para ver se eles aprenderam os saberes. Para os professores, saberes sao fins, alunos sao meios. Os
olhos dos educadores, ao contrario, olham primeiro para os alunos. Eles querem que os alunos
“degustem” os saberes. Todo saber deve ser saboroso.” (Rubem Alves).

O papel do educador constitui-se, em ajudar o educando a aprender em todos os aspectos, isto €, na

aquisicao e desenvolvimento de conhecimentos, habilidades, habitos, atitudes, valores e ideais.

Com relagdo ao planejamento, seguem o que esta regulamentado no Estatuto do Magistério Art. 91 inc.
XTI a XXVII, os professores fazem semanalmente seu plano de aula com registro no caderno, apresentando o mesmo
para a coordenacao durante as aulas atividades na coordenagao.

Na medida do possivel procuram trocar ideias e experiéncias com os colegas no decorrer do mesmo. O
professor durante as suas atividades pedagodgicas tem de priorizar o bom relacionamento com os alunos e pais,
respeitando a individualidade de cada um, com o intuito de interagir escola, pais e comunidade.

Baseado nos conteidos ministrados, os professores utilizam dos materiais pedagdgicos e recursos
tecnologicos disponiveis na escola para a dinamizagdo de suas aulas, pois os mesmos consideram importantes na

aprendizagem e assimilagao dos contetidos.

8.5 APM — ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES

A APM da Escola Municipal Carlos Drummond de Andrade, refletindo sobre sua pratica e atuagao na
comunidade, propde agdes e aspiragdes da comunidade escolar.
Durante a execugdo das agdes, a escola proporcionara um ambiente onde a pratica da liberdade, do dialogo

e da participagcao da APM seja constantemente estimulada.

A participagao da APM na escola, como todo processo democratico, € um caminho que se faz ao caminhar,
o0 que ndo elimina a necessidade de se refletir previamente a respeito dos obstaculos e potencialidades que a realidade
apresenta para a agao. E neste sentido que procuramos atuar com o proposito de cada vez mais contribuirmos para o
bom desenvolvimento da escola.

O objetivo geral da Associagao de Pais e Mestres é colaborar no aprimoramento do processo educacional
e na formagao do educando por meio da aproximacgao entre pais, alunos e professores, proporcionando a integragao:

poder publico — comunidade escolar — familia, de acordo com o Art. 13 do Regimento Escolar.
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8.6 CONSELHO ESCOLAR

Para que o Projeto Pedagogico em nossa escola seja viavel de forma democratica, faz-se necessario buscar

formas alternativas que permitam a tomada de decisdo. Assim, por meio do Conselho Escolar, garantindo a

representatividade, a continuidade e legitimidade da tomada de decisdes no coletivo, visto que, no contexto das

relagdes sociais que permeiam a realidade da escola.

Entendemos que o Conselho Escolar, como um forum de discussdes e debate em que os professores,

coordenadores, direcao, pais e estudante tenham a oportunidade de explicitar seus interesses e reivindicagoes

provenientes dos seus seguimentos.

Sao atribui¢oes do Conselho Escolar (BRASIL-MEC, 2004, p. 47 e 48):

v elaborar o Regimento Interno do Conselho Escolar;

v' coordenar o processo de discusséo, elaboragdo ou alteracao do Regimento Escolar;

v’ convocar assembleia-geral da comunidade escolar ou de seus segmentos;

v/ garantir a participagdo das comunidades escolar e local na defini¢ao do projeto politico pedagdgico da
unidade escolar;

v’ promover relagdes pedagogicas que favoregam o respeito ao saber do estudante e valorize a cultura da
comunidade local;

v’ propor e coordenar alteragdes curriculares na unidade escolar, respeitada a legislacao vigente, a partir
da analise, entre outros aspectos, do aproveitamento significativo do tempo e dos espagos pedagogicos na
escola;

v’ propor e coordenar discussoes junto aos segmentos e votar as alteragdes metodologicas, didaticas e
administrativas na escola, respeitada a legislacao vigente;

v participar da elaboragdo do calendario escolar, no que competir a unidade escolar, observada a
legislagao vigente;

v’ acompanhar a evolugdo dos indicadores educacionais (abandono escolar, aprovagao, aprendizagem,
entre outros) propondo, quando se fizerem necessarias, intervengdes pedagogicas e/ou medidas

v elaborar o plano de formagéao continuada dos conselheiros escolares,

visando ampliar a qualificacao de sua atuagao;

v/ aprovar o plano administrativo anual, elaborado pela dire¢ao da escola, sobre a programacao e a
aplicacao de recursos financeiros, promovendo alteragoes, se for o caso;

v fiscalizar a gestdo administrativa, pedagdgica e financeira da unidade escolar;

v' promover relagdes de cooperagdo e intercambio com outros Conselhos Escolares.
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8.7 0 PAPEL DO CORPO DISCENTE

Escola nao é apenas um edificio aonde cidadaos em desenvolvimento vao para aprender os conhecimentos
que estao nos livros de Historia, Geografia, Portugués, Matematica, Ciéncias e tantos outros, € muito mais do que
1ss0; € um local onde cada pessoa comeca a se desenvolver, aprender o necessario para uma vida digna, resumindo é
uma segunda casa.

A escola representa para nos um lugar onde possamos adquirir conhecimentos e aumenta-lo, ano apos
ano, um inicio no convivio em sociedade.

Os professores sdo os educadores desta instituicao que desenvolvem o seu papel auxiliando os alunos no
aprendizado, aumentando e aprimorando os conhecimentos dos mesmos.

Para os alunos a educacao deve ser um caminho para o crescimento da humanidade, primordial em suas
vidas, sendo assim preparados para a vida em sociedade e para o mercado de trabalho. Emrelagao ao convivio escolar
e casos disciplinares os discentes estao sujeitos a aplicagdo do Proceve, com a aplicagdo do PAE e MAE de forma

prevista no Regimento Escolar.
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PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PUBLICAGAQ — EXTRATO DO CONTRATO N2 019/2023.

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL E NEIVANI DE CARLI-ME.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE BUFFET COM DECORAGAO, MAO DE OBRA NECESSARIAS, FORNECIMENTO
DE TODOS OS MATERIAIS: MESAS E TOALHAS, COPOS, TAGAS, JARRA DE VIDRO, PRATOS, TALHERES,
GUARDANAPOS, GELO; GARCONS, PARA A CAMARA MUNICIPAL

VIGENCIA: 21/11/2023 A 31/12/2023.

VALOR: R$ 29.750,00

DOTAGCAOQ ORCAMENTARIA:

01.10.1 -CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADAQ DO SUL-MS.

01.101 -CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL-MS.

01.031.0001-2.002 -MANUT. DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL.

3.3.90.39 -OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

LOCAL/DATA: CHAPADAO DO SUL-MS, 21 DE NOVEMBRO DE 2023,

ASSINAM: VEREADOR, AIRTON ANTONIO SCHWANTES E NEIVANI DE CARLI.

PUBLICAGAO — EXTRATO DO CONTRATO N2 020/2023.

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL E NEIVANI DE CARLI-ME.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE SONORIZAGAO COM TODOS 0S EQUIPAMENTOS NECESSARIOS E
PROFISSIONAIS QUALIFICADOS PARA UM EVENTO EM AMBIENTE FECHADO PARA 200 PESSOAS, O REFERIDO
SOM DEVERA CONTAR COM 4 MICROFONES SEM FIO, EQUIPAMENTO PARA SOM MECANICO AMBIENTE E
DEMAIS ITENS NECESSARIOS, PARA A CAMARA MUNICIPAL.

VIGENCIA: 21/11/2023 A 31/12/2023.

VALOR: RS 9.500,00

DOTAGCAOQ ORCAMENTARIA:

01.10.1 -CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL-MS.

01.101 -CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL-MS.

01.031.0001-2.002 -MANUT. DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL.

3.3.90.39 -OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

LOCAL/DATA: CHAPADAO DO SUL-MS, 21 DE NOVEMBRO DE 2023,

ASSINAM: VEREADOR, AIRTON ANTONIO SCHWANTES E THIAGO PRANDO KLEYN.
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it Camara Municipal de Chapadio do Sul

Estadode Mato Grossodo Sul

PORTARIA N° 127/2023

Designa servidor para acompanhamento de execucéo
contratual.

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL
DE CHAPADAO DO SUL — MS, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Fica designado o servidor, LUCAS FERREIRA SCHEER,
para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n® 019/2023 e 020/2023, oriundo do Processo
Administrativo n® 018/2023, Pregdo Presencial n° 009/2023, celebrado com a empresa,

NEIVANI DE CARLI ME e THIAGO PRANDO KLAYN.

A designacdo cumpre o que determina o artigo 67, Lei n° 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragao
especialmente designado, permitida a contratagao de terceiros para assisti-
lo e subsidia-lo de informagoes pertinentes a essa atribuicao.

§1°. O representante da Administracao anotara
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do
contrato, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou
defeitos observados.

§ 2° As decisbes e providéncias que

ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a
seus superiores em tempo habil para a adocao das medidas convenientes.

Gabinete do Presidente, 27 de novembro de 2023.

AIRTON ANTONIO SCHWANTES
Presidente

Diario Oficial |

| Pagina 45



